
Desarrollo
humano y
organizacional
que se convierte
en resultados.

Mejores líderes, equipos que colaboran, conversaciones que generan acción y culturas que sostienen los
resultados. En Consultoría MÁS partimos del contexto y los retos de cada organización: no creemos en soluciones
genéricas, sino en experiencias de desarrollo que puedan llevarse a la práctica.

Entendemos tu contexto
Diseñamos soluciones a la
medida

Acompañamos la
implementación

Generamos impacto

¿EN QUÉ PODEMOS AYUDARTE?

01
LIDERAZGO Y
DESARROLLO DE
TALENTO

Desarrollamos líderes capaces
de generar claridad, confianza,
accountability y resultados.

Liderazgo para mandos
medios y gerencias

Liderazgo estratégico

Comunicación y
conversaciones difíciles

Inteligencia emocional

Desarrollo de habilidades
directivas

Identificación y desarrollo
de fortalezas

02
EQUIPOS Y
COLABORACIÓN

Ayudamos a los equipos a
pasar de trabajar juntos a
colaborar de manera efectiva.

Integración y alineación de
equipos

Confianza y accountability

Comunicación entre áreas

Manejo y resolución de
conflictos

Negociación y solución de
problemas

Colaboración transversal

03
CULTURA Y
TRANSFORMACIÓN
ORGANIZACIONAL

Acompañamos procesos de
cambio y evolución
organizacional desde las
personas y la cultura.

Diagnóstico organizacional

Clima y cultura

Gestión del cambio

Alineación estratégica

Integración de áreas

Diseño de rutas de
desarrollo

04
DIAGNÓSTICO Y
DESARROLLO A LA
MEDIDA

Antes de recomendar una
solución, buscamos
comprender qué está pasando.

Evaluaciones 360°

Estudios de clima
organizacional

Entrevistas y grupos de
enfoque

Observación y análisis
organizacional

Evaluaciones de estilos
conductuales y fortalezas
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TRANSFORMAMOS PERSONAS. IMPULSAMOS ORGANIZACIONES.

EXPERIENCIAS Y METODOLOGÍAS

Diseñamos programas, talleres, conferencias y procesos de acompañamiento utilizando metodologías especializadas como:

CliftonStrengths®

DE GALLUP

Desarrollo a partir de las
fortalezas de las

personas.

DISC™

TTI SUCCESS
INSIGHTS®

Estilos de
comportamiento y

comunicación.

RADICAL
COLLABORATION®

Accountability,
negociación y
resolución de

conflictos.

COACHING
EJECUTIVO

Y DE EQUIPOS

Acompañamiento
individual y colectivo.

TALLERES Y
CONFERENCIAS

ESPECIALIZADAS

Aprendizaje práctico
y adaptado al

contexto.

MÁS QUE CAPACITACIÓN

ENTENDER DISEÑAR DESARROLLAR ACOMPAÑAR IMPACTAR

Porque una capacitación aislada puede generar aprendizaje. Un proceso bien diseñado puede cambiar
comportamientos, fortalecer equipos y generar resultados sostenibles.

Trabajamos como socios de nuestros clientes, adaptando nuestras soluciones a su realidad, cultura y objetivos de negocio.

¿POR QUÉ MÁS?

EXPERIENCIA

Más de una década
acompañando procesos de

desarrollo humano y
organizacional.

ENFOQUE
EMPRESARIAL

Desarrollar personas tiene
sentido cuando contribuye
a los objetivos del negocio.

SOLUCIONES A LA
MEDIDA

No partimos de un curso.
Partimos del reto.

METODOLOGÍAS
ESPECIALIZADAS

Combinamos experiencia,
metodologías y
herramientas de

diagnóstico.

ACOMPAÑAMIENTO
CERCANO

Relaciones de largo plazo
para generar impacto real.

ORGANIZACIONES QUE HAN CONFIADO EN MÁS

VALEO ABB BorgWarner Cummins DRÄXLMAIER EATON Honeywell BMW WABTEC

¿TIENES UN RETO CON TU
EQUIPO?

Cuéntanos qué está pasando.
Podemos comenzar con una sesión de
diagnóstico para definir juntos el
camino de intervención más
adecuado.

MÁS.
CONSULTORÍA

Transformamos personas.
Impulsamos organizaciones.

444 575 1898

contacto@consultoriamas.com

www.consultoriamas.com

San Luis Potosí, México


