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LA RED DE EXPERTOS EN RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

MAS DE 20 ANOS DE EXPERIENCIA




Lo que nos
diferencia

Sinergia, Responsabilidad y
Profesionalismo

i~

COMPROMISO

Trabagjomos activamente para
construir un futuro sostenible y
ético, fomentando practicas
empresariales responsables que
generen valor para la sociedad y el
medio ambiente.
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TRAYECTORIA

Gustavo de la Torre, pionero en la RSC en
Mexico, aporto su talento, compromiso y
recursos parg impuisar, durante mas de
20 cnos, practicas de responsabilidad
social y desarrollo sostenible en el pais.

=
INNOVACION

Desarrollamos soluciones innovadoeras gue
integran la sostenibilidad en el nucleo de las
organizaciones, adaptando nuestras
metodologias para responder a los desafios
actuales y futuros.
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CALIDAD

Nuestra firma se distingue por su enfoque
premium, ofreciendo servicios de consultoria
de alta calidad que superan las expectativas
y promueven lag excelencia en cada
proyecto”
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NUESTRAS
SOLUCIONES

DENUNCIA INTELIGENTE
RESPONSABLE Y ETICA

i
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Asesoria,

Disefio y Gestion de
Proyectos Alineados
a la Responsabilidad
Social

Sistema Integral de
Denuncia Anénima

Diplomados
Consultoria
Capacitaciones
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Soluciones especializadas

DISTINTIVO ESR CEMEFI

Te preparamos para una postulacion exitosa. Contamos con una metodologfa probada que a través
de un diagndstico identifica el grado de avance de la Responsabilidad Social Empresarial y areas de
oportunidad para la postulacién del distintivo de Empresa Socialmente Responsable.

CERTIFICACIONES

Apoyamos a la empresa a generar iniciativas de certificacion, las preparamos con protocolos
para que puedan certificarse en los estandares que les benefician y abren nuevos mercados.

REPORTES DE SUSTENTARILIDAD

Apoyamos a las organizaciones a disefiar sus reportes y difundir sus esfuerzos de RSE y
Sustentabilidad a través de diferentes metodologias como el Global Reporting Initiative "GRI".

ASEORIA Y GESTION DE PROYECTOS

Soluciones que se adecuan a tus necesidades y a las particularidades de tu organizacién.
Contamos con una amplia red de aliados y con la experiencia para asesorarte, disefiar y/o
gestionar tus proyectos alineados con la Responsabilidad Social y Sostenibilidad.
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Soluciones en Sistemas de Denuncias

DIRE - DENUNCIA INTELIGENTE RESPONSABLE Y ETICA

DENUNCIA INTELIGENTE

Y ETICA Sistema Integral de Denuncia para dar seguimiento a sugerencias, quejas y denuncias

confidenciales, derivadaos de actos contrarios al cumplimiento de la Ley, el Cédigo de Etica y
Conducta y las politicas internas de la organizacién.

Soluciones en Capacitacion e Implementacion de RSC

MORSI - MODELO DE RESPOSNABILIDAD SOCIAL INTEGRAL

Es un modelo de gestion que contribuye a integrar de forma ordenada, clara y completa,
las normas internacionales y nacionales, estandares de gestion y buenas practicas
relacionados con la Responsabilidad Social Empresarial, Desarrollo Sostenible y Cultura
Empresarial Responsable.

DIPLOMADO CON ASESORIA Tu equipo de trabajo se convertira en el agente de
cambio que pondra en practica el modelo dentro de la organizacion.
CONSULTORIA Es un servicio profesional personalizado para apoyarte en la

implantacién del Modelo de Responsabilidad Social Integral (MORSI) en la
organizacion.

CAPACITACION Cursos y talleres para capacitar a tu personal sobre el tema que
requieras fortalecer o para resolver algun asunto especifico.




DENUNCIA INTELIGENTE
RESPONSABLE Y ETICA

Previene, identifica y actua
ante posibles riesgos
operativos, financieros y
reputacionales.

Una plataforma
confiable y segura
gue nos permite dar
seguimiento, en un

mismo espacio, a:
sugerencias,
guejas y denuncias
confidenciales.

www.sistemadire.com




FACIL
CONFIABLE
SEGURO
ONLINE

En un mismo sistema se
guarda la informacién para
seguir la trazabilidad de la
denuncia

RESPONSABLE Y ETICA



Nuestro modelo contribuye a
integrar de forma facil,
ordenada, clara y completa,
las normas internacionales y
nacionales, estandares de
gestion y buenas practicas

relacionadas con la
Responsabilidad Social
Empresarial, Desarrollo
Sostenible, Cultura
Empresarial Responsable y

www.modelomorsi.com

MODELO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL INTEGRAL

MORSI




de las normas y CONSuULTorse
estandares mas importantes a nivel nacional e '

Acreditado Cemel

internacional » A

INTERNATIONAL AZ300RT 0N
FO2 SULTAMABLE CCONOMY

Implantar MORSI te permite:

» Alinear la estrategia de RSE a los objetivos del negocio.

» Ser rentable haciendo lo correcto.

» Adoptar una cultura de competitividad basada en herramientas, normas y estandares
vinculados con la Responsabilidad Social Empresarial:

Guia I1SO 26000 Guia 1SO 31000 Evaluacion de riesgos
Estandar SR10 de iQnet de Responsabilidad Social Estandar ISO 9001 de calidad
Empresarial Estandar 14001 de medio ambiente
o Distintivo ESR (CEMEFI Estandar ISO 37000 de anticorrupcién
Certificado Empresa "B” SA 8000 de Derechos Humanos
o Estandar GRI Global Reporting Initiative ISO 45001 de Seguridad e Higiene en el trabajo,
o Objetivos del Desarrollo sostenible de la ONU entre otras

MORSI

Principios y normas de Caux Round Table ESG



3 ESQUEMAS
DE ACUERDO A TUS NECESIDADES MORSI

1 Diplomado con Asesoria 2 Consultoria 3 Capacitacion
lu equipo de trabajo se convertira en €l £5 Lun servicio profesional personalizado Cursos y talleres para capacitara tu
agente de cambio que pondra en practica para apayarte en la implantacion del personal sobre el tema que requieras
el modeto dentro de la organizacion Modelo de Responsabilidad Secial Integral fortalecer o para resolver algun asunto
(MORSH en la organizacion especifico.



DIRIGIDO A
EMPRESAS

Contempla la
incorporacion de 4
miembros de la empresa.

HERRAMIENTAS

Incluye el material, platicas
disefiadas para que los miembros
de la empresa puedan ser
gestores del cambio e impartan

los talleres en su organizacion.

DIPLOMADO
100% VIRTUAL

se imparte en 4 meses con
sesiones de estudio y
sesiones guiadas de trabajo
en equipo de 3:30 horas

cada semana.

DIPLOMADO CON ASESORIA

Una forma innovadora y profesional
de implantar la responsabilidad social

Te brindamos capacitacion, herramientas y asesoria
para guiar a tu equipo de trabagjo interno, llevandolo
de la mano, paso a paso en la implantacion del
Modelo de Responsabilidad Social Integral (MORSI).

DISTINTO GRADO DE
IMPLEMENTACION

3 NIVEL I: IMPLANTACION NIVEL 11 CULTURA NIVEL Il MADUREZ DEL

nlploulnos cn. ASESO.II DEL SISTEMA DE EMPRESARIAL SISTEMA Y CULTURA
GESTION EMPRESARIAL RESPONSABLE EMPRESARIAL
RESPONSABLE RESPONSABLE
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Algunos de

Nuestros
Talleres y
Cursos

Intreduccion a la
RSE con las
Normas 1SO
26000, SR10y

“) CAPACITACION

Plan estratégico
de RSE alineado a
los objetivos del
negocio (FODA
por Gi)

Nuestro sistema de capacitacion
invita a la participacion y al
desarrollo de soluciones

Impartimos cursos y talleres para
capacitar a tu personal sobre el tema
que requieras fortalecer o para
resolver algun asunto especifico.

Taller de manejo Taller de Taller de

de estrés {Primer creatividad e comunicacion
paso para Innovacion eficiente
concientizar en la

NOM 035



Ponte en contacto

(©) 4525523475353
@ contacto@modelomorsi.com

www.modelomorsi.com

Sonora
© +521 644 134 0488
marcoivan@engrande.mx

Veracruz
® +521 2299292448

@ responsabilidadkr2@gmail.com




