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MENSAJE DEL CONTRALOR INTERNO

La renovacién de los ayuntamientos se realiza por mandato constitucional cada tres afios a través de
elecciones libres, auténticas y periddicas, por lo tanto, los cargos de eleccion de los Ayuntamientos estan
sujetos a un periodo especifico de tiempo establecido en la ley, consecuentemente al finalizar el periodo de
eleccidén de los integrantes del ayuntamiento, se debe realizar una Entrega-Recepcidn final de los bienes y
recursos administrados que debe estar estrictamente regulada.

La Entrega-Recepcidn a que nos referimos, es un proceso establecido en la Ley de Entrega-Recepcion de los
Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, publicada en la edicién extraordinaria del
Periddico Oficial el jueves 21 de junio de 2018. Por lo tanto, es de cumplimiento formal y obligatorio, que
debera efectuarse por escrito mediante acta administrativa.

En tal sentido, la Entrega—Recepcidon de la Administracidén Publica Municipal, es un proceso legal, obligatorio,
formal y de interés publico que tiene por objeto asegurar la continuidad sin interrupcién ni demora, del
trabajo y prestacion de servicios a cargo de los municipios, para una oportuna, transparente,
ordenada entrega-recepcion de los asuntos, archivos, programas, recursos y demas medios
asignados, de igual forma la entrega recepcidn individual, para el cumplimiento de la funcion,
empleo, cargo o comisidn de las personas que ejercen el servicio publico.

Es también un proceso formal mediante el cual los integrantes de los ayuntamientos, al fenecer su periodo
constitucional para el cual fueron electos, hacen entrega de la administracién municipal, incluyendo los
recursos humanos, materiales, financieros y demds asuntos de su competencia a los integrantes de los
ayuntamientos electos.

En este contexto la Contraloria Interna del Municipio de San Luis Potosi, encargada de vigilar el uso adecuado
de los recursos materiales y financieros en beneficio de la sociedad potosina, y a efecto de contribuir con la
transparencia y rendicion de cuentas de los servidores publicos salientes, como autoridad facultada,
proporciona como herramienta el presente Manual Técnico, el cual tiene por objeto establecer las bases
para llevar a cabo el procedimiento para la Entrega-Recepcién de la documentacidn que contiene la
situacién que guarda la administracién publica del Municipio de San Luis Potosi, relacionada con los recursos
financieros, humanos y materiales que les fueron asignados para el ejercicio de sus atribuciones y que al
concluir su periodo formal deberan de entregar a los servidores publicos del ayuntamiento electo.

Este instrumento garantizard el suministro oportuno, adecuado y completo de la informacion a los
integrantes de la administracién municipal entrante, con la finalidad de que cuenten con los elementos
necesarios para el correcto y eficaz desempefio de sus funciones. Asi mismo, tiene como finalidad orientar
a los servidores publicos en la elaboracion del acta de Entrega-Recepcion, el informe de los asuntos vy el
estado que guardan los recursos humanos, financieros y materiales para el ejercicio de sus atribuciones a
quienes los sustituyan en sus funciones.

El Manual también busca mejores practicas de transparencia, rendicidon de cuentas, obligaciones, plazos y
requisitos, establece las bases para llevar a cabo el procedimiento para el acto de entrega- recepcién de la
documentacién que contiene la situacion que guarda la Administracion Publica Municipal, relacionada con
los recursos financieros, humanos y materiales, que le fueron asignados al Ayuntamiento del Municipio para
el ejercicio de sus atribuciones. Este acto lo debera efectuar la Administracién Publica Municipal Saliente al
Ayuntamiento Electo.
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El acto de entrega-recepcion a que nos referimos, es un proceso establecido en la Ley Orgéanica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi y en la Ley de Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y
Municipios de San Luis Potosi y, por lo tanto, de cumplimiento obligatorio y formal.

El Sistema Nacional Anticorrupcion estd orientado a mejorar los procedimientos de prevencion,
investigacion y sancion de los actos de corrupcidon, con mecanismos claros de asignacion de
responsabilidades basados en el mérito, la certeza, la estabilidad y la ética publica; con procedimientos de
investigacion sustentados en el fortalecimiento de las capacidades y con la profesionalizacidn de los érganos
facultados para llevarlas a cabo.

Como eje central y pilar fundamental del Sistema Nacional Anticorrupcidn, resalta el Sistema Nacional de
Fiscalizacidn, identificado como el conjunto de mecanismos interinstitucionales de coordinacion entre los
organos responsables de las tareas de auditoria gubernamental en los distintos érdenes de gobierno, con el
objetivo de maximizar la cobertura y el impacto de la fiscalizacidon en todo el pais, con base en una vision
estratégica, la aplicacidon de estandares profesionales similares, la creacion de capacidades y el intercambio
efectivo de informacion; evitando asi, duplicidades u omisiones.

Entre sus tareas destacan precisamente, la homologacién de procesos, procedimientos, técnicas, criterios,
estrategias, programas y normas profesionales de auditoria y fiscalizacién. Derivado de ello, los entes
fiscalizadores deben contar con un marco legal actualizado y armonizado con los ordenamientos generales
y federales en la materia.
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CAPITULO 1. GENERALIDADES

PRECISIONES GENERALES

El presente Manual, ademas de las disposiciones legales relativas a la entrega- recepcion, es de
observancia y aplicacion para el Municipio de San Luis Potosi, tienen por objeto establecer las bases
para normar el proceso de Entrega-Recepcion de la informacidn respecto a la situacidén que guarda
la Administracién Publica Municipal al término del periodo Constitucional, asi como determinar el
procedimiento al que se sujetaran los servidores publicos para realizar la Entrega-Recepcién de los
recursos e informacidon que hayan tenido a su disposicidon para el ejercicio de sus funciones al
separarse de su empleo, cargo o comisién, mismas que deberan atender a los principios de lealtad,

honradez, transparencia, imparcialidad, eficiencia, eficacia y oportunidad.

Para efectos del presente Manual, se entendera por:

VL.

VII.

VIII.

MANUAL: Manual Técnico de Entrega - Recepcidon de los Recursos Publicos del
Municipio de San Luis Potosi.

ACTA ADMINISTRATIVA: el documento en el que se hace constar el acto
administrativo por el cual se entregan y reciben los recursos financieros, humanos,
materiales y patrimoniales, incluyendo la documentacion y archivos, con motivo de
la separacién de un servidor publico de su empleo, cargo o comision;

ACTA CIRCUNSTANCIADA: el acta que deriva de la verificacion fisica de la entrega
en la cual se consignan los hechos u omisiones que se derivaron de la entrega;
ACTO PROTOCOLARIO: la entrega-recepcion de los entes obligados en sus
diferentes niveles, que se llevara a cabo en un acto solemne y formal, en el cual los
servidores publicos salientes, hardn entrega de la informacidn establecida en este
ordenamiento legal, a los titulares entrantes o a quien se designe para tal efecto
mediante un acta administrativa;

EJERCICIO CONSTITUCIONAL: es el periodo que en términos de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi duraran en su cargo los
servidores publicos de eleccién popular. Inicia con la toma de protesta del servidor
publico entrante y concluye con la entrega de poderes por los servidores publicos
salientes a los servidores publicos entrantes;

FORMATOS FERM: Al conjunto de documentos que contienen la informacién que se
integrara al acta de entrega recepcion de acuerdo con lo establecido en los
presentes lineamientos;

AREAS ADMINISTRATIVAS: Direcciones y Organos Auxiliares contemplados en el
Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosi, S.L.P.

DOCUMENTO QUE ACREDITE EL CARGO: A la constancia de mayoria, al decreto
publicado en Gaceta del Gobierno, al nombramiento, al acuerdo de cabildo, al
acuerdo de la junta de gobierno o del consejo directivo, o al documento expedido
por la administracién municipal que acredite al servidor publico, para ocupar el
empleo, cargo o comisidn y la fecha en que surtira efectos;
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IX.

XL

XIl.

Xl

XIV.

XVIIL.

XIX.
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ENTREGA-RECEPCION: el acto legal, de interés publico, cuyo cumplimiento es
obligatorio en los términos de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, mediante el cual se hace entrega de la
administracion de las dependencias, organismos o entes obligados por parte de los
servidores publicos salientes a los entrantes y la recepcion que éstos efectuan
aceptando las obligaciones y derechos que de ello se derivan.
ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL: Proceso legal y administrativo formal
improrrogable e irrepetible mediante el cual un servidor publico que se separa de
su empleo, cargo o comision, entrega los documentos, informes, bienes, y en
general, los recursos que tuvo a su cargo al servidor publico que lo sustituya en sus
funciones, o a quien se designe para tal efecto;

ENTREGA-RECEPCIO FINAL: Proceso legal y administrativo, a través del cual se rinde
cuenta de la situacidon que guardan los asuntos responsabilidad de la administraciéon
publica saliente, la que se realiza al término de un ejercicio constitucional;

MEDIO DE ALMACENAMIENTO ELECTRONICO: Al CD, DVD, USB y/o disco duro
utilizado para resguardar la informacidn generada en un acto de entrega-recepcion;
ORGANO DE CONTROL INTERNO: A la Contraloria Interna del Municipio de San Luis
Potosi;

ASE: La Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi;

REPRESENTANTE DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI:
Al servidor publico designado por la ASE para solicitar y recibir la informacién
derivada de un acto de entrega-recepcién de las dependencias municipales por
término de administracion y para brindar asistencia técnica a los servidores publicos
en la aplicacion de los presentes lineamientos;

. SERVIDORES PUBLICOS: A las personas que ocupe un empleo, cargo o comisién de

cualquier naturaleza en el dmbito municipal conforme a lo dispuesto en los articulos
124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; San Luis
Potosi, y 104 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,
que en el marco de sus atribuciones y funciones le corresponda administrar, aplicar
o recibir por cualquier titulo recursos, fondos, bienes o valores publicos.

. SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE: Al servidor publico que recibe el despacho de la

dependencia municipal, con todos sus recursos, documentos e informacién
inherentes a las atribuciones, funciones, facultades y actividades del area;
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE: Al servidor publico que se separa de su empleo,
cargo o comisidn y entrega el despacho de la dependencia municipal, con todos sus
recursos, documentos e informacién inherentes a las atribuciones, funciones,
facultades y actividades del area;

TITULARES O TITULAR: Quienes encabecen las Areas Administrativas, como los
Secretarios, Contralor Municipal, dreas adscritas a la Presidencia Municipal, asi
como los Directores Generales o quienes tengan como facultad legal la de ejecutar
los acuerdos de los Consejos de Administracidon, Juntas de Gobierno o sus
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equivalentes en el Sector Paramunicipal. Ademas los que a criterio del Organo de
Control Interno deban considerarse como tales para lo dispuesto en el presente
manual.

XX. CONTRALOR MUNICIPAL: Contralor Interno del Municipio de San Luis Potosi;

XXI. AUDITOR SUPERIOR: Titular de la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi;

XXIl. AYUNTAMIENTO: Ayuntamiento de San Luis Potosi;

XXIIl. ACUERDOS: Los emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable;

XXIV. EF: Estados Financieros (estados e informes contables y presupuestarios);

XXV. NORMAS: Las emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable;

XXVI. SISTEMA: el Sistema de Contabilidad Gubernamental que Ayuntamiento utiliza
como instrumento de la administracién financiera gubernamental.

XXVIL. COMISION DE ENTREGA: 4rgano responsable de planear, organizar,
coordinar, supervisar y ejecutar la entrega de los recursos humanos, financieros,
materiales y patrimoniales, asi como de la documentacion, informacidén y asuntos
de su competencia que le hayan sido otorgadas para el desempefo de sus
funciones;

XXVIII. COMISION DE RECEPCION: 6rgano responsable de recibir los recursos
humanos, financieros, materiales y patrimoniales, asi como la documentacién,
informacidn y asuntos de su competencia para el desempefio de sus funciones;

XXIX. ENLACE TECNICO: Es el funcionario publico designado por el Presidente Municipal
que propondra a la comisién de entrega, el programa de trabajo que habra de
desarrollarse en las Areas Administrativas;

XXX. PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION: las actividades de elaboracidn, actualizacidon e
integracién de los documentos, informes, bienes, y en general, los recursos de que
disponen los servidores publicos para desempefiar su encargo, previas a la
celebracion de la entrega-recepcion;

1.2 MARCO NORMATIVO

v' Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Articulo 115 y Titulo IV “De las Responsabilidades de los Servidores Publicos, Particulares
vinculados con Faltas Administrativas Graves o Hechos de Corrupcién, y Patrimonial del

Estado.

v Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,

Ley General de Responsabilidades Administrativas,

Ley General de Contabilidad Gubernamental,

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios,
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi,

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis
Potosi

Ley de fiscalizacidn y Rendicidn de Cuentas del Estado de San Luis Potosi,

NN NN NN
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v' Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado y Municipios de San Luis Potosi,

Ley de Archivos del Estado de San Luis Potosi,

v' Ley de Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San
Luis Potosi;

v" Manual Técnico de Entrega Recepcién de los Recursos Publicos del Municipio de San
Luis Potosi.

<\

Los servidores publicos sujetos al proceso de entrega recepciéon seran desde los Integrantes del
Cabildo; secretario del gobierno municipal; Tesorero; Oficial Mayor; Directores o su equivalente;
Subdirectores; Jefes de departamento u oficina; Delegados Municipales; y aquellos de nivel
inferior que por la naturaleza e importancia de sus funciones tengan a su cargo recursos publicos.

Los servidores publicos no mencionados en el parrafo anterior deberan contribuir al proceso de
Entrega-Recepcidn, proporcionando la informacién, documentacion y recursos a su disposicion,
en los plazos y términos que les establezca su superior jerarquico.

Los servidores publicos son responsables de la informacidn y recursos que generen, administren,
manejen, apliquen o resguarden, asi como por el contenido y veracidad de la informacion
proporcionada en los Anexos, sin que por este hecho cese su responsabilidad de conservacién e
integridad de la informacion a su cargo, debiendo de resolver o aclarar las dudas o consultas que
se formulen y estén relacionadas con el contenido de la informacién que esté bajo su custodia.

El procedimiento de Entrega- Recepcion de acuerdo con las causas que den origen pueden ser:

I. ENTREGA-RECEPCION FINAL: sefialada en la fraccién XI del Capitulo 1. Generalidades del
presente manual; y

Il. ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL: mencionada en fraccién X! del Capitulo 1. Generalidades
del presente manual.

CAPITULO 2. ENTREGA-RECEPCION FINAL.

En este capitulo, se precisa el concepto de entrega-recepcion final, su objetivo, los participantes,
la documentaciéon comprobatoria y justificativa y su ejecucién que contenga la situacion que
guarda la Administracién Publica Municipal.

2.1 CONCEPTO DE ENTREGA-RECEPCION FINAL.

Es la entrega-recepcion de la administracidn publica municipal que corresponde al Proceso legal,
administrativo y formal, de caracter obligatorio, a través del cual los servidores publicos el
Ayuntamiento Saliente entrega los recursos, bienes patrimoniales; documentacion
comprobatoria y justificativa, al Ayuntamiento Electo, mediante acta de entrega - recepcion, que
refleja la organizacion interna, la situacidon programatica, presupuestal y financiera; los recursos
humanos, materiales, el grado de cumplimiento a las diversas disposiciones legales y demas
asuntos de su competencia.

La entrega-recepcién municipal comprende todas las Areas Administrativas.

m— WWW.SaNIUIS.g0b.mx
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2.2 OBJETIVO DE LA ENTREGA-RECEPCION.

I. Para la Administracién Publica saliente, rendir cuentas de los recursos publicos
administrados, elaborar y entregar la informacion que debera referirse al estado que
guarda la dependencia, entidad u dérgano gubernamental correspondiente, asi como
efectuar la entrega de los bienes y, en general, los conceptos a que se refiere la Ley de
Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
gue en el ejercicio de sus funciones hubieran tenido bajo la responsabilidad
encomendada, y

II. Para la Administracion Publica entrante, la recepcién de los recursos y demdas conceptos a que
se refiere la Ley de Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de
San Luis Potosi, constituyendo el punto de partida de su actuacion al frente de su nueva
responsabilidad.

2.3 QUIENES INTERVIENEN.

El acto protocolario de entrega-recepcién por término e inicio de ejercicio constitucional se
realizard por una comision de entrega y una comision de recepcion e intervendran:

Una “Comision de Entrega”, designada mediante Acuerdo de Cabildo, misma que se integrara
por el Presidente Municipal, Sindico, un Regidor de cada partido politico representado en el
Cabildo y una Comision de Enlace con la comisidn de recepcion conformada por el secretario del
Ayuntamiento, el Tesorero Municipal y el Contralor Municipal, salientes y los representantes de
la ASE. Las comisiones de entrega y enlace se integraran a mas tardar, cuarenta y cinco dias
antes del acto protocolario de entrega recepcion.

Una “Comision de Recepcion” integrada por miembros del Ayuntamiento electo, y serd
designada mediante escrito firmado por el Presidente, un sindico, asi como un regidor de cada
partido politico representado en el Cabildo electo; se integrard al menos por un Sindico y un
regidor de cada partido politico representado en el Cabildo electo, de entre los cuales se
nombrara un Secretario Técnico; La comisién de recepcion se integrard cuarenta y cinco dias
naturales antes del acto protocolario de entrega-recepcidn. Para acreditar la personalidad de
estos se deberan exhibir la constancia de mayoria o asignacion expedida por el Consejo Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de San Luis Potosi, y los representantes de la
Auditoria Superior del Estado.

2.4 DE LA DOCUMENTACION.
Ademas de cumplir con los lineamientos que en su caso emita la comision de entrega, las
disposiciones de la Ley de Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de
San Luis Potosi y demas normatividad aplicable, la informacién que debera integrar el expediente

de entrega-recepcion debera contener al menos la informacidn que se relaciona a continuacion:

I. Marco Juridico de Actuacion;

m— WWW.SaNIUIS.g0b.mx
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Il. Expediente protocolario;

lll. Recursos humanos;

IV. Documentacion programatica;

V. Documentacion presupuestal;

VI. Estados financieros;

VII. Recursos financieros;

VIIl. Recursos materiales;

IX. Integracion analitica de los pasivos a corto, mediano y largo plazo;

X. Integracién analitica de las cuentas por cobrar;

Xl. Relacion de asuntos en tramite ante autoridades judiciales o administrativas, con la
descripcién clara de su situacion procedimental, asi como la especificacién detallada de sus
posibles consecuencias juridicas,

XIl. Expedientes y archivos documentales, digitales y multimedia, pagina “web” portal de
transparencia;

XIll. Integrar el informe de los convenios, acuerdos de coordinacion y concertaciéon que tenga
celebrados la administracion publica con la federacidn, los ayuntamientos y los sectores social y
privado, y

XIV. Relacionar las auditorias vy fiscalizaciones realizadas en el trienio, asi como todas aquellas
gue haya instaurado la Auditoria Superior del Estado y demds autoridades competentes.

La informacidn referida se sefala de forma enunciativa mas no limitativa y debera contener la
documentacién que se desglosa conforme a lo sefialado en los articulos 23 al 33 del Capitulo IV
INTEGRACION DE LA INFORMACION DE ENTREGA-RECEPCION de la LEY DE ENTREGA
RECEPCION DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI. por
lo que si a criterio de los servidores publicos salientes hubiera informacion complementaria o
adicional que deba hacerse del conocimiento de los servidores publicos entrantes podran
incluirse en los formatos o anexos a que hubiera lugar, por lo que ademas de la documentacion
sefialada anteriormente, atendiendo al cargo o administracion, se deberan contener la siguiente
informacioén:

. Libros de Actas de Cabildo;

Il. Actas y grabaciones en video o voz de las sesiones de Cabildo;

[ll. Acuerdos de Cabildo pendientes;

IV. Relacion de convenios celebrados con otros municipios, con el Estado o |la Federacion;
V. Relacion de capitales y créditos a favor del Municipio;

VI. Relacion de donaciones, legados y herencias que recibieron;

VII. Participaciones que perciban de acuerdo con las leyes federales y estatales, y

VIII. Relacién de rentas y productos de todos los bienes municipales.

IX. Expedientes de Obras y Acciones.

2.5 EJECUCION.

El Ayuntamiento se renovara en su totalidad cada tres afos como lo establece el Articulo 114,
fraccion Xl, de la Constitucidn Politica del Estado libre y Soberano de San Luis Potosi, debiendo
tomar posesion sus integrantes, mediante la celebracién del Acto Protocolario el dia 1° de
octubre del afo correspondiente al inicio y conclusién del ejercicio constitucional, conforme lo
establece el parrafo segundo del articulo 61 de la Ley de Entrega Recepcién de los Recursos
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Publicos para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, y podra concluir el mismo dia o el dia
natural inmediato posterior, antes del acto de toma de protesta.

Una vez iniciado el acto protocolario de entrega-recepcion no podra suspenderse salvo por caso
fortuito o de fuerza mayor, en ese caso las comisiones de entrega vy recepcion deberan sefialar
fecha y hora para celebrarla en un plazo gue no exceda de veinticuatro horas.

El corte del proceso de entrega-recepcion se hara el dia treinta y uno de julio del ultimo ano de
ejercicio constitucional, por lo que el periodo comprendido entre el primero de agosto al treinta
de septiembre del mismo afio, por lo cual el Ayuntamiento elaborara un informe complementario
el cual debera reunir los mismos requisitos y formalidades previstos en la Ley de Entrega
Recepcién de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas
ordenamientos aplicables.

La Auditoria Superior del Estado y el Organo Interno de Control, al momento de iniciar el acto
protocolario de entrega-recepcidn, haran del conocimiento de los servidores publicos del
Ayuntamiento entrantes y salientes, también integrantes de las comisiones de entrega vy
recepcion, los derechos, obligaciones y responsabilidades sefialados en la Ley de Entrega
Recepcién de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas
disposiciones que normen el marco de actuacion del proceso de entrega-recepcion.

De conformidad con el Articulo 62 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos para
el Estado y Municipios de San Luis Potosi, el Acto Protocolario podra realizarse en lugar distinto
a las oficinas de las presidencias municipales, siempre y cuando exista plena justificacidn y previo
acuerdo entre las comisiones de entrega y de recepcion.

El Ayuntamiento Saliente, hard entrega de la documentacién que contenga la situacién que
guarda la Administracién Publica Municipal, asi como los bienes y recursos de la misma.

Mediante la firma del acta administrativa de entrega-recepcidn y sus anexos se otorga la posesién
de las oficinas, bienes, recursos y fondos municipales al Ayuntamiento electo, quien conocera del
estado que guarda la administracién municipal, mediante el contenido del expediente de
entrega-recepcién y la verificacién fisica final de los datos contenidos en los anexos del acta
administrativa, que sera realizada con posterioridad al acto protocolario por los servidores
publicos entrantes. La firma del acta de entrega-recepcion por parte de los servidores publicos
entrantes, no implica la aceptacion de irregularidades u omisiones que pudieran existir respecto
de los datos e informacidn contenidos en el expediente de entrega-recepcién. Asimismo, no
libera de responsabilidades administrativas, civiles o penales a que hubiera lugar, a los servidores
publicos de la administracién saliente.

Los servidores publicos que, al término de su ejercicio constitucional, sean ratificados por el
Presidente Municipal o el Ayuntamiento, deberan realizar el acto de entrega-recepcion con las
formalidades previstas en la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos para el Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

La recepcion del expediente de entrega recepcidn, se realizara con las reservas de ley, por lo que

cualquier manifestacidn en contrario se tendrdn por no interpuesta, por lo tanto, la suscripcion
de los documentos por parte de la comisidn de recepcion y de la Auditoria Superior del Estado,
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no implica el aval del contenido de tal expediente. En los casos de requerirse aclaraciones,
informacidn, documentacion o se presente cualquier irregularidad, se aplicard lo dispuesto Ley
de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

2.6 DIGITAL Y MULTIMEDIA.

El acta administrativa de entrega-recepcidn y sus anexos podra realizarse ademas de forma
escrita, de forma digital y multimedia, en los casos que sea procedente.

Cuando la informacion se encuentre en medios electrénicos, magnéticos, épticos o multimedia,
se digitalice o se guarde en archivos electrdnicos, bases de datos o demas medios electrénicos o
tecnoldgicos, deberan entregarse todos los documentos relativos de uso y consulta de la
informacidn electrdnica, claves de acceso, manuales operativos y demas documentos relativos a
la informacion que conste en dichos medios.

Cuando el proceso de entrega-recepcion se lleve a cabo a través del uso de medios electrénicos
y para los efectos a que se refiere el parrafo anterior, se utilizaran los mecanismos que permitan
la produccidn de firma electrénica o de firma electrdénica avanzada, segun el caso, en atencion a
la naturaleza e importancia de las funciones encomendadas a los servidores publicos obligados.

El Organo de Control Interno, al utilizar el esquema de produccién de firma electrénica para el
manejo de la informacion, podran fungir también con el caracter de autoridad certificadora en
los actos de entrega-recepcion individual y La Auditoria Superior del Estado, fungird como
autoridad certificadora en materia de firma electrdnica, en los procesos de entrega-recepcion
final.

2.7 DE LA ARMONIZACION CONTABLE.

Es relevante que el Ayuntamiento saliente conozca las obligaciones que a la fecha de la entrega—
recepcion, debieron cumplir y las adecuaciones que implementaron para la armonizacion
contable y disciplina financiera.

Debera disponer de los siguientes documentos técnicos—contables:

1. Formatos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
e Manual de Contabilidad.
e Conciliacidn entre los ingresos presupuestarios y contables; asi como entre los
egresos presupuestarios y los gastos contables.
e Relacion de bienes que componen el patrimonio.
e Notas a los estados financieros
2. Formatos de la Ley de Disciplina Financiera
e Estado de Situacion Financiera Detallado — LDF.
e Informe Analitico de la Deuda y Otros Pasivos — LDF.
e Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamiento — LDF.
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e Balance Presupuestario — LDF.

e Estado Analitico de Ingresos Detallado — LDF.

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF,

Clasificacidon por objeto del gasto.

Clasificacién administrativa.

Clasificacién Funcional.

Clasificacidon de servicios personales por categoria.

3. Informes Trimestrales del Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable
(SEVAC).

4. Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

o0 oo

CAPITULO 3. ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SALIENTE.

En este capitulo se describen las actividades a realizar por las autoridades y funcionarios
municipales de la Administracion Publica Municipal que estan por concluir su encargo: las
actividades previas, las que corresponden al momento del acto de entrega-recepcion y las que
se tienen que realizar con posterioridad.

3.1 ACTIVIDADES PRELIMINARES A LA ENTREGA-RECEPCION FINAL.

Son las medidas de prevencion y preparacion de los recursos e informacidn que serdan motivo de
la entrega, mismas que deben implementarse por las Areas Administrativas cuidando el marco
de actuacién y disposiciones legales a las que cada ente publico esté obligado.

Esimportante se realice al interior de cada Dependencia o Entidad un diagnéstico, con la finalidad
de detectar las dreas a mejorar y en su caso se lleve a cabo en esta etapa las acciones de ordeny
control necesarias.

Es prioritario iniciar estos trabajos con el objeto de evaluar los recursos que se requieran
incorporar o destinar para cumplir con los requerimientos de este proceso.

En esta etapa se deben identificar los servidores publicos involucrados durante el proceso, asi
como los Anexos que aplican a cada una de las Areas Administrativas.

Las actividades de revision, depuracion y actualizacidon de informacion deberan llevarse a cabo
desde la publicacion del presente Manual y hasta el 30 de septiembre del ultimo afo de la
administracion.

La informacién que se genere del primero de octubre del mismo periodo y hasta la fecha de la
Entrega-Recepcion deberd permanecer actualizada y resguardada por las 4dreas
correspondientes.

El Acto de Entrega-Recepcién de las Areas Administrativas, se llevard a cabo en las fechas

establecidas en el calendario que para estos efectos determine Ley de Entrega Recepcién de los
Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
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El Titular de la Contraloria debera designar a sus representantes para participar en los actos de
Entrega-Recepcidn, sin que ello implique validacién o responsabilidad alguna por el contenido
del expediente.

Dichos actos se formalizaran mediante la elaboracion del Acta Administrativa y su firma por parte
del Titular saliente, entrante o la persona designada para recibir y el representante del Organo
Interno de Control.

La Entrega-Recepcion de la Administracidn concluye con la firma del Acta Administrativa entre el
Presidente Municipal saliente y el Presidente Municipal entrante.

Las Areas Administrativas deberan, prever en su presupuesto los recursos necesarios para
realizar las actividades referentes al proceso.

Vigilar que los servidores publicos obligados, atiendan con diligencia las disposiciones de la Ley
de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y el
presente manual; y

Solventar en la medida de lo posible, las observaciones y recomendaciones determinadas por el
Organo Interno de Control y otros Organos de fiscalizacién antes de la Entrega-Recepcién.

Los Titulares deberan designar a la persona que habra de fungir como Coordinador de Enlace en
la supervision de la Entrega-Recepcién, informando al Organo Interno de Control del
nombramiento.

Vigilar en coordinacidn con el Coordinador de Enlace, que los trabajos previos y definitivos de la
Entrega-Recepcidn de su Dependencia o Entidad se realicen conforme a lo sefialado en la Ley de
Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y el
presente manual.

Solicitar por escrito a los servidores publicos sujetos a participar en los procesos de Entrega-
Recepcidn, integren en los formatos y anexos la informacidn correspondiente a los recursos a su
disposicion.

Los titulares deberan asignar por escrito los Anexos que le son aplicables a cada servidor publico
obligado, incluyendo los propios, de conformidad con los Reglamentos Internos, Manuales de
Organizacion, Procedimientos y demas facultades que de hecho o de derecho le sean atribuibles
por las funciones y responsabilidad de cada puesto, teniéndose por definidos los Anexos
correspondientes a la Dependencia o Entidad, debiendo informar al Organo Interno de Control
tal asignacion en las fechas que asi sea requerido.

La comisidn de entrega sera designada mediante Acuerdo de Cabildo, misma que se integrara
por el Presidente Municipal, Sindico, un Regidor de cada partido politico representado en el
Cabildo y una comisidn de enlace con la comision de recepcién conformada por el Secretario del
Ayuntamiento, el Tesorero Municipal y el Contralor Municipal, salientes.

Las comisiones de entrega y enlace se integraran a mas tardar, cuarenta y cinco dias antes del
acto protocolario de entrega-recepcion.
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La comisidn de recepcion sera designada mediante escrito firmado por el Presidente, un sindico,
asi como un regidor de cada partido politico representado en el Cabildo electo; se integrara al
menos por un Sindico y un regidor de cada partido politico representado en el Cabildo electo, de
entre los cuales se nombrard un Secretario Técnico.

Los anteriores servidores publicos electos para acreditar su personalidad deberan exhibir la
constancia de mayoria o asignacién expedida por el Consejo Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de San Luis Potosi.

La comisidn de recepcidn se integrara cuarenta y cinco dias naturales antes del acto protocolario
de entrega-recepcion.

Una vez que las comisiones de entrega y recepcién sean integradas, notificaran de inmediato a
la Auditoria Superior del Estado, y ésta emitird la declaratoria correspondiente de integracién de
las comisiones, de conformidad con los formatos emitidos por la propia ASE.

La Auditoria Superior del Estado, designara al personal necesario que dara seguimiento al avance
del proceso de entrega-recepcidn, notificando de tal designacién a los presidentes municipales
saliente y electo.

Para efectos de lo anterior e integrar oportunamente el expediente de Entrega-Recepcion de
acuerdo a la informacién que le corresponda a cada Area Administrativa, se debera integrar un
equipo de trabajo el cual podra estar conformado cuando menos por el Sindico Municipal, el
Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal y el Contralor Municipal, mismos que
deberan realizar las siguientes tareas, las cuales son enunciativas mas no limitativas.

Del Sindico Municipal

Dentro de las actividades previas que debe cumplir para la entrega-recepcion, se debe
verificar que se encuentre actualizado lo siguiente:

e Expedientes ordenados de todos los tramites de los juicios en que esté interesado y
en los que haya participado el municipio.

e Expedientes ordenados de las denuncias, querellas, acuerdos, garantias e
infracciones.

e Histdrico de los expedientes de remates publicos.

e Asegurarse de la inclusion en el inventario o registro auxiliar segun corresponda, de
todos los bienes, bajo resguardo y custodia del municipio.

e Expedientes de la gestion de pagos de créditos civiles y sus accesorios.

e Expedientes de la resolucién de expropiaciones e indemnizaciones.

e Expedientes de recursos de inconformidad presentados ante el Ayuntamiento.

Del Secretario del Ayuntamiento

Dentro de las actividades previas que debe cumplir para la entrega-recepcién, verificar que se
encuentre actualizado lo siguiente:
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e Relacidon de archivos y correspondencia.

e Compilacidn juridica federal y estatal, que tenga relevancia para el Ayuntamiento.
e Registro de certificaciones y documentos oficiales generados.

e Control y registro del archivo municipal.

e Libros de las sesiones de Cabildo.

e Control de sellos oficiales.

e Control de libros, tales como:

e De bienes municipales con la caracteristica de bienes mostrencos.

e De nombramientos y remociones de servidores publicos municipales.
e De registro de fierros, marcas y sefiales de ganado.

e De registro de detenidos.

e De entradas y salidas de correspondencia.

e De constancia de vecindad.

Del Contralor Municipal

En el &mbito de su competencia y previo a la entrega-recepcién, deberd instruir a su personal
para que verifiquen que se encuentre actualizado lo siguiente:

e Registro del sistema de control y evaluacion municipal.

e Informe de resultados de las auditorias practicadas.

e Registro de cumplimiento de las normas de control y fiscalizacién.

e Registro del cumplimiento a los lineamientos, bases, politicas, metodologias,
principios, recomendaciones, requerimientos y demas instrumentos que, en su caso,
hubieren emitido los Comités Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcidn, asi como el Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion.

e Registro del resultado de evaluacidon y responsabilidad de los servidores publicos

municipales.

e Registro de las declaraciones de situacion patrimonial, de conflicto de intereses, y en

su caso, la constancia de presentacién de la declaracion fiscal anual.

e Registro de la informacidn relativa a los instrumentos de rendicidén de cuentas.

e Registro de las sanciones administrativas a los servidores publicos municipales.

e Registro de quejas, denuncias y sugerencias de la ciudadania.

e Registro de la entrega-recepcidn de las dependencias del municipio y de aquellos

servidores publicos que dejaron de prestar sus servicios y estan obligados a realizar

entrega.

e Situacion de la sustanciacién de los procedimientos administrativos de

determinacién de responsabilidades.

e Cumplimiento final de los programas presupuestarios de la administracion y entrega

del cumplimiento final 2021 con corte al cierre de la administracion, en su caso, las

modificaciones a los Programas Presupuestarios 2021.
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e Elinforme de avance del periodo del 01 de enero al 31 de agosto de los Programas
Presupuestarios 2021.

e El estado que guardan las acciones y recomendaciones que fueron emitidas por la
ASE de la Cuenta Publica 2018 a la fecha.

e El Plan Anual de Evaluacién 2019 y 2020, asi como los informes que deriven de las
evaluaciones realizadas para su cumplimiento.

e El Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

e El cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

e El estado que guardan las contestaciones a los requerimientos realizados para las
auditorias financieras, asi como los expedientes correspondientes.

e En su caso, el estado que guardan las contestaciones a las acciones vy
recomendaciones, aclaraciones y Pliego de Observaciones emitidos por la Auditoria
Superior de la Federacion, por la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi, y por
la Contraloria Interna Municipal, segun corresponda.

Del Tesorero Municipal

En el Ambito de su competencia y de manera previa a la entrega-recepcion, tendra la tarea de
revisidon y actualizacidn de lo siguiente:

e Registro de libros y auxiliares contables, financieros, patrimoniales y administrativos
en el Sistema de Contabilidad Gubernamental que utilice como instrumento de la
administracion financiera gubernamental a que debe ajustarse el Ayuntamiento.

e Estructura organica.

e Manuales administrativos.

e Reglamentos.

e Programa presupuestario.

e Leyde Ingresos 2018, 2019, 2020 y 2021.

e Presupuesto de Ingresos y de Egresos 2018, 2019, 2020y 2021.

e Archivo con la documentacidon comprobatoria y justificativa.

e Estados e Informes Contables y Presupuestarios 2018, 2019, 2020 y 2021.

e Informes parciales y finales de los ejercicios auditados de las autoridades salientes.

e Expediente tributario.

e Relacidn de cheques expedidos por cada una de las cuentas bancarias.

e Relacidn de cheques expedidos por entregar a beneficiarios.

e Relacidn de cuentas bancarias.

e Observaciones preliminares y finales emitidos por la ASE.

e En su caso, el estado que guardan las contestaciones a las acciones vy
recomendaciones, aclaraciones y Pliego de Observaciones emitidos por la Auditoria
Superior de la Federacidn y por la ASE, segln corresponda.

e Relacion de padrones (predial, giros comerciales, servicios).

e Inventario de formas valoradas. Relacién de escrituras publicas.
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Relacién de facturas de bienes muebles.

Relacién de contratos vigentes.

Relacion de cajas fuertes.

Relacion de llaves.

Inventario de bienes muebles e inmuebles.

Plantilla de personal.

Expedientes de la plantilla de personal.

Relacién de pasivos.

Asuntos en tramite.

Inventario de vehiculos, patrullas, ambulancias y semovientes.

3.1.2 Como realizar en forma oportuna la entrega-recepcion

El tiempo es un factor importante en los Ultimos meses de la gestién, por ello, es conveniente
establecer en un programa de cierre de gestion que fortalezca una entrega-recepcion
transparente y una adecuada rendicion de cuentas.

En el programa de cierre de gestion se debera considera lo siguiente:

1.
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Mantener actualizado el registro de las operaciones en el Sistema de Contabilidad
Gubernamental hasta el dia 31 de agosto del 2021.

Al realizar cualquier operacion, recabar la documentacién comprobatoria y
justificativa:

Es imprescindible que se tenga el soporte de todos los ingresos como el informe por
el cobro del impuesto predial y los informes por cobro de los derechos por el
servicio de agua potable remitidos a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado
de San Luis Potosi con el sello de recibido; ademas el informe remitido a la Direccion
del Registro Civil del Estado de las personas por los derechos cobrados.

Tratdndose de egresos, recabar todas las firmas al realizar el pago de ndéminas.
Cuidar que toda la documentacién tenga la justificacién y el destino del gasto.

Que los apoyos cuenten con la solicitud y el recibo correspondiente con el sello y firma
dela persona o institucidon beneficiada.

Que en las adquisiciones de inmuebles se demuestre la propiedad con la escritura
respectiva.

Que las obras cuenten con todos los expedientes técnicos y unitarios
correspondientes.

Que los recursos financieros estén debidamente comprobados y se reflejen en los
estados de cuenta bancarios.

Cuidar que no existan gastos por comprobar.

Evitar sobre ejercicios presupuestales.

Cumplir en tiempo y forma con la entrega de los estados e informes contables y
presupuestales, en su caso cuenta publica 2020.
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Tener actualizado el libro de actas y acuerdos de Cabildo.

Mantener disponible la informacidn presentada en tiempo y forma de los pliegos de
observaciones, cargos y recomendaciones con la documentacién e informacién
requerida que solventd las observaciones correspondientes.

Ordenar los expedientes de las obras realizadas con recursos fiscales, fondos estatales
o] federales, clasificandolas por obras programadas, en proceso y terminadas.
Preparar con toda oportunidad los inventarios de bienes muebles e inmuebles, asi
como de formas valoradas (registro civil, formatos de cobro por alineamiento y
numero oficial, licencias de construccidn, talonarios para cobro de mercados, recibos
oficiales de tesoreria, etc.).

Verificar los pagos de las medidas de apremio originadas por no presentar o presentar
extemporaneamente los documentos sefalados en los acuerdos mediante los cuales
se establecen las fechas para la entrega de documentos. Las medidas de apremio son
notificadas a las autoridades municipales y en su caso remitidas a la Secretaria de
Finanzas para su cobro por tratarse de un crédito fiscal. Posterior al pago deben
presentar a la ASE el recibo comprobante del pago expedido por dicha secretaria para
su descargo constatando que no se utilizaron recursos publicos.

Mantener actualizada la plantilla y expedientes del personal al servicio del
ayuntamiento, por antigliedad, prestaciones y catalogo de puestos.

Concentrar y clasificar la documentacién relativa a convenios o contratos que el
Ayuntamiento haya celebrado con otros municipios, con el Estado, con el Gobierno
Federal o con particulares.

Mantener actualizados los inventarios de bienes patrimoniales en el Sistema de
Contabilidad Gubernamental.

Clasificar los documentos relativos al estado que guardan los asuntos tratados por las
Comisiones del Ayuntamiento.

Adjuntar toda la documentacion comprobatoria y justificativa de las erogaciones en
las pdlizas de contabilidad (diario, ingresos y egresos).

Integrar en una carpeta las facturas originales de todos los bienes muebles adquiridos.
Archivar en un recopilador (preferentemente en forma mensual), las pdlizas emitidas
porel  Sistema de Contabilidad Gubernamental.

Encuadernar los libros: diario, mayor e inventarios y balances emitidos por el Sistema
de Contabilidad Gubernamental.

Integrar las impresiones de los estados financieros bdsicos (estado de origen y
aplicacion de recursos, estado de posicién financiera, estado de ingresos y egresos,
estado de variacién en las cuentas de balance, comportamiento presupuestal de
ingresos, comportamiento presupuestal por objeto del gasto, comportamiento
presupuestal por programas y comportamiento de obras y acciones con cargo a la
inversion publica) y complementarios y aclaratorios (notas a los estados financieros,
inventario de obras en proceso y terminadas, inventario de formas valoradas por
utilizar, estado de ingresos y egresos de organismos municipales) de ejercicios
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anteriores entregados a la ASE (con sus recibos correspondientes). Asimismo, los
estados e informes contables y presupuestarios que establece la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, entregados a la ASE (con sus recibos correspondientes).
Conformar un expediente con las cuentas publicas impresas presentadas a la ASE,
especificando el estado que guardan.

Recopilar y ordenar los disquetes, discos compactos o cualquier medio de
almacenamiento que contengan la informacidn financiera, contable, presupuestal y
patrimonial que haya sido remitida (mensual, trimestral o anual) a la ASE, con la
fotocopia del recibo correspondiente.

Compilar las recomendaciones, requerimientos o apercibimientos emitidos por la ASE.
Fotocopiar y certificar por el Secretario del Ayuntamiento la documentacion
comprobatoria y justificativa, que le permita dar contestacion a los requerimientos
formulados por la ASE.

Ordenar y controlar el registro de la deuda publica municipal con la documentacion
correspondiente.

Integrar un expediente tributario con las declaraciones, requerimientos y multas
emitidas por el Servicio de Administracidon Tributaria (SAT) y por la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de San Luis Potosi en el que se incluyan también, las
promociones realizadas y resoluciones otorgadas.

Ordenar y respaldar los disquetes, discos compactos o cualquier medio de
almacenamiento que contengan la informacidn necesaria para estar en posibilidad de
solventar en tiempo y forma cualquier requerimiento de la ASE, después de haber
concluido la administracién.

Entregar el(los) equipo(s) de cdmputo utilizado(s), asi como sus contrasefias de
ingreso, tanto de acceso al sistema operativo, como a los sistemas instalados en él y
gue requieren un usuario y contrasefia (Sistema de Contabilidad Gubernamental,
Sistema de Evaluaciones de la Armonizaciéon Contable (SEVAC), Sistema de Formato
Unico en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH), entre otros).
Clasificar y mantener actualizado el estado que guarda la obra publica, desde las
programadas, hasta las terminadas, con atencion especial de las que se encuentran
en proceso de ejecucion. La clasificacidon sera por ingresos propios, aportaciones y
fondos federales de la siguiente manera:

Programas anuales de obra.

Expediente unitario.

Presupuesto de Egresos.

Acuerdo de Cabildo.

Documentacion técnica correspondiente al procedimiento de adjudicacion.

Padrén de contratistas.

Padrén de proveedores
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27. La informacién impresa y/o electronica de administraciones pasadas, que se
encuentre en su poder, debera ser debidamente ordenada y clasificada, y dejar a
resguardo del archivo municipal.

Ademas, debe promover la preparacion con oportunidad, de los presupuestos de ingresos y de
egresos, asi como entregarlo en tiempo y forma a las instancias correspondientes.

Con la informacion antes mencionada se debera iniciar el llenado preliminar de los anexos que
acompafiaran el acta de la entrega-recepcion.

Cuando sea posible, previamente al acto de entrega-recepcién, el Presidente Municipal Saliente
podra atender al Presidente Municipal Electo, con el fin de implementar posibles acciones de
coordinacion.

3.1.3 De la Reunidn del Cabildo

El Cabildo Saliente debera sesionar para conocer y aprobar en su caso, los ultimos asuntos de su
competencia, entre otros, la informacidn contable, financiera, programatica y presupuestaria.

3.2 ACTIVIDADES EN EL TRANSCURSO DE LA ENTREGA-RECEPCION.
3.2.1 Entrega-Recepcion.

En el diay hora sefialados para la entrega-recepcion, haradn acto de presencia el (la) Presidente(a)
Saliente, el(la) Sindico(a) y su testigo; el(la) Presidente(a) y el(la) Sindico(a) Electos(as), su testigo,
y el(la) representante de la ASE (dia y hora que se establece en el oficio de solicitud presentado
por el Ayuntamiento Saliente).

Una vez acreditados los que en ella intervienen conforme a los numerales 24 y 51 de la Ley de
Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, el (la)
presidente(a) Saliente proporcionara la informacion necesaria para integrar el acta de entrega-
recepcion.

Previa lectura de dicha acta y sus anexos, si existiera alguna observacidn se sefialard, para que se
determine lo procedente.

Deigual forma, el(la) Presidente(a) Saliente debera proporcionar la informacion y documentacion
necesaria y el soporte respectivo, inclusive indicar su ubicacién, cuando se considere lo
procedente.

Posteriormente, el Sindico Electo actualizara el acta de entrega - recepcidn y dara lectura final de
la misma.

3.2.2 Firma del Acta de Entrega Recepcion y Anexos.

El Sindico del Ayuntamiento Electo una vez dada lectura final al acta de Entrega
Recepcidn, emitird en un original y tres copias, debiendo permanecer el original en la
Presidencia Municipal, una copia invariablemente en los archivos del Organo de Control
Interno, la segunda copia sera para la Auditoria Superior del Estado y la tercera copia
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para el servidor publico saliente. En caso de ser mas de uno el servidor publico saliente,
a todos se les proporcionara copia del expediente de entrega recepcion. los cuales se
firmaran al margen y al calce, asi como los Presidentes Saliente y Electo, sus respectivos
testigos y el representante de la ASE, en su calidad de testigo del acto.

Los anexos y la documentacion adjunta se firmaran solo por los Presidentes Saliente y Electo.

El Sindico del Ayuntamiento Electo proporcionara un ejemplar del acta y los anexos debidamente
firmados y foliados, al Presidente (a) Municipal Saliente y al representante de la ASE y al Contralor
Interno.

Asimismo, un ejemplar del acta y sus anexos quedara en poder del Presidente Municipal Electo,
en la Secretaria General del Ayuntamiento, a disposicion del publico para su consulta.

3.3 ACTIVIDADES POSTERIORES A LA ENTREGA-RECEPCION
3.3.1 Entrega de los ultimos estados e informes financieros

En estos estados e informes contables y presupuestarios, se observa el origen de los ingresos, su
aplicacion en los diferentes rubros de gasto, asi como lo correspondiente a lo presupuestario y
programatico como consecuencia de la actividad del ayuntamiento en un periodo determinado.

Los estados e informes contables y presupuestarios correspondientes al mes de septiembre,
deberan ser entregados a la administracion entrante, adjuntando recibo en el que conste la
entrega de los mismos

3.3.2 Entrega de informacién y documentacion relacionada con la Cuenta Publica Municipal

La Cuenta Publica Municipal estd constituida por los estados e informes contables vy
presupuestarios consolidados de conformidad con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; en el acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas publicas y la
norma en materia de consolidacion de estados financieros y demads informacion contable,
emitidos por CONAC y demas informacidon que muestre el registro de las operaciones derivadas
de la aplicacion y ejercicio de las leyes de ingresos y presupuestos de egresos del Municipio; por
los programas y sus avances; por afectaciones en el activo y pasivo totales del erario y en su
patrimonio, y por los demas estados e informes complementarios y aclaratorios, que de acuerdo
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental deben presentar.

En tal virtud, la informacion y documentacion que deba ser considerada para la integracion de la
Cuenta Publica del ejercicio 2021, correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de agosto del
2021, debera ser entregada a la Administracién Municipal entrante, y ésta sera la responsable de
elaborar y presentar la citada Cuenta Publica, en el plazo y términos establecidos en la Ley
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la ASE.

3.3.3 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Los ayuntamientos como sujetos obligados que generan, obtienen, manejan, archivan o
custodian informacién publica seran responsables de publicar y mantener en sus sitios web y

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, la informacidn a que se refiere el Titulo
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Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas obligaciones de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, por lo que deberan
entregar a la administracion entrante el usuario y contrasefia del(los) portal(es) en los cuales se
ha publicado la informacién correspondiente de la administracion saliente y en caso de detectar
alguna irregularidad, hacerlo del conocimiento del Organo Interno de Control del Ayuntamiento.

CAPITULO 4. ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ENTRANTE.

En este capitulo se describen las actividades a realizar por el Ayuntamiento Electo: las previas, el
momento del acto de entrega-recepcion y las posteriores.

4.1 ACTIVIDADES PREVIAS A LA ENTREGA-RECEPCION.
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4.1.1 Establecer contacto con la Administracion Publica Municipal Saliente.

De existir las condiciones propicias, se recomienda que el Presidente Municipal Electo establezca
comunicacién con el Presidente Municipal Saliente, para definir los mecanismos de coordinacion
y de verificacidn previos de los bienes y recursos que seran transferidos, e inclusive entregas
parciales en los rubros y tiempos mas adecuados, con el propdsito de asegurar la continuidad de
las funciones y servicios publicos municipales de manera ininterrumpida.

Igualmente, el Sindico Electo debera tomar en consideracion el llenado del acta de entrega -
recepcion, para lo cual el Presidente Municipal Saliente debera proporcionar los siguientes datos
generales:

o Del Municipio: nombre y domicilio fiscal oficial de acuerdo a la cédula de
identificacion fiscal.

° Del Presidente Municipal Saliente: nombre, domicilio, edad (estos datos se localizan
en la credencial para votar que expide el Instituto Nacional Electoral), nacionalidad,
estado civil, grado de estudios.

° De su testigo: nombre, domicilio, edad (estos datos se localizan en la credencial
para votar que expide el Instituto Nacional Electoral), nacionalidad, estado civil y grado
de estudios.

4.1.2 Toma de protesta

Es recomendable que todo funcionario publico, sin excepcién alguna, antes de tomar posesidn
de su encargo, rinda protesta de cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la del Estado de San Luis Potosi y las leyes que de ambas emanen.

Para ello, el Presidente Municipal Electo debe prever la realizaciéon de un acto protocolario,
donde acepta guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la particular del Estado de San Luis Potosi, la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San
Luis Potosi y demas disposiciones que establezcan vinculo con las mismas.

Se realizara el 1° de octubre de 2021, o cuando corresponda si se asume el cargo bajo otras
circunstancias, en las instalaciones del Ayuntamiento del Municipio.
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Ante el Sindico Municipal Electo con la presencia del Ayuntamiento Electo, se recomienda
proceder de la siguiente manera:

a) ElSindico Municipal Electo dara lectura a la siguiente leyenda:

¢Protesta usted guardar y hacer guardar la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
¢la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, la Ley Organica Municipal
y demas disposiciones que de ellas emanen y desempenar con legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia el cargo de Presidente Municipal que el pueblo de este municipio le ha
conferido?

b) El Presidente Municipal Electo contesta:

Si, protesto

c) Acto seguido, el Sindico Municipal sefiala:

De no ser asi, que México y el pueblo del Municipio de San Luis Potosi se lo demande.

En seguida, el Presidente Municipal procedera de igual manera a la toma de protesta a los
miembros del Ayuntamiento Electo.

4.2 ACTIVIDADES DURANTE LA RECEPCION
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4.2.1 Recepcion

Previo a la hora del dia y en el lugar sefalado para la entrega-recepcion, el Sindico Municipal
Electo se asegurard de que existan las condiciones propicias para levantar el acta de entrega-
recepcion.

En todos los casos, se debera asegurar que el espacio fisico relina las condiciones que permitan
un trabajo fluido, cdbmodo y que garantice que los participantes cuenten con un ambiente
favorable.

Una vez reunidas ambas partes para la entrega-recepcién y con la presencia del representante
de la Auditoria San Luis Potosi, debidamente acreditado, el Sindico Electo levantara acta de la
entrega-recepcion.

Acto seguido, el Sindico Electo dara lectura al acta en presencia de los Presidentes Municipales
Saliente y Electo, sus testigos y el representante de la ASE. El sindico electo tomara nota de las
observaciones que se susciten para los ajustes que correspondan.

Para tal efecto y en todos los casos, debera utilizar el modelo de acta de entrega - recepcién (ver
capitulo 9 del presente Manual).

4.2.2 Firma del Acta de Entrega - Recepcion y anexos.

El Sindico Electo habiendo dado lectura final al acta de entrega - recepcion, y no existiendo
comentario alguno por los que en ella intervinieron, emitird cuatro ejemplares de la misma, los
cuales se firmaran al margen y al calce por los Presidentes Municipales Saliente y Electo, sus
respectivos testigos y el representante de la ASE.
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Los anexos y la documentacion adjuntos se firmaran sélo por el Presidente(a) Saliente y Electo(a).
El Sindico Electo proporcionara un ejemplar del acta y los anexos debidamente firmados vy
foliados, al Presidente Municipal Saliente y al representante de la ASE.

Asimismo, un ejemplar del acta y sus anexos quedara en poder del Presidente Municipal Electo,
en la Secretaria General del Ayuntamiento, para consulta.

El acta de entrega - recepcion se acompafiara con la copia de la identificacion oficial de todos los
gue intervinieron en el acto de entrega-recepcion.

4.3 ACTIVIDADES POSTERIORES A LA RECEPCION.
4.3.1 Analisis del expediente de entrega-recepcion.

Una vez concluida la entrega-recepcion, el Ayuntamiento Electo realiza la verificacién y validacién
fisica del contenido del acta de entrega-recepcion y sus anexos; tal revision debera llevarse a
cabo por el servidor publico o administracidn publica entrante en un término no mayor de treinta
dias habiles contados a partir del acto protocolario de entrega-recepcion. Una vez transcurrido
dicho plazo, se desprenderd un acta circunstanciada que sefiale los hechos u omisiones
gue derivaron de la entrega-recepcién a cargo del servidor publico entrante con el apoyo
del érgano interno de control.

En el caso de que el servidor publico entrante encuentre irregularidades respecto de los bienes,
recursos documentacion e informacion recibida, dentro del término de treinta dias habiles,
contados a partir de la fecha del acto protocolario de entrega-recepcion, debera informar por
escrito al érgano interno de control, quien debera requerir al servidor publico que entregd los
bienes, recursos, documentacion e informacidn, las aclaraciones, presentacion de bienes, y en
general los elementos que considere necesarios para el esclarecimiento de la inconformidad, las
gue debera presentar ante el servidor publico entrante.

La solicitud a que se refiere el parrafo anterior debera hacérsele por escrito y notificada en el
ultimo domicilio que conozca la autoridad solicitante del servidor publico saliente, el requerido
debera comparecer personalmente o por escrito dentro de los quince dias habiles siguientes a la
recepcion de la notificacidon a manifestar lo que corresponda, levantandose Acta Circunstanciada
de su comparecencia, la cual sera firmada por dos testigos, uno de los cuales sera sefialado por
el servidor publico o el ex funcionario y el otro por el Organo Interno de Control. Desde la citacién
y hasta el dia de la comparecencia, la persona citada, tendra acceso a la documentacion que
requiera a fin de que pueda prepararse y realice las aclaraciones que le son solicitadas.

De no comparecer o no informar por escrito el requerido dentro del término concedido, el
servidor publico entrante deberd notificar tal omisién al Organo Interno de Control, para que
proceda de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones legales que al caso particular
resulten aplicables para sancionar al requerido.

En los casos de posibles irregularidades, el érgano de control interno, una vez recibido el escrito
que refiera las presuntas anomalias del proceso de entrega-recepcién, participard en las
aclaraciones de los servidores publicos entrantes y salientes, a efecto de vigilar y conocer las
aclaraciones pertinentes y en su caso, se proporcione la documentacion que resultare faltante,
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levantando las actas circunstanciadas que al caso amerite, dejando asentadas en ellas las
manifestaciones que al respecto deseen rendir los servidores publicos sobre las inconsistencias
detectadas.

Si el servidor publico entrante considera que no se aclaran dichas inconsistencias, el érgano de
control interno, procedera a realizar las investigaciones a que haya lugar y de resultar que las
mismas constituyen probables faltas administrativas, promovera el inicio de los procedimientos
correspondientes a efecto de que las autoridades competentes impongan las sanciones
administrativas, sin perjuicio de las civiles o penales que para cada caso procedan.

Cuando el servidor publico saliente que no entregue actualizados los asuntos y recursos a su
cargo, en los términos de esta Ley, el servidor publico entrante al tomar posesién o el funcionario
designado para recibir la entrega recepcidn, levantara acta circunstanciada, con asistencia de dos
testigos, dejando constancia del estado en que se encuentren los asuntos y recursos, haciéndolo
del conocimiento del superior jerarquico y del érgano de control interno para efectos del
requerimiento a que se refiere el articulo 71 de la Ley de entrega Recepcién de los Recursos
publicos del Estado Municipios de San Luis Potosi y, en su caso, para que se promuevan las
acciones que correspondan.

Recibido el aviso a que se refiere el parrafo anterior, el servidor publico saliente sera requerido
de forma inmediata por el érgano de control interno, para que, en un plazo no mayor de quince
dias habiles, contados a partir de la fecha de separacion del empleo, cargo o comision, cumpla
con esta obligacidn.

Si a pesar del requerimiento realizado, el servidor publico saliente dejare de cumplir esta
disposicion, se promoveran las acciones que correspondan en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas, independientemente de las posibles responsabilidades de
tipo penal o civil, que en su caso hubiere incurrido con motivo del desempefio de su funcién.

En su caso, permitir al ex funcionario y a los servidores publicos que sean requeridos en términos
de lo dispuesto por el numeral 71 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, consultar la informacién en poder de las Areas
Administrativas, a fin de que integren y realicen las aclaraciones referentes al expediente de
Entrega-Recepcidn; y notificar al Organo Interno de Control de las irregularidades detectadas y
no aclaradas al expediente de Entrega-Recepcidn.

4.3.2 Sistema de Contabilidad Gubernamental

El Sistema de Contabilidad Gubernamental, con el que debe contar cada Ayuntamiento, es una
herramienta tecnoldgica integral que permite registrar de manera delimitada y especifica las
operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestion publica, asi como otros flujos
econdmicos. Asimismo, genera estados e informacion financiera confiable, oportuna,

comprensible, periddica y comparable, expresada en términos monetarios.

4.3.3 Plan de Desarrollo Municipal.
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Cada Municipio debera contar con un Plan de Desarrollo Municipal, el cual es un instrumento
para el desarrollo integral de la comunidad, en congruencia con los planes regionales, estatal y
nacional de desarrollo.

El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado y aprobado por el Ayuntamiento, dentro
de los primeros tres meses de la gestiéon municipal, y deberd publicarse en el Periddico Oficial del
Estado. Su evaluacién debera realizarse anualmente.

CAPITULO 5. ENTREGA RECEPCION INDIVIDUAL.
5.1 CARACTERISTICAS.

El proceso de entrega-recepcidn individual, inicia con la notificacion efectuada al servidor publico
saliente y al érgano interno de control, sobre la separacién del cargo, empleo o comisidén de un
servidor publico y concluye con el acto protocolario en el cual se realiza la firma del acta
administrativa respectiva.

5.2 RESPONSABILIDAD.

Los titulares de las dependencias, entidades o dreas administrativas salientes, son responsables
del contenido de la informacidon que contenga actas, informes, formatos y demas documentos
anexos que se generen en cada una de las areas de las que son responsables, por lo tanto, quedan
sujetos a las responsabilidades administrativas, civiles, y penales a que haya lugar de
conformidad con las disposiciones legales que sean aplicables en cada caso.

Corresponde a los titulares de las dependencias, entidades o dreas administrativas de la
administracién publica municipal:

I. Integrar oportunamente la informacién requerida para el proceso de entrega-
recepciéon de conformidad con la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del
Estado y Municipios de San Luis Potosi y demds disposiciones aplicables;

II. Mantener permanentemente actualizados los planes, programas, estudios, proyectos,
informes, registros, controles, inventarios y demas informacion relativa a los asuntos de su
competencia, asi como la relativa a los recursos humanos, financieros y materiales;

[ll. Las demas que le confieran Ley de Entrega Recepcién de los Recursos Publicos del Estado y
Municipios de San Luis Potosi y otras disposiciones legales aplicables.

5.3 QUIENES INTERVIENEN.
En el acto protocolario de entrega-recepcién intervendran:
. El servidor publico que entrega;
II. El servidor publico que recibe;
lII. El representante del Organo de Control Interno, en su caracter de autoridad supervisora del

acto protocolario de entrega-recepcion.

Cuando la fecha de entrega del Titular saliente de una Dependencia o Entidad coincida con la
fecha de entrega por Término de Administracion, ésta se tendra por efectuada a través del mismo

m— WWW.SaNIUIS.g0b.mx




el

28 i OCTUBRE 2020 \ GOBIERNO MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI |

expediente, Anexos y acta administrativa de la Entrega-Recepcién por Término de
Administracién.

Todo servidor publico entrante debera proceder a la entrega — recepcion
correspondiente toda vez que haya efectuado la toma de posesidn, del empleo, cargo o
comision, previo nombramiento y protesta que debera rendir en los términos de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; Para el caso de que no
exista nombramiento o designacion inmediata de quien deba sustituirlo, la entrega recepcion se hara con
quien designe para tal efecto el titular de la institucidon o el superior jerarquico del servidor publico

obligado..

El servidor publico entrante deberd verificar y validar fisica y documentalmente el
contenido del “Acta de Entrega — Recepcion” y sus formatos FERM en un término no
mayor de 30-treinta dias contados a partir de la fecha en que se llevd a cabo el acto.

La entrega de los asuntos y recursos a cargo del servidor publico que concluye, no lo
exime de las responsabilidades civiles, administrativas, penales y laborales y las que se
deriven, conforme a las disposiciones legales respectivas.

5.4 CONTENIDO DEL EXPEDIENTE.

El expediente de entrega-recepcion de acuerdo a la informacidn que le corresponda a
cada area Administrativa, el cual debera contener al menos la informacién que sefiala en
el capitulo 2. Entrega-Recepcidn Final punto 2.4 de la Documentacién del presente
manual.

El expediente de entrega-recepcion se emitira en un original y tres copias, debiendo
permanecer el original en la Presidencia Municipal, una copia invariablemente en los
archivos del Organo de Control Interno, la segunda copia sera para la Auditoria Superior
del Estado y la tercera copia para el servidor publico saliente. En caso de ser mas de uno
el servidor publico saliente, a todos se les proporcionara copia del expediente de entrega
recepcion.

CAPITULO 6. DE LOS CASOS EXTRAORDINARIOS.

6.1 LA NEGATIVA DE FIRMA.
En caso de que el servidor publico saliente o el entrante se niegue a firmar el acta administrativa
de entrega-recepcion o la firma bajo protesta, se asentara en la misma, los hechos y razones de
la negativa o en su caso de la protesta lo que en ninguno de los casos invalidara el acto
protocolario de entrega-recepcion.

6.2 CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.
En caso de muerte, incapacidad por enfermedad o ausencia injustificada por mas de quince dias
habiles del servidor publico, el superior jerarquico lo notificara al érgano interno de control que
corresponda, quien levantara acta circunstanciada ante su superior inmediato y dos testigos. Lo
anterior, a efecto de hacer constar el estado en que se encuentra el Area Administrativa, bienes,
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recursos y asuntos que le fueron conferidos para el desempefio de la funcidén publica; e
inmediatamente se procedera a realizar la entrega a la persona que sea nombrada titular
definitivo o designada para recibir la entrega recepcidn, requiriéndose informacion al personal
adscrito a esa area.

CAPITULO 7. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.

El haber realizado la Entrega- Recepcion conforme al presente Manual, no releva a los servidores
publicos de las responsabilidades en que pudiesen haber incurrido durante el ejercicio del
empleo, cargo o comisiéon, de conformidad con lo establecido en los articulos 49 fraccién VIl de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y 48 fraccion VII de la Ley de
Responsabilidades Administrativa del Estado de san Luis Potosi y demas disposiciones legales
aplicables.

El incumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos
Pudblicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y el presente manual, serd
sancionado en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativa del Estado de
San Luis Potosi, sin perjuicio de cualquier otra responsabilidad civil o penal en la que se
pudiera incurrir.

CAPITULO 8. DE LOS CASOS NO PREVISTOS.

En todo no previstos por el presente manual, sera aplicable la Ley de Entrega Recepcion
de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, asi como los
lineamientos que en materia de entrega recepcién emita la Auditoria superior del Estado
de San Luis Potosi.

CAPITULO 9. ACTA DE ENTREGA-RECEPCION FINAL E INDIVIDUAL
9.1 REQUISITOS DE FORMA QUE DEBERA REUNIR EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

1. Si alguno de los anexos no fuera sujeto de informacidn, se anotara en el acta que éste no
aplica, ademas de incluirse en el formato la leyenda “No aplica”.
2. Elacta de entrega - recepcién deberd ser firmada por cuadruplicado, en forma autégrafa por
todos los participantes en el acto de entrega-recepcion.
3. Los anexos deberan ser firmados por cuadruplicado, en forma autégrafa inicamente por los
Presidentes Municipales Saliente y Electo, en el lugar disefiado para ello.
4. Ladistribucion de los ejemplares del acta de entrega - recepcion y anexos sera:
a. Unejemplar para la ASE (Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi).
c. Unejemplar para el Presidente Municipal Saliente.
d. Un ejemplar para el Presidente Municipal Electo, que quedara en la Secretaria
General del

Ayuntamiento a disposicidn del publico para su consulta.
e. Un ejemplar para la Contraloria Interna del Municipio de San Luis Potosi.
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9.2 MODELO DE ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION

DIRECCION DE

En la Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P; ubicados en las oficinas que ocupa la Unidad Administrativa

Municipal, ubicadas en Boulevard Salvador Nava Martinez No. 1580, Fracc. Santuario, CP 78380;

siendo las ____ Doce horas del ____ de ____del dos mil _____, se encuentran reunidos el o
(la) , quien deja de ocupar el cargo de y se identifica
con credencial de elector expedida por el Instituto Nacional Electoral, clave ,con
domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones ubicado en la Calle NUm.____ colonia

, C.P. ;v el (la) , quien recibe la ,

quien se identifica con credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral numero de

folio , con domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones ubicado en la Calle
NUm. colonia , C.P. __ ;se anexan como parte de la presente acta copias
fotostaticas de las identificaciones presentadas. El ,
funcionario entrante, designa como operador de entrega al o la , quien se
identifica con credencial de elector con nimero de folio y refiere tener su
domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones el ubicado en la Calle Ndm.
colonia , C.P. ___; San Luis Potosi, S.L.P. quien acepta la designacidon de operador,

haciéndolo constar mediante su firma en la presente Acta. Se anexan como parte de la presente

copia fotostatica de la identificacion presentada.

El o la , funcionario saliente, designa como operador de entrega al o a
la , quien pertenece a la Direccién de y se identifica con
credencial nacional de elector con numero de folio y refiere tener su domicilio para oir
y recibir todo tipo de notificaciones el ubicado en Calle NUum.____ colonia , C.P.

, San Luis Potosi, S.L.P. quien acepta la designacién de operador, haciéndolo constar mediante
su firma en la presente Acta. Se anexan como parte de la presente copia fotostatica de la

identificacion presentada.
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Elola , funcionario saliente designa como testigo de la entrega recepcién al o a

la , quien manifiesta laborar en las oficinas de dicha Direccion y se identifica

con credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral con nimero de folio

, 'y refiere tener su domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones el

ubicado en Calle Num. colonia , C.P. , San Luis Potosi, S.L.P.; yelola

, funcionario entrante designa como testigo de la entrega recepcién al o

la , quien se identifica con credencial de elector del Instituto Federal
Electoral niumero de folio y refiere tener su domicilio para oir y recibir todo tipo
de notificaciones y documentos el ubicado en Calle NUm. colonia , C.P. ,

San Luis Potosi, S.L.P;

-Se encuentra tambiénel o la , quien se identifica con credencial de elector
numero de folio , comisionado como representante del Organo de Control
Interno para el proceso de entrega recepcién por el , Contralor Interno

Municipal, mediante oficio CM/CAF/____/20__, de conformidad con las atribuciones que establece
la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, se hace notar que el alcance de la
participacién del personal de la Contraloria Interna Municipal, se circunscribe en forma exclusiva a
presenciar que la celebracién del presente acto se realice conforme a la normatividad y leyes
aplicables; por lo que la verificacidn fisica de los recursos y documentos consignados en la presente,
asi como la formalizacién y requisitamiento de los formatos y documentos de apoyo para la entrega-
recepcién, queda bajo la estricta responsabilidad de los Titulares Entrante y Saliente y de sus
respectivos representantes. Se anexa como parte de la presente copia fotostatica de la

identificacion.

Lo anterior con el objeto de efectuar el Acto Administrativo de la Entrega-Recepcion de los

recursos publicos de la , en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos

1°,2°, 3° fraccidn 1,4°, 5° fraccidn IX y XXI,7° fraccién IV incisos g) e i), 9 fraccion 11,11 fraccion I,
12, 14, 16, 22, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 47, 48, 70 al 73 de la Ley de Entrega Recepcién de los

Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi.----
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HECHOS
Acto seguido, acreditadas las personalidades de los que intervienen en este acto, el o
la , funcionario saliente, procede a realizar la entrega de la informacién y
documentacién de la situacién que guarda la administracion de la a la fecha

de la presente acta, ordenada y clasificada como a continuacion se relaciona:

.- SITUACION PROGRAMATICA.
ANEXO FERSPO1 denominado Plan Municipal de Desarrollo, “No entrega”. -

Il.- INFORMACION CONTABLE.

FERICO1 denominado Estado de Situacion Financiera, en el cual se indica ; FERICO2
denominado Estado de Actividades, en el cual se indica ; FERICO3 denominado Balanza de
Comprobacidn, en el cual se indica ; FERICO4 denominado Estado Analitico del Activo, en
el cual se indica ; FERICO5 denominado Estado de Flujos de Efectivo, en el cual se indica
; FERICO6 denominado Estado de Cambios en la Situacion Financiera, en el cual se indica
; FERICO7 denominado Estado de Variaciones en la Hacienda Publica, en el cual se indica
; FERICO8 Notas a los Estados Financieros, en el cual se indica ; FERICO9
denominado Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, en el cual se indica ;FERIC10
denominado Endeudamiento Neto, en el cual se indica ;¥ FERIC11 denominado Intereses

de la Deuda, en el cual se indica

ll.- INFORMACION PRESUPUESTARIA.

FERIPO1 denominado Estado Analitico de Ingresos, en el cual se indica ; FERIPO2
denominado Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos con su Clasificaciéon por Objeto
del Gasto, en el cual se indica ; FERIPO3 denominado Estado Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos con su Clasificacion por Tipo de Gasto, en el cual se indica ;
FERIPO4 denominado Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Unidad
Administrativa, en el cual se indica ; FERIPO5 denominado Estado Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos con su Clasificacién Administrativa, en el cual se indica ; FERIPO6
denominado Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificacion Funcional,

en el cual se indica ; vy FERIPO7 denominado Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto
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de Egresos con la clasificacion del Gasto por Categoria Programatica, en el cual se indica

IV.- RELACIONES ANALITICAS.

FERRAO1 Denominado Arqueo de Caja General, en el cual se indica ; FERRAO2 Denominado
Arqueo de Fondo Fijo, en el cual se indica ;FERRAO3 Denominado Relacién de Cuentas
Bancarias y de Inversidn, en el cual se indica ; FERRAO4 Denominado Corte de Chequeras,
en el cual se indica ; FERRAO5 Denominado Conciliacion Bancaria, en el cual se indica
; FERRAO6 Denominado Relacién de Cancelacidén de registros de firmas Bancarias, en el
cual se indica ; FERRAQ7 Relacién de Cuentas por Cobrar a Corto Plazo, en el cual se indica
; FERRAO8 Denominado Relacidon de Deudores Diversos a Corto Plazo, en el cual se indica
; FERRAO9 Denominado Relacidn de Ingresos por Recuperar a Corto Plazo, en el cual se
indica ; FERRA10 Denominado Relacién de Pagos Anticipados, en el cual se indica
; FERRA11 Relacion de Depdsitos entregados en Garantia, en el cual se indica ;
FERRA12 Denominado Relacién de Sueldos y Salarios por Pagar a Corto Plazo, en el cual se indica
; FERRA13 Denominado Relacion de Proveedores a Corto Plazo, en el cual se indica
; FERRA14 Denominado Relaciéon de Contratistas a Corto Plazo, en el cual se indica
; FERRA15 Denominado Relacion de Préstamos de Gobierno del Estado por Pagar a Corto
Plazo, en el cual se indica ; FERRA16 Denominado Relacidn de Préstamos de la Banca Oficial
por Pagar a Corto Plazo, en el cual se indica ; FERRA17 Denominado Relacion de Otros
Créditos por Pagar a Corto Plazo, en el cual se indica ; FERRA18 Denominado
Determinacién del IVA Acreditable, en el cual se indica ; FERRA19 Denominado Relacién de
Impuestos por Pagar, en el cual se indica ;FERRA20 Denominado Relacién de Multas por
Pagar, en el cual se indica ; FERRA21 Denominado Relacion de Préstamos de la Banca Oficial

por Pagar a Largo Plazo, en el cual se indica ; y FERRA22 Denominado Relacién de Otros

Créditos por Pagar a Largo Plazo, en el cual se indica

V.- RECURSOS MATERIALES.

Se entrega la relacién de Inventarios propiedad del municipio, los cuales se encuentran debidamente

identificados con niumero de inventario, conforme a las normas vigentes, existiendo los resguardos
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respectivos en la unidad de apoyo administrativo (o su equivalente), siendo los siguientes: FERRMO01

Denominado Inventario de Terrenos, en el cual se indica ‘FERRMO02 Denominado

Inventario de Edificios No Habitacionales, en el cual se indica ; FERRMO3 Denominado

Inventario de Mobiliario y Equipo de Administracidén, en el cual se indica ; FERRMO04

Denominado Inventario de Vehiculos y Equipo de Transporte, en el cual se indica

FERRMO5 Denominado Inventario de Equipo de Defensa y Seguridad, en el cual se indica

'FERRMO06 Denominado Inventario de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas, en el

cual se indica ; FERRMO7 Denominado Inventario de Colecciones, Obras de Arte y Objetos
Valiosos, en el cual se indica ‘FERRMO08 Denominado Inventario de Software, en el cual se
indica ; FERRMO09 Denominado Inventario de Otros Activos Municipales, en el cual se indica

; FERRM10 Denominado Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles Municipales
Embargados, en el cual se indica ; FERRM11 Denominado Inventario de Bienes

Arqueoldgicos, Artisticos e Historicos, en el cual se indica ; FERRM12 Denominado

Inventario de Formas Valoradas, en el cual se indica : FERRM13 Denominado Inventario de

Formas Prefoliadas, en el cual se indica ;FERRM14 Denominado Inventario de Bienes de

Consumo/Papeleria, en el cual se indica ; FERRM15 Denominado Inventario de Almacén, en

el cual se indica ;¥ FERRM16 Denominado Relacidn de Sellos Oficiales, en el cual se indica

VI.- RECURSOS HUMANOS.
Se hace entrega mediante los ANEXOS FERRHO1 denominado Organigrama, tabulador de
remuneraciones y catalogo de puestos, en el cual se indica ; FERRHO2 Denominado Plantilla

de personal, en el cual se indica ;¥ FERRHO3 Denominado Relacidon de personal con licencia o

comisionado, en el cual se indica

VIl.- OBRAS Y PROGRAMAS.

Se hace entrega mediante FEROPO1 Denominado El Programa de Obras y Acciones, en el cual se
indica ; FEROP02 Denominado Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico,
en el cual se indica ;FEROP03 Denominado Construcciones en Proceso en Bienes de
Dominio Privado, en el cual se indica ; FEROP0O4 Denominado Relacidon de Acciones en

Proceso, en el cual se indica ; FEROPQ5 Denominado Relacién de Obras y Acciones
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Terminadas y Operando, en el cual se indica ; FEROPO6 Denominado Relacién de
Programas, en el cual se indica ; FEROPO7 Denominado Relacién de Estudios y Proyectos,
en el cual se indica ; y FEROP08 Denominado Expedientes Técnicos de Obras y Acciones,

en el cual se indica

VIil.- ASUNTOS EN TRAMITE.

Se hace entrega de los asuntos en tramite por medio de los ANEXOS FERATO1 Denominado Relacién
de Acuerdos y Convenios con el Estado y la Federacién, en el cual se indica ; FERAT02
Denominado Relacidn de Juicios en Proceso, en el cual se indica ; FERATO3 Denominado
Acuerdos de Cabildo Pendientes de Cumplir, en el cual se indica ; FERATO4 Denominado

Relacion de Contratos en proceso, en el cual se indica ; y FERATO5 Denominado Relacién

de Otros Asuntos en Tramite, en el cual se indica

IX.- ARCHIVO GENERAL.

Se hace entrega del Archivo General Mediante los Anexos FERAGO1 Denominado Inventario de
Archivo de Tramite, en el cual se indica ;FERAGO2 Denominado Inventario de Archivo de
Concentracion en el cual se indica ; FERAGO3 Denominado Inventario de Documentacion
No Convencional, en el cual se indica ; FERAG04 Denominado Relacién de Actas de Cabildo,
en el cual se indica ;FERAGO5 Relacion de Actas de Consejo de Desarrollo Social Municipal,
en el cual se indica ; FERAG06 Denominado Constitucién del Consejo de Desarrollo Social
Municipal, en el cual se indica ; FERAGO7 Denominado Constitucién de Comités
Comunitarios, en el cual se indica ; FERAG08 Denominado Comentarios, Observaciones y
Recomendaciones, en el cual se indica ; FERAG09 Denominado Padrdn de Contribuyentes,
en el cual se indica ; FERAG10 Denominado Detalle de los Reglamentos de Orden

Municipal, en el cual se indica y FERAG11 Denominado Relacién de Informes Financieros

y Documentacion Comprobatoria Entregada a la ASE, en el cual se indica

X.- TRANSPARENCIA.
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Se hace entrega de los ANEXOS FERTO1 del informe sobre el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis
Potosi, en el cual se indica ; ANEXOS FERT02 Denominado Inventario de las Solicitudes de
Acceso a la Informacion, en el cual se indica ; FERTO3 Denominado Inventario de Recursos,
en el cual se indica ;y FERTO4 Denominado Catalogo de disposicion documental se entrega
la relacién de la documentacién que se encuentra clasificada en Publica, Reservada o Confidencial,

en el cual se indica

XI. OTROS HECHOS.

En el presente acto se hace entrega fisica y documental incluida en esta acta administrativa de

entrega-recepcion al funcionario que recibe de los bienes que

conforman la presente.

DECLARACIONES

Elola , funcionario saliente, manifiesta: bajo protesta de decir verdad, haber

proporcionado sin omisién alguna, todos los elementos necesarios para la formulacién de la
presente Acta de Entrega Recepcion, declarando que no se omite ningln asunto o aspecto
importante relativo a su gestion, a excepcidn de lo que se hace constar en el apartado de OTROS
HECHOS, a su vez declara que no conserva en su poder ningln bien o documento propiedad del
Municipio. Manifiesta tener conocimiento de que el contenido del acta y de los 88 anexos, seran
verificados en un término de treinta dias habiles contados a partir de la firma de la presente acta 'y
durante dicho lapso podra ser requerido para que haga las aclaraciones y proporcione la informacién
adicional que se le solicite, en términos de lo establecido en el articulo 71 de la Ley para la Entrega
Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi. El 6 la

, en calidad de funcionario entrante, manifiesta que recibe, con las reservas

de Ley del o de la funcionario saliente, todos los documentos, recursos,

informacidn y anexos que se precisan en el contenido de la presente acta administrativa de Entrega

Recepcidn.

Acto seguido el o la en calidad de funcionario que recibe, declara tener

conocimiento de que la verificacion del contenido se realizara en un término de treinta dias habiles

contados a partir de la firma de la presente acta, como lo sefiala el articulo 71 de la Ley para la

m— WWW.SaNIUIS.g0b.mx




==

i 37 I OCTUBRE 2020 | GOBIERNO MUNICIPAL SAN LUIS POTOS |

Entrega Recepcidn de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Asimismo,
manifiesta conocer que, en caso de detectar alguna irregularidad en relacién con el contenido del
Acta Administrativa de Entrega Recepcion, los documentos y recursos recibidos, lo hara del
conocimiento del Organo de Control Interno Municipal mediante escrito, dentro de un término de
treinta dias habiles, contados a partir de la firma de la presente acta, a fin de que el servidor publico
saliente pueda ser requerido por esta autoridad y proceda a su aclaracion en un plazo de quince dias
habiles o en su caso, se actue de conformidad con Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado y Municipios de San Luis Potosi, ya que de no hacerlo, el servidor publico que recibe, incurrira
en responsabilidad en los términos de la ley respectiva, seguin lo establece el articulo 71y 72 de la
Ley para la Entrega Recepcién de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi -
Se hace constar que la presente entrega, no libera de ninguna responsabilidad, prevista en la Ley, al

servidor publico que en este acto concluye su cargo de , inherentes

a las funciones desempefiadas, ni de las obligaciones a las que se encuentra sujeto todo servidor

publico, ni de las que pudieran llegar a determinar con posterioridad las autoridades competentes.-

Los 88 ochenta y ocho anexos que se mencionan en esta Acta administrativa forman parte integrante

de la misma y se firman todas sus fojas para su identificacion y efectos legales a que haya lugar, por

los funcionarios saliente y entrante respectivamente.

CIERRE DEL ACTA

Previa lectura de la presente acta Administrativa de Entrega Recepcion y no habiendo mas que hacer

constar, se da por terminada a las horas del de del , firmando para

constancia en todas sus fojas al margen y al calce los que en ella intervinieron, entregando un

ejemplar de fojas al o la , funcionario saliente, el o

la funcionario que recibe, asi como un ejemplar original para resguardo de

la Contraloria Interna Municipal y una copia del expediente que quedara en los archivos propios de

la Direccion de

TITULARES
ENTREGA RECIBE
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El o La funcionario saliente El o La funcionario entrante

OPERADORES

El o La Operador Funcionario Saliente El o La Operador Funcionario Entrante

TESTIGOS DE ASISTENCIA

Testigo Testigo

POR PARTE DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Representante de la Contraloria.

Hoja de firmas correspondiente al Acta de Entrega-Recepcion por conclusion de encargo de la , realizada el
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9.3 FORMATOS QUE INTEGRAN EL ACTA DE ENTREGA — RECEPCION.

INDICE DE FORMATOS DE ENTREGA RECEPCION

GACETA
MUNICIPAL

I. SITUACION PROGRAMATICA FERSP
_PLAN MUNICIPALDE DESARROLLO ~____ FERSPOL |
Il. INFORMACION CONTABLE FERIC
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA FERICO1
ESTADO DE ACTIVIDADES FERICO2
BALANZA DE COMPROBACION FERICO3
ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO FERICO4
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO FERICO5
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA FERICO6
ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA FERICO7
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS FERICOS
ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS FERICO9
ENDEUDAMIENTO NETO FERIC10
INTERESES DE LA DEUDA FERIC11
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS FERIPO1
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS (COG) FERIPO2
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS (TIPO DE
GASTO) FERIPO3
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS_CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA (UNIDAD) FERIPO4
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS_CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA FERIPO5
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS_CLASIFICACION
FUNCIONAL FERIPO6
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS_GASTO POR
CATEGORIA PROGRAMATICA FERIPO7
ARQUEO DE CAJA GENERAL FERRAO1
ARQUEO DE FONDO FIJO FERRAO2
RELACION DE CUENTAS BANCARIAS Y DE INVERSION FERRAO3
CORTE DE CHEQUERAS FERRAO4
CONCILIACION BANCARIA FERRAO5
RELACION DE CANCELACION DE REGISTROS DE FIRMAS BANCARIAS FERRAO6
RELACION DE CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO FERRAQ7
RELACION DE DEUDORES DIVERSOS A CORTO PLAZO FERRAOS
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RELACION DE INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO FERRAO9
RELACION DE PAGOS ANTICIPADOS FERRA10
RELACION DE DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA FERRA11
RELACION DE SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR A CORTO PLAZO FERRA12
RELACION DE PROVEEDORES A CORTO PLAZO FERRA13
RELACION DE CONTRATISTAS A CORTO PLAZO FERRA14
RELACION DE PRESTAMOS DE GOBIERNO DEL ESTADO POR PAGAR A CORTO PLAZO | FERRA15
RELACION DE PRESTAMOS DE LA BANCA OFICIAL POR PAGAR A CORTO PLAZO FERRA16
RELACION DE OTROS CREDITOS POR PAGAR A CORTO PLAZO FERRA17
DETERMINACION DEL IVA ACREDITABLE FERRA18
RELACION DE IMPUESTOS POR PAGAR FERRA19
RELACION DE MULTAS POR PAGAR FERRA20
RELACION DE PRESTAMOS DE LA BANCA OFICIAL POR PAGAR A LARGO PLAZO FERRA21
RELACION DE OTROS CREDITOS POR PAGAR A LARGO PLAZO FERRA22
INVENTARIO DE TERRENOS FERRMO1
INVENTARIO DE EDIFICIOS NO HABITACIONALES FERRMO2
INVENTARIO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION FERRMO3
INVENTARIO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE FERRMO04
INVENTARIO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD FERRMO5
INVENTARIO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS FERRMO6
INVENTARIO DE COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS FERRMO7
INVENTARIO DE SOFTWARE FERRMOS
INVENTARIO DE OTROS ACTIVOS MUNICIPALES FERRMO9
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES MUNICIPALES EMBARGADOS FERRM10
INVENTARIO DE BIENES ARQUEOLOGICOS, ARTISTICOS E HISTORICOS FERRM11
INVENTARIO DE FORMAS VALORADAS FERRM12
INVENTARIO DE FORMAS PREFOLIADAS FERRM13
INVENTARIO DE BIENES DE CONSUMO/PAPELERIA FERRM14
INVENTARIO DE ALMACEN FERRM15
RELACION DE SELLOS OFICIALES FERRM16
ORGANIGRAMA, TABULADOR DE REMUNERACIONES Y CATALOGO DE PUESTOS FERRHO1
PLANTILLA DE PERSONAL FERRHO2
RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA O COMISIONADO FERRHO3
PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES FEROPO1
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO FEROP02
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PRIVADO FEROPO3
RELACION DE ACCIONES EN PROCESO FEROPO4
RELACION DE OBRAS Y ACCIONES TERMINADAS Y OPERANDO FEROPO5
RELACION DE PROGRAMAS FEROPO6
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RELACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS FEROPQO7
EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRAS Y ACCIONES FEROPO8
RELACION DE ACUERDOS Y CONVENIOS CON EL ESTADO Y LA FEDERACION FERATO1
RELACION DE JUICIOS EN PROCESO FERATO2
ACUERDOS DE CABILDO PENDIENTES DE CUMPLIR FERATO3
RELACION DE CONTRATOS EN PROCESO FERATO4
RELACION DE OTROS ASUNTOS EN TRAMITE FERATO5
INVENTARIO DE ARCHIVO DE TRAMITE FERAGO1
INVENTARIO DE ARCHIVO DE CONCENTRACION FERAGO2
INVENTARIO DE DOCUMENTACION NO CONVENCIONAL FERAGO3
RELACION DE ACTAS DE CABILDO FERAGO4
RELACION DE ACTAS DE CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL FERAGOS5
CONSTITUCION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL FERAGO6
CONSTITUCION DE COMITES COMUNITARIOS FERAGO7
COMENTARIOS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FERAGOS8
PADRON DE CONTRIBUYENTES FERAGO9
DETALLE DE LOS REGLAMENTOS DE ORDEN MUNICIPAL, MANUALES DE
ORGANIZACION Y DE PROCEDIMIENTOS FERAG10
RELACION DE INFORMES FINANCIEROS Y DOCUMENTACION COMPROBATORIA FERAG11
ENTREGADA A LA ASE -
OBLIGACIONES FERTO1
INVENTARIO DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION FERTO2
INVENTARIO DE RECURSOS FERTO3
CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL FERTO4
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CAPITULO 10. ANEXOS

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL (FECHA DE CORTE)

GACETA
MUNICIPAL

=

ENTREGADO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PERIODO 2018-2021

C. XXXXXXXXXXKXXKXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE

FORMATO: FERSPO1

Pagina 1

C. XXXXXXXXXXXX

NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO ENTRANTE

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL (FECHA DE CORTE}

ACTIVO

Activo Circulante
Efectivoy Equivalentes
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios
Almacenes
imacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulants

Otros Activos Circulantes
Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

6n, Deterioroy. de Bienes
Activos Diferidos
6n por Pérdida o D de Activos no Circulant

Otros Activos no Circulantes

Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

N

201X

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica 3 Largo Plazo
Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondosy Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto

Plazo
Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes

Pasivo No Circulante
Cuentas por Pagar 3 Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a
Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

11 |
HACIENDARUBLICA/PATRIMONIO

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualizacién de Iz Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Piblica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaluos
Reservas

if i de de Ej Anteriores
Ex iencit Ie ion de la Hacienda
Piblica/Patrimonio

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Piblica/Patrimonio

FORMATO: FERICO1

C. XXXXXXXXXXKXXXKX

C. XXXXXXKXXXXX
INOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL
ﬁ H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
NG ESTADO DE ACTIVIDADES
AT AL (FECHA DE CORTE)

| 201X 201X

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion: - -
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos de Tipo Corriente’
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
Ingresos no Comprendidos en |as Fracciones de |a Ley
de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones, Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
Participaciones y Aportaciones
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Otros Ingresos y Beneficios - =
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios = =

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento N =
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas N =
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Socizles
Pensiones yJubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatgs y Contgatos Ané\pgos

Transferencias a laSeguridadSocial | J # % #~1 1 ¥
Donativos I cduUlll
Bimd

Transferencias al Exterior

—
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MUNICIPAL

Participaciones y Aportaciones -
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica - -
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de |z Deuda Publica
Gastos de |z Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias - -
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones

Provisiones
Disminucion de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida
o Deterioroy Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos
Inversion Publica
Inversion Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas - -
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) - -

‘No se incluyen: Utilidades e Intereses. Por regla de
presentacion se revelan como Ingresos Financieros.

FORMATO: FERICO2

C. XXXXRXKXRKXXKKXKKKK C. XXXXXXXKKXKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMEBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
AL (FECHA DE CORTE)
SALDO ANTERIOR MOVIMIENTOS SALDO ACTUAL
= CLE I e SR EEAL DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR

D 111  EFECTIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "112  BANCOS/TESORERiA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D M122  CUENTASPOR COBRAR ACORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "123  DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "124  INGRESOS POR RECUPERAR ACORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "125  OTROS DERECHOS ARECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "235  CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "241  MOBILIARIOY EQUIPO DE ADMINISTRACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "244  VEHICULOSYEQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 3112 PROVEEDORES POR PAGAR ACORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2113 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2115 TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2129 OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2183 OTROSPASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a %220 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A %2112 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 2143 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS — 0.0 0.00 Q0 0.00 0.00 0.00
A "2143  OTROS DERECHOS 1 ) /™~ ANre 1N\ oY) Zdbo 0.00 0.00 0.00
A B1e2  muLTas ™ o=l ba ] | oeenl dibo 0.00 0.00 0.00
A "2211  PARTICIPACIONES a0 Sl o | Seadl dlbo 0.00 0.00 0.00
A 2212 APORTACIONES Sa?0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 213 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6111  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6112  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6113  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6121  MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6124  MATERIALESY ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
p %131  sERvICIOS BASICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6132  SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6137  SERVICIOS DETRASLADOY VIATICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D '6241  AYUDASSOCIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D %243 AYUDASSOCIALES AINSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D "6551  GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sumas = 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

FORMATO: FERIC03
€. XXOOXKXXXXXXKXXXK €. XXXXKXXKXXXX
NOMBRE Y IRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL
£ouSgoy .
EE% H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
o ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
" ‘\\\\l:l\”l\\l‘\l‘]l NTO AL (FECHA DE CORTE)
VARIACION DEL
CONCEPTO SALDO INICIAL 1 mng' m"g’ SALDO FMAL PERIODO
4 (1+2-3) (4-1)
ACTIVO - - - - -
Activo Circulante - - - - -
Efectivo y Equivalentes - -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes - -
Derechos a Recibir Bienes o Servicios - -
Inventarios . -
Almacenes . -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes - -
Otros Activos Circulantes — y 4 W | - -
Ve llal "1
Activo No Circulante | a W | i1 i - - -
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 et | L 0 - -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso - -
Bienes Muebles - -
Activos Intangibles - -
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes - -
Activos Diferidos = -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - -
Otros Activos no Circulantes - -

FORMATO: FERIC04

C.20000OOOOOOOOKX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE
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C. 00KXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO ENTRANTE




I a7 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MumchL@SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
OO
§ ! S H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
Ew ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
et AL (FECHA DE CORTE)
CONCEPTO 201X
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen -
Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de mejoras
Derechos
Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de
Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas
Otros Origenes de Operacion
Aplicacion
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Pablico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos
Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion

™ 7
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operadién=s’ *__}
1 A

aps
11

Q.

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccicnes en
Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacion
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

GACETA
MUNICIPAL

FORMATO: FERICO5

C. 20000OOOOOOOOOOX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE
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C. 20000000

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE
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e'ﬂ\ﬂr"'a .
EE é H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
=R ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
NS POTOS AL (FECHA DE CORTE)
APLICACION
ACTIVO g
Activo Circulante -

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Dtros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Dtros Activos no Circulantes

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de Ia Deuda Publica a Largo Plazo
Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto
Plazo =
Provisiones a Corto Plazo Q
Dtros Pasivos a Corto Plazo u

U
(D)

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a
Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaluos
Reservas

e
GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOS| |

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

GACETA
MUNICIPAL

FORMATO: FERIC06
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C. 2000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. 20000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL

E"J;“S H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSY, S.L.P.

=l ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA
Ao AL (FECHA DE CORTE)

Hacienda . "“'“'d,a ) Hacienda Ajustes por
CONCEPTO Piblica/Patrimonio | | "'Gum‘“" “"'*'“"" Piblica/Patrimonio | Cambios de TOTAL
Contribuido jercicios Anteriores | 0Se1200 del Ejercicio|  Valor

Rectificaciones de Resultados de ejercicios Anteriores

Patrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Publica/Patrimonio Neto del Ejercicio
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaltios

Reservas

Hacienda Pdblica/Patrimonio Neto Final del Ejercicio 20XN-1

Cambios en la Hacienda Pdblica/Patrimonio Neto del Ejercicio 20XN

Aportaciones
Donaciones de Capital I
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio =

Variaciones de la Hacienda Puiblica/Patrimonio Neto del Ejercicio
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaltios

Reservas

Saldo Neto de la Hacienda Publica / Patrimonio 2018

Q-
Q
-
O

l-k

FORMATO: FERICO7

C. 20000000000

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ly i) AL (FECHA DE CORTE)
Formato libre, en caso de no aplicar se debe asentar. Debe venir firmado)
|) NOTAS DE DESGLOSE
) Notas al Estado de Situacion Financiera
\ctivo
fectivo y Equivalentes
Se informara acerca de los fondos con i , el tipoy de los mismos; de las inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacion en cortoy largo plazo
separando aquéllas que su vencimiento sea menor a 3 meses.
recibir Efectivoy i yBi Serviciosa Recibir
2 Seinformara el 'to que se encuentre i de cobro, asimi se deberan considerar los montos sujetos a algin tipo de juicio con una antigi: mayor a3 |a sefi yla
de cobro.

Se elaborara, de manera agrupads, los derechos a re efectivo y equivalentes, y bienes o servicios a recibir, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones o fideicomisos que se encuentran
3 dentro de inversiones financieras, participaciones y aportaciones de capital) en una desagregacion por su vencimiento en dias 3 90, 180, menor o iguzl 3 365 y mayor 3 365. Adicionalmente, se
informara de |as caracteristicas cualitativas relevantes que le afecten a estas cuentas.

Bienes Disponibles para su 6n 0 C

4 . . . . - . . . - . .
Se clasificaran como bienes disponibles para su transformacion aquéllos que se encuentren dentro de Ia cuenta Inventarios. Esta nota aplica para aquellos entes publicos que realicen algin
proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes.

En |2 nota se informara del sistema de costeo y método de valuacion aplicados a los inventarios, asi como |a ¢ i iadesu icacion dadala de los mismos. Adicionalmente, se
revelara el impacto en |a informacion financiera por cambios en el método o sistema.

5 Dela cuenta Almacén se informara acerca del método de vi ion, asi como la iencia de su aplicacion. Adici se revelara el impacto en |z informacion financiera por cambios
en el método.
Inversiones Financieras

13 P .
De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos, se informara de éstos los recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener
alguna incidencia en las mismas.

7 Seinformara de |as inversiones financieras, los saldos de |as participaciones y aportaciones de capital.
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monto de |a depreciacion del ejercicio y Iz acumulada, el método de depreciacion, tasas aplicadasy
los criterios de aplicacion de los mismos. Asimismo, se informara de |as caracteristicas significativas del estado en que se encuentren los activos.

S
Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naturaleza, amortizacion del ejercicio, amortizacion acumulads, tasa y método aplicados.

Estimacionesy Deterioros

e - = -
I 4 =
Se informaran los criterios utilizados para Iz determinacion de las estimac S por eje imacion decuentasincobrable: iMacion de inventarios, deterioro de activos biologicos y
10 cualquier otra que aplique.
Otros Activos | -—a vl nn 1 wWwru o
De las cuentas de otros activos se informara por tipo de bienes muebles, inmuebles y otros, los monMes i Y sus car; isti itati igni ivas que lesi

1 financiersmente.

tasivo
Se elaborara una relacion de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion por suvencimiento en dias a 90, 180, menor o igual 3 365y mayor a 365. Asimismo, se informara sobre Iz

? factibilidad del pago de dichos pasivos.

Se informara de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a cortoy largo plazo, asi como |a naturaleza de dichos recursos y
suscar isti itati igni ivas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

3 Seinformara de las dem3s cuentas de pasivos montoy caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

1) Notas al Estado de Actividades

ngresos de Gestion
De los rubros de impuestos, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y aportaciones, y tr ias, idios, otras ayudasyy asi| i , S8
informaran los montos totales de cada clase (tercer nivel del Clasificador por Rubro de Ingresos), asi como de ier car istica signi i

2 Seinformara, de manera agrupadsa, el tipo, monto y naturaleza de |a cuenta de otros ingresos, asimismo se informara de sus caracteristicas significativas.

sastos y Otras Pérdi

Explicar aquellas cuentas de gastos de i i ias, idios y otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y
gastos extraordinarios, que en lo individuzl representen el 10% o mas del total de los gastos.
I} Notasal Estado de Variacion en la Hacienda Publica
1 Seinformara, de manera agrupada, acerca de |las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto.
2 Seinformara, de manera agrupada, acerca del montoy procedencia de los recursos que medifican al patrimonio generado.

V)  Notasal Estado de Flujos de Efectivo
fectivo y equivalentes
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El analisis de los saldos inicial y final que fisuran en |z ditima parte del Estado de Flujo de Efectivo en |a cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

201X 201X

Efectivo en Bancos -Tesoreria
Efectivo en Bancos-D i
Inversiones temporales (hasta 3 meses)
Fondos con afectacion especifica
Depositos de fondos de terceros y otros
Total de Efectivo y Equi S -ls =

2; con sumonto global y qué porcentaje de estas isi fueron reali; i de capital del sector central. Adicionalmente revelar el importe de los pagos que durante el p

Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de Ias Actividades de Operaciény |a cuenta de Ahorro/Desahorro
3 antes de Rubros Extraordinarios. A continuacién se presenta un ejemplo de I3 elaboracién de Ia conciliacién.

201X 201X

Ahorro/D tes de rubros

i de partidas lo rubros) aue no afectan al efectivo.
Depreciacion
Amortizacion
Incrementos en |3s provisiones
Incremento en inversiones producido por revaluacion
Ganancia/pérdida en venta de propiedad, planta y equipo
Incremento en cuentas por cobrar
Partidas extraordinarias

Las cuentas que aparecen en el cuadro anterior no son exhaustivasy tienen como finalidad ejemplificar el formato que se sugiere para elaborar |a nota.

Conciliacion entre los ingresos pi iosy asi los eg iosylos
gastos contables
Ls ilizcion se presentara i alodi por |z Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos

Nombre del Ente Piblico

i los Ingresos iosy
Correspondientes del 1 de eneroal _de _de
(Cifras en pesos)

1. Ingr

2. Mis ingresos no pi i S -
Incremento por variacion de inventarios
Disminucion del exceso de esti: i por pérdida o deterioro u obsolescencia
Disminucion del exceso de p

Otros ingresos y beneficios varios |
Otros ingresos no p i |

3. Menos ingresos pi i S -
Productos de capital
Apr i de capital
Ingresos derivados de

Otros ingresos pr ios no contables

4. Ingresos Contables (4=1+2-3) [s -

Nombre del Ente Piblico
los Egresos iosy “ontables
Correspondientes del 1de _al 3_de _de _
(Cifras en pesos)

1. Total de egresos [presupuestarios) I—

2. Menos egi ios no S -
Mobiliario y equipo de administracion
Mobiliario y equipo educacional y recreativo
Equipo e instrumental médicoy de |aboratorio
Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad

inaria, otros equipos y herr:
Activos biolégicos
Bienesi
Activos intangibles.
Obra publica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores
Inversiones en fideicomi y otros analogos
para contingenciasy otras erogaci ; 7 = Y
Amortizacion de |a deuda piblica
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
Otros egresos presupuestarios no contables.

Ne

3. Menos ingresos pi ios no S N
il depreciaci deterioros, i35y amorti;

Provisiones
Disminucién de inventarios
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones
Otros gastos
Otros gastos no p ios

[ 4. Ingresos Contables (4=1-2+3) [s -
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Nombre del Ente Piblico
Conciliacion entre iosy “ontables
Correspondientesdel 1de _al3_de _de _
(Cifras en pesos)

1. Total de egresos [presupuestarios)

2. Menos egresos i0s no S

Mobiliario y equipo de i0

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y seguridad

i3, otros equipos y herr

Activos bi

Bienesi

Activos intangibles

Obra publica en bienes propios

Accionesy participaciones de capital

Compra de titulos y valores

Inversiones en y otros analogos,

Provisi para i iasyotras i i y -

Amortizacion de la deuda publica

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) = i y 4

Otros egresos ios no _Q_L

3. Menos ingresos ios no [ S -
imaci depreciaci deterioros, ias y amortizaci o

Provisiones

Disminucién de inventarios

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia

Aumento por insuficiencia de provisiones

Otros gastos

Otros gastos no pr ios

[ 4. Ingresos Contables [4=1-2+3)

[s =

 b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance
del ente, sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y
&en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos o responsabilidades
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de este documento son |as siguientes:
Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

Contables:

Valores

Emision de obligaciones
Avalesy garantias
Juicios

Presupuestarias:
Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos
Se informar3, de manera agrupada, en las notas a los Estados Financieros las cuentas de orden contables y cuentas de orden presupuestario:
1 Losvalores en custedia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.
2 Portipo de emision de instrumento: monto, tasa y vencimiento.
3 Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato.

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1 Introduccion
Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los principales usuarios de Ia misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es |a revelacion del contextoy de los aspectos economicos-financieros mas que influy en las decisi del periodo, y que deberan ser
De esta manera, se informa y explica |a respuesta del gobierno a |as condiciones relacionadas con Ia informacion financiera de cada periodo de gestion; ademas, de exponer aquellas politicas

2 Panorama Econémico y Financiero
Se informar3 sobre |as princi ici omi i bajo las cuales el ente publico perando; y |as cuales influy en |a toma de decisiones de |a administracion;
3 Autorizacion e Historia

Se informara sobre:
a) Fecha de creacién del ente.
b) Principales cambios en su estructura

4 Organizacion y Objeto Social
Se informara sobre:
a) Objeto social
b) Principal actividad
<) Ejerciciofiscal
d) Régimen juridico
e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.
f) Estructura organizacional basica
g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fiduciario
5 Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informara sobre:
a) Sise ha observado | normatividad emitida por el CONACy Ias disposiciones legales aplicables.

b) La normatividad aplicada para el r¢ imi valuacionyr ion de los dif rubros de Iz i ion financiera, asi como las bases de medicion utilizadas para |a elaboracion de Ic
¢) Postulados basicos.

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades (normatividades supletorias), debers realizar Ia justificacion razonable cor

e) Para las entidades que por primera vez estén i labase gado de acuerdo a Iz Ley de Contabilidad, deberan:

- Revelar las nuevas politicas de reconocimiento;

- Su plan de implementacion;

- Revelar los cambios en |as politicas, |a clasificacion y medicion de las mismas, asi como suimpacto en |a informacion financiera.

- Presentar los Gltimos estados financieros con Ia normatividad anteriormente utilizada con |as nuevas politicas para fines de comparacion en |z transicion a |z base devengado.
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Poli de C

Se informara sobre:
a) Actualizacion: se informara del método utilizado para la actualizacion del valor de los activos, pasivos y Hacienda Publica y/o patrimonio y |as razones de dicha eleccion. Asi como informar de la
b) Informar sobre |a realizacion de operaciones en el extranjeroy de sus efectos en Ia informacion financiera gubernamental.
c) Método de valuacion de |a inversion en acciones en el Sector Paraestatal.
d) Sistemay método de valuacion de inventarios.
&) Beneficios a empleados: revelar el cdlculo de |a reserva actuarial, valor presente de los ingresos esperados comparado con el valor presente de |z estimacion de gastos tanto de los
) Provisiones: objetivo de su creacion, montoy plazo.
£) Reservas: objetivo de su creacion, montoy plazo.
h) Cambios en politicas contables y correccion de errores junto con |z revelacion de los efectos que se tendra en |z informacion financiera del ente piblico, ya sea retrospectivos o prospectivos.
i) Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por efectos de cambios en los tipos de operaciones.
j) Depuracion y cancelacion de saldos.

Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario
Se informara sobre:

3) Activos en moneda extranjera

b) Pasivos en moneda extranjera

c) Posicion en moneda extranjera

d) Tipo de cambio

e) Equivalente en moneda nacional

Lo anterior por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de activoy pasivo.

Adicionalmente se informara sobre los métodos de proteccion de riesgo por variaciones en el tipo de cambio
Reporte Analitico del Activo
Debe mostrar |a siguiente informacion:

3) Vida (til o porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacion utilizadoln los d.rengm"gos de activas.
b) Cambios en el porcentaje de depreciacion o valor residual de los activos. o W & |
c) Importe de los gastos capitalizados en el gjercicio, tanto financieros comomigaci?‘rr.lo, l
d) Riegos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. l
&) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por |a entidad.

) Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como bienes en garantia, safalados en embargos, litigios, titulos de inversiones entregados en garantias, baja
g D i de Activos, pr imi implicaci; efectos

h) inistracion de activos; ion con el objetivo de que el ente los utilice de manera mas efectiva.

-

Adicionalmente, se deben incluir Ias explicaciones de Ias principales variaciones en el activo, en cuadros comparativos como sigue:
a) Inversiones en valores.
b) Patrimonio de organismos descentralizados.
<) i en de participacio itaria.
d) Inversiones en empresas de participacion minoritaria.

Fideicomisos, Mandatos y Analogos
Se deberd informar:
a) Porramo o unidad administrativa que los reporta.
b) Enlistar los de mayor de di ibili i aquéllos g el 80% de las

Reporte de la Recaudacion
3) Analisis del compor i delar i6n corr i al ente piblico o cuzlquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales.
b) Proyeccion de |a recaudacion e ingresos en el mediano plazo.
Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
Se informars lo siguiente:
a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIBy deuda respecto a Iz recaudacion tomando, comoe minimo, un periodo igual o menor a 5 afios.
b) Informacion de manera P por tipo de valor guber oil financiero en la que se considere i 3 isis tasa, perfil de imi y otros gastos de la deuda.

Calificaciones otorgadas
Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccion realizada, que haya sido sujeta a una calificacion crediticia.

Proceso de Mejora
Seinformara de:
a) Principales Politicas de control interno
b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

Informacién por Segmentos
Cuando se considere necesario se podra revelar Ia informacion financiera de manera debido a Iz dis i de |as activi y operaciones que se realizan los entes publicos, ya

Consecuentemente, esta informacion contribuye al analisis mas preciso de |a situacion financiera, grados y fuentes de riesgo.

Eventos Posterioresal Cierre

El ente publico informar3 el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos ocurridos en el periodo posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le
Partes Relacionadas

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre |a toma de decisiones financieras y operativas.

FORMATO: FERICO3
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C. XXXXXXXKKXKKXKKX C. XXXXXXXKXXKX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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) g H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
S.w A ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS
HAYUNTAMENTO AL (FECHA DE CORTE)
AL (FECHA DE CORTE) MONEDA DE INSTITUCION O SALDO INICIAL |SALDO FINAL DEL
CONTRATACION | PAIS ACREEDOR DEL PERIODO PERIODO
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo

Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos yValores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos yValores
Arrendamientos Financieros

Subtotal Corto Plazo
Largo Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores

U
(o

Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos yValores
Arrendamientos Financieros

Subtotal Lago Plazo

Otros Pasivos

Total Deuda y Otros Pasivos

D
Q)
—

FORMATO: FERICOS

C. XXRKXKRKKRKKKKKKXKX
NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE
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4

(BN ENDEUDAMIENTO NETO

AL (FECHA DE CORTE)
IDENTIFICACION DEL CREDITO O INSTRUMENTO CONTRATACION { COLOCACION | AMORTIZACION |ENDEUDAMIENTO NETO
A B C=A-B
Créditos Bancarios
Total Créditos Bancarios
Otros Instrumentos de Deuda F—_‘ L_ e E R — A-
Ee? “ Y 7 1 1 ; ; I
il ~2\ A11 1 I
o A g vl AN 1 S o
Total Otros Instrumentos de Deuda -
Total | [
FORMATO: FERIC10
C. XXXXXXXXXXXXXKXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMSBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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P\F H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
\J -
v =7

INTERESES DE LA DEUDA
AL (FECHA DE CORTE)
IDENTIFICACION DE CREDITO O INSTRUMENTO DEVENGADO PAGADO

Créditos Bancarios

Total Créditos Bancarios

Otros Instrumentos de Deuda

m Z | - _ ]
e * 2 Y1
Total Otros Instrumentos de Dd_.lda q \!é [0 |
-
Total | |
FORMATO: FERICT1
C. XXXXXXXXX XX XXX XX C. XXXXXXXXXXXX

NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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AL (FECHA DE CORTE)

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSL, S.L.P.
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS

INGRESO

RUBRO DE INGRESOS

Estimado

Ampliacion
esy

Modificado

Devengadohecaudad

Diferencia

-1

-2

-4 -5

Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos

Corriente

Capital
Aprovechamientos

Corriente

Capital
Ingresos por Ventas de Bienes v Semvicios
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Ingresos Derivados de Financiamientos

3=1+2)

6=5-1)

Total

Ingresos excedentes

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR FUENTE
DE FINANCIAMIENTO I_

INGRESO

Estimado
y 4

Ampliacion
_esy

|Modificado

Devengadohecaudad

Diferencia

) =<1 o~la § 2 .-(a=1+2#

r
O

Ingresos del Gobierno
Impuestos
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Corriente
Capital
Aprovechamientos
Corriente
Capital
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas

Ingresos de Organismos y Empresas
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Ingresos por Ventas de Bienes v Semvicios
Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas

Ingresos derivados de financiamiento
Ingresos Derivados de Financiamientos

-~ &
A N

6=5-1)

111
g1l

‘4

41
A

- |
-

N ¢ v vV ¥y v Yy «.Eexw

Total

FORMATO: FERIPO1

C. XXXXKXXKX XXX KX KX
NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE
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P H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
q&j ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
( “"’ ’ ‘ CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO ( CAPIiTULO Y CONCEPTO)
. AL (FECHA DE CORTE)
EGRESOS Subejerci
CONCEPTO Aprobado | Ampliacione | Modificad | Devengad| Pagado [cio 6= (3 -
1 st o o 5 4)

Servicios Personales - -
Remuneraciones al Personal de
Caracter Permanente
Remuneraciones al Personal de
Caracter Transitorio
Remuneraciones Adicionales v
Especiales
Seguridad Social - -
Otras Prestaciones Sociales y
Econdémicas
Previsiones - -
Pago de Estimulos a Servidores
Pdblicos

Materiales y Suministros - -
Materiales de Administracion, Emisidn
de Documentos v Articulos Oficiales - -

Alimentos y Utensilios ~ -

Materias Primas v Materiales de
Produccion y Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccidn
ude Reparacién

Productos Quimicos, Farmacéuticos v
de Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos ”

I ] 4= s~
Vestuario, Blancos, Prendas de r m
Proteccion v Articulos Deportivos

Materiales y Suministros Para
Seguridad - -

Herramientas, Refacciones y
Accesorios Menores

=
QO
—

Servicios Generales - -
Servicios Basicos - -
Servicios de Arrendamiento - -
Servicios Profesionales, Cientificos,
Técnicos vy Otros Servicios - -

Servicios Profesionales, Cientificos,
Técnicos vy Otros Servicios - -

Servicios Financieros, Bancarios v
Comerciales

Servicios de Instalacion, Reparacion,
Mantenimiento y Conservacion - -
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Servicios de Comunicacion Socialy

Publicidad.

Servicios de Traslado v Visticos = -

Servicios Oficiales - -

Otros Servicios Generales - - - - - -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios
yOtras Ayudas

Transferencias Internas y
Asignaciones al Sector Pdblico

Transferencias al Resto del Sector
Pdblico

Subsidios y Subvenciones - -
Auudas Sociales - -
Pensiones y Jubilaciones - -
Transferencias a Fideicomisos,
Mandatos v Otros Anilogos

Transferencias ala Sequridad Social

Donativos - -
Transferencias al Exterior - - - - - -
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario y Equipo de Administracion

Mobiliario v Equipo Educacional v
Recreativo

Equipo e Instrumental Médico v de

Laboratario

Vehiculos y Equipo de Transporte - -

Equipo de Defensa y Seguridad - -

Maquinaria, Otros Equipos v

Herramientas

Activos Biolégicos - -

Bienes Inmuebles - -

Activos Intangibles - -
Inversion Pablica - -

Obra Pdblica en Bienes de Dominio

Pdblico

Obra Publica en Bienes Propios - -

Provectos Productivos v Acciones de
Fomento

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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Inversiones Financieras y Otras - - -

Inversiones Para el Fomento de = )
Actividades Productivas. ‘ I I 2 - -
4 U I =

Acciones y Participaciones de Capital

Comprade Titulos y Valores - -
Concesidon de Préstamos - -
Inversiones en Fideicomisos,
Mandatos vy Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras - -
Provisiones para Contingencias y
Otras Erogaciones Especiales
Participaciones v Aportaciones - -
Participaciones - -
Aportaciones - -
Convenios - - - - - -
Deuda Pablica - -
Amortizacién de la Deuda Pdblica

Intereses de la Deuda Publica - -
Comisiones de la Deuda Pdblica - -
Gastos de la Deuda Publica - -
Costo por Coberturas
Apovos Financieros - -
Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (Adefas)

Total del Gasto

FORMATO: FERIPO2Z

C. XXXXX XX KKK XX KKK C. XXXXXXXXXXKX
NOMERE Y FAIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL
E""“’I‘g H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
g& ? ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
"= CLASIFICACION ECONOMICA { PORTIPO DE GASTO)
H AYUNTAMEENTO
SAN LB FOTON AL (FECHA DE CORTE)
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos Egresos Subejercicio
CONCEPTO Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gasto Corriente
Gastode Capital
4 _ <
Amortizacion de |a Deuda y Disminucion
de Pasivos g I I l a
1 e il 1l i
Total del Gasto
FORMATO: FERIPO3
C. XXXXXKXKXKXXXXXXXXX C. XXXXXKXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
L\W’*'j’g H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
SB? ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
st CLASIFICACION ADMINISTRATIVA { UNIDAD)
g AL (FECHA DE CORTE)
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos Egresos Subeiercicio
CONCEPTO Aprobado (Reducciones) | Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Tesoreria
Infraestructura — r 4 y |
1 ). P00 . Y “1
Fortalecimiento P l ‘ l I I
Otros U
o
Unidad Administratival
Unidad Administrativa2, ... etc
Total del Gasto
FORMATO: FERIPO4
[DD.9.9.9.9.9.9.9.4.9.4.9.4.9.9.4.4 C. XXXXXXXKXKXKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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7 Witd H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
g \ a ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
STl CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
MRS NS AL (FECHA DE CORTE)
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos Egresos Subejercicio
CONCEPTO Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) r_‘ L ) : s . 44
S Tallaks I
Total del Gasto I
FORMATO: FERIPOS
C. XOOXKXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMERE Y RRMADEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
H. AYUNITAMIENIU UE DMAN LUID FPUIUDIL, D.L.F.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
; CLASIFICACION FUNCIONAL ( FINALIDAD Y FUNCION )
i o AL (FECHA DE CORTE)
Egresos | Ampliacio | E E E _
CONCEPTO Apglobado l':esl Mogdifiead De?lengad Pgagado S asini
1 2 3=01+2) 4 5 6=(3-4)
Gobierno
_eqgislacién
Justicia
Zoordinacién de la Politica de Gobierno
Jelaciones Exteriores
Gsuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
&suntos de Orden Pdblico y de Sequridad Interior
tros Servicios Generales
Desarrollo Social
Zroteccidén Ambiental
Vivienda v Servicios ala Comunidad
Salud
Jecreacién, Cultura v Otras Manifestaciones
Zducacién
Prateccion Social
Jtros Asuntos Sociales -
Desarrollo Econémico J i

&suntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en
Seneral

Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza
Zombustibles y Energia

Mineria, Manufacturas y Construccion

Transporte

_omunicaciones

Q).
Q
o

Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Jtras Industrias v Otros Asuntos Econdmicos

Dtras no Clasificadas en Funciones
Transacciones de la Deuda Publica ! Costo
inanciero de la Deuda

Transferencias, Participaciones v Aportaciones
zntre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total del Gasto

FORMATO: FERIPO6

C. XXXXKXXXXXXXXKXK C. XXXXXXKXKXXX
NOMBRE Y AIRMA DEL NOMBRE Y AIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
1L AYUNTAMIENTO GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
SAN LU POTOS AL (FECHA DE CORTE
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos Egresos Subeiercic
Aprobado (Reducciones) | Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios

Sujetos a Reglas de Operacion

Otros Subsidios

Desempefio de las Funciones

Prestacion de Servicios Publicos

Provision de Bienes Publicos

Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas

Promocion y fomento

Regulacion y supervision

Funciones de las Fuerzas Armadas [Unicamente
Gobierno Federal)

Especificos

Proyectos de Inversion

Administrativos y de Apoyo

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la
eficiencia institucional

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de
la gestion

Operaciones ajenas

Compromisos

Obligaciones de cumplimiento de resolucion
jurisdiccional

Desastres Naturales

Obligaciones

Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social
Aportaciones a fondos de estabilizacion
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura
de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado

Participaciones a entidades federativas y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y
ahorradores de la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

T

ahN

Q

123 1

Q)

I-A|

Total del Gasto

FORMATO: FERIPO7

C. 2000000000
NOMEBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE

C. X000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
ARQUEO DE CAJA GENERAL
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LLIS POTOS! SIENDO LAS HRS.
UBICACION DE LA CAJA:
DENOMINACION EXISTENCIA IMPORTE TOTAL
1,000.00 0.00
500.00 0.00
200.00 0.00
100.00 0.00
50.00 0.00
20.00 0.00 0.00
DENOMINACION EXISTENCIA IMPORTE TOTAL
20.00 0.00
10.00 0.00
5.00 0.00
2.00 0.00
1.00 0.00
0.50 0.00
0.20 0.00
0.10 0.00 0.00
NUMERO BANCO I TOTAL
- T oowd R 0.00
REFERENCIA FECHA PROVEEDOR IMPORTE TOTAL
0.00
IMPORTE ARQUEADO 0.00
IMPORTE REGISTRADO EN CAJA
DIFERENCIA 0.00
Declaro que los fondos aqui detallados, son todos los que existen bajo mi responsabilidad al
momento del arqueo, los cuales fueron contados en mi presencia, y me fueron devueltos a mi
entera satisfaccion.

FORMATO: FERRAO1

C. XXXXXKXXKXXKXXKK C. XXXXXXXXKXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

— WWW.SaNIuis.gob.mx




Declaro que los fondos aqui detallados, son todos los que existen bajo mi responsabilidad al
momento del arqueo, los cuales fueron contados en mi presencia, y me fueron devueltos 3 mi

entera satisfaccion.

C. 200000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

==
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MUNICIPAL
Coe AT;—\ H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
0
ARQUEO DE FONDO
1 AYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LUIS POTOS SlENDOI.AS HRS.
UBICACION DEL FONDO:
BILLETES:
DENOMINACION EXISTENCIA IMPORTE TOTAL
1,000.00 0.00
500.00 0.00
200.00 0.00
100.00 0.00
50.00 0.00
20.00 0.00 0.00
MONEDAS:
DENOMINACION EXISTENCIA IMPORTE TOTAL
20.00 0.00
10.00 0.00
5.00 0.00
2.00 0.00
1.00 — y B 0.00 4
50 | N1y N of]
020 I ~~40L 111l 1o~ ol
0.10 0 AW I 1WA (ol 0.00
-
DOCUMENTOS:
REFERENCIA FECHA PROVEEDOR IMPORTE TOTAL
0.00
IMPORTE ARQUEADO 0.00
IMPORTE REGISTRO EN CAJA
DIFERENCIA 0.00

C. X00000000KXX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRA02
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MUNICIPAL
b""“‘,‘;
0 -
SB‘ g H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
. RELACION DE CUENTAS BANCARIAS Y DE INVERSION
SAN 1S5 POTOS! AL (FECHA DE CORTE)
HESP
| NOMEROD DE R SR SALDOS SILIBROS | SALDOS St BANCOS MANEJO DE L =
. BANCARIA CUENTA SERRAL P
CUENTA FECHA IMPORTE | FECHA | IMPORTE | NOMBRE CARGO
v 4 —~
TA $0.00 | $0.00
o Ju]
e
C. XXXXXXKKXXXKXR KKK C. XXXXXXXXKKKX
NOMBRE Y AIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRAO3
ConieTy .
' 0 t H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI:, S.L.P.
0
CORTE DE CHEQUERAS
H \\Il\'l \‘\lll\lr) AL (FECHA DE CORTE)
SAN LS rOTOS CHEQUM
EN USO NUEVAS
5 2 ULTIMO CHEQUE | PRIMERO POR | ULTIMO CHEQUE | DEL CHEQUE | AL CHEQUE
Mo BANCARA REUMERD [E QLENTA EXPEDIDO EXPEDIR DE LA CHEQUERA | NUMEROQ NUMERO
Y 4 o 4
| | ul

C. 2000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. 200000000

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRAO4
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MUNICIPAL
m H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
CONCILIACION BANCARIA DE LA CTA N° EN EL BANCO
1L AYUNTAMIENTO DESTINO DE LA CUENTA:
SAN LIS o
SALDO EN LIBROS AL AL (FECHA DE CORTE)
FECHAS REFERENCIA
MAS: Depdsitos no considerados por el Municipio: 0.00
MAS: Cheques expedidos y no cobrados: 0.00
MENOS: Cargos bancarios no considerados por el Municipio 0.00
h y 4 i
= AE = A '. A
MENOS: Depésitos no considerado§porelBanco | | | | | | [ 0.00
0 A \4 11 13/ i
-
S
SALDO EN BANCOAL___ DE DE S
C. 0000000000000 C. 200000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRAOS
5 0 4 H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
§ \ RELACION DE CANCELACION DE REGISTROS DE FIRMAS BANCARIAS
e, AL (FECHA DE CORTE)
NOMBRE DEL TITULAR
NOMERO JOMERO DE CUENT INSTITUCION BANCARIA QUE CANCELA SU FEHA DE CANCELACION
FIRMA
v & =

'ADJUN}'AR A ESTE FDRMAITD COPIA DEL OFICIO INSTITU ARIA SI ICITANDO LA CANCELACION DE FIRMAS™

C. XXXXXX XXX KKK KKXX C. XXXXXXXKXXKX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE ¥ AIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRAOG
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HAYUNTAMIENTO
SAN

AN LIS POTOS!

>

=)
GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOS| |

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI. S.L.P.
RELACION DE CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

AL (FECHA DE CORTE)

GACETA
MUNICIPAL

CUENTA DEUDOR:

RESPONSABLE DE RESGUARDO

VALOR
UNITARIO

NUMERO DE
DOCUMENTOS

VALOR TOTAL $

|
]

C. XXXXXXKXXKXXKXXK

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. XXXXXXKXXXKXX

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRAO7

HOAYUNTAMIENTO
SAN LUIS POTOS

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE DEUDORES DIVERSOS A CORTO PLAZO
AL (FECHA DE CORTE)

CUENTA CONCEPTO 03
INICIAL D H FINAL
F 4 ]
y
S
C. 2000000000000 C. 200000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRAO8
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI »S.L.P.
RELACION DE INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO
FLAYLINTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAAN LIS MOoTos AREA:
RECIBO CONTRIBUYENTE: CONCEPTO 2= L
VENCIMIENTO TOTAL
> o

[DIED .9 9.9.9.0.0.9.0.9.0.9.9.0.9.4
NOMERE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

. XU AKHKAKHKKAKKAKKXK

NOMBEBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRAOS

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI:, S.L.P.
RELACION DE PAGOS ANTICIPADOS

HAYUNTAMIEN 1O AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS POTON
FECHA .
ANTICIPO ENTREGADO A: POR CONCEPTO DE: ENTREGA FECHA DE AUTORIZACION VALOR TOTAL
Y 4 o

C. X00000000O0OKKX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. 20000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRA10
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Z MUNICIPAL
@ H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
5 RELACION DE DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA
1L AYUNTAMIEN 1O AL (FECHA DE CORTE)
SAN LUIS oS
AREA:
VALOR
CUENTA DEPOSITO ENTREGADO A: FECHA CONCEPTO
TOTAL
’ o
C. XXOOOOOOOOOXNKX C. XOOOOOOXKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA11l
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
— AL (FECHA DE CORTE)
H AYUNTAMIENTO CUENTA CONTABLE
N° DETALLE DE LOS SUELDOS NO SEMANA IMPORTE IMPORTE
PAGADOS A EMPLEADOS DEL MUNICIPIO. 0O QUINC. PARCIAL TOTAL

FORMATO: FERRA12

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS , S.L.P.
RELACION DE PROVEEDORES Y FACTURAS QUE AMPARAN EL SALDO
DE CADA UNO A CORTO PLAZO
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
S e CUENTA CONTABLE
NOMBRE DEL FECHA DEL ULTIMO DETALLE DE LOS DOCUMENTOS FACTURA IMPORTE IMPORTE
PROVEEDOR MOVIMIENTO lynmncpnmvm PARCIAL TOTALS

C. XXXXKXKXKXXKXKXK
NOMERE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE

C. XXXXKXXXXKXK
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRA13

DE CADA UNO A CORTO PLAZO

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE CONTRATISTAS Y FACTURAS QUE AMPARAN EL SALDO

HLAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SN s e CUENTA CONTABLE
NUMERO DETALLE DE LOS DOCUMENTOS FACTURA | IMPORTE IMPORTE
C /RBO. POR PAGAR A CADA PROVEEDOR N PARCIAL TOTALS
y 4 =

C 2XORORORORRORRRRRNK

NOMEBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. OO0
NOMBERE Y FIRMA DEL

FORMATO: FERRA14

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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MUNICIPAL
g' \YUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
ACION DE PRESTAMOS DE GOBIERNO DEL ESTADO POR PAGAR A CORTO PLAZO
- AL (FECHA DE CORTE)
H AYUNTAMIENTO
SAN LIS POTON CUENTA CONTABLE
Ne DETALLE DE LOS PRESTAMOS DE FECHA IMPORTE IMPORTE
PARTICULARES NO LIQUIDADOS AUTORIZ. PARCIAL TOTAL
) s
*SENALAR LAS CAUSAS POR LAS QUE NO SE TIENE AUTORIZACION
DEL CABILDO O DEL H.CONGRESO DEL ESTADO
C. XXXRRKKKKKXKKKKKKXK C. XXXXXKXKXKKKXK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA1S5
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI »S.L.P.
RELACION DE PRESTAMOS DE LA BANCA OFICIAL POR PAGAR A CORTO PLAZO
AL (FECHA DE CORTE)
POV CUENTA CONTABLE
CONTRATO DETALLE DE LOS PRESTAMOS FECHA INICIO DE TASA DE IMPORTE
N* BANCA, OBRA Y FORMA DE PAGO AUTORIZ AMORTIZ. INTERES POR PAG

ry 4

* SENALAR LAS CAUSAS POR LAS QUE NO SE TIENE AUTORIZACION

C. XXARRKKAKKKKKAKKKKX
NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE

C. XXAKRKKAKKKKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRA16

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE OTROS CREDITOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
AL (FECHA DE CORTE)
A T POTOS CUENTA CONTABLE
TIPO DE DETALLE DEL MOTIVO, MONTO Y FECHA MONTO TASA DE IMPORTE
DOCTO. TIPO DE CREDITO, FORMA DE PAGO AUTORIZ. AMORTIZADO INTERES POR PAGAR
’ u}
~ = -
* SERALAR LAS CAUSAS POR LAS QUE NO SE TIENE AUTORIZACION
DEL CABILDO O DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
C. XXXXXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA17
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
DETERMINACION DEL IVA ACREDITABLE 20_
CON CIERRE PREVIO AL (FECHA DE CORTE)
HOAYUNTAMIENTO
SAN LHIES POTOS CUENTA CONTABLE
No. LiiiALILEL FECHA DE AUTORIZACION| _ MPUESTO MONTO RECUPERADO —onddlE
DEVOLUCION DETERMINADO POR REINTEGRAR
) 4
* SE ACOMPARIAN COPIAS DE LAS DECLARACIONES MENSUALES Y SUS
PAPELES DE TRABAJO
€. 2000OOOOOOOOOOOX C. 2000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA18
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE IMPUESTOS POR PAGAR
AL (FECHA DE CORTE)
HOwUNTAENTO CUENTA CONTABLE
SAN TS oo

N® IMPUESTO -3 238
PENDIENTE IMPUESTO POR PAG. $
y o

C. XXXXKXKXKXKKKKKXKXKKXK C. XXXXXKXKKKXKKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y IRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA1S9
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
_ RELACION DE MULTAS POR PAGAR
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN 1L POTOS
REFERENCIA NUMERO VALOR
A CARGO DE:
CTA. VENCMTO. DEL DOC. TOTAL
Y 4 o
C. 2X000000000000KKK C. 2000000000KK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRA20

— WWW.SanNIuis.gob.mx




77 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P.
RELACION DE PRESTAMOS DE LA BANCA OFICIAL POR PAGAR A LARGO PLAZO
AL (FECHA DE CORTE)
Tl — sl CUENTA CONTABLE
CONTRATO DETALLE DE LOS PRESTAMOS FECHA INICIO DE TASA DE IMPORTE
N* BANCA, OBRA Y FORMA DE PAGO AUTORIZ AMORTIZ. INTERES POR PAG
Yy 4 1 3
* SEMNALAR LAS CAUSAS POR LAS QUE NO SE TIENE AUTORIZACION
DEL CABILDO O DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
C. 2000000000000 C. 200000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRA21
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE OTROS CREDITOS POR PAGAR A LARGO PLAZO
N AL (FECHA DE CORTE)
AU cUENTA CONTABLE
TIPO DE DETALLE DEL MOTIVO, MONTO Y FECHA MONTO TASA DE IMPORTE
DOCTO. TIPO DE CREDITO, FORMA DE PAGO AUTORIZ. AMORTIZ. ERES POR PAG.
y 4 o

+ SENALAR LAS CAUSAS POR LAS QUE NO SE TIENE AUTORIZACION
DEL CABILDO O DEL H. CONGRESO DEL ESTADO

C. XXRKKKRRKKKRKKKX
NOMERE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO SALIENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

C. XXXXKXKXKKKXX

FORMATO: FERRA22

— WWW.SanNIuis.gob.mx




TLAYUNTAMIENTO
SAN s POTON

78 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

| SAN LUIS POTOS! | GACETA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.LP.
INVENTARIO DE TERRENOS
AL (FECHA DE CORTE)

C. XOOOOMKXXXXXXXXXX C. XOO0OMKKXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL INOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRMO1

HAYUNTAMIINTO
SAN (LS 10108

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS, S.L.P.
INVENTARIO DE EDIFICIOS NO HABITACIONALES
AL (FECHA DE CORTE)

— WWW.SaNIuis.gob.mx

C. XXXXXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRMO02




I 79 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

SAN LUIS POTOSI |

GACETA
MUNICIPAL

JNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSH ,S.L.P.
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
AL (FECHA DE CORTE)

HAYUNTAMIENTO
SAN LS POTOSE

FORMATO: FERRMO03

C. 2000000000KXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C.20000000KKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
AL (FECHA DE CORTE)

L AYHNTAMIENTO
SAN TUS POTUSI

C. XXXXXKXXKXXKKXKK

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO
SALIENTE

C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRM04

— WWW.SaNIuis.gob.mx




80| OCTUBRE 2020

GOBIERNO MUNICIPAL

GACETA
MUNICIPAL

H AuUNBENTO
SAN uas oo

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS{ ,S.L.P.
INVENTARIO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
AL (FECHA DE CORTE)

C. XXXXXXRRKKKKKKKXX

C. XXXXXXXXXXXX

FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRMOS

TLAYUNTAMIENTO
SAN U PUTOS

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
INVENTARIO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
AL (FECHA DE CORTE)

C. XXXXXXXXXXXXXXXX €. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRMO06

— WWW.SaNIuis.gob.mx




81 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS
11 AYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS FOTOS!
N i CARACTERISTICAS FACTURA C0STO | RESGUARDO A
INVENT,| MODELO | SERIE FECHA Ne ENS AN \ompre pe | OBSERVACIONES
C. 2000000000000 C. 0000XXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRMO7
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI S.LP.
INYENTARIO DE SOFTWARE
AL (FECHA DE CORTE)
FACTURA| COSTO Pt
ESCRIPCION DEL SOFTWA = MARCA DELCIBICACIO A NOMBRE
FECHA | W | EN g
'y 7 = A
-V alalla¥Ya' q
caxzmzzzzzzzzmzz o | L L1 D o) C.IIITTTTTITITTIIT
oo CANA T TOA 1 i
; — N FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRMO038

— WWW.SanNIuis.gob.mx




82 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.LP.
INVENTARIO DE OTROS ACTIVOS MUNICIPALES

1L AYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
B CUENTA CONTABLE

GACETA
MUNICIPAL

C. 00000 C.XXXOOOOCKKXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRMO09

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES MUNICIPALES EMBARGADOS

AL (FECHA DE CORTE)

HAYUNTAMIINT
AN n\n\ POTH n. " CUENTA CONTABLE

C. XXXXXKKXXXKKKXKKK C. XXXXXKKXXXKKX
NOMBRE ¥ FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL

FORMATO: FERRM10

— WWW.SaNIuis.gob.mx




83 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P.
INVENTARIO DE BIENES ARQUEOL()GICOS, ARTISTICOS E HISTORICOS
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN U oo
- REFERENCIA DE TIPO DE - -
FECHA DEL BIEN CLASIFICACION DESCRIPCION
LA DECLARATORIA BIEN
o
C. 20000000000 C. X00000000KKK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRM11

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSf, S.L.P.
INVENTARIO DE FORMAS VALORADAS

HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)

SAN LS roTos
. FOLIOS EN CUSTODIA DE: VALOR
EXISTENCIAS DESCRIPCION DE CADA FORMA OBSERVACIONES
DEL AL NOMBRE DEPARTAMENTO TOTAL
O
C. X000000000KXX C. X000000KXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRM12

— WWW.SanNIuis.gob.mx




84 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

GACETA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE FORMAS PREFOLIADAS

H AYUNTAMENTO AL (FECHA DE CORTE)
SN LIS TRt

C. X00000OO0OOX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. 200000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRM13

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE BIENES DE CONSUMO/PAPELERIA.

HAYUNTAMENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN 1S Moo

FORMATO: FERRM 14 TOTAL

C. 2000000000
NOMBRE Y FIRMA DEL

FIMLAIAMIARIA CAIFRITT

— WWW.SaNIuis.gob.mx

C. 20000000

NOMBRE Y FIRMA DEL
FIINCIONARIN FNTRANTF




SAN LUIS POTOSI |

I 85 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

GACETA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INVENTARIO DE ALMACEN
AL (FECHA DE CORTE)

H AYUNTAMENTO
SAN S rOTOoR

C. XXXXXXXXXXXXXXXX €. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE ¥ FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRM15
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE SELLOS OFICIALES
H AYUNTAMENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS roTod
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO QUE RESGUARDA EL SELLO
DESCRIPCION DEL USO
C. 20000000
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

|[FORMATO: FERRM16

— WWW.SaNIuis.gob.mx




i SAN LUIs POTOSI | GACETA

I 86 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
ORGANIGRAMA, TABULADORES DE REMUNERACIONES
HAYUNTAMIENTO Y CATALOGO GENERAL DE PUESTOS
ANEXOS A ESTA FORMA
AL (FECHA DE CORTE)
ORGANIGRAMA ” El

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS
TABULADOR DE REMUNERACIONE

Nota: Especificar la forma en la que se entr-ega esta informacion (impresa o en medio electrénico)

C. 20000000 C. 200000000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRHO1

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS], S.L.P.
PLANTILLA DE PERSONAL
RN AL (FECHA DE CORTE)

PLANTA
EVENTUAL
CONFIANZA

C. XXXXOOXKXXXXXXXXX Rosa Maria Gémez Colorado
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERRHO2

— WWW.SaNIuis.gob.mx




=l
87 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DESAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA O COMISIONADO
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN S oTeN
No. NOMBRE ADSCRIPCION | CARGO TIPO DE CONTRATACION LICENCIA COMISIO MIGAREE
INICIA | CONCLUYE |MOTIVO | INICIA | CONCLUYE | MOTIVO COMISION
¥ ]
[ 4
C. XXXXXXXXXXXXXKXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERRHO3
s )
) H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSH, S.L.P.
S 2 PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES
= EJERCICIO _ AL (FECHA DE CORTE)
FUENTE DE FINANCIEMIENTO AVANCES SALDOS
CLA | Nobral | NOMBRE |LOCALID| TOT | RAMO | RAMD |ESTATA |FEDER | BENEF [OTRO| MODALIDAD [INICIO! | FISIC |FINANCIER [FINANCIER [META EJECUT | RAMO [RAMO] ESTAT | FEDER | BENE|OTRO|DBSERVACIO
VE-| Prog. | DELA | AD |AL| 28 [ 33 | L | A | . TERMI | 0.% | 0.% 0.4 | S| OB | 28 |33 | A | AL |F NES
Al [
\ )
1| N W W
W
C. XXRKRKRXRKRKRKRK C. XXRXRXRXRXRX
'NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBAE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIQ ENTRANTE
FORMATO: FEROPO1
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS, S.L.P.
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
1L AYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS oo
e N AVANCE% INVERSION APROBADA
- mﬂﬂlw OBRAOACCION | LOCALIDAD pmm'm = MUNICIPAL enr el anios | OBSERVACIONES
FISM | FORTAMUN-DF

C. XXXXXXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

Recypos posos

C. XXXXXXXXXXXX

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FEROPO2

— WWW.SanNIuis.gob.mx




| SAN LUIS POTOS! | GACETA
MUNICIPAL

I 88 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS, S.LP.

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PRIVADO
R AL (FECHA DE CORTE)

C. XXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FEROP03

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOST, S.L.P.
RELACION DE ACCIONES EN PROCESO

1 AYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)

SAN LS POTON

C. XXXXXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

|FoRmATO: FEROPO4

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE OBRAS Y ACCIONES TERMINADAS Y OPERANDO

HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LLIS POTOS!

FORMATO: FEROPO5

— WWW.SaNIuis.gob.mx
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I 89 | OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P.
RELACION DE PROGRAMAS
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LLIS POTOS!
PRESUPUESTO FINANCIAMIENTO AVANCE
N2 PROGRAMA | SUBPROGRAMA ACTIVIDAD(ES|
J AUTORIZADO | FEDERAL | ESTATAL | MUNICIPAL OTROS  |FIN.(%)
y 4 yuy
=
C. XIOOOOOKXXXXXXXX C. XXXCXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FEROP06
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P.
» RELACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS REALIZADOS Y PENDIENTES DE EJECUTAR
H AVUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS POTON
Ne DESCRIPCION DEL ESTUDIO O | PRESUPUESTO FINANCIAMIENTO AVANCE ESTATUS DEPARTAMENTO £
PROYECTO AUTORIZADO | FEDERAL | ESTATAL FIN.(%) | CONCLUIDO | POREJECUTAR | RESPONSABLE
. A
€, XXXXXXKXXXXXXXXX . XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FEROPO7

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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I 90 I OCTUBRE 2020 GOBlERNOMUMCWAL@SAN LUIS po'ros[| GACETA
MUNICIPAL

RELACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRAS Y ACCIONES

[ éﬁé H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
T AL (FECHA DE CORTE)

EN ESTE ACTO SE ENTREGA UN TOTAL DE EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRAS Y ACCIONES,
DEBIDAMENTE FOLIADOS Y ORDENOS POR RUBRO CONFORME AL PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES
AUTORIZADO PARA EL HEIERCICIO 2015, MISMOS QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE Y QUESON RECIBIDOS POR LA AUTORIDAD ENTRANTE.

r
NOTA: ANEXAR A ESTE FOR E D OBRAS Y ACCIONES QUE SE
INDICA SON FORMATO

OBSERVACIONES:

C. KHAUAKKKHK AKX KKK K AKKXK O XAUAUKKHKAKAKKKKXK
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FEROPOS

E I. AYUNTAMIENTO DESAN LUIS pOTOSi, S.L.P.
ZELACléN DEACUERDOS Y CONVENIOS CON ELESTADO Y LA FEDERAC|6N ( VIGENTES Y EN TRAMITE )
H AYUNTAMIENTO AL(FECHADECORTE'
SANIsoOnN
NE FECHADE AUTORIDAD
ACUERDO = MONTO BENEFICIARIOS NOTAS
EXP. SUSCRIPCION CORRESPONDIENTE
DA~
i 2
[ i\l 111l 1 <M I
o A 4 v. | I | I i o0
A T
[DD4.4.4.9.9.4.414.4.4.4.4.4.4.¢ 4 C. XXXRXKKKKKKX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERATO1

— WWW.SanNIuis.gob.mx




I 91 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE JUICIOS EN PROCESO
HAYUNTAMIENTO AL(FECHA DE CORTE)
SAN LIS POTOS)
N2 ASUNTO FECHA DATOS DEL PROMOVIDO ESTADO JURIDICO
EXP. INICIO RESOLUCION EXPEDIENTE ANTE ACTUAL
’ jm]
{
o L~ | " I B N O
I.- EN CONTRA DEL AYUNTAWWENTO * ( EXPEDIENTE EN ARCHIVO DE LA SINDICATURA )
II.- PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO * ( EXPEDIENTE EN ARCHIVO DE LA SINDICATURA )
C. XXXOOOXXXXXXXXX C. XXXOOOXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERATO02

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi. S.L.P.
ACUERDOS DE CABILDO PENDIENTES DE CUMPLIR

H AYUNTAMIENTO AL(FECHA DECORTE)

AN IS onN

e FECHA ACUERDO i OBSERVACIONES

ne - . COMISIONADO

C. XXXXXXKKKAXKKKXX C. XXXXXXXKKXXX
N . NOMBRE Y FIRMA DEL
FURCIONARY) SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO FERATO3

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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I 92 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE CONTRATOS (VIGENTES Y EN TRAMITE)
’ AL (FECHA DE CORTE)
HOAYUNTAMIENTO
SAN LIS PoTOS
o - ESTATUS
N DESCRIPCION FECHA ?E MONTO FIANZA No. INSTITUC. B
EXP. SUSCRIPCION VIGENCIA $ VIGENTE |EN TRAMITE
— --
€. XOOO000XKXXXXXXXX €. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAT04
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
RELACION DE OTROS ASUNTOS EN TRAMITE
HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LUIS POTOS!
N2 2
EXP DESCRIPCION DEPARTAMENTO RESPONSABLE COMENTARIOS

C. XX0000000OOOOX
NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

FORMATO: FERATO5

C. 20000000

NOMBRE Y FIRMA DEL

FUNCIONARIO ENTRANTE

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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93 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOSI | GACETA
MUNICIPAL
INVENTARIO DE ARCHIVO DE TRAMITE
(ARCHIVO VIGENTE)
CODIGO
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P. SECCION
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBSECCION
UBICACION: SERIE
" 31" AL (FECHA DE CORTE) SUBSERIE
FECHA DE ACTUALIZACION:
NOMERO | CODIG VALOR ACCESO P=Publica; | ESTATUS
DEL 0 DE TiTULO O NOMBR Afio |FOJA | A=Administracién: R=Reservada; (TRAMITE O | OBSERVACIONE
EXPEDIEN | EXPEDI EXPEDIENTE (ASUNTO) L-Legal; C=Contable; onfidencial | CONCLUIDO s
TE ENTE AL c|pP R c )
| N |
C. XXXXXXXXKXKXKXKX C. XXXXXXXXXXKX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAGO1
INVENTARIO DE ARCHIVO DE CONCENTRACION
CODIGO
H.AYUNTAMIENTO DE ,S.LP. SECCION
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBSECCION
R ATUNTARNTS UBICACION: SERIE
SANIRS ROTOS AL (FECHA DE CORTE) SUBSERIE
FECHA DE ACTUALIZACION:
VALOR
TiTULO DEL A=Administracién; P‘-‘g?;:hs 9 ) ESTATUS
NOMERO DEL EXPEDIENTE CODIGO DE N nﬂ n=r-| u ‘:l _ |(TRAMITE OOBSERVACION
EXPEDIENT eservaca: | coNcLUID ES
C=Confidencial o)
P R C

C. XXXXXXXXXKXXXXKX

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE

C. XXXXXXXXXXXX

NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERAG02

— WWW.SanNIuis.gob.mx




I 94| OCTUBRE 2020

[remy |
GOBIERNO MUNICIPAL @ SAN LUIS POTOSI | GACETA

MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
INVENTARIO DE DOCUMENTACION NO CONVENCIONAL
AL (FECHA DE CORTE)
H AYUNTAMIENTO
SAN s roTos
m
nNe PO No. TIPO DE
UNIDADES DESOPORTE ASIGNADO, DOCUMENTO
r 8 ™ 4
1 _CANAIL ICA
C. XXXXXXXXXXXXKXXXX 'u C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMERE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAGO3

TIPO DE SOPORTE
A) MICROFILM: 1.- ROLLO, 2.- REVISTA, 3.- CARTERA, 4.- MICROFICHA

B) AUDIOVISUAL: 1.- VIDEOCASSETTE, 2.- DIAPOSITIVAS, 3.- NEGATIVOS, 4.- ACETATOS, 5.- FILMINAS
C)MATERIAL DE COMPUTO: 1.- CINTA MAGNETICA, 2.- DISKETTE, 3.- DISCO COMPACTO (CD)

D) PAPEL: 1.- ESTUDIO, 2.- PROYECTO, 3.- INVESTIGACION, 4.- MANUALES, 5.- PRESUPUESTOS, 6.- ESTADISTICAS,

T TARICTAC A\F AARMTAAL ANF RAAAC 0 DL ARLAC

— WWW.SanNIuis.gob.mx

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE ACTAS DE CABILDO DE OCTUBRE DE A SEPTIEMBRE DE
AL (FECHA DE CORTE)
HAYUNTAMIENTO
SAN LIS POTOSI INFORMACI()N AL:
N° FECHA DELACTA | NUMERO DE ACTA DESCRIPCION BREVE DE LA ORDEN DEL DiA EJERCICIO NUMERO DE FOJAS
P_é [} 1
C. 0000000000 C. X000
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAG04




GACETA

I 95 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
RELACION DE ACTAS DE CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
AL (FECHA DE CORTE)
HOAYUNTAMIENTO
SAN LIS POTOS -
INFORMACION AL:
N*® FECHA DELACTA | NUMERO DE ACTA ASUNTOS EJERCICIO NUMERO DE FOJAS
V4 - 4
C. XXXXXKKKXXXXKKKK C. XXXXXXKKKXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y ARMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAGO5

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI . S.L.P.
CONSTITUCION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
AL (FECHA DE CORTE)

L PoTOd FECHA DE CONSTITUCION:

FORMA DE INTEGRACION:

s 2 _ & _ A
DURANTE LA ADMINISTRACION,. EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
REALIZO UN TOTAL DE __| _ REUNIONES/DE TRABAJO.CUYAS ACTAS DE ASAMBLEA SE
SE ENCUENTRAN DETALLADAS ENEL ANEXO ¥ QUE EN ESTE ACTO SE
ENTREGAN A LA AUTORIDAD ENTRANTE

OBSERVACIONES:

C. XXXXXXZXXZXZXEXXXXXK C. XXXXXXXXXXXK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FOBRMATO: FERAGO6

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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GACETA

MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI . S.L.P.
CONSTITUCION DE COMITES COMUNITARIOS
AL (FECHA DE CORTE)

HLAYUNTAMIENTO
SAN LS POTON

NOMERO DE COMITES:

LOCALIDADES :

y 4 hu

Vo B oo B H e B o

LAS ACTAS DE LOS COMITES COMUNITARIOS SE ENCUENTRAN EN

LAS QUE EN ESTE ACTO SON'ENTEBEGADAS ¥ RECIBIDAS POR LAS PARTES QUE
INTERVIENEN EN EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION.

OBSERVACIONES:

C. XXXXXXX XXX XXEEX C. XXXXXXXXXXEX
NOMSRE ¥ FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERAGO7

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI , S.L.P.
COMENTARIOS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
.AL (FECHA DE CORTE)

HAYUNTAMIENTO
SAN LIS FOTON
COMENTARIOS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
P 1 4 s 1
€. XXXXXXXXXXXXXXXX €. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERAG08

— WWW.SanNIuis.gob.mx




I 97 I OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL GACETA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE: , S.L.P.
RELACION DE PADRON DE CONTRIBUYENTES DE USUARIOS Y CONTRIBUYENTES
RN AL (FECHA DE CORTE)
EXISTE SE ENTREGA EL PADRON
NUMERO  NOMBRE DEL PADRON : MEDIO  NOMBRE DEL RESPONSABLE  AREA
3] NO T
1 |Predial
2 |Mercados Y 4 -
3 |Giros Mercantiles
4 |Servicios de Agua
5 |Otros (especificar)
C. XXXXKRXXKKKKKKKX C. XXXXXXXXKKKK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAGOS
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
DETALLE DE LOS REGLAMENTOS DE ORDEN MUNICIPAL, MANUALES DE ORGANIZACION Y
DE PROCEDIMIENTOS, QUE SE ANEXAN A ESTA FORMA
1 \ 0
AN s POTON AL (FECHA DE CORTE)
- s

REGLAMENTO INTERIOR
REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
REGLAMENTO DE POLICIAY BUEN GOBIERNO
REGLAMENTO DE TRANSITO
REGLAMENTO DE ECOLOGIA
MANUALES DE ORGANIZACION (DESCRIBIR T
MANUALES DE PROCEDIMIENTOS (DESCRIBIR TIPO DE MANUAL)
MANUAL DE ENTREGA RECEPCION
MANUAL PARA LA ELABORACION DE LOS TABULADORES

DESGLOSADOS DE LA REMUNERACION QUE PERCIBEN

LOS SERVIDORES PUBLICOS

C. XXEXXXKXXXX XXX KKK C. XXXXXXXKXXKX
NOMSRE ¥ FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

FORMATO: FERAG10

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
ELACION DE INFORMES FINANCIEROS Y DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL EJERCICIO 201X
H AVUNTAMIENTO ENTREGADA A LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
AL (FECHA DE CORTE)
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
»
. XXOOOOKXNKXNKKK . XXOOKXXKXNKX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
FORMATO: FERAG11

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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Y

' OBLIGACIONES

(\ua' H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
AL (FECHA DE CORTE)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

FECHA:
HOJA: DE
TOTAL DE | NOMERO DE FECHA DE LOS
DOCUMENTO LEGAJOS | FOJAS PRIMERO OLmimg | OBSERVACIONES

Acta por la que se crea e
instala formalmente la Unidad
de Acceso a la Informacién
Pdblica y se designa al
titular; en cumplimiento a lo
establecido en los articulos

8. 6R.. fracgion IY. v Ogtave

Transitorio de la Ley de

Acta por la que se crea e
integra el Comité de
Informacion, en cumplimiento
a lo establecido en los
articulos 58, 65, fraccion IV,
vy Octavo Transitorio de la Ley
de Transparencia y Aicceso a

Oficio mediante el cual

o
proporciona las contrasenas, " =
nombre del servidor general,

provedor, y toda aquella ‘ :

informacién relacionada con
el acceso al sistema
electréonico, en cumplimiento
a lo establecido en el articulo
Decimo Transitorio Decreto

Acuerdos de clasificacion del
Comité de Informaciéon, en
cumplimiento a lo establecido
por el articulo 64 fraccion |
de Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn

Oficio proporcionando la
direccion electréonica de la
pagina de Internet donde
esté contenido el portal de
transparencia y el nombre del
responsable de la misma, asi
como las contrasenas de
acceso a los mismos, en
cumplimiento a lo establecido
por el articulo 27_de Ley de_

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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Informes mensuales y anuales
de las actividades que realice
la Unidad de Informacién
relativas a la informacién
consignada en los articulos
18,19 y 20 de la Ley. en
cumplimiento a lo establecido
por los articulos 30 y 64

[fraccion V de lalLey de

Indice de la Informacién o de
los expedientes clasificados
como reservados, en
cumplimiento a lo establecido
en el articulo 18 fraccién | de
la Ley de Transparencia y
Acceso alalnformacién

Oficio notificando la
designacion del Coordinador
de archivos, de los

responsables de los archivos
de tramite. de concentracién,
en cumplimiento al articulo
27 de los Lineamientos

Catalogo de Disposicién
Documental, en cumplimiento
a los establecido en el
articulo 14 de la Ley de
Archivos del Estado en
relacion con el articulo 18
fraccion l de la Ley de

Listado de Archivos que L 4 -

contengan datos personales B l I r1

que se encuentren en su ( I E l
posesion, en cumplimiento a ‘_
lo establecido en los

articulos 45 y 47 de la Ley de
Iransparencia vy Acceso.ala

Inventario del Archivo de
Concentracion e Histérico en
su caso de conformidad con
el articulo 34 de Ilos
Lineamientos Generales para

Cuadro General de
Clasificacién Archivistica
establecido en el articulo 14
de la Ley de Archivos del
Estado y el articulo 34 de los
Lineamientos Generales para
la Gestion de Archivos del
Estado de San Luis Potosi.

FORMATO: FERTO1

C. XXXXXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE ¥ FIRMA DEL
FUNCONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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MUNICIPAL

§ : INVENTARIO DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION
& H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

FOH A UNTASIENT 'ENTREGA-RECEPCION DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN RELACION CON LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PRESENTADAS ANTE EL SUJETO OBLIGADO.
AL (FECHA DE CORTE)
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

FECHA:
HOJA: DE
Y 4 o
NO. DE 0 CHAS DE
SOLICITUD NOMBRE DEL SOLICITANTE ESTATUS
NT. RESPUESTA
FORMATO: FERT02
C. XXXXXKXKXKXKXKXX C. XXXXXXXKXKXK
NOMBRE Y FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO ENTRANTE
§ INVENTARIO DE RECURSOS
J
J
g H.AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

HAYUNTAMIENTO
A o

FORMATO DE ENTREGA-RECEPCION DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION EN RELACION CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LOS RECURSOS DE
QUEJAY LAS RESOLUCIONES EMITIDAS POR LA COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PREVISTOS EN LOS
TITULOS SEPTIMO, CAPITULO CUARTO Y OCTAVO, CAPITULO PRIMERO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

AL (FECHA DE CORTE)
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

FECHA:
HOJA: DE__ gy 7 5
' i
L ';E,g“m NOMBRE DEL RECURRENTE Y/O F It'msno DE sTATUS
RESOLUCION QUEIOSO INTERPOSICION FOJAS
FORMATO: FERT03
T — €. XXXXXXXXKXKX
NOMBRE Y AIRMA DEL NOMBRE Y IRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FUNCIONARIO SALIENTE

— WWW.SanNIuis.gob.mx
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I 102| OCTUBRE 2020 GOBIERNO MUNICIPAL
{ MUNICIPAL

CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS, S.L.P.

HAYUNTAMIENTO AL (FECHA DE CORTE)
SAN LIS POTOS

FORMATO: FERTO4

DOCUMENTAL DESTINO FINAL: TIPO DE INFORMACION:

A: Administrativo AH: Archivo Historico P:Piblica

L:Legal B:Baja R: Resevada

F:Fiscal C: Confidencial

C: Contable

C. XXXXXXXXXXXXXXXX C. XXXXXXXXXXXX

INOMBRE Y FIRMA DEL 'NOMBRE Y FIRMA DEL
FUNCIONARIO SALIENTE FFUNCIONARIO ENTRANTE

— WWW.SaNIuis.gob.mx
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SAN LUIS POTOSI |

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primero. El presente manual entrara en vigor al momento de su firma por el Presidente
Municipal y se debera publicar en la Gaceta Municipal y en el Peridédico Oficial del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi.

Segundo. Se instruye a la Secretaria General para que publique en la Gaceta Municipal y envie
el presente documento al Periddico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi para
los efectos legales conducentes.

Tercero. Quedan sin efecto las disposiciones municipales que se opongan de igual o menor
jerarquia a lo dispuesto en el presente manual.

Mtro. Francisco Xavier Nava Palacios
Presidente Municipal Constitucional del Municipio de San Luis Potosi
(Rubrica)

C.P. José Mejia Lira
Contralor Interno Municipal del Municipio de San Luis Potosi
(Rubrica)

Octubre 2020.
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