MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Seguridad Publica. Clave presupuestaria: Importe: $
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje 1 Si San Luis Seguro.
Lineas de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
. Implementar mecanismos de desarrollo institucional y policial para una atencién profesional y efectiva a la ciudadania en materia de seguridad y prevencion social de la violencia y la delincuencia.
. Impulsar el modelo de justicia civica a través de convenios de colaboracion, mas capacitacion, recursos y equipamiento.
. Atender de manera oportuna y eficiente a la ciudadania en menor tiempo, garantizando los Derechos Humanos, con un enfoque de prevencion social de la violencia.
) Reclutar y seleccionar a los mejores hombres y mujeres para integrar la nueva Secretaria.
. Capacitar a las y los policias en los temas que fortalezcan su buen desempefio en la prevencion social del delito y atencion ciudadana.
. Impulsar el trabajo proactivo y no reactivo.
. Evaluar el desemperio profesional del policia.
. Implementar el concurso de ascenso por méritos y antigliedades.
. Implementar operativos para un uso adecuado y prudente de las vialidades por parte de los conductores o personas en movimiento.
. Implementar operativos para un uso responsable de los vehiculos de transporte, haciendo respetar el Reglamento de Transito.
. Promover una cultura civica de la prevencion de accidentes viales, el respeto a espacios para personas con discapacidad y proteccion de los menores pasajeros en medios de transporte.
. Impartir platicas, talleres, actividades de interaccion informativa y Iudicas en centros escolares, colonias, empresas y/o instituciones fomentando la cultura del autocuidado, educacion vial y la
prevencion del delito.
. Dividir la ciudad por regiones, sectores y cuadrantes vinculadas a comités vecinales.
. Interactuar y concientizar en materia de prevencion de faltas administrativas.
. Otorgar tarjetones de discapacidad para uso de estacionamiento exclusivo.
. Impartir cursos de manejo para formar conductores con conocimientos teoricos y practicos en materia de educacion vial, reglamento de transito y movilidad humana segura.
. Realizar jornadas en materia de prevencion e inteligencia social.
. Fomentar en la ciudadania la cultura de movilidad humana segura, la educacion vial y la prevencion social de las violencias y la delincuencia.
Indicadores Medios d
. - . ; - - edios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Formula y Unidadde | Linea Tipo de L P Supuestos
Variables medida base Meta indicador Dimension Verificacién
1.Secretariado
Contribuir a I Ejpcgtwo de Seguridad
disminuciéon de Puphcg, replortes s_ol_)re
e C=[(A/B) -1] x100, la incidencia delictiva
la_incidencia donde: https://www.gob.mx/se
delictiva en el i " PS/IWWW.g0D. 1. Se cuenta con
L A: Indice de delitos en snsp/articulos/incidenc - .
municipio  de Variacion el Municipio en el afio ia-delictiva condiciones sociales,
San Luis Potosi, it . " - politicas y de salud dptimas.
mediante  los porceptu;l anual . actual ) 2.In0|de’ng|a de_hctwa 2. La ciudadania participa de
. del indice de B: Indice de delitos del . o - . de la pagina oficial del | ©* )
Fin programas, delit | fio anteri Porcentaje 0 -3% Estratégico Eficacia S iado Eiecuti manera actva con la
estrategias  y clitos en e ano anterior ecretlana 0 EISCUIVO | g0 retaria de Seguridad y
. municipio de San | C: Variacién porcentual del Sistema Nacional A
acciones Luis Potosi indi i ‘ Publi Proteccion Ciudadana.
integrales desde uis Potosi. de |nd|c§ _dg delitos en de Seguridad Publica. 3. Se cuenta con policias
el municipio de San INEGI. Encuesta | 7' .~
un enfoque de Luis Potosi Nacional d suficientes.
derechos uis Potosi acional e
Victimizacion y
humanos y P . bre |
obernanza ercepcion  sobre la
g ' Seguridad Publica
Informe bimestral
interno.
Los habitantes C=[(AB) '1]_X100‘
e donde:
del municipio de A: indi "
San Luis Potosi N ' T‘d"’e d? percepeion . -
. Variacion de inseguridad del afio La ciudadania califica
viven en un N
ambiente de porcentual anual ) actual. INEGI. Encuesta positivamente los programas
Propésito 2z sequridad del indice de B: Indice de percepcion | Porcentaje -5% -3% Estratégico Percepcion | Nacional de Seguridad | y acciones en materia de
paz, seg y percepcion de de inseguridad del afio Urbana. seguridad realizados por el
armonia con una : ) : ’ -
inseguridad. anterior. Gobierno Municipal.
estructura  de RV
i . C: Variacion porcentual
seguridad sélida g
- del indice de
y eficaz. .,
percepcion de
inseguridad.




Componentes

C1. Programa
de mecanismos
de  desarrollo

Porcentaje de

C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
Mecanismo de

desarrollo institucional y

1. Documento que

1. Existen las condiciones

institucional 'y | mecanismos de policial implementados contiene la | politicas, sociales y de salud
policial de la desarrollo B: Nimero programado Porcentaic 0 100% Gestién Eficacia implementacion de los | que permiten su
Secretaria  de institucional y de Mecanismos de J ’ mecanismos. implementacion.
Seguridad y policial desarrollo institucional y 2. Material fotografico. | 2. Existencia minima de
Proteccion implementados. policial 3. Informes periédicos | eventos extraordinarios
Ciudadana C: Porcentaje de
implementado. mecanismos de
desarrollo institucional y
policial implementados.
X= (A+B+C+D) /4,
donde:
A: Porcentaje de
incremento del personal
de la SSPC
B: Porcentaje de
estimulos entregados a 1. Interés ciudadano para
policias operativos de 1. Informes periédicos | pertenecer a la SSCP.
la SSCP internos de la SSCP. | 2. Los policias cuentan con
€2 Cuerpo C: Porcentaje d 2. Reportes recibidos | | it i
olicial con las Porcentaje de : Porcentaje de - Reportes recibidos | los requisitos  necesarios
policial personal de la SSPC por medios fisicos y | para el otorgamiento de
condiciones avance de beneficiad lectroni del imul
integrales  que acciones eneficiacos con Porcentaje 66% 100% Gestion Eficacia electronicos el | estimulos.

) . acciones de Sistema Integral | 3. El proveedor entrega en
permita la mayor realizadas. inamient Municiol SV | i ;
eficacia policial equipamiento unicipa } .(. ) | tiempo oy orma.

D: Porcentaje de http://informediario.info | 4. Cumplimiento de los
conformado o h : S
capacitacion y |y registros internos | acuerdos interinstitucionales.
certificacion a policias del area responsable.
de nuevo ingreso a la
Secretaria de
Seguridad y Proteccion
Ciudadana
X: Porcentaje de
avance de acciones
realizadas.
C=(A/B) x100, donde:
A: Nimero de
estrategias y acciones
Porcentaje de implementadas
C3. Programa avance de B: Numero total de
integral de | cumplimiento de estrategias y acciones 1. Documento que | 1. Condiciones sociales,
prevencion las estrategias y establecidas en el contiene el programa. | politicas 'y de  salud
social de la acciones programa . o o " . 2. Informes periddicos | favorables.
violencia programadas para C: Porcentaje de Porcentaje 4% 100% Gestion Eficacia emitidos  por la | 2. La ciudadania se interesa
implementado. fomentar la cultura avance de Direccion y/o Area | y participa en las actividades
de la prevencion y cumplimiento de las correspondiente. programadas.
la seguridad estrategias y acciones
ciudadana. programadas para
fomentar la cultura de
la prevencion y la
seguridad ciudadana.
C= [(A/B) -1] x100, 1. Elementos climatolégicos
donde: . favorables,
A: Numero de 1.I!\IEQI.ACC|dentes de 2. Condiciones fisicas
. ; Tréansito Terrestre en | ..
accidentes viales en el Zonas  Urbanas oOptimas.
Municipio en el afio > Y13 Las personas usuarias de
- - Suburbanas. Registros PR
C4. Vialidades Variacion actual. administrativos de la la via publica respetan las
publicas  con porcentual de B: Nimero de Porcentaic 8% 5% Gestion Eficacia SSPC normas de vialidad (Ley de
movilidad reduccion enlos | accidentes viales en el ! ’ ° . transito del Estado de San
- h " 2.Estadisticas de la ) .
segura accidentes viales municipio en el afio Luis Potosi, Reglamento de
) : : Jefatura de Hechos de o L
implementada. en la ciudad. anterior. - Transito del Municipio y
. : Trénsito Terrestre, - .
C: Porcentaje de ) sefiales de transito), conocen
9y Infracciones y . SRR
reduccion en los P, y atienden las indicaciones
. . Estadisticas. s
accidentes viales en la de las y los policias de
ciudad. vialidad.
C=(A/B) x100, donde: 1. Informes peri6dicos
A: Numero de acciones internos de la SSCP. ! . )
de prevencion 2. Reportes recibidos 1. La ciudadania se interesa
C5. Acciones de Porcentaje de pre ny - Reportes. rec y participa en las actividades
. . emergencias realizadas por medios fisicos y
prevencion - de acciones de B: NUmero estimado de electronicos del programadas.
riesgo y prevencion de - " Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia ) 2. Condiciones sociales y
! A acciones de prevencion Sistema Integral P~
emergencia riesgo y emeraencia Municipal (SIM) politicas favorables.
implementadas. emergencia. y g

C: Porcentaje de
acciones de prevencion
de riesgo y emergencia.

http://informediario.info
|y registros internos
del area responsable.




C6. Acciones de
promocion  de

Porcentaje de
acciones de
promocién de

C=(A/B) x100, donde:
A: Numero acciones de
promocion de derechos

humanos realizadas
B: NUmero de acciones
programadas de

Reporte de la
Coordinacion
Municipal de Derechos

1. Asistencia de
participantes.

Componentes | derechos d . Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia 2. Participacion de areas
humanos erechqs humanos promociones de Humanos de ]gs municipales
realizadas realizadas. derechos humanos acciones de promocion ’
’ C: Porcentaje de realizadas
acciones de promocion
de derechos humanos
realizadas.
C=(A/B) x100, donde:
A: Numero de
componentes y
subcomponentes
. implementados.
Porcentaje de B: Numero total de
C1A1. avance en la
" . . componentes y Informe de avance e - .
Implementacion | implementacion del subcomponentes imolementacion Condiciones sociales,
del Modelo Modelo estableci‘:ios en el Porcentaje 20% 50% Gestion Eficacia elapbora do politcas 'y de  salud
Homologado de | Homologado de ’ favorables.
AT A modelo Homologado de
Justicia Civica. Justicia Civica. s
Justicia Civica.
C: Porcentaje de
avance en la
implementacion del
Modelo Homologado de
Justicia Civica.
C=(A/B) x100, donde:
A: Nimero de 1 Sistema  de 1. La construccién de los
indicadores d d del Model juzgados es entregada en
} estratégicos cumplidos inaicadores def Mocelo tiempo y forma
C1A2 Porcentaje de B: Numero total de ‘ Nacional de ~Justicia 2. La ciudadania tiene interéé
Cumplimiento cumplimiento de - Civica : L L
del Modelo los indicadores indicadores http://systemarrow.co en parficipar en audiencias
. - estratégicos Porcentaje 60% 100% Gestion Eficacia . PR——y publicas.
Nacional de | esiratégicos del establecidos m/modelonacionalind 3. El proveedor entrega a
Policia y Justicia Modelo. o Porcentaio d exphp/142659%iang=e | - - PO i
Civica - Porcentaje de SMX iempo equipos y materiales.
’ cumplimiento de los 5 Evidencia 4. Condiciones sociales,
indicadores d;)cumental politicas 'y de salud
estratégicos del ' favorables.
Modelo.
C= (A/B) x100, donde: 1L "
'A: Niimero de - La  construccion  es
Juz. ados Civicos entregada en tiempo y forma.
C1A3 c%nstruidos 2. Condiciones climéaticas
Constr'uccién de Porcentaje de B: Nimero bro réma do Informe de avances de | favorables.
4 Juzaados construccion de de Juzda d%s %ivicos Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia obra. 3. El proveedor entrega a
Actividades o 9 Juzgados Civicos. 9 ’ tiempo equipos y materiales.
Civicos. por construir.
’ C: Porcentaie He 4. Condiciones sociales,
cbnstruccién de politicas 'y de salud
Juzgados Civicos. favorables.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
C1A4. convenios elaborados y
Elaboracién 'y Porcentaje de firmados. 1. Las partes involucradas
frma de 5 convenios de B: Numero de ﬁ}man P los  convenios
convenios  de colaboracion convenios Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Convenios firmados 2 Se cumplen los acuer doé
colaboracién en elaborados y programados. e'stableci dops
materia de firmados. C: Porcentaje de '
Seguridad convenios de
Colaboracién
elaborados y firmados.
C=(A/B) x100, donde:
A: Numero de auxilios
C1A5. Atencion der;:;ongz ;t%:girl;ggso 1. Elementos climatolégicos
a los llamados Porcentaje de B: Namero total dé favorables.
de auxilio en un | llamadas de auxilio Ilémadas de auxilio 2. Condiciones fisicas
tiempo de 10 | atendidosen 10 canalizadas Porcentaje 50% 60% Gestion Calidad Informe  periddico de | 6ptimas.
minutos o | minutos 0 menos C Porcentaie de actividades. 3. Existencia minima de
menos posterior a su lamadas de Ja uxilio interferencia entre los medios
posteriores a su canalizacion. atendidos en 10 radio tecnolégicos.
canalizacion.

minutos 0 menos
posterior a su
canalizacion.



http://systemarrow.com/modelonacional/index.php/142559?lang=es-MX
http://systemarrow.com/modelonacional/index.php/142559?lang=es-MX
http://systemarrow.com/modelonacional/index.php/142559?lang=es-MX
http://systemarrow.com/modelonacional/index.php/142559?lang=es-MX
http://systemarrow.com/modelonacional/index.php/142559?lang=es-MX

Actividades

Porcentaje de
operativos
institucionales y

C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
Operativos
institucionales y
coordinados
implementados.

B: Numero programado
de Operativos

] institucionales y Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia
coordinados del . . .
. i~ coordinados en el Plan 1. Poca o nula existencia de
Plan Sistematico Sistematico o traordinari
C1A6 implementados. C: Porcenta'e.de 1. Plan Sistematico de zﬁpgzlOjee?n?:ér;nfgosngﬁz
Implel.'nentacién ' operativtis Operaciones por derJivados por fenépmenos
del Plan institucionales y ?pfgfa;ir‘;:es periédicos S0cio organizativos,
Saniier 8 s o i b la| S g
Ciudadana implementados Direccidn _yfo  Area hidro-meteoroldgicos,  que
) - — correspondiente " oA
C= (A/B) x100, donde: modifiquen los  servicios
A: Numero de servicios programados.
de seguridad y
Porcentaje de prevencion realizados
Servicios de B: Numero programado
seguridad y de servicios de Porcentaje 82% 100% Gestion Eficacia
prevencion seguridad y prevencion
realizados. C: Porcentaje de
Servicios de seguridad
y prevencion
realizados.
C2A1.
Incremento  de C= (A/B) x100, donde:
100 personas _aI A: mero qe nuevos 1. Las personas ftienen
cuerpo  policial P taie d policias interd . |
con el orcentaje Ie B: Numero programado 1. Convocatoria g\ere? en d |ngSresar . da d a
) avance en €l . * | Secretaria de Seguridad y
giﬁél::t;g]r:egfaoloz incremento del de nue\:)o“iiillzgwentos Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia izﬁcremel;mlts;adoen (12 Proteccion Ciudadana.
) personal de la . P ) ’ ) 2. Los interesados cumplen
mejores SSPC C: Porcentaje de plantilla operativa. | isit
hombres y ’ avance en el con 10 requisiios
h . establecidos para su ingreso.
mujeres  para incremento del personal
integrar la de la SSPC.
SSPC.
C= (A/B) *100, donde:
C2A2. A: Nimero de entregas
Realizacion de ) de Sistema Estimulos
12 entregas del Prcentaje de realizadas. . . Programa‘ de
sistema de esr;;rt‘z?:: g:l B: Nimero programado :cuones de est(l)rlrcl:goss
estimulos al : de entregas del . o o " . ) PONCIES. | Eyicten las condiciones para
buen est}mulos Sistema de Estimulos Porcentaje 88% 100% Gestion Eficacia 2. Listado de policias otorgar los estimulos
desempefio a realizados a C: Porcentaie de ) que fueron acreedores
las y los policias pohgslsaospggagvos entregas del Sistema a los estimulos.
operativos de la de Estimulos realizados
SSPC. a policias operativos de
la SSPC.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de personal
beneficiados con
. ) uniformes.
;ZQ%O/E%Lglpar Peorrscoer?et\?];edlz B: Numero total de Comprobante de Existencia de proveedor con
> P ! personal integrantes de | Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia entrega. proveedor
personal de la SSPC beneficiados la SSCP las especificaciones
SSPC. con uniformes. . . requeridas.
C: Porcentaje de
personal de la SSPC
beneficiados con
acciones de
equipamiento.
1. Existen capacitadores
C2nd. C= (A/B) x100, donde: externos en el modelo.
I i 2. Poca o nula existencia de
Capacitacion a A: Numero de personal servicios extraordinarios que
200 policias en Porcentaje de capacitado. 1. Listas de asistencia surian de manera re en?ina
el Modelo de avance de B: Ntmero programado a las capacitaciones. de rJiva dos Do fenépmenos
Policia personal operativo | de personal a capacitar. | Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia 2. Constancias de socio P organizativos
orientada a capacitado en el C: Porcentaje de capacitacion. sanitarios gecolé icosy
solucién de Modelo POP. avance de personal 3. Material fotografico. R 010gicos,
. . quimicos - tecnoldgicos e
Problemas operativo capacitado en hidro-meteorologicos e
(POP) el Modelo POP. gicos, g

modifiquen los  servicios

programados.




Actividades

C2A5.
Actualizacion
permanente del

C= (A/B) x 100, donde:
A: Namero de personal

Certificado operativo que cuenta
Unico  Policial con CUP actualizado. El personal operativo cumole
(CUPS), del Porcentaie de CUP B: Numero de Personal Informes  periodicos cor:) los 1 Sisitos ara pla
personal actuaIJiza dos operativo que conforma | Porcentaje 81% 85% Gestion Eficacia emitidos por el &rea expedicion q del CeFr)tiﬂca do
operativo  que ' la Secretaria de correspondiente. SXp -
: " Unico Policial.
conforma la Seguridad y Proteccion
Secretaria  de Ciudadana.
Seguridad y C: Porcentaje de CUP
Proteccion actualizados.
Ciudadana.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
evaluaciones realizadas
en materia de 1. Existen capacitadores
C2A6. Desempefio, externos en el modelo y
Evaluacién de Competencias basicas 2. Poca o nula existencia de
525 policias Porcentaje de y Control y confianza. servicios extraordinarios que
operativos  en | policias operativos | B: Nimero programado . surjan de manera repentina
) . Informes  periodicos 1 j
materia de evaluados en de evaluaciones en . % " Gestié ficac s . derivados por fendmenos
Desempefio, materia de materia de Desempefio, Porcentaje 8% 100% estion Eficacia emitidos por el area socio organizativos,
Competencias Desempefio, Competencias basicas correspondiente sanitarios, ecologicos,
basicas y Competencias y Control y confianza. quimicos - tecnoldgicos e
Control y | bésicas y Control y C: Porcentaje de hidro-meteoroldgicos,  que
confianza. confianza. policias operativos modifiquen  los  servicios
eva:jluagos en m§teria programados.
e Desempefio,
Competencias basicas
y Control y confianza.
C= (A/B) x100, donde:
A: Nimero de platicas y
C3A1 talleres de fomento a la
Promc.)cién prevencion de violencia 1. Condiciones  sociales,
mediante 924 y situaciones de riesgo politicas 'y de salud
e Porcentaje de realizados. - favorables.
gﬁzf:: dg platicas y talleres | B: NUmero programado mri?f: pir:odmcl)z 2. Los habitantes de los
de fomentoala | de platicas y talleres de . o o " . L por diferentes  sectores  se
fomento a la revencion de fomento a la prevencion Porcentaje 78% 100% Gestion Eficacia Direccion y/o  Area interesan v particioan en las
prevencion P violencia y de vioIeEcia y correspondiente. actividadez grograﬁwadas por
Zﬁ/%li;is en situaciones de situaciones de riesgo. el personal de la Secretaria
sectores riesgo. C: Porcentaje de de Seguridad y Proteccion
sociales platicas y talleres de Ciudadana.
' fomento a la prevencion
de violencia y
situaciones de riesgo.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de comités
vecinales con
seguimiento a ) 10 progr Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia
o) . de comités vecinales
comités vecinales. e
C3A2. con seguimiento
Integracién  y C: Porcentaje de
seguimiento - de segmmmptoacomﬂes 1. Acta de instalacion | Las personas tienen interés
redes de vecinales. S instalar | des d
comités C= (AJB) x100, donde: de lredes de Comité | en lm'sta ar las redes de
) TN ’ ) Vecinal. comités y a su vez participan
vecinales A: Nimero de redes de , " .
) A 2. Minutas de reunion. | en las actividades
vinculados a los Porcentaie de comité vecinales roqramadas
cuadrantes  del integraci én de integradas. prog '
municipio dg redes de comités B: Nimero progrqnjado
San Luis Potosi vecinales de redes comité Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia
vinculados a los vecinales a integrar. ! °
sectores C: Porcentaje de
y integracion de redes de
cuadrantes.

comités vecinales
vinculados a los
sectores y cuadrantes.




Actividades

C3A3.
Implementacién
de 2 campafias

Porcentaje de
implementacion de
campafias de

C= (A/B) x100, donde:
A: Nimero de
campafas de

prevencion social y
situaciones de riesgo
realizadas.

B: Nimero programado

1. Programa  de
implementacién de los
modelos.

2. Informes periddicos

sociales,
salud

1. Condiciones
poliicas 'y de
favorables.

2. Voluntad participativa de la
poblaciéon de las zonas de

de prevencion revencion social de campafias de Porcentaje 91% 100% Gestion Eficacia emitidos o la intervencion.
social y prevenct y prevencion social y L por 3. Las paginas oficiales de las
M situaciones de b, : Direccion y/o Area. | . ; :
situaciones de esao situaciones de riesgo. instancias que proporcionan
riesgo. go- C: Porcentaje de bases  estadisticas  de
implementacion de seguridad estan
campafias de actualizadas.
prevencion social y
situaciones de riesgo.
C= (A/B) x100, donde:
A Ni?;{;aizszzones 1. Condiciones  sociales,
revencion social con poliicas y de  salud
z iciacion ciudadana 1. Documento que | favorables.
Porcentaie de P ‘:ealiza das contiene la | 2. Voluntad participativa de la
CSA{L B eniay N : investigacion poblacion de las zonas de
Realizacion de 3 acciones de B: Numero programado ) ! . (Diagndstico) intervencion
acciones de | prevencion social y | de acciones realizadas | Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia 2 Informes beric’) dicos | 3. Las péginés oficiales de las
Prevencion participacion de prevencion social emitidos por la instancias que proporcionan
IEO(r:tI'aI' __con cludadana. cor;izzr;z:;%a:lon Direccion ylo Area. | bases  estadisticas  de
articipacion Ny seguridad estén
Ciudadana. C: Porcentaje de ac?ualizadas
acciones de prevencion '
social y participacion
ciudadana.
C=[(A-B) /B]x100,
donde: . )
o 1. Poca o nula existencia de
A ANumeroAde - servicios extraordinarios que
Porcentaic de operativos realizados 1. Informes peri6dicos surian de manera repentina
) ! del afio actual. emitidos  por la ! P
incremento de Ny L . derivados por fendmenos
operativos de B: Numero de Direccion _yfo - Area socio organizativos
sepuri dad vial operativos realizados Porcentaje 0% 33% Gestion Eficacia correspondiente. sanitarios gecolc’) icosy
gurida y del afio anterior. 2. Bithcoras  de PP 009108,
movilidad ) ; - quimicos - tecnolégicos e
realizados C: Porcentaje de Servicio. hidro-meteorolégicos ue
C4A1. Ejecucion ' Incremento de o gics,  d
d ) . modifiquen  los  servicios
el plan de operativos de seguridad rogramados
seguridad vial y vial y movilidad prog ’
movilidad. realizados.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de servicios
realizados del plan de 1. Poca o nula existencia de
) segunqqd vialy 1. Informes  periddicos serylmos extraordinarios que
Porcentaje de movilidad. itid | surjan de manera repentina
ser\{icios Qe B: Namero de servicios emit os POT "1 Gerivados por fenémenos
seguridad vial y programados del plan Direccion ' ylo Area | .o organizativos,
movilidad de seguridad vial y Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia correspondiente. sanitarios ecoldaicos
implementados del movilidad. 2. Bithcoras de | . T 010g1Cc0S,
plan de seguridad C: Porcentaje de Senvicio. quimices - tecnoldgicos &
vial y movilidad servicios de seguridad hidro-meteorologicos,  que
vial y movilidad modifiquen los  servicios
implementados del plan programados.
de seguridad vial y
movilidad.
C= (A/B) x100, donde:
A: Nimero de acciones
integrales de la
sefialética de transito
CAA2 vial en las vialidades 1. Informes periddicos
R Porcentaje de potosinas realizadas. emitidos  por  la | 1. Elementos climatolégicos
Realizacion de 6 . . " L .
acciones acciones integrales | B: Nimero programado Direcciéon y/o Area | favorables.
) de la sefialética de | de acciones integrales . o o - . correspondiente. 3. Proveedores entregan en
integrales de la AR P Porcentaje 79% 100% Gestion Eficacia " "
sefialetica en las transito vial en las de la sefialética de 2. Bitacoras  de | tiempo y forma los
vialidades vialidades transito vial en las Servicio. materiales.
potosinas potosinas. vialidades potosinas.

C: Porcentaje de
acciones integrales de
la sefialética de transito
vial en las vialidades
potosinas.




Actividades

C4A3. Entrega
de tarjetones de
discapacidad
solicitados
entregados en
menos de 5 dias
habiles que

Porcentaje de

C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
tarjetones de
discapacidad

entregados dentro del

Informes  periodicos

Las  personas  usuarias

permiten a las tarjetones plazo de 5 dias habiles. Tarjeton 0% 100% Gestion Eficacia e'.“'“d‘?,s por _ la | solicitantes acuden en tiempo
ersonas  con entregados dentro B: Nimero de Direccion y/o Area |y forma a la entrega de su
e ! del plazo. . . correspondiente. tarjeton de discapacidad.
discapacidad tarjetones solicitados.
hacer uso de C: Porcentaje de
estacionamiento tarjetones entregados
s exclusivos en dentro del plazo.
las  vialidades
del Municipio.
C4A4.
Imparticion  de
10 cursos de
manejo a la
fc'”dada“'a para C= (A/B) X100, donde:
formar NG
A: Numero de cursos . .
conductores L - Informes  periédicos | Las personas se interesan y
responsables Porcentaje de de manejo impartidos . ! ) emitidos  por  la | se inscriben en el curso de
’ ; ) B: Numero programado | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia L ; °
con cursos impartidos. de cursos de manejo Direccion y/o Area | manejo.
copoglmlentos C: Porcentaje de cursos correspondiente
practicos y impartidos
tedricos que P
hagan uso
consciente de su
vehiculo en
la via publica.
C= (A/B) x100, donde:
A: Nimero de
capacitaciones en
materia de proteccion 1. La ciudadania se interesa
C5A1. T e S
R ! civil realizadas. y participa en las actividades
Realizacion de Porcentaje de B: Ntmero programado Constancias de | programadas
1,281 capacitaciones en . ) Prog . o o - ) A programacas. .
capacitaciones materia de de capacitaciones en Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia participacion. 2. Condiciones sociales y
P : AR materia de proteccion politicas favorables.
en materia de proteccion civil. civil
proteccion civil c: Porceniaje de
capacitaciones en
materia de proteccion
civil.
C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de
) atencllones .de - 1.Condiciones  sociales 'y
" Porcentaje de emergencia realizadas. Informes  periodicos i
C5A2. Atencidn avance en las B: NUmero programado . ) . emitdos  por la polltlcals . fa\{orables.
a 9,407 . ’ ; Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia L A 2. Existencia minima de
! atenciones de de atenciones de Direccion y/o Area o
emergencias. . : . eventos extraordinarios.
emergencias. emergencia. correspondiente.
C: Porcentaje de
avance en las
atenciones de
emergencias.
CBA1.
Beneficiar a
2,500 personas
que habitan y
transitan en el Namero de X=YA, donde:
municipio  de A: Persona beneficiada . .
. ; personas = Informe por parte de la | 1. Asistencia de
San Luis Potosi, benefici con una campafia. A -
h eneficiadas con - Coordinacion participantes.
mediante = X: Numero total de o o " . . Y )
x las campafias de . Persona 0% 100% Gestion Eficacia Municipal de Derechos | 2. Condiciones sociales y
campafias  de personas beneficiadas I~
fomento de los Humanos de las | politicas favorables.

fomento de los
derechos
humanos,
principalmente a
personas  en
situacion de
vulnerabilidad.

derechos
humanos.

con las campafias de
fomento de los
derechos humanos.

campafias realizadas.




Actividades

CBA2. Ejecucion
de 25 acciones
de
fortalecimiento y
promocion de la
practica de
derechos
humanos en el

Porcentaje de

C= (A/B) x100, donde:
A: Numero de acciones
de promocion de
derechos humanos
realizadas.

Informe por parte de la

Colaboraciéon ~ de  areas

servicio publico acclones den B: N(ljjmerolprogrzmado Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia f\:/loord!nalcsz h municipales.
municipal _para materia de e acciones de unicipal de Derechos
garantizar el derechos humanos | promocion de derechos Humanos dg las
frato digno de humanos. campaiias realizadas.
las  personas C:lPorlc’entaje de )
usuanias del capacitacién en materia
Ayuntamiento de derechos humanos.
de San Luis
Potosi.
CBA3. Entrega
de 1 Premio C= (AB) x100
Municipal de e -
Derechos A: Numero de acciones A
Humanos para ) realizadas para la 1. Convocatoria
la visibiizacion Porcentaje de entlrega del premio. pubIl_cg en Gaceta o B
de las acciones avance fie la B: Nume_ro programado Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municipal . Inscripcion de participantes.
de las personas reahzacpn del de acciones paraAIa 2.Documentacion dg
defensoras  de premio. entrega del premio. entrega del premio
los  derechos C: Porcentaje dp
humanos en el avance de premios
municipio de entregados.
San Luis Potosi.
C= (A/B) x100

A: Numero de acciones
C6A4 ) reglizaqag del
Elabo.racién de Porcentaje de ld|agnost|co
1 diagnéstico avance en el B: Numero programado

diagnéstico de la de acciones del 1.Expediente de " .

sobre la situacion actual de diagnéstico proceso de realizacion Colaboracién de  reas
situacion actual derechos humanos C: Porcentaje de Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia del diagnéstico municipales.
de los derechos en el municipio de avance en el 2. Diagnéstico fisico.

humanos en el
municipio de
San Luis Potosi.

San Luis Potosi
realizado.

diagnoéstico de la
situacion actual de
derechos humanos en
el municipio de San
Luis Potosi realizado.




MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Gestion territorial.

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Si San Luis Sostenible.

Lineas de accion o estrategia al cual contribuye el programa:

. Fortalecer un esquema de gobernanza las acciones de colaboracion y corresponsabilidad con los actores involucrados en el sector con el fin de mejorar el desempefio y los resultados
gubernamentales
. Conformar el Consejo Ciudadano de Movilidad.
) Certificar tramites de la Direccion de Desarrollo Urbano.
. Actualizacion de los valores catastrales.
. Crear un sistema Unico de catastro actualizado del Municipio de San Luis Potosi.
. Contar con procesos de Normatividad y Gestion del Suelo que doten de certeza juridica a las acciones institucionales en materia de gestion del suelo, desarrollo urbano y del catastro municipal.
. Impulsar la construccion de vivienda a través de tramites eficientes.
Indicadores !
Resumen narrativo / objetivo Nombre Formulay Unidad de Tipode | - Medios de Supuestos
) ) Lineabase | Meta L Dimension Verificacion
Variables medida indicador
Contribur a la
construccion de un
San Luis Potosi . . Subindice  de -
sostenible La formulla y célculo Medio ambiente Tener ceﬁgza juridica de Ila
) .- del indicador es . " | construccidn de un San Luis
Fi mediante un Subindice de . - - Instituto . .
in sistema de gestion | Medio ambiente definido por el Puntos 69 69 Estratégico Eficacia Mexicano para la Potosi  sostenible y un
. ' Instituto Mexicano e sistema de gestion territorial
territorial, urbano y | Competitividad, tastral adecuad
catastral para la AC y catastral adecuado.
) Competitividad, A.C. e
actualizado y
eficiente.
s ceAm 10
Porcentaje de A: Tramites ! P
con una correcta limi d lizad La ciudadania tiene interés
. estion urbana que cump imiento de ealizados. . - — Informes por realizar tramites y
Propdsito gestic . tramites y servicios B: Tramites Porcentaje 0 100% | Estratégico Eficacia . -
permite un eficiente b licitad trimestrales. servicios que se
crecimiento urbano urbanos y solicttados. proporcionan
catastrales. C: Porcentaje de '
y catastral cumplimiento
actualizado. P )
C= (A/B) x100,
donde:
. A: Servicios que
- Porge_nta;e de Cumplen con el
C1. Tramites y servicios de la Ti Establecid R de | L | ib
senvicios de la| gestion catastral iempo Estal lecido. leportes e | Las y los contribuyentes
- B: Total de solicitudes . o - —— sistema. proporcionan los
gestion  catastral | que cumplen con de Servici Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia C d licitad
ofrecidos de forma ol iempo e Servicios. ronograma Jocumentos so icitados en
- h C: Porcentaje de Digitalizacion. tiempo y forma.
eficiente. establecido para servicios que cumplen
su atencion. qu P
con el tiempo
establecido para su
atencion.
C= (A/B) x100,
dénde:
Porcentaje de A: Servicios que
C2. Sistema de servicios de Cumplen con el .
” - ) : Desarrolladores y Usuarios
gestion de tramites | desarrollo urbano | Tiempo Establecido. Reporte de | utilizan 1a plataforma para
Componentes |y servicios de | quecumplencon | B:Total de solicitudes | Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia por P P
) . SErvicios. dar seguimiento a sus
desarrollo  urbano el tiempo de Servicios. {ramites v servicios
eficiente. establecido para C: Porcentaje de y ’
su atencion. servicios que cumplen
con el tiempo
establecido para su
atencion.
C= (A/B) x100,
donde: Reporte
A: Nimero de P .
. trimestral:
instrumentos
. Porcentaje de actualizados mesas de
C3. Normatividad N Y ’ trabajo, listas de | Se  cumplen con los
urbana y gestion aCtuahza.C'.on de B: Numero . " I asistencia procesos  legales  para
normatividad programado de Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia ' o .
del suelo " . proyectos  de | discusion y aprobacion de la
. urbana y gestion instrumentos para su .
actualizada. o reforma, normativa.
del suelo. actualizacion. A
. ) publicacién
C: Porcentaje de .
oficial de los
avance en
. documentos.
instrumentos
actualizados.
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Actividades

Porcentaje de

C=(A/B) x100, donde:
A: Actividades
realizadas para la
actualizacion

C1A1. Cartografica El proveedor tiene una alta
A avance de la . L
Actualizacion actualizacion Catastral. Reportes dl capacidad y experiencia
Cartografica . B: Actividades Porcentaje 5% 50% Gestion Eficacia €p para llevar a cabo la
Cartografica Sistema. R, .
Catastral Catastral programadas para la actualizacion  cartografica
Municipal. - actualizacion catastral.
Municipal. "
Cartografica
Catastral.
C: Porcentaje de
avance.
C1A2. Nimero de B= ZA, donde: Reporte Se cuenta con una alta
Actualizacion de 6 L A: Tramite P demanda de contribuyentes
i tramites ) - ” - trimestral de la - -
tramites ' actualizado Tramite 2 6 Gestion Eficacia L a realizar tramites y
actualizados. e Direccion de .
Catastrales en B: Numero total de servicios catastrales en
; - ) Catastro. .
linea. tramites actualizados. linea.
B=ZA, donde: Las los contribuyentes
C1A3. A: Expediente Y Y
A, . S Reporte de | cumplen con la
Digitalizacion ~ de Numero de catastral digitalizado. digitalizacion de | documentacion necesaria
100,000 expedientes B: Numero total de Expediente 33,073 100,000 Gestion Eficacia gla i o

: A h la Direccion de | para la actualizacion del

expedientes digitalizados. expedientes h
Catastro. expediente  con  clave

catastrales. catastrales

S catastral.

digitalizados.

C= (A1+A2...+An)/n,
. . donde:

C1A4' Reingenieria A: Calificacion de Las y los contribuyentes
del sistema para la . ) - .

- Promedio de satisfaccion del cuentan con capacidad
reduccion de satisfaccion del tiempo de respuesta Encuesta  de tecnolégica para ingresar
tiempos de ) p '€ Tesp " | Calificacion 0 8 Gestion Calidad satisfaccion  al ologica p gres:

tiempo de n: Nimero de ) en linea la documentacion
respuesta en cliente. o L

respuesta. personas de los tramites y servicios
procesos
catastrales encuestac_ias. catastrales.

’ C: Promedio de
satisfaccion.
C2A1. Las instituciones
Profesionalizacion B=ZA, donde: académicas cuentan con
de personas Numero de A: Servidor Publico amplia  cobertura  para
servidoras publicas personas Certificado. Persona 0 25 Gestion Eficacia Constancias ofertar Cursos,
del area, para | servidoras publicas | B: Numero total de ’ capacitaciones,
contar con una certificadas. personas servidoras certificaciones a  las
certificacion de los publicas certificadas. personas servidoras
tramites y servicios. publicas.
C2A2. Numero de
Implementacion de | Desarrolladores de _ .
. " B=ZA, donde: -

plataforma  para | fraccionamientos . Reportes Desarrolladores utilizan la

- o A: Desarrollador que -
seguimiento  en que utilizan la - Trimestrales de | plataforma ~ para  dar
. utiliza la plataforma. ” — A -
linea de los | plataforma de los Y Desarrollador 0 20 Gestion Eficacia la Direccion de | seguimiento a la

o . B: Numero total de s
tramites de tramites de Desarrollo autorizacion de  nuevos

o A Desarrolladores que ! '
autorizacion ~ de | autorizacion de utiizan Ia plataforma Urbano. fraccionamientos.
nuevos nuevos P :
fraccionamientos. fraccionamientos.

C2A3. Numero de
Implementacion de N B=ZA, donde: . -

Usuarios que . . - Reportes Usuarios utilizan la
plataforma  para o A: Usuario que utiliza ;

. utilizan la Trimestrales de | plataforma ~ para  dar
seguimiento  en Jataf del la plataforma. Usuari 0 100 Gestis Eficaci la Direccion d - |
lnea  de  los platal orma de los B: Nimero total de suario estion icacia a Direccion de segu[mlelnto a

. tramites de i - Desarrollo autorizacion de licencias de
tramites de licencias d usuarios que utilizan Urb "
licencias de icencias de la plataforma rbano. construccion.
" construccion. :
construccion
C= (A/B) x100,
donde: Reporte Se cuentan con condiciones
- Porcentaje de A: Nimero de trimestral de | técnico-juridicas por parte
C3A1. Generacién o
. avance en la actividades avance de la|de parte de los entes
de 1 instrumento " - o . )
generacion de 1 finalizadas . o ” — Direccion de | involucrados, ajenos al
para ell. N Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia - P "
. instrumento para el B: Nimero Normatividad Municipio.  La poblacion
aprovechamiento : )
. aprovechamiento programado de Urbana y | beneficiada cumple en
del suelo municipal. . " .
del suelo. actividades. Gestion del | tiempo y forma con los
C: Porcentaje de Suelo. requisitos.
avance.
CaA2. Tlrfgnfrﬁ’;ﬁg Publicacion de | Dentro de la actualizacién
Actualizacion de 3 Numero de éctualiza do los de los instrumentos de
instrumentos  de instrumentos B: Nimero totai de Instrumento 0 3 Gestion Eficacia instrumentos normatividad urbana se
normatividad actualizados. 'instrumentos en la Gaceta | cuenta con participacion
urbana. actualizados. Municipal. ciudadana.

2de?2




MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Gestion ecoldgica y servicios publicos. Clave presupuestaria: Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Si San Luis Sostenible.

Lineas de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:

Propiciar en la poblacion la cultura de cuidado ambiental y de denuncia ante el incumplimiento que observen en su entorno.

Invitar a los establecimientos a cumplir con sus tramites, respetar los niveles de sonido, los horarios y dias de recoleccion de basura.

Fomentar el cuidado y respeto a los animales con varias acciones que dignifiquen su vida.

Otorgar las licencias y permisos ambientales para el desarrollo de actividades comerciales y de desarrollo urbano con apego a la normatividad en la materia.
Colaboracion con la secretaria de seguridad publica y proteccion ciudadana para resguardar y recuperar todos los espacios ecolégicos y mitigar acciones que perjudiquen al medio ambiente.
Concientizar a la poblacién sobre la necesidad de cuidar y preservar el medio ambiente.

Promover y fomentar la cultura de reciclaje y de practicas para una mayor sostenibilidad de las nuevas tecnologias.

Capacitar a las empresas expidiendo el certificado "Si Empresas Ecolégicamente Comprometidas” que busca concientizar a las empresas sobre la necesidad de cuidar y preservar el medio ambiente.
Concientizar a los alumnos, personal docente y padres de familia de las instituciones educativas sobre la necesidad de cuidar y preservar el medio ambiente.

Obtener el reconocimiento y la adherencia al grupo de Municipios Lideres en proteger a la Mariposa Monarca.

Programa implementado de la mano con CONAGUA, mediante conferencias y talleres exclusivo al cuidado y cultura del agua.

Implementar y supervisar el programa de manejo integral de residuos: recoleccion, traslado, transferencia y disposicion de residuos sélidos urbanos.

Realizar la limpieza y recuperar terrenos baldios, reduciendo espacios abandonados.

Realizar una mejora en el servicio de aseo publico en 44 vialidades principales de la capital potosina, realizando dichas tareas de una manera mas réapida y oportuna.
Reducir de manera significativa los residuos solidos generados de la actividad comercial.

Programa para la promocion de la separacion y reciclado de los RSU.

Generar una sinergia entre trabajadores del ayuntamiento y vecinos de la colonia para poder dejar en 6ptimas condiciones los espacios publicos.

Verificar de manera presencial las necesidades reales de las colonias.

Atencion a plazas, jardines, juegos infantiles, bancas y otros elementos urbanos.

Recuperar los espacios publicos en corresponsabilidad gobierno municipal y ciudadania.

Atencion pronta y eficaz de las solicitudes, reportes y quejas generadas por la ciudadania en materia de alumbrado publico.

Programa de trabajo para la colocacién de nuevas luminarias, asi como para el mantenimiento preventivo y correctivo del alumbrado pablico.

Mejorar la percepcion cultural de la ciudad, embelleciendo los monumentos y espacios publicos por la noche.

Generar un ahorro en el consumo de energia y hacer uso de energias asequibles que apoyen al medio ambiente.

Agilizar los procesos administrativos y operativos para atender de manera efectiva el mantenimiento y conservacion del arbolado urbano, las reas verdes municipales, asi como parques y jardines.
Reforestacion de areas verdes, espacios plblicos y areas protegidas.

Mantener el funcionamiento dptimo de las fuentes existentes en plazas y areas publicas para generar que la ciudadania se identifique con su municipio.

Rehabilitar el Lago de los Patos en el Parque Juan H. Sanchez (Parque de Morales), para el maximo aprovechamiento de la ciudadania y el bienestar de los animales.
Generar conciencia sobre la cultura histérica que se encuentra dentro del Cementerio El Saucito y se vuelva un espacio cultural y turistico.

Recuperar espacios publicos retirando el graffiti de los mismos.

Generar un simbolo de identidad y potenciar en cada uno de los barrios la cultura y el turismo.

Brindar equipo de proteccion completo al personal.

Capacitar al personal del rastro.

Mantener de forma adecuada las instalaciones.

Mejorar la inspeccion sanitaria.

Indicadores Medios d
i jeti 6 Unidad de ) edios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Formula y medida Linea base Meta ,T'PO de Dimensidn Verificacion Supuestos
Variables indicador
Se cuenta con la capacidad
municipal para relacionarse de
Contribuir  a  Ia La formula y Subindice  de | manera sostenible y
construccion de un célculo del Medio responsable con los recursos
San  Luis  Potosi indicador es ambiente. naturales 'y su entorno
Fin sostenible mediante el Subindice de definido por el Puntos 69 69 Estratégico Eficacia Instituto mediante un plan, programas y
mantenimiento Medio ambiente. | Instituto Mexicano g Mexicano para | actividades estratégicas.
activacion dg parala la Suficiente personal
esnacios piblicos Competitividad, Competitividad, | administrativo y operativo para
P P ' AC. A.C. la ejecucion de las acciones
contenidas en el Programa
Operativo.
C= (A/B)x100,
A gglr; i?;sy Se cuenta con la capacidad
Personas habitantes comunidades R | municipal para relac!o:'marse de
del municipio de San rurales leportles delas | manera sostenible y
Luis Potosi cuentan intervenidas Direcciones de | responsable con los recursos
con las condiciones Porcentaje de B: Total de' Servicios naturales 'y su entorno
- . L colonias S . o o - —— Municipales y | mediante un plan, programas y
Propdsito que les permiten vivir . ) colonias y Porcentaje 0% 80% Estratégico Eficacia Gesti6 - L
en un medio ambiente intervenidas. comunidades estl’or) actlvmades estratégicas.
sostenible con rurales del Ecoldgica y | Suficiente personal
servicios Yl'Jb|iCOS de municipio. Manejo de | administrativo y operativo para
calidad P IS Porcen?a'é de Residuos la ejecucion de las acciones
' ’ coloni a; contenidas en el Programa
intervenidas. Operativo.
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C1. Estrategias para Namero de B=YA, donde: Reportes de la
el cuidado del medio campafias A: Campaiia Direccion  de Se cuenta con el apovo
ambiente y la gestion | realizadas, para realizada. N - - Gestion R poy
. " N N Campania 3 3 Estratégico Eficacia - institucional para la
de residuos sdlidos el cuidado y B: Numero total Ecoldgica Y | implementacion de camparias
urbanos (RSU) | proteccion del de campafias Manejo de P P '
implementadas. medio ambiente. realizadas. Residuos
p!
C=(A/B) X100, Reportes
donde: remb}do; _por
A: Reportes med|o§ flsmosy El reporte y/o solicitud cuenta
! electrénicos del " - .
Porcentaje de ciudadanos con Sistema con informacion suficiente y
T " avance superior al precisa para comenzar y/o
C2. Servicios publicos solucién de 70% Integral continuar su procedimiento
rcnalljir:;;ljpales de ciué:z(a):i: de B: Reportes Porcentaje 80% 83% Estratégico Eficacia ?gllj’r\};;: ipal El reporte y/o solicitud es de
proporcionados competencia ciudadanos Inforﬁes competencia  municipal y
' municipal solicitados. interos de corresponde a las atribuciones
Componentes C:Schlchc?grt]aézde resultados  de Sneur:iig{sswon de Servicios
reportes lgs dinaci
ciudadanos. oordinaciones
Operativas.
C= (A/B) x100,
donde:
A: Espacios
publicos
U intervenidos con Rgportlgs de la
ca. I_E§paC|os publicos Porcentaje de | mantenimiento y/o D|rec_c!on de
;naL:]rEC'pﬂssarE;: ?entet: espacios publicos rehabilitados. fﬂirr\:ilélojles Existe corresponsabilidad para
interven do‘; on intervenidos con B: Total de Porcentaje 80% 85% Estratégico Eficacia Unida dp dZ el cuidado de los espacios
- mantenimiento | espacios publicos " publicos del municipio.
mantenimiento - ylo /o rehabilitados del municipio Gestion el
rehabilitados. Y ' c: Porcentape de Centro
- roreenaje Historico.
espacios publicos
intervenidos con
mantenimiento y/o
rehabilitados.
C= (A/B) x100,
donde:
A: Toneladas de
RSU dispuestas
conforme a la
NOM-083
Porcentaje de SEMARNAT
toneladas de 2003. Existen  las  condiciones
RSU dispuestas B: Total de zi?)?er::i?én gg contractuales con la empresa
C1A1 Limpiez conforme a la toneladas de RSU Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia la emoresa concesionaria para la
I' ion. t ple da’ NOM 083- recolectadas en el concesionzria prestacion del servicio de
{e°t° e?°":”v rasiado, | SEMARNAT municipio. " | manejo integral de RSU.
ratamiento Y 2003. C: Porcentaje de
disposicion  final de toneladas de RSU
residuos solidos .
dispuestas
urbanos (RSU) confgrme ala
NOM 083-
SEMARNAT
2003.
Actividades B=3A, donde:

Numero de A: Espacio Fotografias 'y Exste la maquinaria en
espacios enllos . I|mp|ado. Espacio 103 125 Gestion Eficacia gctas ) condiciones 6ptimas para la
que se realiza B: Numero total informativas de limpieza de espacios

limpieza. de espacios verificacion. it P '

limpiados.
C= (A/B) x100,
Porcentaje de donde:

atenciény A: Denuncias

seguimiento a ciudadanas
C1A2. Atencion vy denuncias ambientales
seguimiento al 80% ciudadanas solventadas. Reportes  de | Las personas que denuncian
de las denuncias ambientales B: Denuncias Denuncia 80% 80% Gestion Eficacia inspeccion 'y | proporcionan toda la
ciudadanas por | competencia de ambientales expedientes por | informacion para la atencion y
afectaciones al medio | la Direccion de recibidas. denuncia. seguimiento a dicha denuncia.
ambiente. Gestion C: Porcentaje de

Ecoldgica y atencién y

Manejo de seguimiento a

Residuos. denuncias

ambientales.
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Actividades

B=YA, donde:

" . A: Inspeccion Los actos denunciados son
C1A3. Inspeccioén por Numero de ! Acta ; o
. . . . realizada. . " — . ) competencia de la direccion
afectaciones al medio inspecciones N Inspeccién 957 1,200 Gestion Eficacia informativa de e - )
. 1 B: Numero total . o de gestion ecoldgica y manejo
ambiente. realizadas. ’ . inspeccion. .
de inspecciones de residuos.
realizadas.
C= (A/B) x100,
donde:
A: Dictamenes de
ecologia y/o de
C1AL Emision del gorgentaje de lautorlzamongs de
N i ictimenes de | impacto ambiental .
100% de dictdmenes . Los 'y las solicitantes
de  ecologia vy egologlay otorglaldas. Dictamen y/o I - ) (personas fisicas o morales)
L autorizaciones de B: Solicitudes A 100% 100% Gestion Eficacia Expedientes. A
autorizaciones de . o autorizacion cumplen con los requisitos
. ’ impacto recibidas. h -
impacto  ambiental ) i . para concluir su tramite.
.~ ambiental C: Porcentaje de
solicitadas. - ex
atendidos. dictamenes de
ecologia y de
autorizaciones de
impacto ambiental
atendidas.
C= (A/B) x100,
donde:
A: Esterilizaciones
de caninos o Reporte de la
Porcen@gje de fgllnos rglallzgdas. D|reg:’:|on de Se cuenta con los insumos
atencion a B: Esterilizaciones G o o ” o Gestion ) o
M : Esterilizacion 100% 100% Gestion Eficacia o necesarios para la realizacion
esterilizacion de de caninos o Ecoldgica y o
) " . - * de esterilizaciones.
C1A5. Realizacion de caninos y felinos. | felinos solicitadas. Manejo de
0 : " 'f_] ! br C: Porcentaje de Residuos.
tu a_campana soble atencion a
(;anrennma tresponsa e esterilizacion de
€ Mascotas. caninos y felinos.
Nu'n_1ero de B=3A, donde: Reporte de la
platicas de " iep NS . N
PRI A: Plética Direccion ~ de | Existe el interés de la
sensibilizacion . ) - : ;
! impartida. - ” o Gestion ciudadania por conocer sobre
sobre tenencia g Platica 8 57 Gestion Eficacia o .
B: Numero total Ecoldgica y|el tema de tenencia
responsable de e *
de platicas Manejo de | responsable de mascotas.
mascotas, impartidas Residuos
impartidas. P ) )
B=YA, donde:
. A: Platica, taller
Numero de )
- laticas, talleres y/q confelrenc|a Registros  de . )
C1A6. Realizacion de | P g ) impartida. - . ) Existe el interés de la
una campafa de ylo conferencias B: Numero total Plaica, tallgry 2,252 720 Gestion Eficacia asistencia  y ciudadania por conocer sobre
p ) sobre temas . e conferencia ’ encuestas de .
educacion ambiental. . de pléaticas, : - temas ambientales.
ambientales, talleres vio satisfaccion.
impartidos. Y
conferencias
impartidas.
Reportes
recibidos  por
medios fisicos y
electronicos del
Sistema Flota vehicular en condiciones
B:_ZA’ QOn(_ie: Integ@l 6ptimas de funcionamiento.
. A: Luminaria Municipal N
Numero de atendida (SIM) Almacén de Alumbrado
luminarias N ) Luminaria 1,500 1,500 Gestion Eficacia : Publico con materiales
C2A1.  Reparacién atendidas B: Numero fotal Informes necesarios para la ejecucion
. - Reparacion, ' de luminarias internos de > P A
instalacion y . i de las acciones solicitadas y
tenimient atendidas. supervision y | o adas
mrac enq::/nlen 0rr tive resultados de la prog .
{ d LIJ ey Operativa  de
puntos de Juz. Alumbrado
Publico.
_ ) Flota vehicular en condiciones
B=3A, donde: 6ptimas de funcionamiento.
Numero de A: Punto de luz Fichas Aimacén de Alumbrado
puntos de luz instalado. Punto de luz 1,700 4,000 Gestion Eficacia ) Publico con materiales
i B: Ntimero total Informativas. ) M
instalados. necesarios para la ejecucion
de puntos de luz de las acciones solicitadas y
instalados. programadas.
C2A2. B ) La infraestructura e
Implementacion de 9 B=2A, donde: Informes  de | instalaciones del rastro
acciones preventivas Numero de ~ AvAccion resultados Municipal, recibe
y correctivas para el acciones 'mP|?me”tada- Accion 24 9 Gestion Eficacia emitidos por la | mantenimiento preventivo y
buen funcionamiento | implementadas. | B:Numero total Subdireccion | correctivo de manera
administrativo y _ deacciones de Rastro. frecuente para garantizar su
operativo del rastro. implementadas. optimo funcionamiento.
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Actividades

C=(A/B) x100,

Reportes  de
trabajo
operativo de la

Los cementerios municipales

donde: Coordinacion .
. L cuentan  con  espacios
) A: Servicios de . 8 )
Porcentaje de Realizados Cementerios destinados y disponibles para
exhumaciones - Servici . Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia f ’ Su uso.
realizadas B: Ervicios Informes - de Los  habitantes  deciden
' Solicitados. resultados - A
. . " solicitar el servicio al interior de
C: Porcentaje de emitidos por la ) -
. o los Cementerios Municipales.
C2A3. Mantenimient exhumaciones. Coordinacion
A3. Mantenimiento de
ordinario y prestacion Cementerios
de servicios funerarios Reportes d -
en los cementerios eportes de
municipales trabajo
' C=(A/B) x100, operativo de la | Los cementerios municipales
donde: Coordinacion cuentan con espacios
Porcentaje de A: Servicios de destinados y disponibles para
inhumaciones R'eahzald 08. Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia Cementerios. suuso.. .
realizadas B: Servicios Informes  de | Los habitantes deciden
' Solicitados. resultados solicitar el servicio al interior
C: Porcentaje de emitidos por la | de los Cementerios
inhumaciones. Coordinacion Municipales.
de
Cementerios.
B=3A, donde:
A: Mercado Existe una correcta
C2A4. Nimero de intervenido. Fichas preservacion de las
Implementaciéon  de _ mercagios B: Numero total Mercado 0 4 Gestion Eficacia Informativas. instalaciones por parte de los
acciones  correctivas intervenidos. de mercados locatarios
para el buen intervenidos. ’
funcionamiento
administrativo y
operativo en los 4 B=3A, donde: Exist ¢
mercados del Centro Numero de _ AtAccion Fich rX'S erv i'nuna q correfa
Historico. acciones implementada. Accion 0 120 Gestion Eficacia cnas preservacio e as
) N Informativas. instalaciones por parte de los
implementadas. | B:Numero total X
' de acciones locatarios.
implementadas.
C3A1. Conservacion B=>A, donde: Solicitudes
de la imagen A: Metro lineal de ciudadanas, Condiciones climatoléaicas
mediante la aplicacion | Metros lineales pintura aplicada. Reportes ambientales adecua dz?s arz
de pintura en 90,000 de pintura B: Total de metros | Metro lineal 87,284 m 90,000 m Gestion Eficacia operativos, la realizacion de las accir?nes
metros lineales en aplicada. lineales de pintura informe de ertinentes
guarniciones y pasos aplicada. avance en|P ’
peatonales. indicador.
" B=YA, donde: Solicitudes
C3A2. Consep/ acion A: Metro ciudadanas, - A -
de la imagen Condiciones climatoldgicas y
mediante la aplicacién Metros lcuadradq de Metro . — reportgs ambientales adecuadas para
. cuadrados de pintura aplicada. 15,000 m? | 20,600 m? Gestion Eficacia operativos, A .
de pintura en 20,600 intura aclicada. | B: Total de metros cuadrado informe de la realizacion de las acciones
m? en fachadas. | P P ) 'cua drados de avance en pertinentes.
pintura aplicada. indicador.
Reportes  de
trabajo
operativo de la
B=YA, donde: Coordinacién
" , A: Unidad de Parques y | Condiciones climatolégicas y
C3A3. Reforestacion Numero de ) .
de 27,000 arboles y | unidades B_ri‘f‘.’reStada' | Unidad 35,000 27,000 Gestion Eficacia fafrd'”es' g lamb'elf“a'ef aje‘l’“adas.para
lantas reforestadas - Numero tota nformes e | la realizacion de las acciones
P ' ' de unidades resultados pertinentes.
reforestadas. emitidos por la
Coordinacion
de Parques y
Jardines.
Reportes  de
trabajo
B=YA, donde: operativo de la
A: Mobiliario Coordinacién
C3A4. Mantenimiento, Namero de urbano de Imagen | Condiciones climatolégicas y
rehabilitacion ylo P rehabilitado. Mobiliario - - Urbana. ambientales adecuadas para
s mobiliario urbano e 9,137 9,200 Gestion Eficacia . .
reposicion de rehabilitado B: Numero total urbano Informes  de | la realizacion de las acciones
mobiliario urbano. ' de mobiliario resultados pertinentes.
urbano emitidos por la
rehabilitado. Coordinacion

de Imagen
Urbana.
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Actividades

C3A5. Mantenimiento
de parques y jardines.

Numero de
metros
cuadrados
limpiados.

B=YA, donde:
A: Metros
cuadrados
limpiados.

B: Numero total
de metros
cuadrados
limpiados.

Metro
cuadrado

700,000

700,000

Gestion

Eficacia

Reportes  de
trabajo
operativo de la
Coordinacion

de Imagen
Urbana.
Informes  de
resultados

emitidos por la
Coordinacion
de Imagen
Urbana.

Las unidades mecénicas para
limpieza reciben
mantenimiento frecuente, y se
encuentran en  Optimas
condiciones para su
funcionamiento.

Condiciones climatologicas y
ambientales adecuadas para
la realizacion de las acciones
pertinentes.
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Educacion e Innovacion.

| Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Si San Luis Innovador.

Lineas de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
. Convertir al municipio de San Luis Potosi en Ciudad de Aprendizaje.

. Capacitar a los servidores publicos.
. Generar convenios con el sector privado para mejorar los espacios de aprendizaje.
. Implementar mecanismos y estrategias para la mejora de los aprendizajes desde nivel preescolar hasta medio superior.
. Fortalecer la profesionalizacién docente con programas de capacitacion en la planeacion, seguimiento y evaluacion en las aulas multigrado de nivel primaria.
. Promover las Bibliotecas Municipales como espacios de aprendizaje y creacion para fomentar el gusto por la lectura.
. Impulsar el desarrollo integral de las nifias y nifios de 6 a 12 afios en las primarias del Sistema Educativo Municipal.
. Impulsar la participacion de las nifias, nifios y jovenes en las actividades de aprendizaje.
. Fomentar la cultura de innovacion y emprendimiento en etapas tempranas.
. Impulsar las nuevas ideas de negocio a través de distintos instrumentos para el desarrollo empresarial y comercial.
Indicadores )
Resumen narrativo / objetivo Formula y Unidad de | Linea Tipo de . - Medios qe Supuestos
Nombre : . Meta | . Dimension | Verificacion
Variables medida base indicador
P=(M2023-
M2022/M2022)X100,
donde:
P= Variacion porcentual
- . - de la matricula del Existen las
Contribuir al incremento de la Variacion sistema de educacion condiciones
educacion e innovacion en el | porcentual dela | Reporte de la )
. municipio de San Luis Potosi matricula del mumcpal . . ) Direccion ~ de §00|ales para la
Fin mediante el fortalecimiento del sistema de M2l023— Matnculg del Porcentaje 0 >0 Estratégico Eficacia Educacion |mplementel1C|on de
) . L " sistema educativo s una politica de
Sistema Educativo Municipal y de educacion icinal al 31 d Municipal. ducacis
emprendimiento. municipal municipal a © educacion €
' ’ diciembre de 2023 innovacion.
M2022= Matricula del
sistema educativo
municipal al 31 de
diciembre del 2022.
B=Z A, donde:
Namero de B= Numero total de
- personas beneficiadas Reporte de la | Existen las
beneficiarios en el . o o
El municipio de San Luis Potosi | municipio con las con las acciones de Dlrec0|9n de conld|C|lones
- . " h aprendizaje y - . educacion. sanitarias para la
Propdsito cuenta con un sistema educacion acciones de dimi Persona 0 9,849 Estratégico Eficacia R de | lizacio d
de emprendimiento sélido. aprendizaje emren |m|entq. eporlte de a | reaiizacion €
y ' . A A: Persona beneficiada Coordinacion de | actividades
innovacion y | ond E dimient ial
emprendimiento con alguna accion de mprendimiento | presenciales.
’ aprendizaje y
emprendimiento.
B=Z A, donde: Existe
B= Numero fotal de coordinacion con
personas beneficiadas Reporte de la . )
. . . . ! NS instancias
C1. Sistema educativo municipal Numero de con acciones de Persona 179 1849 Gestion Eficacia Direccion de estatales
fortalecido. personas aprendizaje. ' ' Educacién y
- . . s federales para el
beneficiadas. A: Persona beneficiada Municipal. desarrollo de
con acciones de )
izaj acciones.
aprendizaje.
C= (Ax100)/B, donde:
C= Porcentaje de TICs
. ) del ayuntamiento Reporte de la Existe la
C2. Tecr_19 logias de I_a " Porcentaje de_ TICs desarrolladas. ) o . . Direccion de disponibilidad de
Informacion y comunicacion para | del ayuntamiento A= Ni de TIC Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia | " | ial
la gestion municipal eficientes desarrolladas = umero de 1L nnovacion 0s matgrla €s
Componentes ' ' desarrolladas Tecnoldgica. necesarios.
B=Proyectos de TICs
aprobados.
D= X (A+B+C), donde:
D: Nimero total de
personas impactadas.
A: Nifa o nifio que Informe trimestral
. particip6 en un evento Existe conocimiento
Numero de - dela )
C3. Emprendedores en el de emprendimiento. ” . . en la sociedad
s - personas i Persona 347 8,000 Gestion Eficacia Coordinacion ] !
municipio beneficiados. . B: Adolescente que L sobre la importancia
impactadas. e municipal del -
particip6 en un evento . del emprendimiento.
- emprendimiento.
de emprendimiento.
C: Adulto que participd
en un evento de
emprendimiento.




Actividades

C1A1. Realizacién de acciones

B=2 A, donde:

Se cuenta con la
participacion de la

de mantenimiento de B= Numero total de Reporte de la | comunidad
infraestructura  educativa en . centros de aprendizaje Centro de " . Direccion de | educativa, para el
.. | Numero de centros . ’ L 12 33 Gestion Eficacia " )
centros de aprendizaje intervenidos intervenidos. aprendizaje Educacion apoyo y cuidado de
adecuados para todas las ' A=Centro de aprendizaje Municipal. la infraestructura
personas. intervenido. de los espacios de
aprendizaje.
C1A2. Dotacién a la poblacion de B=I A donde: ieentmca sas “enl‘:';
entre 6 y 12 afios de edad de . B= Numero total de Reporte de la -
o ) Numero de L - . NSO escuelas primarias
habilidades que les van a servir rimarias primarias municipales Primaria 0 9 Gestion Eficacia Direccion de municinales e
para tener una mejor calidad de mF:Jnici ales intervenidas. municipal Educacion cuentaﬁ con qlas
vida a través del fortalecimiento interver‘l)i das A: Primaria municipal Municipal. condiciones  para
de 12 primarias municipales. ) intervenida. ser interveni das
o B=2 A, donde: Los proveedores
S;rﬁ%SConex:jzn a mtzrr:ztngii:z NUmero de centros B= NUmero total de Reporte de la | cuentan con las
L _ap 1€ de aprendizaje con | centros de aprendizaje Centro de ” . Direccion ~ de | capacidades
municipales para brindar acceso ” d ) dizai 10 33 Gestion Eficacia Ed " P
a las nuevas tecnologias y conexion a conectados a |nterrl1et.' aprendizaje ucacion tecn}cas para
aprendizaie digital internet. A: Centro de aprendizaje Municipal. realizar el trabajo
P e digial. conectado a internet. eficientemente.
Disposicién de los
servidores publicos
C1A4. Capacitacion de 214 B=3 A, donde: E:rzéﬁg'ggn Se
servidores  publicos en la Nimero de B= Numero total de Reporte de la cugnta con '
planeacién,  seguimiento y servidores publicos servidores publicos Servidor 207 214 Gestion Eficacia Direccién de tematicas de
evaluacion en las  aulas res p participantes. publico Educacion o
; . participantes. . . e - capacitacion
multigrado, asi como en A: Servidor publico Municipal. ertinentes para
competencias laborales. participante. Ewejorar los P
procesos de
aprendizaje.
Las bibliotecas
B=Z A, donde: estan dispuestas a
C1AS. Realizacin de actividades Numero de B= Numero total de Reporte de la | colaborar. Se
de for.nento ala lectura en las 12 Bibliotecas bibliotecas municipales Biblioteca 12 12 Gestion Eficacia Direccion ~ de | cuenta con
bibliotecas municinales Municipales intervenidas. municipal Educacion personas en las
pales. intervenidas. A: Biblioteca municipal Municipal. bibliotecas para
intervenida. realizar las
actividades
_ . Los padres y
C1A6. Realizacion de actividades B:B&uzmi’rgfgg ?'de madres colaboran
de aprendizaje y de apoyo Numero de - Reporte de la para facilitar el
) : ) . participantes en A
integral a 1,849 nifios nifias y | participantes en las actividades de Particivante 179 1849 Gestion Eficacia Direccion de apoyo. Se cuenta
adolescentes de los centros de actividades de aprendizaie P ' ’ Educacién con el contacto
aprendizaje del Sistema aprendizaje. A PF; rici athe-en Municipal. directo de la
Educativo Municipal. S P A poblacién
actividad de aprendizaje. )
beneficiada.
B=Z A, donde:
Expediente técnico B= Numero total de
C1AT. Incorporacién del di(rzggroi(r:Z: aalraasla X:p&! Iirt]itiee}ztt:(t:gtl;?\?; Reporte de la Aprobacion de la
municipio a la Red de Ciudades P P ) . . Direccion  de | -Pro
o " Construccion de conforme a las Expediente 0 1 Gestion Eficacia " solicitud por parte
del Aprendizaje de México y . s Educacion
. - Ciudades del directrices para la - de la UNESCO.
Latinoamérica. . A Municipal.
Aprendizaje del Construccion de
UIL. Ciudades del
Aprendizaje del UIL.
C2A1. Migracién de 600 lineas . . _B=,Z A, donde: Reporte de la Existen
telefonicas de la  Unidad Nimero de lineas B=Numero total de Linea Direccion de roveedores que
L - telefonicas lineas telefénicas . 325 600 Gestion Eficacia . P g
Administrativa ~ Municipal  a migradas migradas telefonica Innovacion cuenten con el
telefonia IP. A: Linea telefénica IP. Tecnolégica. abasto suficiente.
C2A2. Instalacion de 15 enlaces B=X A, donde: Reporte de la Existen
de internet de 300mbps para Numero de B=Numero total de " . Direccién de proveedores que
o . L e Enlace 0 15 Gestion Eficacia .
edificios  Municipales de alta | Enlaces INFINET. enlaces infinet. Innovacion cuenten con el
prioridad. A: Enlace infinet. Tecnoldgica. abasto suficiente.
C2A3. Adquisicion e instalacion | Namero de B=2 A, donde: Reportedela | Existen
de equipo para mejorar la sefial espacios B=Namero total de Espacio 0 11 Gestion Eficacia Direccin de proveedores que
quipo para mej p: espacios habilitados. P Innovacion cuenten con el
por cableado y wifi. habilitados. ! e . -
A: Espacios fisicos. Tecnoldgica. abasto suficiente.
C= (Bx100)/A, donde:
Porcentaje de C= Porcentaje de .
C2A4. Generacion de un espacio Servicios servicios respaldados. g;zggeé:zela E;gitee: dores que
de respaldos para todos los respaldados para | B=Numero de servicios | Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia Innovacion guenten con gl
servicios en caso de desastre. recuperacion ante respaldados. Tecnolégica abasto suficiente

desastres.

A=Numero de servicios
generados.




Actividades

C= (A/B)x100, donde:
C: Porcentaje total de

almacenamiento de
Porcentaje de documentos Renorte de la Se cuenta con un
C2A5. Digitalizacion masiva de documentacion digitalizados en la nube. DirZCCién de proveedor
documentos de areas de la digitalizada y A: Nimero de Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia I . certificado para la
- nnovacion SR
Oficialia Mayor resguardada en la documentos Tecnoloaica digitalizacion de
nube. digitalizados. gica. documentos.
B: Numero de
documentos para ser
digitalizados.
C= (A/B)x100, donde:
C: Porcentaje total de
kits entregados.
Porcentaje de Kits | A: Ndmero de kits Porcentaie | 100% | 100% |  Gestion Eficacia
entregados. entregados.
B: Numero de kits
programados por Informe trimestral Las instituciones
C3A1. Entrega de 1,000 Kits de entregar. dela educativas
emprendimiento  para  nifias, C = (Ax100) /B , donde: Coordinacion
o . . . L colaboran con el
nifios y adolescentes. C: Porcentaje de kits municipal del rograma
entregados a mujeres o emprendimiento. prog )
Porcentaje de kits nifias. . .
entregados a A: Total de kits Porcentaje 0% 50% Gestion Eficacia
muijeres o nifias. entregados a mujeres o
nifias.
B: Total de kits
entregados.
C=X (A+B), donde:
C: Numero total de Informe trimestral Existen las
A Numero de campafas y eventos de condiciones
C3A2  Realzacion de 40 campafias emprendimiento Campafia dela sanitarias para la
campafias 'y eventos de P y . P 5 : panay 9 40 Gestion Eficacia Coordinacion narias p
o eventos de A: Campaiias de evento L realizacion de
emprendimiento. " - municipal del .
emprendimiento. emprendimiento. emprendimiento actividades
B: Eventos de P " | presenciales.
Emprendimiento.
C=Z (A+B), donde:
. C: Nimero total de
Namero de ersonas capacitadas
personas P A Hompbres ' Persona 196 3,000 Gestion Eficacia
capacitadas. ca.pacita dos Informe trimestral Disposicin de las
C3A3. Capacnlacmn de 3‘009 B: Mujeres capacitadas. de la I personas para
hombres y mujeres en materia - - Coordinacion o
- D= (Bx100)/C, donde: L recibir
de emprendimiento. D: Porcentaie de municipal del capacitacion
Porcentaje de ) muiere sJ emprendimiento. P '
mujeres B: Mujereslcapacita das Porcentaje 0 50% Gestion Eficacia
capacitadas. C: Total de personas
capacitadas
Nimero de _B: ‘Z A, donde: Informe trimestral
C3A4. Habilitacion de 5 espacios espacios de B=Numero lotal de de la Los centrog
o " . espacios de trabajo y . . . A, comunitarios
de trabajo y colaboracién trabajo y " Espacio 0 5 Gestion Eficacia Coordinacion
publicos para el emprendimiento colaboracion colaboracion creados. municipal del colaboran  con ¢l
’ A: Espacios de trabajo y - programa.
creados. emprendimiento.

colaboracion.




MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Economia.

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Si San Luis Competitivo.

Lineas de accion o estrategia al cual contribuye el programa:

. Impulsar el empleo de la fuerza laboral e intelectual de grupos vulnerables.
. Modernizar las formas de vinculacion de los proveedores con sus clientes potenciales.
. Realizar eventos teméaticos donde el objetivo sea que se conozcan todas las empresas que generan productos para las diferentes industrias en San Luis.
. Fomentar la participacion del sector privado para capacitar a los actores en necesidades especificas del mercado laboral actual.
. Mantener la calidad de los instrumentos juridicos que regulan e impulsan la politica de mejora regulatoria en el municipio.
. Actualizar los censos comerciales del municipio.
. Implementar mecanismos que permitan agilizar los tramites de comercio para la ciudadania que los solicite.
. Mejorar los mecanismos de recaudacion de licencias y multas de comercio.
. Impulsar el rescate, mantenimiento y optimizacion de las vialidades para mejorar sus condiciones de manera permanente.
. Identificar terrenos en puntos estratégicos y de prioridad social para la construccion de infraestructura.
. Construir, mantener y optimizar la infraestructura urbana para que los espacios publicos sean seguros, accesibles, limpios e incluyentes.
. Mejorar el entorno fisico y social en las colonias.
. Establecer mecanismos de limpieza, mantenimiento y dignificacién del mobiliario y equipo de espacios publicos.
. Recuperar espacios publicos mediante el color, haciendo que los espacios sean agradables y la ciudadania se apropie de ellos y los cuiden.
Indicadores
. - i Unidad . ' Medios de
Resumen narrativo / objetivo Formul Lin Ti . o N Supuestos
! Nombre ormu'a y de €8 | Meta po de Dimension | Verificacion P
Variables . base indicador
medida
Contribuir al aumento indice de Las condiciones
de la competitividad del o sociales y
L ; . . competitividad o
municipio de San Luis ) La formula y calculo del urbana econémicas en
Potosi mediante el Indice de indicador es definido por Institutcla los dmbitos
Fin desarrollo  de los competitividad el Instituto Mexicano Puntos 53 53 Estratégico Eficacia Mexicano para mundial y
sectores industrial 'y urbana. para la Competitividad, a P nacional son
comercial para generar AC. Competitividad favorables para la
mas y  mejores A Cp actividad
empleos. T productiva.
A=(A2023-
A2022/dA02nOdZeZl)X100, Directorio Las condiciones
Sectores industrial y Atraccion y A= Atraccion y 'retencién Estadistico sociales y
: - " ) . Nacional de econdmicas en
comercial del municipio retencion de de inversion en los . o
de San Luis Potosi se | inversion en los sectores. . ) _— Unldade_s los "‘”.‘b"°s
Propdsito A Porcentaje 0 >0 Estratégico Eficacia Econdmicas. mundial y
desarrollan para sectores A2023= nimero de . .
enerar mas y mejores | manufactureroy de | establecimientos en los Instituto nacional son
g y mej oy Nacional de favorables para la
empleos. comercio. sectores en 2023. Estadistica actividad
A2022= nimero de lcay .
. Geografia. productiva.
establecimientos en los
sectores en 2022.
Las empresas
Namero de concluyen su
C1. Empresas del empresas del B=Z A, donde: Reporte dela | Prodrama de
municipio  impulsadas rr?unici i B=Numero total de Dirgccién de mejora y el
mediante los . P empresas impulsadas Empresa 1,266 1,500 Estratégico Eficacia conocimiento
impulsadas . Desarrollo o
programas del ) mediante los programas. - organizacional
¥ mediante los z ! Econoémico. .
ayuntamiento. A=Empresa impulsada. proporcionado se
programas. !
implementa
adecuadamente.
P=(A23x100) / A22,
donde:
P=Porcentaje de
Porcentaje de comercios regulados e
) Existe disposicion
Componentes comercios sobre la base de Reporte dela | de los miembros
C2. Sector comercial establecidos comercios registrados. . o o — eporte
o _ . Porcentaje 0 47% Estratégico Eficacia Direccion de del sector
del municipio regulado. | regulados sobre la A23=comercios : .
. Comercio. comercial de ser
base de comercios regulados en 2023. requlados
registrados. A22= Nimero total de 9 )
comercios registrados al
31 de diciembre de
2022.
B =X A, donde: Se cuenta con las
. B= Numero total de Reporte de la | condiciones
.CS' Obras publlcgs' d.e Metros cuadrados metros cuadrados de 2 220,000 | 500,000 » - Direccion de climatoldgicas
impacto en el municipio ! M 2 2 Gestion Eficacia
. de obras obras ejecutadas. M M Obras favorables para la
implementadas. . _ o B
ejecutadas. A= Metro cuadrado de publicas. ejecucion de
obra ejecutada. acciones.




Actividades

B=2 A, donde:
B=Numero total de

Existe interés en
la convocatoria,
se registran las

C1A1. Acreditacion de Numero de ' empresas con
empresas acreditadas Reporte de la .
20 empresas locales empresas N potencial de ser
. ) como proveedores - — Direccion de
certificadas como | acreditadas como ) Empresa 9 20 Gestion Eficacia proveedoras
confiables. Desarrollo
proveedoras proveedoras _ . . locales y
) A= Empresa acreditada Econémico. .
confiables. confiables. gestionan de
como proveedora
) manera adecuada
confiable.
su proceso de
acreditacion.
Los titulares de
Indicador las dependencias
Subnacional municipales
C1A2. Avance en la Indicador La férmula y célculo del de Mejora asumen un pleno
|mgl9menta0|on dg la Subnac!onal de | indicador es qeflmdq por Porcentaje | 50% 65% Gestion Eficacia Regulatorlg. compromiso,
politica de mejora Mejora el Observatorio Nacional Observatorio | designan
regulatoria municipal. Regulatoria. de Mejora Regulatoria. Nacional de personal con
Mejora conocimiento y
Regulatoria. acceso a
informacion.
B=Z A, donde: pesonas o
C1A3. Reconocimiento Namero de B=Numero (otal (.je comunidades
Empresas empresas reconocidas Reporte de la .
a8 empresas que reconocidas con el con el galardén Direccion de participan con
realizan acciones de " " " 9 " Empresa 3 8 Gestion Eficacia compromiso y sin
o galardén Comunidad Futuro". Desarrollo .
remediacion y apoyo a "Comunidad A= Empresa reconocida Econémico conflicto de
la comunidad. " it . ’ intereses en
Futuro”. con el galardén fici |
"Comunidad Futuro" ben'e icio de la
' sociedad.
Las empresas y
personas con
C1A4. Capacitacion a Numero de _ . actividad
B=Z A, donde: -
1,150 personas con personas con e Reporte dela | econémica
Y o - B=Numero total de SO :
actividad econdémica y actividad Persona y - —— Direccién de asisten a los
-, personas y empresas 1,150 1,150 Gestion Eficacia
empresas para el econdmica y capacitadas empresa Desarrollo eventos
desarrollo  de  sus empresas _ P ) Econdmico. convocados por la
. ’ A= Empresa o persona. L
capacidades. capacitadas. Direccion de
Desarrollo
Econdémico.
S
B=Numero total de son: Feria
Namero de participaciones de !
I L Nacional
C1AS5. Participacion de | participaciones de empresas de Puro .
) Reporte dela | Potosina,
productores de Puro | empresas de Puro Potosino en Expos y N -
. : ) . N ” — Direccién de Cerveza México
Potosino en Expos y | Potosino en Expos Ferias Nacionales e Participacion 104 240 Gestion Eficacia "
) . . ; Desarrollo edicion CDMX,
Ferias Nacionales e y Ferias Internacionales. - s
) . D Econémico. edicion
Internacionales. Nacionales e A= Participacion de )
) Guadalajara,
Internacionales. empresa de Puro .
Potosino en Expos o Festival
Ferias P Internacional del
' Vino en SLP.
Existen
C1A6. Vinculacién de ) B=1 A, donde: suficientes
Namero de B=Numero total de vacantes a
26,800 personas .
personas personas vinculadas en Reporte dela | ofrecer por las
buscadoras de empleo ) ! N
vinculadas en eventos y acciones de ” — Direccién de empresas
con empresas ) 2 Persona | 25,543 | 26,800 Gestion Eficacia
eventos y acciones |  promocion al empleo. Desarrollo empleadoras que
oferentes en eventos y - _ ; o -
. . de promocién al A= Personas vinculada Econémico. participan en los
espacios de promocion :
. empleo. en eventos y acciones eventos y
al trabajo decente. - .
de promocién al empleo. espacios
gestionados.
e o= uEp0, o
ara ror}:wocionar C=Porcentaje de Existe estabilidad
P P y eventos y acciones Reporte dela | y voluntad de los
vincular los programas P . i Direcci6 -
e instrumentos de orcentaje d © cump 'das‘. Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia Ireccion de distintos sectores
imoulso a a eventos y acciones | A=Eventos y acciones Desarrollo para sumar
puiso cumplidas. realizadas. Econdmico. esfuerzos con el
competitividad de la _ . )
) . B= Eventos y acciones Ayuntamiento.
ciudad y su ecosistema
programadas.

empresarial.




Actividades

B=%A, donde:

C2A1. Regularizacion Namero de B= Nimero total de Existe disposicion
de 16,500 comercios comercios establecidos Reporte dela | de los miembros
establecimientos . Comercio 0 16,500 Gestion Eficacia Direccion de del sector
; establecidos regulados. . .
comerciales en el _ . Comercio. comercial de ser
. regulados. A= Comercio
municipio. : regulados.
establecido regulado.
C2A2. Desarrollo de un
sistema de B=3 A, donde:
digitalizacion del N
! B= Numero total de El proveedor es
Archivo de la sistemas de Reporte de la eficiente en la
Coordinacion de | Sistemadearchivo | .. .. .~~~ . Sistema 0 1 Gestion Eficacia Direccién de
- digitalizacion de archivo. : entrega del
Actividades . Comercio. .
. A= Sistema de sistema.
Comerciales, o .
. digitalizacion de archivo.
Espectaculos y
Anuncios.
C2A3. Dignificacion del B =X A, donde: El proveedor es
- . . S Iy Reporte de la L
comercio semifijo con | Nimero mobiliarios B= Numero total de . - _— N eficiente en la
g Mobiliario 0 25 Gestion Eficacia Direccién de
la entrega de 25 entregados. mobiliario entregado. ¢ . entrega del
PN v omercio. e
mobiliarios. A= Mobiliario entregado. mobiliario.
B =% A, donde:
C2A4. . B= Numero total de ) . -

. Numero de . Existe disposicion
Reordenamiento del comerciantes en la comerciantes en el Reporte dela | de los miembros
comercio en via o centro histérico . - — eporte

L via pUblica del Comerciante 0 1,286 Gestion Eficacia Direccion de del sector
piblica dentro del centro histdrico regulados. Comercio. comercial de ser
perimetro del Centro A= Comerciante del '
e regulados. NP regulados.
Histérico. centro histérico
regulado.
NUmero de B =% A, donde: Existe disposicion
" anuncios B= Numero total de SP
C2A5. Regulacion de espectaculares | anuncios espectaculares |  Anuncio Reporte dela | de los miembros
250 anuncios regulados en el regulados. espectacular 0 250 Gestion Eficacia Dlreccpn de del sect'or
espectaculares. o _ ? Comercio comercial de ser
municipio de San | A= Anuncio espectacular requlados
Luis Potosi. regulado. 9 ’
B =% A, donde:
Numero de metros B= Numero total de Se cuenta con las
cuadrados de metros cuadrados de 2 220,000 | 500,000 ” . I
pavimento pavimento ejecutados. M M2 M2 Gestion Eficacia gﬁ;ﬂf&%neizas
- ejecutados. A= Metro cuadrado 9
C3A1. Mantenimiento y ) . Reporte dela | favorables para la
A pavimento ejecutado. o B
optimizacion de Direccion de ejecucion de
pavimento de _ . Obras acciones.
diferentes vialidades. , 13 -‘Z A, donde: publicas. El contratista
Numero de metros B= Numero total de
cumple con las
cuadrados de metros cuadrados M2 70,000 | 100,000 Gestion Eficacia entregas de
bacheo bacheados. M2 M2 tiempo
ejecutados. A= Metro cuadrado '
bacheado.
Se cuenta con las
condiciones
B =% A, donde: climatolégicas
C3A2. Construccién B= Numero total de Reporte dela | favorables para la
mantenimiento di Metros cuadrados metros cuadrados M2 0 114,500 Gestion Eficacia Direccién de | ejecucion de
infraestructura urbana rehabilitados. rehabilitados. M2 Obras acciones.
' A= Metro cuadrado publicas. El contratista
rehabilitado. cumple con las
entregas de
tiempo.
Se cuenta con las
B =2 A, donde: Eﬁr”nﬂféﬁne';s
C3A3. Mejoria de B= Numero total de Reporte de la g
PR Metros cuadrados i favorables para la
espacios publicos y de pintura metros cuadrados de M2 200,000 | 200,000 Gestion Eficacia Direccion de eiecucion de
privados, mediante la P pintura aplicada. M2 M2 Obras lec
R, ) aplicada. _ - acciones.
aplicacion de pintura. A= Metro cuadrado de publicas. N
. ) No existen
pintura aplicada. )
cuestiones de

orden social.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Cultura, turismo y deporte.

‘ Clave presupuestaria: ‘ Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje 2. Si San Luis con Bienestar.

Lineas de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:
° Promover programas que impulsen la infraestructura, entorno y actividades deportivas en beneficio de las comunidades y familias del municipio de San Luis Potosi.

° Impulsar el programa "Tu Casa Deportiva" en areas urbanas, delegaciones y zonas rurales del municipio.
. Promover programas que involucren de manera incluyente a las asociaciones y federaciones.
° Capacitar a maestros e instructores de las Unidades y Centros Deportivos.
° Promover acciones para prevenir y erradicar cualquier tipo de violencia y discriminacion en el deporte.
° Procurar que cada Unidad Deportiva municipal sea un espacio incluyente con el equipamiento adecuado para la practica de diversos deportes y para la actividad fisica.
° Promover el turismo incluyente para eventos culturales, deportivos, empresariales, médicos y académicos.
° Promover las fiestas y festivales de los Barrios, Delegaciones, Pueblos Originarios, Grupos Culturales y Comunidades Rurales.
. Promover el turismo de y para las comunidades rurales y de grupos vulnerables.
. Realizar proyectos y actividades culturales, artisticas y de fomento a las artes y a la cultura popular.
° Fortalecer la pertenencia y el tejido social incluyente que promuevan la gobernanza cultural.
° Promover la cultura y las tradiciones de los pueblos originarios presentes en el municipio de San Luis Potosi, como forma de preservacion del patrimonio cultural intangible.
° Realizar catalogos de bienes culturales para establecer estrategias de proteccion y rescate de patrimonio.
. Dar seguimiento y evaluar la politica cultural publica con pertenencia disciplinar, congruencia y validacion social.
° Apoyar el emprendedurismo de la industria cultural.
Indicadores
Resumen narrativo / objetivo Nombi Formul Li Tipo d Medios de Supuestos
' ! ombre ormula y Unidad de Inea Meta _'po ce Dimension | Verificacion
Variables ) base indicador
medida
Se cuenta con
Contribuir al bienestar Sitio  oficial  del | condiciones
de la ciudadania i — Programa de las | sociales,
. s - La férmula y forma de medicion es v . )
mediante actividades Indice de definida por el Programa de las ) Naciones  Unidas | econdmicas,
Fin de fomento a la | Desarrollo Humano . pol g Indice 0.811 0.813 Estratégico Eficacia | para el Desarrollo | politicas,
. L Naciones Unidas para el Desarrollo ;
pertenencia cultural, del Municipio (PNUD) (PNUD) ambientales y de
desarrollo turistico y https://www.idhmu | salud  para el
deportivo. nicipalmexico.org/ | desarrollo de
actividades.
D= (A+B+C) donde: - ) .
A: Numero de actividades culturales Rsrpr?]r;z?osr?icsli?:fss g\(/lg:zbleun ar;“mlg
Los habitantes del Numero de realizadas. pormed y rave p
P ) . e ", electronicos  del | realizacion de las
municipio de San Luis actividades B: Numero de actividades. Sistema  Intearal | actividades las
- Potosi  acceden a culturales, deportivas realizadas. o - _ " g - y
Propdsito ) ) ) i - - Actividad 0 500 Estratégico Eficacia | Municipal ~ (SIM) | condiciones
diversas  estrategias deportivas y C: Numero de actividades turisticas htto:/finf diari It ial
de indole deportivo, turisticas realizadas. %‘M zo ! |cas,| sgua esy
cultural y turistico. realizadas. D: Numero total de actividades %noz d:aelglz}rrz: ;mmii u q:ﬁ
culturales, deportivas y turisticas P "
realizadas. responsable. implementacion.
e oy it un_ams
C1. Estrategia de Numero de B=% A, donde: electrénicos  del favqrabllel pera la
Impulso al derecho de . L - N realizacion de las
acceso a la cultura de personas A: Persona impactada con actividad Sistema  Integral actividades las
impactadas con cultural. Persona 100% 100% Estratégico Eficacia | Municipal  (SIM) P y
todas las personas - e . o - politicas, sociales y
desarrollada actividades B= Numero de personas impactadas http://informediario. de  salud e
' culturales. con actividades culturales. info/ 'y registros . q
: . permiten su
internos del area implementacion
responsable. P '
|= (A+B+C+D+E+F+G+H)/7, donde:
A: Porcentaje de peticiones de
apoyo atendidas.
B: Porcentaje de espacios deportivos
rehabilitados. Existe un clima
C: Porcentaje de actividades para Reportes recibidos favorable que
mantener en buenas condiciones la orpme dios fisicos permite la
Componentes Porcentaie de infraestructura deportiva realizadas. 2Iectr<’)nicos deyl realizacion de las
! D: Porcentaje de recreovias A actividades.
C2.  Cultura de avance de oy . Sistema  Integral .
. . i, dominicales realizadas. - Existen las
bienestar a través del | actividades para . ) ) Municipal  (SIM) e
E: Porcentaje de Centros Deportivos o - condiciones
fomento al deporte de una cultura de o - . http://informediario. . .
. . ; Municipales con actividades fisicas y . o N ” — " politicas, sociales y
manera incluyente y | bienestar a través N ) Porcentaje 93% 95% Gestion Eficacia | info/ y registros
deportivas impartidas. : . de salud que
segura en todos los del fomento al . ! . internos del éarea .
L F: Porcentaje de eventos deportivos ) permiten su
sectores del municipio | deporte de manera ) e ; responsable; ; "
) de diversas disciplinas realizados. . implementacion.
generada. incluyente y . . e Fotografias, . ) L
sequra G:Porcentaje de capacitaciones para formatos.  medios Existencia minima
gura. un desarrollo deportivo realizadas. di itales, e de eventos
H:Porcentaje de acciones para el dg . extraordinarios.
informativos.

fomento a la inclusion de las
personas con discapacidad en el
deporte.
I: Porcentaje de avance de
actividades para una cultura de
bienestar.

Interés  ciudadano
en las actividades.



https://www.idhmunicipalmexico.org/
https://www.idhmunicipalmexico.org/
http://informediario.info/
http://informediario.info/
http://informediario.info/
http://informediario.info/
http://informediario.info/
http://informediario.info/

Reportes recibidos

por medios fisicos y lélli)r?atolé icf(z)a;:tores
electronicos  del ermiteng a
Sistema  Integral Fealizaci()n de las
C3. Estrategia de B=X A, donde: Municipal  (SIM) actividades
impulso al turismo Nimero de turistas A:Turista que visita la ciudad. http://informediario. rogramadas
social, solidario 'y e B:Numero de turistas que visitan la ) 700,000 | 800,000 - . info/ Reporte del programaaas.
Componentes ! que visitan la ) Turista ) ) Estratégico Eficacia ’ El Municipio se
sostenible en el ciudad ciudad. turistas. | turistas. comportamiento en encuentra libre de
Municipio ’ el Sector Turismo, contingencias _ en
desarrollada. elaborado por la i 9 itari
Secretaria de | Materia  sanitaria,
Turismo del de segurlldad, y
Gobierno del orden publico.
Estado.
Existen las
C1A1. Organizacion C=(A/B)X100, donde: | condiciones
X Reportes recibidos | climaticas que
de 6 eventos . A: Eventos con talentos A .
Porcentaje de . : ; por medios fisicos y | permiten la
culturales con talentos internacionales, nacionales y locales . o
. : eventos con ) electronicos  del | realizacion del
internacionales, organizados. N
nacionales y locales talentos B: Numero programado de eventos Sistema  Integral | evento.

y 10C8IES, | internacionales, ' progr ) Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | Municipal  (SIM) | Existen
con sede en la ciudad . con talentos internacionales, o - -

. p nacionales y h http://informediario. | condiciones  de
de San Luis Potosi nacionales y locales " . -
como Capital de la locales C: Porcentaje de eventos con infol "y - registros | seguridad piblica

it organizados. Lo je . internos del area | en el destino.
Cultura. talentos internacionales, nacionales bl El Municioi
locales organizados responsaple. unicipio - se
y ’ encuentra libre de
contingencia.
. c= (AIB))_(10_0, dpnde: Reportes recibidos
A: Apoyos interinstitucionales para or medios fisicos
las fiesta patronal o tradicion de glectrdnicos dgl
C1A2. Entrega de 300 Porcentaje de colonia o barrio del Municipio Sistema  Integral | El ciudadano tiene
apoyos | entregados. Municioal SV | intere |
interinstitucionales apoyos para ‘as B: NUmero programado de apoyos unicipa ( ) ) | interés  en los
fiestas patronalesy | .~ =~ = “° http://informediario. | apoyos 'y da
para las fiestas . interinstitucionales para las fiestas . o o ” — " o
atronales tradicionales de atronales v tradicionales de Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | info/ y registros | cumplimiento  de
patron y colonias y barrios patr vt o internos del &rea | los requisitos.
tradicionales de Py colonias y barrios del Municipio. ) L
colonias y barrios del del Municipio C: Porcentaje de apoyos responsable; Bl Municipio ~se
. entregados. L Fotografias, encuentra libre de
Municipio. interinstitucionales para las fiestas formatos, medios | contingencias
patronales y tradicionales de - ’ g '
; ) o digitales e
colonias y barrios del Municipio informativos
entregados. i
Reportes recibidos | Existen
Actividades C=(A/B)X100, donde: por medios fisicosy | condiciones  de

R ) A: Talleres del Centro Cultural La electrénicos  del | seguridad publica
C1A3. Realizacion de Porcentaje de Merced realizad si | | | desti
190 talleres en el | talleres del Centro _ viercea realizados . ” — |ste_ma ntegral | en es.t'r.]o.‘

B: Nimero programado de talleres Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | Municipal ~ (SIM) | EI Municipio se
Centro Cultural La | Cultural La Merced del C Cultural La Merced htto:/finf diari libre d
Merced realizados el entr_o ultural La Merced. ‘ttg. informediario. encqentra} re de
' ' C: Porcentaje de talleres del Centro info/ 'y registros | contingencias.
Cultural La Merced realizados. internos del area | El ciudadano tiene
responsable. interés en las
actividades.
Existen las
condiciones
climaticas que
permiten la
C=(A/B)X100, donde: Reportes recibidos | realizaciéon de las
A: Actividades de fechas por medios fisicos y | actividades.
C1A4. Realizacion de Porcentaje de conmemorativas, manifestaciones, electronicos  del | Ausencia de
B actividades de tradiciones o festividades populares Sistema  Integral | eventualidades de
179 actividades de fech lizad Municioal s | 1
fechas echas  redlizadas. unicipa ( . ) | las personas
conmemorativas conmemorativas, B: NUmero programado de http://informediario. | contratadas para el
. . ' manifestaciones, actividades de fechas Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | info/ y registros | evento.
manifestaciones, o . . . : A Ny
- tradiciones y conmemorativas, manifestaciones, internos del area | Existen
traciciones Y1 festividad tradiciones y festividad | ble; dici d
festividades estividades radiciones y festividades populares. responsable; condiciones de
ooulares populares C: Porcentaje de actividades de Fotografias, seguridad publica
pop ' realizadas. fechas conmemorativas, formatos, medios | en el destino.
manifestaciones, tradiciones y digitales e | El' Municipio se
festividades populares realizadas. informativos. encuentra libre de

contingencias.

El ciudadano tiene
interés en las
actividades.
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Actividades

Existen las

C=(A/B)X100, donde: condiciones
A: Actividades recurrentes para la Reportes recibidos | climaticas que
Porcentaie de promocion de manifestaciones por medios fisicos y | permiten la
C1A5. Realizacion de enta) culturales realizadas. electronicos  del | realizacion de las
- actividades Ny N L
124 actividades B: NUmero programado de Sistema  Integral | actividades.
recurrentes de - o )
recurrentes para la romocion a actividades recurrentes para la Porcentaie 100% 85% Gestion Eficacia Municipal ~ (SIM) | Ausencia de
promocion de mgnifestaciones promocion de manifestaciones I ° ° http://informediario. | eventualidades de
manifestaciones culturales culturales. info/ Evidencia | las personas
culturales. realizadas C: Porcentaje de actividades fotografica, de | contratadas para el
' recurrentes de promocion a redes sociales y | evento.
manifestaciones culturales mediatica El  municipio se
realizadas. encuentra libre de
contingencias.
Reportes recibidos
Porcentaje de C=(A/B)X100, donde: porpmedios fisicosy | Existe
C1A6. Gesfion de 3 royectos A: Proyectos gestionados. electronicos  del | favorecimiento de
proyectos . para el estli)on);dos ara B: Numero programado de Sistema  Integral | las acciones
fomento a las gel fomento aplas proyectos. Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municioal (SQI]M) administrativas
actividades culturales . C: Porcentaje de proyectos para el . P - "
| actividades s http://informediario. | para la gestion de
ocales. fomento a las actividades culturales : )
culturales locales. locales gestionados info/ expedientes.
Porcentaje de C=(A/B)X100, donde:
C1A7. Gestion de 3 expedientes A Expedlt_enteztecmcos Report§§ rc?‘qmdos Existe
Expedientes Técnicos técnicos que | gestionados. POrMEaIos HISICOSY | 2y orecimiento  de
) ) B: NUmero programado de electronicos  del !
que  permitan I permitan la expedientes técnicos para gestionar Sistema  Integral las acciones

: : ) . . . - . A
un Patrimonio Cultural | de un Patrimonio técnicos que permitan la Declaratoria http://informediario. 2)( o diengtes
del Municinio Cultural del de Patrimonio Cultural de un info/ P .

plo- Municioio Patrimonio Cultural del Municipio

plo. gestionados.
C=(A/B)X100, donde: -
A: Apoyos a creadores literarios para Rc?rpr?]r;z?osr?icsli?:fss Existen  talentos
Porcentaje de publicaciones otorgados. glectrc)nicos dgl locales de las letras
C1A8. Apoyo a | apoyos otorgados | B:NUmero programado de apoyos a A con material de
L o . o o - _ Sistema  Integral .
creadores literarios a creadores creadores literarios para Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia Municipal  (SIM) calidad para
para 10 publicaciones. literarios para publicaciones. htto: //ir?forme diario publicacién.  Hay
publicaciones. C: Porcentaje de apoyos otorgados a infol disponibilidad de la
creadores literarios para — casa editora.
publicaciones.
C1A9. Entrega de 5 C=(A/B)X100, donde: Reportes recibidos | gyicion  talentos

. ! por medios fisicos y
premios para Porcentaie de A: Premios entregados. clectrnicos  del locales con obra de
reconocer y fomentar 3 B: NUmero programado de premios ) o o ” — A calidad en las

f premios Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | Sistema Integral | & "0
la trayectoria cultural para entregar. - disciplinas
entregados. . . . Municipal ~ (SIM)
de personas en el C: Porcentaje de premios o - convocadas a
e http://informediario.
Municipio. entregados. infol CONCUrsO.
— Existe
C1AM0.  Celebracion Reporteg re’mlbldos disponibilidad  de
’ por medios fisicos y | las partes
de 1 convenio de electronicos  del | involucradas para
E"h'fEtgéag"’” a°r‘a’” :: Porcentaie de C=(A/B)X100, donde: Sistema  Integral | la realizacion del
romocion P de I avance ]a rala A: Numero de etapas realizadas. Municipal ~ (SIM) | convenio.
Eultura como parte de celebrac‘i)én del B: Numero total de etapas. Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | http:/informediario. | Existe
los Dgrechos convenio C: Porcentaje de avance para la info/ disponibilidad  de
humanos de la ’ celebracion del convenio. Evidencia asesores y
sostenibil dayd de las fotografica, de | personal para la
: redes sociales y | gestion del
ciudades. ek .

' mediatica. convenio.

- Las  condiciones
C1A11. Gestion del . o )

" Reportes recibidos | climaticas permiten
proyecto "Plaza de la C=(A/B)X100, donde: e A
Msica", como P . A: Etapas completadas para la por mgd]os fisicosy | la_realizacion del

) orcentaje de I electronicos  del | proyecto.
espacio de gestion de la plaza. . o o " —— ) )

. " avance para la N Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | Sistema Integral | Ausencia de
manifestacion de estion de la plaza B: Namero total de etapas. Municipal ~ (SIM) | eventualidades de
artistas y grupos en g plaza. C: Porcentaje de avance para la h ,//.pf diari |
beneficio del disfrute gestion de la plaza. Attp-iniormediano. ttp://informediario. as personas
de los pablicos infol ejecutoras el

P | proyecto.
C2A1. Atencion de Reportes recibidos Las personas
150 peticiones de orpme dios fisicos realizan su peticion
apoyos economicos y C=(A/B)X100, donde: Zlectr()nicos deyl de forma adecuada
en especie a los Porcentaie de A: Peticiones de apoyos atendidas. Sistema _ Intearal y dan cumplimiento
habiantes - de la | SCTER 2 B: Numero programado de Porcentaje 100% | 90% Gestion | Eficacia | Municipal (sg||v|) a los requisitos
Capital de San Luis a % o atendidas peticiones de apoyo para atender. J ° ° htto /ir?forme diario establecidos
Potosi  para  su poy C: Porcentaje de peticiones de ; " (Lineamientos

: info/ 'y registros )
desarrollo y apoyo atendidas. internos el 4rea establecidos en la
crecimiento en el ley).
responsable.

ambito deportivo.
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Actividades

C2A2. Rehabilitacion

C=(A/B)X100, donde:

Reportes recibidos
por medios fisicos y

Clima  favorable

de 2  espacios ) . ; ) - electronicos  del | para la realizacion
. Porcentaje de A:Espacios deportivos rehabilitados. N o
deportivos para espacios B: Nimero proaramado de espacios Sistema  Integral | de las actividades.
fomentar la préctica pac ' prog i Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | Municipal ~ (SIM) | Condiciones
deportivos deportivos para rehabilitar. " - o )
de una  mayor o i ) . http://informediario. | politicas y sociales
N rehabilitados. C: Porcentaje de espacios ; n
diversidad de : o info/ 'y registros | estables.
T ) deportivos rehabilitados. : A
disciplinas deportivas. internos del area
responsable.
C=(A/B)X100, donde:
A: Actividades para mantener en Reportes recibidos
A Porcentaje de buenas condiciones la por medios fisicos y -
(2:6?: 36'10';3222(;08'0"] adrz actividades para infraestructura deportiva realizadas. electronicos  del g;g?éﬂ;?g:
mantener en bugnas mantener en B: NUmero programado de Sistema  Integral cconomicas y
A buenas actividades para mantener en Porcentaje 90% 100% Gestion Eficacia | Municipal ~ (SIM)
condiciones la o . htto:/finf - favorables para la
infraestructura pondlcnones la . buenas condlcnonesAIa ttp://in ormedl|ar|o. realizacion de las
deportiva infraestructura infraestructura deportiva. info/ 'y registros actividades
P : deportiva. C: Porcentaje de actividades para internos del é&rea !
mantener en buenas condiciones la responsable.
infraestructura deportiva.
Reportes recibidos
por medios fisicos y
electronicos  del Existe un clima
C=(A/B)X100, donde: Sistema  Integral favorable para Ia
Porcentaic de A: Recreovias dominicales Municipal ~ (SIM) realizacion P de las
C2A4. Realizacion de recreo v]ias realizadas. http://informediario. actividades las
100 recreovias " B: NUmero programado de Porcentaje 80% 90% Gestion Eficacia | info/ y registros R
dominicales dominicales recreovias dominicales internos del area condiciones
’ realizadas. . . : i sociales y de salud
C: Porcentaje de recreovias responsable; it
dominicales realizadas Fotografias gue permiten - su
- L implementacion.
formatos, medios
digitales e
informativos.
Reportes recibidos
por medios fisicos y )
C=(AIB)X100, donde: electionicos el | XS 18
Porcentaie de A: Centros Deportivos Municipales Sistema  Integral sociales. politicas
C2A5. Imparticion de Centros Del ortivos | €O actividades fisicas y deportivas Municipal ~ (SIM) ambientélei de’
actividades fisicas y Municipalgs o impartidas. http://informeiario. | &7 paray o
q . Y H 1 0, 0, 10 1 1 H
gee;:::(t)l;las Deepn0 rtivig actividades fisicas B: Num'\tlal[]on iriiepgzr;tra%sﬁ\?oiportlvos Porcentaje 90% 90% Gestion Eficacia %noz dreelglsa’trrzz desarrollo de las
Municipales y deportivas C: Porcentaje de Centros Déportivos responsable; actividades..
' impartidas. S - . . El ciudadano tiene
Municipales con actividades fisicas y Fotografias, S
deportivas impartidas formatos, medios interés en las
' digitales ’ o actividades.
informativos.
Reportes recibidos
por medios fisicos y Existen las
electronicos  del condiciones
C2A6. Realizacion de C=(A/B)X100, donde: Sistema  Integral sociales. politicas
120 eventos Porcentaje de A: Eventos deportivos de diversas Municipal ~ (SIM) ambientélez de’
deportivos de diversas | eventos deportivos disciplinas realizados. http://informediario. salud que erzwiten
disciplinas para la de diversas B: NUmero programado de eventos Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | info/ y registros ol desgrroII% de los
poblacién del disciplinas deportivos de diversas disciplinas. internos del area eventos
municipio de San Luis realizados. C: Porcentaje de eventos deportivos responsable; El ciu da‘ dano tiene
Potosi. de diversas disciplinas realizados. Fotografias, S
formatos, medios inferés e las
digitales ’ o actividades.
informativos.
Reportes recibidos
C=(A/B)X100, donde: 2|°erc'::§:i'g§g's'°°je”l Existen las
A: Capacitaciones integrales para un A condiciones
! ) Sistema  Integral )
o Porcentaje de desarrollo deportivo saludable - sociales,
C2A7. Realizacion de o . Municipal ~ (SIM) )
o capacitaciones realizadas. O - ambientales y de
20 capacitaciones | . I B NG dod http://informediario. ud )
integrales para un integrales para un -+ NUMErO programado de Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | info/ y registros salud que permiten
desarrollo  deportivo desarrollo capacitaciones integrales para un internos del 4rea el desarrollo de la
saludable P deportivo desarrollo deportivo saludable. responsable: capacitacion.
' saludable. C: Porcentaje de capacitaciones Fot‘; rafias ' Las personas
integrales para un desarrollo 9 - tienen interés en
. . formatos, medios o
deportivo saludable realizadas. digitales e las capacitaciones.

informativos.
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Actividades

C2A8. Realizacion de
25 acciones para el
fomento a la inclusion

Porcentaje de
acciones para el
fomento a la

C=(A/B)X100, donde:

A: Acciones para el fomento a la
inclusién de las personas con
discapacidad en el deporte
realizadas.

B: NUmero programado de

Reportes recibidos
por medios fisicos y
electrénicos  del
Sistema  Integral
Municipal ~ (SIM)
http://informediario.

Se cuenta con
condiciones

sociales, politicas,
ambientales y de
salud que permiten

de las personas con inclusion de las aptividgdes para el fomento a la Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia m y registros ol desarrollo de las

discapacidad en el personas con inclusion de las personas con internos del area acciones

deporte discapacidad en el discapacidad en el deporte. responsable; El ciu dadano tiene

’ deporte realizadas. | C: Porcentaje de acciones para el Fotografias, interés  en  las
fomento a la inclusion de las formatos, medios actividades
personas con discapacidad en el digitales e )
deporte realizadas. informativos.
Reportes  recibidos Los factores
C=(A/B)X100, donde: or medios fisicos climatolégicos
A: Actividades para la promocion de Electr()nicos deyl permiten la
C3A1. Realizacion de E‘qrcentaje de la gastronomia potosina realizadas. Sistema  Integral realli;acién de las
57 aciivi dades para la actividades para la B: Nimero programado de Municipal  (SIM) actividades
- promocién de la actividades para la promocion de la . o o ” _— " - programadas.

promociéon de la . ) ’ Porcentaje 90% 90% Gestion Eficacia | http:/informediario. I

gastronomia_potosina gastlronomla gastrpnomla pqtosma. infol El Mummplo se

y cocina tradicional potosina con un C: Porcentaje de actividades para la Formato de encuentra libre de

' enfoque turistico. promocion de la gastronomia evidencia  interno contingencias  en
potosina con un enfoque turistico de la Direccion de materia  sanitaria,
realizadas. . de seguridad, y
Turismo. S
orden publico.
Se cuenta con
Reportes recibidos | disponibilidad  de

C3A2. Geston de 60 Namero de apoyos plor Te':d?os fisico;y| !as | énstancias

apoyds qﬁz menﬁven que ir)ceqtiven la B=2 A, dor_lde: g;fern:zlcoslntegrgl Il;]r\i’r?dl;?a ® pjr::

la realzacion de | SA22000e | A Apoyogestionado. A Municipal  (SIM) | atencion

congresos, congresos, - umero e?P°Y°S que incentiven poyo 50 60 Gestion Eficacia http://informediario. | adecuada.

convenciones, ferias, convenciones, la rea Ilzacwnlde CONgresos, gestionado info/ Los organizadores

fimaciones ’en ei ferias, filmaciones | convenciones, ferias, filmaciones en R_egistro de | de congresos se
L en el Municipio el Municipio gestionados. ;

Municipio. gestionados. congresos 0 | interesan en los
similares apoyos brindados
atendidos. por la oficina de

turismo.
Existe una buena
- promocién a nivel
C=(A/B)X100, donde: Rerpr‘r’]”zis r‘?f'ib'd"s municipal de las
A: Actividades de impulso al turismo glco)actrgni(c)csas s coggfl actividades. La

C3A3. Realizacion del Porcentaje de con "Turismp para Todos" Sistema  Integral ciuldadania v el

90%  de las| actividades de _ realizadas. Municipal ~ (SIM) | UriSta es receptivo

actividades de | impulso al turismo .B.: Nimero programado d.e Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | http://informediario ala promocion de

impulso al turismo con | con "Turismo para actividades d 6 impulso al turismo info/ | fes acnv@aldgs.

"Turismo para Todos" | Todos" realizadas con "Turismo para Todos". Formato de El' Municipio s

’ C: Porcentaje de actividades de evidencia  interno encuentra libre de
impulso al turismo con "Turismo para de la Direccion de contingencias  en
Todos" realizadas. . materia  sanitaria,
Turismo. )

de seguridad, y

orden publico.
Reportes recibidos Existe una buena
C=(A/B)X100, donde: por medios fisicos y " el

C3A4. Realizacion del ) A: Acciones de promocion al turismo electronicos  del | Promocion @ nive

85% de las Porgenta]e de seguro realizadas Sistema  Integral munic ipal de las

actividades del acclones de B: NUmero programado de'acciones . . — Municipal  (SIM) acfividades.

programa para prlomomc')n al 'de promocion al turismo seguro Porcentaje 0% 85% Gestion Eficacia http://informediario Los P rlestado'reg de
promover el turismo turismo seguro C: Porcentaje de acciones de ' mfo/' " | serviciosturisticos
realizadas. ' i . e son receptivos y se

seguro. promocion al turismo seguro Fotografias de las | .

realizadas acciones interesan en las
’ ) actividades.
realizadas.
Los factores
climatoldgicos
Reportes recibidos | permiten la
o por medios fisicos y | realizacion de las

%ig‘ 5'32?\2!2222” gz lC_I=(A/B)X100, donde: B el_ectrc')nicos del | actividades

atraccion turistica Porcentaje de A: Actividades dg atraccion turistica Slstgma Integral | programadas.

para promover al actividades de realizadas. . . —_— Munlqpal (.SlM) S_e c_ulelnta con

Municipio como uno | atraccion turistica B: Numero programado de Porcentaje 100% 100% Gestion Eficacia | http:/informediario. | disponibilidad  de

de los principales realizadas actividades dg atracc?éln turistica. info/ !as dependencias.

destinos turisticos de ' C: Porcentaje de actividades de Formato de | involucradas para
atraccion turistica realizadas. evidencia interno | la realizacion.

México.

de la Direccién de
Turismo.

La ciudadania se
interesa y participa
en los eventos
organizados.
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Actividades

C3A6. Gestion de 2

Porcentaje de
avance de las

C=(A/B)X100, donde:
A: Actividades para la gestion de
proyectos realizadas.
B: Numero total de actividades para

Reportes recibidos
por medios fisicos y
electrénicos  del
Sistema  Integral
Municipal ~ (SIM)

Se cuenta con
disponibilidad  de
las  dependencias
involucradas para

proyectos de | actividades para la la gestion de provectos Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | http://informediario. | la realizacion.
desarrollo turistico. gestion de . gestion de proy ) info/ Los servicios
C: Porcentaje de avance de las
proyectos. actividades para la estion de Formato de avance | contratados
rg ectosg interno  de  la | cumplen en tiempo
proy ' Direccion de | yforma.
Turismo.
Se cuenta con
disponibilidad  de
las  dependencias
Reportes recibidos :gvr(::“czrzggsn para
C3A7. Realizacion y , B=% A, donde: porme'zd!osﬂsmosy Los servicios
L Numero de . ) . electronicos  del
participacion en 5 A: Evento de impacto turistico A contratados
. eventos de ) " — Sistema  Integral .
eventos de impacto impacto turistico realizado. Evento 0 5 Gestion Eficacia Municipal  (SIM) cumplen en tiempo
turistico nacional e pact B: Numero de eventos de impacto _.p |y forma.
. . realizados. - ) http://informediario.
internacional. turistico realizados. infol Los factores
- climatoldgicos
permiten la
realizacion de las
actividades

programadas.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Buen Gobierno.

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

Eje 4 Si San Luis Innovador.
Eje 5 Si San Luis Competitivo.

Lineas de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
° Realizar un diagndstico de necesidades de capacitacion por érea a través de métodos innovadores y digitales, que permitan atender las necesidades especificas de las areas en cuanto a la
capacitacion profesional y técnica de los servidores publicos.

° Capacitar a los servidores publicos.

capacitaciones y certificaciones de competencias laborales disponibles.

internas para su debido cumplimiento.

Poner a disposicion de la ciudadania informacion de interés publico en un lenguaje accesible y abierto.

Incrementar la apertura institucional y el marco normativo (reglamentos) para favorecer la participacion ciudadana en el disefio y evaluacion de politicas publicas.
Establecer una politica Municipal de Datos Abiertos y Anticorrupcion.
Cumplir con las solicitudes de informacion publica de la ciudadania no sélo a tiempo, sino también con calidad en la atencion.
Llevar a cabo las actividades correspondientes para en caso de que haya presuncion de existencia de faltas en materia de responsabilidad administrativa, atribuible a los servidores publicos; para

Mantener la calidad de los instrumentos juridicos que regulan e impulsan la politica de mejora regulatoria en el municipio.
Diagnostico por area de la situacion actual en cuanto al Marco Normativo.
Comunicar y difundir la normatividad actualizada para que las funcionarias y funcionarios puedan acceder y consultar para su desempefio efectivo.
Capacitar a los servidores publicos encargados de la planeacion, seguimiento y evaluacién de programas y proyectos en la Metodologia del Marco Légico.

Implementar el uso eficiente y efectivo de la Metodologia del Marco Légico en los programas y proyectos de las dependencias del gobierno municipal, con apoyo de herramientas digitales
Elaborar las actividades de implementacién denominadas Diagndstico, Actualizacion y Revision de acuerdo al calendario establecido.
Implementar la evaluacion de indicadores de desempefio de acuerdo a la GCDM.
Proponer al Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) mejoras y actualizaciones a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.
Cumplir con 30 a 32 indicadores evaluados en Verde y ninguno en Rojo.
Lograr la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad que abarque toda la organizacion.
Conformar un Observatorio Ciudadano o algtin modelo de interaccién con la ciudadania.
Supervisar permanentemente al portal de transparencia del sujeto obligado, asi como la Plataforma Nacional de Transparencia, detectando omisiones u observaciones, requiriendo a las areas

conformar las indagatorias que correspondan y emitir los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa.
. Desahogar la prosecucion de los asuntos mediante la substanciacion de los procedimientos a fin de determinar la existencia o no de responsabilidad administrativa con la finalidad de que si asi

corresponde; sancionar de manera administrativa a los infractores de manera paralela, para el caso que se presuma la comision de algin delito, trabajar para formular la denuncia correspondiente

ante la autoridad -fiscalia- para que sean resarcidos los dafios cometidos en detrimento del Municipio de San Luis Potosi.

Generar convenios con el sector privado y académico para incrementar la oferta de capacitacion y/o profesionalizacion de los servidores publicos. Ademas de fomentar su participacion activa en las

Indicadores
. - . . . ) Medios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Formula y Umda_d de Linea Meta .T'PO de Dimension Verificacion Supuestos
Variables medida base indicador
Qontrlbg{r a la eficiencia e C= (AIBJX100, donde:
innovacion - gubernamental A: Namero de indicadores
mediante politicas publicas Porcentaje de ' L
- - en estado ptimo. Resultados de
enfocadas al uso eficiente | cumplimiento de B: Total de indicadores de la Guia Se cuenta con
. de los recursos, la rendicion | indicadores de la . s - . o o - . . condiciones sociales,
Fin " . ) la Guia de Desempefio Porcentaje 62.5% | 75% Estratégico Eficacia | Consultiva de - "
de cuentas, la evaluacién, | Guia Consultiva municioal Desempefio econdémicas y politicas,
prevencién de la corrupcion, | de Desempefio . pal. emp oOptimas.
I, L C: Porcentaje de Municipal.
la participacion ciudadana y Municipal. oy
cumplimiento de
el respeto de los derechos indicad de la Guia d
humanos indicadores de la Guia de
’ Desempefio Municipal.
El municipio de San Luis
Potosi cuenta con una Porcentaje de Los resultados derivan de Encuesta
estructura  gubernamental | satisfaccion de la Encuesta Nacional de Nacional ~ de Se mantiene la sinergia
- eficiente, eficaz y confiable | los usuarios de Calidad e Impacto . o o - . Calidad e Inerg
Propésito ) e Porcentaje 36.9% 37% Estratégico Eficacia con organismos,
que promueve la relacion los servicios Gubernamental Impacto instituciones v sociedad
entre la ciudadania y el publicos. (ENCIG). Gubernamental y ’
gobierno y otorga servicios ENCIG - 2023.
publicos adecuados.
C= (A/B)X100, donde:
Cl.  Estralegia  de A N“T:;ﬁz‘iz sooones La institucion auditora
evaluacion en materia de Porcentaje de B: Numero pro r'amado Informes  de tiene capacidad y
combate a la corrupcion y avance (lie a ' de acciongs gara la Porcentaje 0% 100% | Estratégico Eficacia evaluacion experiencia para llevar a
recursos municipales y p cabo las distintas
. estrategia. estrategia. .
implementados. . ) evaluaciones.
C: Porcentaje de avance
de la estrategia.
Componentes C= (A/B)X100 , donde:
A: Numero de politicas Actas de
Porcentaje de piblicas aprobadas. Cabildo La ciudadania participa en
” . politicas publicas B: Numero de politicas : Ania particip
C2.  Politicas  publicas . . o o - . Gaceta acciones impulsadas por
. aprobadas en publicas presentadas para | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia L ) .
implementadas. cabildo aorobacion del cabildo Municipal el ayuntamiento derivadas
’ C'FI)Dorcentaje de politicés Periodico de politicas publicas.
publicas aprobadas en Oficial
cabildo.




Porcentaje de

” " aceptacion Informacion Resultados de
C3. Gestion y evaluacion ) .
ciudadana proporcionada por la casa . o o - . la casa | Los  documentos  se
gubernamental o Porcentaje 55.5% 56% | Estratégico Eficacia .
implementada. re§pecto (’ie ]as encuestadlora México en’cgestadlora encuentren vigentes.
politicas publicas Elige. México Elige.
del alcalde.
Calificacion en | La calificacion es otorgada
C4. Modelo de gobierno materia de. porla CEG.AIP. respecto I . . CEGAIP La plataforma funciona en
abié fto implementado, transparencia de las obligaciones de Calificacion 100% | 100% | Estratégico Eficacia | Plataformas de éptimas condiciones
: emitida por el transparencia cumplidas transparencia ’
CEGAIP. por el municipio.
C= (A/B)X100 , donde:
A: Nimero de
instrumentos normativos
Porcentaje de nuevos o reformados
5 Instrumentos instrumentos ] realizadlog Gacgtg Las Iey'es, e instrumentos
Componentes | normativos del municipio normat!vpsl del . B: Nimero soI|mtadp de Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia Mur)!CIPaI normafivos generales se
actualizados y mejorados. municipio instrumentos normatl\(gs a Per|9d|co encugntran en constante
actualizados y reforma o actualizacion. Oficial cambio.
mejorados. C: Porcentaje de
instrumentos normativos
del municipio actualizados
y mejorados.
C= (A/B)X100, donde:
A: Numero de personas
) beneficiadas con los
Porcentaje de - .
) . personas servicios Fie extrmena y ]
C6. Estrategia de atencion beneficiadas en registro civil. Libros de actas la ciudadania solicita
de ciudadanos en servicios temas de B:NUmero de personas Persona 0 100% Gestion Eficacia | Registros {ramites v servicios
de extranjeria y registro civil. extranjerfa y que solicitaron tramites de internos y '
registro civil extranjeria y registro civil
' C: Porcentaje de personas
beneficiadas con los
Servicios.
C= (A/B)X100, donde:
A: Nimero de acciones
realizadas para la
C1A1. Realizacién de una | Porcentaje de mplementaclon dela
N campafia.
campafia contra la avance en la B: Nimero total de Material Se cuentan con las
corrupcion  entre  las | implementacion écciones ara la Porcentaie 0% 100% Gestion Eficacia | Imoreso condiciones laborales
diferentes  areas  del | dela campafia imol t pa del ! ° ° R % ial optimas que permitan
municipio y la ciudadania en contra la mp e?:nr::;rl_‘c;n el edes sociales lograr un impacto interno.
general. corrupeion. C: Porcentaje de avance
en laimplementacion de
la campafia contra la
corrupcion.
Las partes que participan
C1A2. Implementacion de en la aplicacién de las
15 auditorias que fiscalicen Numero de B= YA, donde: Resultados auditorias  realizan sus
los procesos y uso de los auditorias A: Auditorias realizada. Auditoria 0 15 Gestién Eficacia | publicados actividades con integridad,
recursos publicos en el realizadas. B: Numero de auditorias respeto, honestidad, moral
municipio de San Luis realizadas. puablica y en observancia
Potosi. al marco normativo legal
aplicable.
- C= (A/B)X100, donde:
Actividades A: Nimero de servidores
C1A3.  Capacitacion  al Porcentaje de publicos capacitados.
100% del personal del H. servidores B: NUmero total de Constancias Los empleados
Ayuntamiento que permita publicos servidores publicos del H. Certificados municipales cuentan con
eIbl seguimientod de | la capaci}ados para CAéuntamientc:j Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Listas de | el tiempo, disposicion y
obligacién e as realizar su : Porcentaje de . . o :
declaraciones patrimoniales declaracion servidores publicos asistencia oferta educativa amplia
y de conflicto de intereses. patrimonial. capacitados para realizar
su declaracion
patrimonial.
C=(A/B)X100, donde:
A: Numero de reuniones
de concertacion social
Porcentaje de celebradas con
C2A1. Celebracion — del reuniones de organizaciones. Padrén de | Los ciudadanos solicitan
100% de reuniones de " B: NUmero de reuniones Reunion 0 100% Gestion Eficacia -
concertacion social. concertacion de concertacion beneficiarios de forma clara y completa.
celebradas.

solicitadas
C: Porcentaje de
reuniones de concertacion
social celebradas.




Actividades

C2A2.
atencion

Acercamiento  y
integral a las

C= (A/B)X100, donde:

colonias y comunidades A: Numero de colonias Se cuenta con
dentro del municipio, a Porcentaje de visitadas. Minutas condiciones sociales,
través de mecanismos que colonias B: Numero programado de | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | Fotos econémicas, politicas,
permitan  conocer  su visitadas. colonias a visitar. Videos ambientales y de salud
situacion actual, recibir las C:Porcentaje de colonias oOptimas.
solicitudes y demandas visitadas.
ciudadanas.
C=(A/B)X100, donde:
Porcentaje de | A: NUimero de expedientes
CoA3 Asesoria y gxped?entes dictaminados.A ) »
- dictaminados B: Numero de expedientes . Existen  procedimientos
seguimiento al 100% de los ) . o 0 ” . Expedientes )
expedientes juridicos en respeptoa erl1 estado aptlvo. Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia juridicos actl\{ols‘ por parte del
activo expedientes C: Porcentaje de Municipio.
. activos. expedientes dictaminados
respecto a expedientes
activos.
C=(A/B)X100, donde:
A: Numero de programas
C2A4. Ejecucion del 100% Porcentaje de o ejecutados. Existgnl gondiciones
de programas autorizados | . programas B: Namero Qe programas Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Informes economicas \_llable_s' que
en las delegaciones. ejecutado§ en las autonzadqs. mensuales permitan la ejecucion de
Delegaciones. C: Porcentaje de programas.
programas ejecutados en
las Delegaciones.
Resultados de
evaluacion
C3A1. Evaluacion y SEGEM
seguimiento trimestral del B=3 A, donde: Reportes
Plan Municipal de Numero de A: Evaluacion trimestral recibidos  por Ausencia de intereses o
Desarrollo  (PMD)  que evaluaciones del PMD realizada. Evaluacion 0 4 Gestion Eficacia medios fisicos y inconformidades sociales
permita la correcta gestion | trimestrales del B: Numero de electronicos del fecten su vigencia
de las areas ejecutoras y en | PMD realizadas. | evaluaciones trimestrales Sistema que afecten su vigencia.
su caso actualizacion de del PMD realizadas. Integral
objetivos y metas. Municipal (SIM)
http://informedi
ario.info/
C=(A/B)X100, donde:
A: Nimero de acciones
Porcentaje de rgalizladas ?ar_a' su
" realizacion de las . Implementacion ” La Guia Consultiva de
C3A2. Implementacion del . B: Numero de acciones Evaluacion y - L
o ; . acciones para la . Desempefio Municipal se
100% de la Guia Consultiva implementacion programadas para la calificacion  de mantiene como medio de
de Desempefio Municipal de la Gui correcta implementacion Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia | la Guia valuacion municioal bor
disefiada por la Secretaria ©a sula de la guia Listas de | Svauacion municipa’ pol
- Consultiva de . ) . : . parte de la Secretaria de
de Gobernacion. Desempefio C: Porcentaje de acciones Asistencia. Gobernacion
- realizadas para la ’
Municipal. . i’
implementacion de la
Guia Consultiva de
Desempefio Municipal.
C=(A/B)X100, donde:
A: Nimero de acciones
realizadas para la
P ) elaboracion del Informe de
orcentaje de Gobierno Contratos Se cuenta con
C3A3. Elaboracion  del avance de B: Namero de a(.:ciones Material condiciones sociales,
Segundo  Informe  de | elaboracion del brograma das para la Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia impreso econdémicas,  politicas,
Gobierno Municipal. Informe de elaboracion del Informe de ) ambientales y de salud
Gobierno. ) oOptimas.
Gobierno.
C: Porcentaje de avance
de elaboracién del Informe
de gobierno.
Las dependencias
municipales cumplen en
tiempo y forma con las
Deteccion  de | solicitudes de
B=3 A, donde: necesidades de | necesidade: de
Numero de A: Servidor publico capacitacion capacitacion y se definen
C3A4. Capacitacion de servidores capacitado. Servidor 0 1500 Gestion Eficacia Constancias las instituciones
1,500 servidores publicos. publicos B: NUmero de servidores publico Certificados académicas que tienen
capacitados. publicos capacitados. Listas de | amplia cobertura para
asistencia ofertar Ccursos,
capacitaciones,
certificaciones a  las
personas servidoras

publicas.



http://informediario.info/
http://informediario.info/

Actividades

La iniciativa privada,
" C= (A/B)X100, donde: sociedades civiles,
C4A“,1' Celepraclon del A: Convenio firmados. ) instituciones académicas
100% de alianzas entre . N ) Convenios .
. i Porcentaje de B: NUmero de alianzas . y otros ordenes de
sectores sociales a través . . o . . firmados . :

! Convenios programadas para Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia s gobierno contribuyen con
de convenios de firmados convenio Solicitudes de las acciones de
colaboracion y . C: Porcenta'é de colaboracion coordinacion ue
fortalecimiento institucional. - rorcemay a

convenios firmados. promueve la
administracion municipal.
C4A2.  Cumplimiento a B=S A, donde:
obligaciones de A Oblyi aci(’)n.
transparencia  que  se Numero de .cum %ida Plataforma La ciudadania particioa en
establecen en la Ley de obligaciones e pica. Obligacion 0 1728 Gestion Eficacia | Estatal y 'adania particip
) f B: Numero de la rendicién de cuentas.
Transparencia y Acceso ala cumplidas. i . Federal
Informacion  Publica  del obligaciones cumplidas.
Estado de San Luis Potosi.
C= (A/B)X100, donde:
A: Numero de eventos
C4A3. Protocolizacion en Porcentaie de publicos realizados con el Se cuentan con las
cada uno de los eventos eventos l’{b"COS protocolo debido. Minutas condiciones ambientales,
publicos que genere el H. nos p B: Nimero de eventos Porcentaje 0% 100% Gestion Calidad G sociales, politicas y de
Ayuntamiento de San Luis realizados con ¢l publicos realizados ontratos salud que permiten la
. protocolo debido. . . y A
Potosi. C: Porcentaje de eventos realizacion de los eventos.
publicos realizados con el
protocolo debido.
C=(A/B)X100, donde: Los medios de
Porcentaje de A: Nimero de actividades comunicacion estan
C4A4. Eiecucion de 100% avance en las de difusion realizadas. debidamente registrados
de Iaé a]ctivi dades para I; actividades para | B: Nimero programado de fiscalmente por lo que son
difusién de las acciones y la q|fu5|on a.ctlwdadeslde difusion. Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Redeg susceptlbll’es de
oliticas publicas aue se acciones y C: Porcentaje de avance actualizadas contratacion.
g'ecutan e[r)m ol munic? io politicas publicas | en las actividades para la Se cuentan con las
! pio. que se ejecutan difusion acciones y condiciones que permiten
en el municipio. politicas publicas que se la realizacion de las
ejecutan en el municipio. actividades.
Namero de B;%’;:;”(?:: Las éreas involucradas en
C5A1. Elaboracién de 30 Manuales de rocediﬁwiento ublicado Manuales cada una de las etapas del
manuales de . P e p ! Manual 0 30 Gestion Eficacia | publicados y | proceso de elaboracion
L procedimientos B: Numero de Manuales ) ; ;
procedimientos. ] " actualizados implementan sus acciones
publicados. de procedimientos -
: en tiempo y forma.
publicados.
C= (A/B)X100, donde:
A: Numero de solicitudes
C5A2. Atencion del 100% Porcentaje de de reforma turnadas y Instrumentos
de solicitudes para reforma instrumentos atendidas. . o o ” . Se cuentan con solicitudes
» " ; Y - Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | reformados y
y creacion de instrumentos normativos B: Numero de solicitudes A para la reforma.
. o publicados
normativos. reformados. recibidas.
C: Porcentaje de
instrumentos normativos.
D= (A+B)/C X100 donde:
A: Numero de atenciones
realizadas en las
Oficialias del Registro
) Civil del Municipio.
Porcentaje de B: NG d .
atencion a las - Namero de atenciones ]
solicitudes realizadas en el Libros de actas
C6A1. Atencion a realizadas a departamento de Registros la ciudadania solicita
solicitantes  de  servicios . . extranjeria. Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia | internos - -
registrales y de extranjeria través del area de C: Numero total de Registro  de {ramites y servicios.
e>ftr'an’jer|a Y solicitudes de atencién solicitudes
oficialias del recibidas
registro civi. D: Porcentaje de atencion
alas solicitudes
realizadas a través del
rea de extranjeria y
oficialias del registro civil.
C= (A/B)X100, donde:
A: Numero de jovenes que
obtuvieron su cartilla
C6A2. Atencion a jovenes Egrcenta]e de - m|||tar” LIS.ta-dO de | Los jévenes ”sohcnan
. . jévenes que B:Numero de jovenes o - . solicitudes apoyo en la gestion de su
que gestionan su Cartilla del ; lici | trami Joven 0 100% Gestion Eficacia Padr6 ! | Cartilla del Servicio Mil
Servicio Militar Nacional obtllener)_su somltanteg del trgmlte de adr_on - del art_l a del Servicio Militar
' cartilla militar. la cartilla militar. servicio militar | Nacional.

C: Porcentaje de jovenes
que obtuvieron su cartilla
militar.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Bienestar.

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

Eje 1: Si San Luis Seguro.
Eje 2. Si San Luis con Bienestar.

Lineas de accién o estrategia al cual contribuye el programa:

o Realizar cursos, talleres, seminarios y eventos de aprendizaje relacionados con la equidad de género en sus diversas tematicas.

o Auxiliar a las Dependencias municipales para el disefio, revision o modificacion de programas de atencion y protocolos de actuacion para garantizar que estos incluyan procedimientos con perspectiva de género.
Generar, vincular, administrar y robustecer acciones y programas con enfoque transversal y de Derechos Humanos encaminados a la proteccion y ayuda de personas, familias o grupos en situacion vulnerable.
Fortalecer el sistema de salud y bienestar y sus programas para el desarrollo e implementacion de acciones enfocadas a mejorar la calidad de vida de grupos vulnerables de las comunidades urbanas y rurales.
Procurar atencion médica y acceso a medicamentos basicos con el programa "Si a la Salud".
Lograr un espacio en el cual se brinden de manera integral todos los servicios del DIF creando un entorno ideal para quienes acuden, enfocado en el aspecto de inclusion y accesibilidad.

Entregar apoyos a las jévenes que son victimas de violencia y que se encuentran en Puerta Violeta.

Impartir platicas, talleres, actividades de interaccion informativa y ludicas en centros escolares, colonias, empresas y/o instituciones fomentando la cultura del autocuidado, educacion vial y la prevencion del delito.
Proveer de apoyos alimentarios a las familias, nifios y nifias en situacién vulnerable del Municipio de San Luis Potosi.
Brindar acceso a la electricidad a través del programa de "Energia Potosina".

Impulsar la capacitacion y aprendizaje en nifios y nifias del municipio en los centros educativos en temas de autocuidado y relaciones familiares.

Generar comunidad y crear espacios de expresion.
o Generar las bases de organizacion civica en las comunidades que gestionen los planes, acciones y resultados generados.
o |nstrumentar la integracion de areas destinadas al disefio y ejecucion de programas, proyectos y acciones para la formacion ciudadana de los habitantes del municipio.
e Establecer proyectos y acciones de ciudadania rural, enlace ciudadano, centros comunitarios y atencion a jévenes.

Indicadores
Resumen narrativo / objetivo Nombre Formula y Unidadde | Linea Tipo de Medios de Supuestos
: ) Meta o Dimension Verificacion
Variables medida base indicador
Contribuir al bienestar
de la poblacion en
situacion de - - Se cuenta con
- Sito  oficial  del S
vulnerabilidad, ) Programa  de  las condiciones
violencia Indice de A . _— g . sociales,
Fin desigualdad mediante | Desarrollo Humano La férmulay calculo de medicion es indice 0.811 0.813 Estratégico Eficacia Naciones Unidas para econdmicas
L L definida por el Programa de las Naciones ' ' el Desarrollo (PNUD) o '
la disminucién de del Municipio. ) ; . /| politicas,
; . Unidas para el Desarrollo (PNUD). https://www.idhmunici !
carencias sociales y almexico.ora/ ambientales y de
estrategias integrales pamexico.orgl salud.
con enfoque de
derechos humanos.
Las personas en
situacion de
- Informe anual sobre la
vulnerabilidad, N
. ; situacion de pobrezay
violencia, :
desigualdad y en rezago sacial 20.22’ Se cuenta con
: Unidad de Planeacion s
rezago por carencia P taie d Evaluacié d condiciones
social del municipio de orcentaje de La formula v f d dicié ?; vauacion el sociales
- . P personas a formula y forma de medicion es . o N . _— rogramas para € o
Propdsito Sggelégs Potgm tlenlig vulnerables por definida por el CONEVAL. Porcentaje | 31.4% 31% Estratégico Eficacia Desarrollo: egﬁ’gg?slcas,
carencias sociales. https://www.gob.mx/c potiicas,
programas, ambientales y de
estrategias, asistencia ms/uploads/attachme salud
ategias, - nt/file/698417/24 028 )
social 'y servicios SLP_San Luis Poto
integrales que s odf
permiten mejorar su s-bd
bienestar.
Existen
mecanismos de
. . C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos | participacion
.C1‘ Estrategias  de qucentaje de A: Junta de Participacion Ciudadana que por medios fisicos y | ciudadana para
impulso a la juntas de . ) )
o o participa activamente. electrénicos del | favorecer la
participacion participacion N . S
Componentes | . : B: Numero total de Juntas de . N o . — Sistema Integral | participacion
ciudadana en la ciudadana que N Porcentaje | 85% 100% Gestion Eficacia - )
S o Participacion Ciudadana. Municipal (SIM) | activa de los
actividad participan . . . L o L .
. C: Porcentaje de juntas de participacion http://informediario.inf | vecinos e
gubernamental activamente en : L ’ n - .
) . ciudadana que participan activamente en ol yregistros internos | integrantes  de
realizadas. conjunto con el ) ; A
. conjunto con el gobierno. del &rea responsable. | las Juntas de
gobierno. I
Participacion
Ciudadana.



https://www.idhmunicipalmexico.org/
https://www.idhmunicipalmexico.org/
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698417/24_028_SLP_San_Luis_Potos_.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698417/24_028_SLP_San_Luis_Potos_.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698417/24_028_SLP_San_Luis_Potos_.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698417/24_028_SLP_San_Luis_Potos_.pdf
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Componentes

C=(A/B)X100, donde:

Reportes  recibidos

C2. Estrategia de Porcentaje de A: Espacios que brindan atencion a las por meqlos fisicos y ng los
o ; - electronicos del | habitantes
operacion de los espacios familias. Sistema Intearal | tengan  interés

espacios municipales municipales B: Numero total de espacios de atencion | Porcentaje | 77% 100% Gestion Eficacia Municioal (SQI’M) en 9 articivar
de atencién familiar | brindando atencién a las familias. . 1P L | partcipar Y
. o . . : - http://informediario.inf | asistan a los
implementada. a las familias. C: Porcentaje de espacios municipales " :
. o - ol yregistros internos | talleres.
brindando atencion a las familias. ,
del rea responsable.
K=(A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)/10, donde:
A: Porcentaje de reglamentos y
normatividad municipal revisados.
B: Porcentaje de eventos de capacitacion
e intervencion comunitaria con enfoque
de género realizados.
C: Porcentaje de funcionarias y
funcionarios capacitados.
D: Porcentaje de mujeres que viven en la oblacion
situacion de violencia atendidas con P
S solicita el
servicios integrales. servicio o que Ia
E: Porcentaje de adultos mayores que autoridad q
. . viven en situacion de violencia atendidos " A )
C3. Estrategia de Porcentaje de P Reportes  recibidos | judicial requiera
» . | 9 con servicios integrales. e . ”
atencion a la violencia | implementacion de . h - i por medios fisicos y | la intervencion.
discriminacion | la estrategia de F: Porcentaje de nifias, nifios y electronicos del | Se realiza una
v . iteg adolescentes que viven en situacion de A "
ejercida hacia grupos atencién ala ) . . - . o o ” o Sistema Integral | accién
Lo - ! violencia atendidos con servicios Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia T )
en  situacion  de violencia y intearales Municipal (SIM) | coordinada de
vulnerabilidad y discriminacion . egrales. . http://informediario.inf | otras instancias
rupos rioritarios ejercida hacia G: Porcentaje de constancias de o/ y registros internos | como:
grup P ! o capacitacion en temas de inclusion de yreg ) .
implementada. grupos prioritarios. . . del &rea responsable. | procuraduria de
personas con discapacidad entregadas. iusticia DIF
H: Porcentaje de capacitaciones en Je stataly y
temas de |ncl:;|”ozr; 22:“03 mayores asociaciones
I Porcentaje de capacitaciones para el olviles.
sano desarrollo de nifias, nifios y
adolescentes realizadas.
J: Porcentaje de personas con
discapacidad y su familia atendidas.
K: Porcentaje de implementacion de la
estrategia de atencion a la violencia y
discriminacién ejercida hacia grupos
prioritarios.
H= (A+B+C+D+E)/4, donde:
A: Porcentaje de ayudas técnicas
B: Porcentaje c?: trg?saodr?ass: atendidas con Reportes recibidos | La ~poblacion
’ e de p L por medios fisicos y | solicita los
p e d salud basica no itinerante. lectroni del
C4 Estrategia de | . orcentaje” N C: Porcentaje de servicios basicos de e_ectronlcos €1 | apoyos,

. implementacion de ' o . o o " — Sistema Integral | cumplan con los
acceso a la salud | iad salud itinerante prestados. Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municioal SIM -
implementada a estrategia de D: Porcentaje de apoyos entregados a unicipa . ( . ) | requisitos para

’ acceso a la salud. ) L o http://informediario.inf | su otorgamiento
personas en situacion de vulnerabilidad ol V reqistros internos se encuentren
para acceder a medicamentos y estudios yreg yse e .
o del &rea responsable. | en existencia.
especializados.
E= Porcentaje de implementacion de la
estrategia de acceso a la salud.
H= (A+B+C+D+E)/5, donde:
A: Porcentaje de paneles solares
instalados en hogares de familias en
situacion de vulnerabilidad. Se cuenta con
B: Porcentaje de implementos de Reportes  recibidos | las condiciones
C5. Estrategia para la | - Porcentaje_ Qe mgjoramlentq de vw_nenda entrggados. por rr]e(jlos fisicos y amblentales y
o implementacion de C: Porcentaje de cisternas o tinacos electronicos del | sociales.
disminucion de la estrategia para instalados en hogares Sistema Integral | La familia
carencias sociales de strategia p _ ; jogares. Porcentaje | 0% | 100% | Gestion Eficacia o g .
las familias la d|5nj|nu0|or) de D: Porcentaje de fanyhas bgnefmladas Munlqpﬁl . (SI.M) soIlqtg los
. carencias sociales con apoyos alimentarios. http://informediario.inf | servicios y
implementada. L . . : .
de las familias. E: Porcentaje de apoyos entregados a o/ y registros internos | cumple con los
nifias, nifios y jovenes para el acceso a la del &rea responsable. | requisitos
educacion. establecidos.

F= Porcentaje de implementacion de la
estrategia para la disminucion de
carencias sociales de las familias.



http://informediario.info/
http://informediario.info/

F= (A+B+C+D+E)/5, donde:

Clima favorable

A: Porcentaje de apoyos entregados a para la
personas del sector rural. realizacion  de
B: Porcentaje de modulos para la las actividades.
produccién, proteccion, conservacion y Reportes  recibidos | Existen las
C6. Estrategia para Porcentaje de forestacion de cactaceas instalados. por medios fisicos y | condiciones
deéarrollo dgl stfctor implementacion de | C: Porcentaje de avance en la instalacion electronicos del | politicas,
Componentes | rural de  forma Ialedstrateglna pdarla D: P del (fe_nt:jo Lecni)logflco.lll Porcentaje | 50% 100% Gestion Eficacia fﬂ's“?”.‘a | lmgﬁ"ﬁ ! solmzles y de
sustentable el desarrollo de  Porcentaje de huertos familiares unicipal . ( | ) | salu . que
implementada sector rural de instalados. http://informediario.inf | permiten la
P ’ forma sustentable. | E: Porcentaje de eventos de visibilizacion ol y registros internos | realizacion  de
y fomento de actividades productivas del del &rea responsable. | acciones.
sector rural realizados. Existencia
F: Porcentaje de implementacion de la minima de
estrategia para el desarrollo del sector eventos
rural de forma sustentable. extraordinarios.
_ . Participacion
. C—(A/B)?(100, donde: Reportes  recibidos | activa de la
A: Capacitaciones en temas de e ) .
) Lo ) por medios fisicos y | Sociedad Civil y
A Porcentaje de participacion ciudadana realizadas. L .
C1A1. Realizacion de - N electrénicos del | el Gobierno
o capacitaciones en B: NUmero programado de N .
30 capacitaciones en e L . N o " _— Sistema Integral | Municipal parala
e temas de capacitaciones en temas de participacion | Porcentaje | 91% 100% Gestion Eficacia -
temas de participacion L . Municipal (SIM) | constante
” participacién ciudadana. ", Lo s
ciudadana. ciudadana C: Porcentaie de capacitaciones en http://informediario.inf | capacitacion de
’ ' je e capacita ol y registros internos | las  Juntas de
temas de participacion ciudadana del 4 b Particinacié
realizadas el érea responsable. | Participacion
) Ciudadana.
Se cuenta con
espacios de
C1A2. Realizacion de C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos | interaccidn
L i . . por medios fisicos y | social,
96 visitas a las . A: Visitas a comunidades o localidades o )

. Porcentaje de A electronicos del | trabajando de la
comunidades Y visitas a realizadas. Sistema Integral | mano donde se
localidades del comunidades o B: Numero de visitas a comunidades o | Porcentaje | 50% 100% Gestion Eficacia Municioal (S?M) brindan
municipio  para la . localidades programadas. : P g ;

o localidades. . h L ; http://informediario.inf | espacios de
canalizacion de C: Porcentaje de visitas a comunidades o ol v registros internos | didlodo o
demandas. localidades. yreg dialogo

del &rea responsable. | interaccion entre
Municipio y

ciudadania.

C=(A-B)/AX100, donde:
Incremento de la A: Numero de vecinos e integrantes de Reportes  recibidos | La ciudadania y
C1A3. Incremento de atencion de las Juntas de Participacion Ciudadana por medios fisicos y | representantes
la atencion de vecinos vecinos e atendidos en el afio a evaluar electronicos del | ciudadanos se
j integrantes de las integrantes de las B: Numero de vecinos el|'nteg‘rantes de Porcentaje |  89% 100% Gestion Eficacia Slstgma Integral qulupran y
untas de las Juntas de Participacion Ciudadana Municipal (SIM) | participan en las
Participacion J“F“?S d.e atendidos en el afio anterior. http://informediario.inf | acciones  que
: Participacion . o - . L )
Ciudadana. Ciudadana C: Incremento de la atencion de vecinos ol y registros internos | realice el
' e integrantes de las Juntas de del &rea responsable. | Municipio.
Actividades Participacién Ciudadana.

C=(A/B)X100, donde: Disposicién  por
A: Actividades para el fortalecimiento de Reportes  recibidos | parte de todos
Cous. Rt oo | P | 20008 s

1,000 actividades | actividades para el N ) o A as Junt

- - B: Numero programado de actividades . o o ” — Sistema Integral | participacion

para el fortalecimiento | fortalecimiento de para el fortalecimiento de la cohesion Porcentaje | 77% 100% Gestion Eficacia Municipal (SIM) | ciudadana y
de la cohe;non social | la cohesion spmal social en las colonias. http://informediario.inf | vecinos en las

en las colonias. en las colonias. C: Porcentaje de actividades para el ol y registros internos | actividades
fortalecimiento de la cohesion social en del &rea responsable. | generadas por el

las colonias. Municipio.
Las  personas
visitantes estan
C=(A/B)X100, donde: 0 interesadas  en
. A: Personas beneficiadas con talleres en Reportesl rgglbldos las  actividades
Porcentaje de los C deD llo Social por medios fisicos y del C

C2A1. Atencion de personas oS entros de Desarrollo Social. electronicos del | & entro.

. - B: Numero programado de personas a A Se cuenta con

40,000 personas en | beneficiadas con - . o o ” — Sistema Integral -
beneficiar con talleres en los Centros de | Porcentaje | 95% 100% Gestion Eficacia - condiciones
los  Centros  de talleres en los D llo Social Municipal (SIM) ial
Desarrollo Social Centros de jesarrollo social. http://informediario.inf soma,es',
) . C: Porcentaje de personas beneficiadas R L econdmicas,
Desarrollo Social. ol y registros internos e
con talleres en los Centros de Desarrollo . politicas,
: del area responsable. .

Social. ambientales y de
salud
adecuadas.

C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos
. A: Personas beneficiadas con talleres en portes Tec La  poblacion
Porcentaje de " I por medios fisicos y -
” los Centros de Atencién Familiar. - solicita los
C2A2. Atencion de personas N electronicos del L
; B: Numero programado de personas a ) Servicios que se
400 personas con | beneficiadas con - ) o o i - Sistema Integral | | -
beneficiar con talleres en los Centros de | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia - brindan en los
talleres en los Centros talleres en los ‘Atencion Familiar. Municipal (SIM) Centros de
de Atencion Familiar. Centros de . ) - http://informediario.inf o
- - C: Porcentaje de personas beneficiadas . ) Atencion
Atencion Familiar. - ol y registros internos o
con talleres en los Centros de Atencion Familiar.

Familiar.

del area responsable.




Actividades

C2A3. Instalacién de

C=(A/B)X100, donde:

Las escuelas de
las zonas rurales
acceden a la
instalacion ~ de

15 ludotecas Porcentaje de A: Ludotecas itinerantes instaladas. R;p?::jios ;?S?ggos las ludotecas.
itinerantes  para el ludotecas B: Nimero programado de ludotecas . o o " _— por me Y| Se cuenta con
. " o " : Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia | electronicos del -
cuidado de hijos de itinerantes itinerantes para instalar. Sistema Intearal condiciones
padres y madres instaladas C: Porcentaje de ludotecas itinerantes Municipal (SIM) g sociales,
trabajadores. instaladas. P politicas,
ambientales y de
salud
adecuadas.
Existen
espacios
disponibles para
C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos | recibir a los
C2A4. Atencion de Porcentaie de A: Nifias y nifios atendidos con por medios fisicos y | nifios y nifias del
800 nifias y nifios en nifias riiﬁos educacion inicial y preescolar. electronicos del | érea inicial y
los Centros o B: Numero programado de nifias y nifios . o o ” o Sistema Integral | preescolar.
. atendidos con L Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia -
Educativos €on | s qucacion inicial para atender con educacion inicial y Municipal (SIM) | Se cuenta con
educacion inicial 'y reascolar y preescolar. http://informediario.inf | condiciones
preescolar. P ' C: Porcentaje de nifias y nifios atendidos ol y registros internos | sociales,
con educacion inicial y preescolar. del &rea responsable. | politicas,
ambientales y de
salud
adecuadas.
El personal es
" adecuado para
C=(ABJX100, donde: Reportes recibidos | o 5 cabo las
A: Acciones realizadas para la instalacion por medios fisicos y actividades
- Porcentaje de )  para electronicos del
C2A5. Instalacion de avance enla de la coordinacion. Sistema Inteqral programadas,
la Coordinacién de la | . e B: Numero programado de acciones para | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia - g Se cuenta con
. instalacion de la ) 5 s Municipal (SIM) s
familia. Coordinacion la instalacion de la coordinacion. htto:/finformediario.inf condiciones
’ C: Porcentaje de avance en la instalacion ol P reqistros interﬁos sociales,
de la Coordinacion. delgreg responsable politicas,
P " | ambientalesy de
salud.
Disposicion  de
las  direcciones
C3A1. Revision de 10 C=(A/B)X100, donde: s;p‘;:ggios ;gf'c%"s’"; ﬁnednicipffb'g;g
reglamentos y Porcentaje de A: Reglamentos o normatividad municipal L
o . electronicos del | reformar y
normatividad reglamentos y revisadas. Sistema Intearal | modificar  sus
municipal (protocolos normatividad B: NUmero programado de reglamentos y | Porcentaje | 90% 100% Gestion Eficacia Municioal (S?M) realamentos
y programas) para la municipal normatividad municipal para revisar. http'//ir?forme diario.inf prgtocolos ’ y
transversallzqcnon del revisados. C: Porcgntaje delrleglamelntosy ol y registros intemos | programas para
enfoque de género. normatividad municipal revisados. . ;
del area responsable. | incorporar  la
perspectiva de
género.
C=(A/B)X100, donde:
Porcentaie de A: Eventos de capacitacion e Reportes  recibidos Las muieres de
C3A2. Realizacion de evento sJ de intervencion comunitaria con enfoque de por medios fisicos y a J caital
200 eventos de capacitacion género realizados. electronicos del articinan P
capacitacion e ap " B: Numero programado de eventos de . o o " — Sistema Integral particp
. . intervencion PP ” - Porcentaje | 100% 100% Gestion Eficacia P activamente en
intervencion comunitaria con capacitacion e intervencion comunitaria Municipal (SIM) los diversos
comunitaria con enfoaue de con enfoque de género. http://informediario.inf eventos
enfoque de género. égero C: Porcentaje de eventos de capacitacion ol y registros internos rogramados
9 ’ e intervencion comunitaria con enfoque del &rea responsable. prog '
de género.
C3A3. Capacitacion a - .
1,200 funcionarias y C=(A/B)X100, donde: Reportes o foobdos | Disposicion del
funcionarios en . A: Funcionarias y funcionarios por’ me V| Persor
perspectiva de Forgentajg de capacitados. gl_ectromcos | de: gwecnvo ~para
género, prevencion y ijl?r?:;ci)gr?:r?;y B: Numero programado de funcionarias y | Porcentaje | 90% 100% Gestion Eficacia h/;j;eig?aal m(%?ﬁ) alaceerrsg:;tllc;pzj
atencion a la violencia } funcionarios a capacitar. . P e P
) capacitados. . . o http://informediario.inf | cargo en las
contra las mujeres y C: Porcentaje de funcionarias y ol V redistros internos | actividades
derechos humanos de funcionarios capacitados. delyéreg responsable. | formativas
las mujeres. P ' )
C=(A/B)X100, donde:
A: Mujeres que viven en situacion de Reportes recibidos Se redliza una
” Porcentaje de violencia atendidas con servicios por medios fisicos y ”
C3A4. Atencion de . ) ) . accion
. mujeres que viven integrales. electronicos del )
1.’300 MUeres QUe 1 e situacion de B: NUmero programado de mujeres que ) . - Sistema Integral coordlnada .de
viven en situacion de ' Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia otras instancias

violencia con servicios
integrales.

violencia atendidas
con servicios
integrales.

viven en situacion de violencia para
atender con servicios integrales.
C: Porcentaje de mujeres que viven en
situacion de violencia atendidas con
servicios integrales.

Municipal (SIM)

http://informediario.inf
ol y registros internos
del area responsable.

como:
procuraduria de
justicia o DIF.




Actividades

C=(A/B)X100, donde:
A: Adultos mayores que viven en

Las  personas
solicitan el
servicio y la
atencion de esta

. M, . : A Reportes  recibidos "
Porcentaje de situacion de violencia atendidos con ios fisi poblacion.
adultos mayores servicios integrales por medios fisicos y Se realiza una
C3A5. Atencion de . , ' electronicos del ”
que viven en B: NUmero programado de adultos N accion
630 adultos mayores s : P . o o ” o Sistema Integral ’
. situacion de mayores que viven en situacion de Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia - coordinada de
con servicios | . ) - ) ) - Municipal (SIM) ) h
) violencia atendidos violencia para atender con servicios T Lo otras instancias
integrales. . ) http://informediario.inf .
con servicios integrales. . . como:
; . . ol y registros internos ]
integrales. C: Porcentaje de adultos mayores que . procuraduria de
) Lo . . ' del &rea responsable. | ..
viven en situacion de violencia atendidos justicia, DIF
con servicios integrales. estatal y
asociaciones
civiles.
C=(A/B)X100, donde:
A: Nifias, nifios y adolescentes que viven
Porcentaje de en situacion de violencia atendidos con Reportes  recibidos
C3A6.Atencion nifias, nifios y servicios integrales. por medios fisicos y | La  poblacién
integral de 500 nifias, | adolescentes que | B:NUmero programado de nifios, nifias y electronicos del | solicita el
nifios y adolescentes | viven en situacion | adolescentes que viven en situacion de . o o " — Sistema Integral | servicio o que la
. S . ' . . - Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia - ;
que viven en situacion de violencia violencia para atender con servicios Municipal (SIM) | autoridad
de violencia con atendidos con integrales. http://informediario.inf | judicial requiera
servicios integrales. servicios C: Porcentaje de nifias, nifios y o/ y registros internos | la intervencion.
integrales. adolescentes que viven en situacion de del &rea responsable.
violencia atendidos con servicios
integrales.
C=(A/B)X100, donde:
. A: Constancias de capacitacion en temas Reportes recibidos
Porcentaje de . ] e .
T h de inclusion de personas con por medios fisicos y Los servidores
C3A7.  Capacitacin constancias de discapacidad entregadas electronicos del publicos y
de 500 personas en capacﬂaqon en B: Numero programado de constancias ) o o ” - Sistema Integral publico en
temas de inclusion de | temas de inclusion s ) 9 Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia -
de capacitacion en temas de inclusion de Municipal (SIM) general acceden
personas con | de personas con ) . " S
) ’ . . personas con discapacidad. http://informediario.inf | a los talleres
discapacidad. discapacidad C: Porcentaje de constancias de ol y registros internos | impartidos
entregadas. - T oreentay . . ¥ 1eg P ’
capacitacion en temas de inclusion de del &rea responsable.
personas con discapacidad entregadas.
C=(A/B)X100, donde: Reportes recibidos
A: Capacitaciones en temas de inclusion porpme dios fisicos y
C3A8. Realizacion de Porcentaje de de e?dul’tos mayores realizadas. electronicos del Los grupos de
o . B: NUmero programado de A
28 capacitaciones en | capacitaciones en itaci t de inclusion d P tai 0% 100% Gestis Eficaci Sistema Integral adultos mayores
temas de inclusion | temas de inclusign | CAPAC!ACiones en temas de inclusion de | Forcentaje ° ’ estion Icacia Municipal (SIM) solicitan el
adultos mayores. adultos mayores. . adyltos mayores. http://informediario.inf | servicio.
C: Porcentaje de capacitaciones en h )
) e ol y registros internos
temas de inclusion adultos mayores .
h del area responsable.
realizadas.
Se cuenta con
C=(A/B)X100, donde: 'Sfcia‘l’g;‘d'3°”g:
Porcentaje de A: Capar:l?ailcmng? para el sano desarrollo Reportesl rgglbldos salud que
A L de nifias, nifios y adolescentes por medios fisicos y )
C3A9. Realizacion de | capacitaciones realizadas electronicos del permiten la
48 capacitaciones para el sano Y ' A realizacion  de
para el sano desarrollo de B: Numero programado de Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Sistema Integral clases de
. L - capacitaciones para el sano desarrollo de Municipal (SIM)
desarrollo de nifias, nifias, nifios y L - r Lo manera
nifios v adolescentes adolescentes nifias, nifios y adolescentes. http://informediario.inf resencial v se
y ' ; C: Porcentaje de capacitaciones para el ol y registros internos P y
realizadas. I i . otorgan los
sano desarrollo de nifias, nifios y del area responsable. ermisos para el
adolescentes realizadas. P P
desarrollo de las
actividades.
Reportes  recibidos
- C=(A/B)X100, donde: e
C3A0. Atencién a . A: Personas con discapacidad y familia por m,e(.j'os fisicos y Las  personas
124 personas con Porcentaje de atendidas electronicos del con
dlsqqpacndad y su _personas con B: Numero programado de personas con | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia S'Ste.”.‘a Integral discapacidad
familia con acciones | discapacidad y su discapacidad v familia Municipal (SIM) solicitan ol
que permitan su | familia atendidas. . pa v : http://informediario.inf .
. ” . C: Porcentaje de personas con . ) SErvicio.
inclusién social. . . - . ol y registros internos
discapacidad y su familia atendidas. \
del &rea responsable.
C=(A/B)X100, donde: Reportes recibidos del Las ersonas
C4A1. Entrega de 600 . A: Ayudas técnicas entregadas. Sistema Integral P
o Porcentaje de N . con
ayudas técnicas a o B: NUmero programado de ayudas . o o " —— Municipal (SIM) | = .
AR ayudas técnicas o Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia I o discapacidad
personas en situacion técnicas. http://informediario.inf -
. entregadas. . . o . ) solicitan el
de vulnerabilidad. C: Porcentaje de ayudas técnicas ol y registros internos servicio

entregadas.

del area responsable.




Actividades

Las  personas

Reportes  recibidos .
C4A2 Atencion C=(A/B)X100, donde: porp medios fisicos y que_habitan en
bésicé de salud a Porcentaje de A: Personas atendidas con salud basica clectronicos del el municipio de
9.000 personas sin personas no itinerante. Sistema Intearal San Luis Potosi
dérecholr)\abiencia con atendidas con B: Numero programado de personasa | Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municioal (S?M) solicitan los
L o salud basica no atender con salud basica no itinerante. . P o apoyos y
servicios basicos de o ; . . http://informediario.inf
" itinerante. C: Porcentaje de personas atendidas con . ) cumplen con los
salud no itinerante. o L ol y registros internos -
salud basica no itinerante. . requisitos para
del rea responsable. .
su otorgamiento.
C4A3. Prestacion de C=(A/B)X100, donde: R;p‘::s;os ;Iescl'c%gos
21,024 servicios Porcentaie de A: Servicios basicos de salud itinerante Electr()nicos deyl La poblacién del
basicos de salud servicios bJésicos prestados. Sistema Intearal Municipio acude
itinerante en colonias, de salud itinerante B: Numero programado de servicios Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municioal (S?M) ala convocatoria
localidades y restados basicos de salud itinerante. hito: //ir‘l)forme diarioinf |V difusion
comunidades fuera de P ’ C: Porcentaje de servicios basicos de piifinic L programada.
b o y registros internos
la mancha urbana. salud itinerante prestados. .
del area responsable.
C=(A/B)X100, donde:
o e an| PIOTSEG | b dos et s pres
3,372 apoyos a poy 9 . para por medios fisicos y "
S a personas en a medicamentos y estudios . La  poblacion
personas en situacion situacion de especializados. electronicos del solicita los vales
gic\::jlgrerabHMad par: vulnerabilidad para B: Numero programado de apoyos a Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia a'j;eig?aallrgﬁ\;?l cumple con los
medicamentos y acceder a entregar a personas en situacion de hitp: /ir?forme diario.inf requisitos para
estudios medicamentos y vulnerabilidad para acceder a ol ) registros interﬁos su otorgamiento.
o estudios medicamentos y estudios especializados. yreg
especializados. - ; ) del &rea responsable.
especializados. C: Porcentaje de apoyos entregados a
personas en situacion de vulnerabilidad.
El  proveedor
C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos gg:rr]e%a formae "
Porcentaje de A: Paneles solares instalados en hogares orp medios fisicos Exis{)eny Iés
C5A1. Instalacion de | paneles solares | de familias en situacion de vulnerabilidad. glectrénicos de‘yl condiciones
1,500 paneles solares instalados en B: Numero programado de paneles Sistema Intearal | ambientales
en hogares de familias hogares de solares para instalar en hogares de Porcentaje | 80% 100% Gestion Eficacia Municioal (S?M) estructurales deyl
en situacion  de familias en familias en situacion de vulnerabilidad. htt '//ir?formediario inf | hogar para que
vulnerabilidad. situacion de C: Porcentaje de paneles solares pLAne L gar para d
L ) " ol y registros internos | pueda ser
vulnerabilidad. instalados en hogares de familias en del 4 b instalad d
situacion de vulnerabilidad. el area responsaple. | Instalado — cada
uno de los
equipos.
Se cuenta con
C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos | condiciones
Porcentaje de A: Implementos de mejoramiento en las por m,e(.j'os fisicos y soual’esl,
C5A2. Entrega de . L electronicos del | economicas,
10,000 implementos implementos de Viviendas eniregados. Sistema Integral | politicas,
T P mejoramiento de | B: Ndmero programado de implementos | Porcentaje |  75% 100% Gestion Eficacia - g potticas,
de mejoramiento en la vivienda de meioramiento en la vivienda Municipal (SIM) | ambientales y de
vivienda. R joram ; ’ http://informediario.inf | salud.
entregados. C: Porcentaje de implementos de : )
i - ol y registros internos
mejoramiento de vivienda entregados. .
del area responsable.
Las familias
solicitan el
C5A3. Instalacion de C=(A/B)X100, donde: R:r”‘:::jios ;:'C%g"s gg;’“’ V°“mp'|§’;
1,500 cisternas y . A: Cisternas o aljibes instalados en el por me Y L
finacos en hogares | _ Porcentajt_e de hogar el_ectronlcos del requnsﬁ_og y
. cisternas o tinacos N : . h N o ” — Sistema Integral | procedimiento
con carencia de . B: NUmero programado de cisternas o | Porcentaje | 78% 100% Gestion Eficacia - .
lugares ara el instalados en aliibes para instalar en hogares Municipal (SIM) | establecidos.
alﬁwacenami‘?ento de hogares. C: FJ’orcer?taje de cisternas og tinaéos hitp:/finformediario.inf | Se cuenta con
a0ua ' instalados en hoaares o/ y registros internos | las condiciones
gua. gares. del area responsable. | ambientales
para la
instalacion.
C=(ABJX100, donde: R:rp;r;fﬁor:fcigfooss las familias
C5A4. Entrega de Porcentaje de A: Familias beneficiadas con apoyo Zlectr()nicos del y solicitan el
apoyos alimentarios familias alimentario. Sistema Inteqral apoyo y cumplen
integrales a 55,300 | beneficiadas con B: Numero programado de familias a Porcentaje | 82% 100% Gestion Eficacia Municioal (Sﬁ\/l) con los
familias con carencia apoyos beneficiar con apoyos alimentarios. htto: //ir?forme diario.inf requisitos y
alimentaria. alimentarios. C: Porcentaje de familias beneficiadas of P reqistros interﬁos procedimiento
con apoyos alimentarios. ¥ g establecidos.

del area responsable.




Actividades

Se brindan

C=(A/B)X100, donde: Reportes  recibidos educativas 2
C5A5. Entrega de Porcentaje de A: Apoyos entregados a nifias, nifios y por medios fisicos y
9 o sectores menos
50,000 apoyos en | apoyos entregados jovenes. electronicos del favorecidos
especie y en efectivo |  a nifias, nifios y B: Nimero programado de apoyos para . o o " — Sistema Integral Y
" S Porcentaje | 70% 100% Gestion Eficacia - cumplen con los
para el fomento a la | jévenes para el entregar a nifias, nifios y jovenes. Municipal (SIM) requisitos
educacion de nifias, acceso ala C: Porcentaje de apoyos entregados a http://informediario.inf esili uados  en
nifios y jovenes. educacion. nifias, nifios y jovenes para el acceso a la ol y registros internos las P redlas  de
educacion. del area responsable. °9
operacion.
Los  usuarios
Reportes  recibidos ﬁcei?g.:mtiz:g
C5A6. Instalacién de por medios fisicos y nocturn(i
un espacio de Numero de _ . electronicos del
alojamiento de espacios de B=2 A, donde: Sistema Integral durante el
) . pacic A: Espacio de alojamiento instalado. Espacio 1 1 Gestion Eficacia - g periodo invernal,
personas en situacion alojamiento N . - Municipal (SIM) .
: B: Numero de espacios de alojamiento T o teniendo acceso
de calle en caso de instalados. ) http://informediario.inf o
o instalados. - B a servicios
emergencia invernal. o y registros internos bésicos de
del rea responsable. :
comida e
higiene.
Los  usuarios
acceden a tener
C5A7. Atencién de 7 Reportes  recibidos | un alojamiento
personas en el Numero de B=X A, donde: por medios fisicos y | nocturno
Albergue Nuestra personas A:Persona atendida en el Albergue electronicos del | durante el
Casa para personas | atendidas en el Nuestra Casa. Personas 7 7 Gestion Eficacia | Sistema Integral | periodo invernal,
en situacion de calle | Albergue Nuestra B: Numero total de personas atendidas Municipal (SIM) | teniendo acceso
con espacios de Casa. en el Albergue Nuestra Casa. http://informediario.inf | a servicios
alojamiento. of. basicos de
comida e
higiene.
" El sector rural es
COA1. Entrega de C=(AB)X100, donde: Reportes reaibidos | o1eficiado con
) . por medios fisicos y
1,000 apoyos a Porcentaje de A: Apoyos al sector rural entregados. clectrénicos del cada uno de los
personas del sector | apoyos entregados B: Numero programado de apoyos al Porcentaje |  40% 100% Gestion Eficacia | Sistema Integral programas y
rural para su a personas del sector rural. - llegan a manos
) . . Municipal (SIM)
desarrollo  productivo sector rural. C: Porcentaje de apoyos entregados a T o de productores
L http://informediario.inf
en caso de crisis. personas del sector rural. ol que en verdad
' |0s necesiten.
C=(A/B)X100, donde:
C6A2. Instalacion de 4 r:é(:irﬁﬁ)r:ajzrg?a rotecAr;iéMnO(iljoer\:e;:;aci?nprigf«:sctlggLﬁn de Rr?rpr%réi?orse?ilsbifooss Se cuenta con
médulos para la pa P e clon y pormed y los  espacios
” produccion, cactaceas instalados. electrénicos del
producqon, proteccion B: NUmero programado de médulos para . . — Sistema Integral adgcuado§ para
proteccion, ] ' ] - A Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia - la instalacion de
conservacion conservacion y la produccién, proteccion, conservacion y Municipal (SIM) cada uno de los
” y forestacion de forestacion de cactaceas. http://informediario.inf .
forestacion de . . ; . h ] maédulos.
cacticeas lcactaceas C: qu’centaje delr’nodulos para ll’a ol y registros internos
' instalados. produccidn, proteccion, conservacion y del &rea responsable.
forestacion de cactaceas instalados.
C6A3.  Construccién C=(A/B)X100, donde: Reportes recibidos fﬁ °“e”e‘2 b
de 1 Centro Porcentaje de A: Actividades realizadas para la por medios fisicos y P
- . ” . - donado para la
Tecnolégico para el avance en la instalacion del Centro Tecnoldgico electronicos del construcoion del
desarrollo de instalacion del B: Numero programado de actividades | Porcentaje 0 100% Gestion Eficacia | Sistema Integral Centro
conocimientos para la Centro para la instalacién del Centro Municipal (SIM) Tecnoléaico
productividad en el Tecnoldgico. Tecnoldgico. http://informediario.inf a00V0 gde Ioz
sector rural. C: Porcentaje de avance en la instalacion of. poyo
- ejidatarios.
del Centro Tecnoldgico.
" Las familias
Reportes  recibidos
C6A4. Instalacion de C=(A/B)X100, donde: por medios fisicos y ggﬁg‘cfgugg{‘o S'f’s
20 huertos familiares ) A: Huertos familiares instalados. electronicos del )
para la productividad Porcentajg'de B: NUmero programado de huertos . ” —— Sistema Integral que les permiten
alimentaria para su huertos familiares familiares Porcentaje 0% 100% Gestion Eficacia Municipal (SIM) cultivar
desarrollo  social 'y instalados. C: Porcentaje de huertos familiares http://informediario.inf l/ee%mt;fs’
econdmico. instalados. ol y registros internos Y
del area responsable apceder a una
" | dieta de calidad.
Porcentaje de C=(A/B)X100, donde: 22 Ccl:;rc]itiacioﬁzz
C6A5. Realizacion de ! A: Eventos de visibilizacion y fomento de Reportes  recibidos )
eventos de L . e necesarias para
2 eventos de Py actividades productivas del sector rural por medios fisicos y s
visibilizacién y Vlz?lznig'zg y realizados. Porcentaic electronicos del :2Sre:\1§:g§ncgﬁ
fomento de o B: Numero programado de eventos de ! 50% 100% Gestion Eficacia | Sistema Integral
o actividades S L - apoyo de
actividades . visibilizacién y fomento de actividades Municipal (SIM)
. productivas del . o Lo productores,
productivas del sector productivas del sector rural. http://informediario.inf
sector rural sector

rural.

realizados.

C: Porcentaje de eventos de visibilizacion
y fomento de actividades.

of.

agropecuario 'y
Municipio.




