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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA'Y EDUCACION
Unidad Administrativa Responsable: Direccion de Educacion Municipal, Direccion del Sistema Municipal DIF

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre

Eje: Ciudad familiarmente sostenible

Evaluacion Fin:

Evaluacion Propésito:

Evaluaciéon Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Evaluacion Componente 3:

Durante el 2025, no se cuenta con informacion disponible para reportar este indicador. La informacion necesaria para
reportar el indicador atn no es publicada por la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar, se estima que a esta sera publicada a més tardar el 30 de enero de 2026.

Durante el 2025, no se cuenta con informacién disponible para reportar este indicador. La informacion necesaria para
reportar el indicador atin no es publicada por la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar, se estima que a esta sera publicada a mas tardar el 30 de enero de 2026.

Durante el 2025, se avanzo un 126.82% en la implementacion de |a estrategia para el desarrollo educativo de los
integrantes de las familias mediante acciones orientadas a fortalecer la educacion inicial, preescolar, la estimulacion
temprana, la formacion cultural y la participacion ciudadana. Se atendio a nifias y nifios en los Centros Educativos, se
instalaron espacios de estimulacion temprana y se realizaron intervenciones en jardines de nifios, escuelas primarias,
secundarias y espacios formativos y culturales. Asimismo, se desarrollaron actividades en bibliotecas municipales para
formentar la lectura, se consolidaron eventos y programas de aprendizaje, y se llevaron a cabo acciones para la
conformacion del Cabildo Infantil y la entrega del Premio Municipal Docente. De manera complementaria, se realizaron
actividades culturales, deportivas y recreativas.

Durante 2025 se avanz6 un 103.76% en la implementacion de la estrategia de atencion a la violencia y discriminacion
hacia grupos en situacion de vulnerabilidad y grupos prioritarios, mediante la prestacion de servicios integrales a mujeres,
nifias, nifos, adolescentes y personas adultas mayores en situacion de violencia. Los apoyos incluyeron atencion en
trabajo social, psicologia, criminologia, juridica, médica, asi como la imparticion de talleres de prevencion de violencia de
género y capacitacion en habilidades socioemocionales, convivencia pacifica, salud mental, educacion sexual y crianza
positiva. Asimismo, se realizaron acciones de inclusion y fortalecimiento de los clubes de personas adultas mayores, con
actividades recreativas, talleres de manualidades, activacion fisica, acompafamiento y registro en programas de
bienestar, entre otros.

Durante el 2025, la estrategia de acceso a la salud implementada avanzé un 94.24% respecto de la meta anual, mediante
la atenci6n integral de la poblacion a través de los Centros de Salud, el programa Ruta de la Salud 2.0 y la Unidad Bésica
de Rehabilitacion, brindando servicios médicos, odontolégicos, psicolégicos, de rehabilitacion y tratamiento especializado.
Se realizaron acciones de salud mental, capacitacion y prevencion de riesgos dirigidas al personal del DIF y a
instituciones educativas, contribuyendo al fortalecimiento del bienestar y la calidad de vida de la poblacion.



Evaluacion Componente 4:

Evaluacion Componente 5:

Evaluacion Componente 6:

Durante el 2025, la implementacion de estrategia para la transversalizacion de la perspectiva familiar obtuvé un 105.19%
de la meta anual. Se brindaron asesoramientos a familias con adolescentes en zonas con altos indices de violencia y
adicciones, consultorias en Balance Trabajo-Familia al sector empresarial, y atencién a personas en los Centros de
Atencion Familiar a traves de talleres y cursos diversos. Asimismo, se llevaron a cabo tianguis artesanos amables que
generaron espacios de comercializacion para emprendedoras y emprendedores locales, promoviendo el consumo
responsable y fortaleciendo la economia familiar.
Durante el 2025 la implementacion de la estrategia para el desarrollo de las familias del sector rural de forma sustentable
obtuvo un avance de 89.95% respecto a la meta anual. Mediante la realizacion de acciones integrales orientadas a
mejorar el bienestar, la alimentacién y el acceso a espacios recreativos y educativos. Se otorgaron kits nutricionales a
nifias y nifos, asegurando que cada beneficiario recibiera tres entregas a lo largo del periodo, con el proposito de
fortalecer su alimentacion y desarrollo integral. Asimismo, se realizd la instalacion de una ludoteca equipada en la
localidad de Mesa de los Conejos, completando todas las actividades necesarias para su habilitacion y puesta en
funcionamiento, con el objetivo de proporcionar un espacio de aprendizaje, recreacion y desarrollo para la infancia.

Durante 2025 se avanzo un 83.83% en la implementacion de la estrategia para el desarrollo de las personas con
discapacidad mediante acciones integrales de atencion especializada, inclusién social y accesibilidad universal. Se
brindaron servicios en el Centro Municipal de Autismo, transporte adaptado, capacitacion en inclusion y diagnosticos de
accesibilidad en espacios publicos, instituciones educativas y empresas. Ademas, se entregaron ayudas técnicas, como
sillas de ruedas y bastones, para favorecer la movilidad y autonomia de las personas beneficiadas.
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Durante el 2025, se avanzd un 126.82% en la
implementacion de la estrategia para el desarrollo
educativo de los integrantes de las familias mediante
acciones orientadas a fortalecer la educacion inicial,
preescolar, la estimulacion temprana, la formacion
cultural y la participacion ciudadana. Se atendio a
nifias y nifios en los Centros Educativos, se instalaron
espacios de estimulacion temprana y se realizaron
intervenciones en jardines de nifios, escuelas
primarias, secundarias y espacios formativos y
culturales. Asimismo, se desarrollaron actividades en
bibliotecas municipales para fomentar la lectura, se
consolidaron eventos y programas de aprendizaje, y
se llevaron a cabo acciones para la conformacion del
Cabildo Infantil y la entrega del Premio Municipal
Docente. De manera complementaria, se realizaron
actividades culturales, deportivas y recreativas.

Durante el 2025, se atendio en promedio a 469 nifias
y nifios en los Centros Educativos con educacion
inicial y preescolar, lo que refleja un nivel de
cumplimiento inferior a la meta anual, al alcanzar el
78.21%. La meta no se cumplid en su totalidad debido
a que, durante el ciclo escolar, se registrd una menor
demanda de solicitudes de ingreso a estos centros
educativos.

Durante el 2025, se realizé la instalacion de 6
espacios de estimulacion temprana, lo que representa
un cumplimiento del 100% de la meta anual. Los
espacios fueron instalados en los siguientes centros
educativos: 1. Lidia Pérez Zavala 2. Mi Ciudad, en el
area de lactantes. 3. Abasolo 4. Satélite 5.
Tangamanga 6. Estefania Castafieda

Durante el 2025, se realiz6 la intervencion en 31
centros educativos y bibliotecas municipales, lo que
representa un cumplimiento del 100% de la meta
anual. Las acciones se llevaron a cabo en diversos
centros educativos y culturales del municipio,
incluyendo el Jardin de Nifios Manuel José Othén,
Juan Escutia, Francisco Gabilondo Soler, Julian
Carrillo y Salvador Nava Martinez; las primarias
Vicente Guerrero, Emiliano Zapata, General Alvaro
Obregon, Guadalupe Victoria, Manuel Muro,
Presidente Cardenas y Josefa Ortiz de Dominguez;
las secundarias Ponciano Arriaga y Benito Juarez; la
Escuela Municipal de Formacion Musical; y las
bibliotecas Enrique Almazan Nieto, Juan José Arreola,
Sor Juana Inés de la Cruz y la Biblioteca Popular.
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Durante el 2025 se realizaron 11 actividades en las
bibliotecas municipales con el propésito de fomentar el
habito de la lectura, lo que representa un
cumplimiento del 100% de la meta anual. Las
actividades desarrolladas fueron las siguientes:
-Tertulias literarias -Circulos de lectura -Récord lector
-Teatro en atril -Hora del cuento -Cine club
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Durante el 2025 se realizaron 10 actividades para
consolidar a San Luis Potosi como Ciudad del
Aprendizaje, lo que representa un cumplimiento del
100% de la meta anual. Las actividades fueron las
siguientes: 1. Recorrido del Aprendimovil. 2. Gestién
para la firma del Convenio Especifico de Colaboracion
para la organizacion y logistica de la Reunion Anual
2025. 3. Reuniones de trabajo con la Red de
Ciudades del Aprendizaje. 4. Realizacion de la
Reunion Anual. 5. Sesion dirigida a alcaldes con
intercambio de experiencias exitosas de Corea. 6.
Foro Internacional de Estrategias Educativas. 7.
Nueva etapa de visitas del Aprendimovil. 8. Reuniones
de trabajo para la organizacion del Festival del
Aprendizaje 2025. 9. Invitacion a los integrantes del
Consejo al diplomado La practica docente multigrado
en el contexto de la Nueva Escuela Mexicana. 10.
Realizacion del Festival del Aprendizaje.

Durante el 2025 se realizaron 11 actividades de las 11
programadas a realizar para la implementacion del
Cabildo Infantil, lo que representa un cumplimiento del
100% de la meta anual. Las acciones desarrolladas
fueron las siguientes: 1. Elaboracion de la
convocatoria. 2. Presentacion y revision de la
convocatoria en la Comisién de Educacion. 3.
Adecuaciones a la convocatoria. 4. Emision del
dictamen por parte de la Comision de Educacion. 5.
Aprobacion por el Cabildo Municipal. 6. Publicacion de
la convocatoria en medios oficiales. 7. Recepcion de
53 propuestas de participacion. 8. Evaluacion y
seleccion de las propuestas recibidas. 9. Publicacion
en redes sociales de los integrantes del Cabildo
Infantil 2025. 10. Contacto y coordinacion con padres
de familia. 11. Realizacion del evento protocolario de
integracion del Cabildo Infantil.
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Educativos Municipales
para Diciembre del 2025

Diciembre del 2025.

Durante el 2025 se realizaron 7 actividades de las 7
progrmadas a realizar para la entrega del Premio
Municipal Docente 2025, lo que representa un
cumplimiento del 100% de la meta anual. Las
acciones desarrolladas fueron las siguientes: 1.
Elaboracion de la convocatoria. 2. Envio de la
convocatoria, mediante oficio, a los integrantes de la
Comision de Educacion para su revision previa. 3.
Presentacion de la convocatoria ante el Consejo,
incluyendo sesién de trabajo, emision de
observaciones y validacion correspondiente. 4.
Publicacién de la convocatoria en medios oficiales. 5.
Recepcion y evaluacion de las propuestas
participantes. 6. Seleccion de las y los docentes
ganadores. 7. Realizacion del evento de entrega del
Premio Municipal Docente 2025.

Durante el ejercicio 2025 se registraron 1,835 alumnos
inscritos en los centros educativos municipales,
respecto de una meta programada de 1,800 alumnos,
lo que representa un cumplimiento del 101.94 % de la
meta anual.
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Prestacion de 10,957
servicios integrales a
mujeres que viven en
situacion de violencia

Porcentaje de servicios
integrales brindados a
mujeres que viven en
situacion de violencia.

Durante el 2025 se realizaron 29 actividades
culturales, deportivas y recreativas orientadas a
fortalecer la formacién integral del sistema educativo,
lo que representa un sobrecumplimiento del 362.50%
de la meta anual. Algunas de las actividades fueron:
-Torneo interno de ajedrez. -Concurso interno de
escoltas. -Conmemoracion del Dia de la Diversidad
Cultural. -Reciclaton en las instalaciones de la Escuela
Francisco Gabilondo Soler. -Graduaciones y actos
civicos. -Platicas preventivas. -Visitas culturales y
recorridos educativos. -Concursos académicos y
talleres formativos. -Torneos deportivos. -Taller Solve
for Tomorrow 2025 de Samsung. -Maraton de lectura.
-Torneo de futbol. La meta se supero debido al
incremento del interés y la participacion de las y los
estudiantes, lo que permitid desarrollar un mayor
numero de actividades.

Durante 2025 se avanzd un 103.76% en la
implementacion de la estrategia de atencion a la
violencia y discriminacion hacia grupos en situacion de
vulnerabilidad y grupos prioritarios, mediante la
prestacion de servicios integrales a mujeres, nifas,
niflos, adolescentes y personas adultas mayores en
situacion de violencia. Los apoyos incluyeron atencion
en trabajo social, psicologia, criminologia, juridica,
médica, asi como la imparticion de talleres de
prevencion de violencia de género y capacitacion en
habilidades socioemocionales, convivencia pacifica,
salud mental, educacion sexual y crianza positiva.
Asimismo, se realizaron acciones de inclusion y
fortalecimiento de los clubes de personas adultas
mayores, con actividades recreativas, talleres de
manualidades, activacion fisica, acompariamiento y
registro en programas de bienestar, entre otros.

Durante el 2025, se prestaron 12,056 servicios
integrales a mujeres que viven en situacion de
violencia, lo que representa el 110.03% de la meta
anual. Los servicios otorgados abarcaron trabajo
social, psicologia, criminologia, atencién médica,
atencion juridica y canalizacion a refugio.

Prestacion de 2,589
servicios integrales a
adultos mayores que
viven en situacion de
violencia

Porcentaje de servicios
integrales brindados a
adultos mayores que
viven en situacion de
violencia.
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situacion de violencia
familiar.

Durante el 2025, se prestaron 2,619 servicios
integrales a personas adultas mayores en situacion de
violencia lo que representa el 101.16% de la meta
anual. Los servicios abarcaron trabajo social, atencion

juridica y psicolégica.

Prestacion de 2,589
servicios integrales a
nifias, nifos y

adolescentes que viven
en situacion de violencia

Porcentaje de servicios

brindados a nifias, nifios
y adolescentes que viven
en situacion de violencia.

Durante el 2025, se prestaron 2,533 servicios
integrales y multidisciplinarios a través de la Unidad
de Atencion a la Violencia Familiar, lo que representa
el 97.84% en la meta anual. Los servicios brindados
incluyeron atencién en trabajo social, terapia
psicologica y la imparticion de talleres orientados a la
prevencién de la violencia de género.

Durante el 2025, se brindaron 2,657 servicios a ninas,
nifios y adolescentes en situacion de violencia, lo que

representa el 102.63% de la meta anual. Los servicios
abarcaron principalmente trabajo social, atencién
juridica y psicolégica.

Proporcion de 2,589
servicios juridicos en
materia familiar a las

personas que requieren

la intervencion de
autoridad jurisdiccional

Porcentaje de servicios
juridicos brindados en
materia familiar.

Durante el 2025, se proporcionaron 2,929. servicios

juridicos en materia familiar, lo que representa el

113.13% de la meta anual.
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Durante el 2025 se realizaron 203 acciones de
atencion en materia de inclusién de personas adultas
mayores, lo que representa el 101.50% de la meta
anual. Las actividades se desarrollaron principalmente
en los clubs de personas adultas mayores y
comprendieron, entre otras, las siguientes:
-Capacitaciones en bisuteria. -Elaboracion de
gelatinas artisticas. -Talleres de galletas decoradas.
-Sesiones de activacion fisica. -Renovacion de
comités de los clubes. -Visitas de seguimiento y
acompanamiento a clubes de adultos mayores.
-Talleres de elaboracion de dulces tipicos.
-Conmemoracion del Dia de la Madre y del Padre.
-Apoyo en el registro y alta de beneficiarios en el
programa IMSS Bienestar.

Durante el 2025 se realizaron 50 acciones orientadas
al sano desarrollo de nifias, nifios, adolescentes y
adultos, lo que representa un cumplimiento del 100%
de la meta anual. Las acciones consistieron en
capacitaciones Y talleres dirigidos a la comunidad
educativa y a la poblacién en general, con temas
enfocados en salud mental, prevencion del acoso
escolar, atencion al cutting, convivencia pacifica,
educacion sexual y prevencion, habilidades
socioemocionales, crianza positiva, autoestima y
autoconocimiento. Estas actividades se llevaron a
cabo principalmente en escuelas municipales y
espacios comunitarios, con el propésito de fortalecer
el bienestar emocional, prevenir conductas de riesgo y
promover entornos escolares y familiares mas
saludables y seguros.

Durante el 2025, la estrategia de acceso a la salud
implementada avanzé un 94.24% respecto de la meta
anual, mediante la atencion integral de la poblacion a
través de los Centros de Salud, el programa Ruta de
la Salud 2.0 y la Unidad Basica de Rehabilitacion,
brindando servicios médicos, odontoldgicos,
psicologicos, de rehabilitacion y tratamiento
especializado. Se realizaron acciones de salud
mental, capacitacion y prevencion de riesgos dirigidas
al personal del DIF y a instituciones educativas,
contribuyendo al fortalecimiento del bienestar y la
calidad de vida de la poblacion.

Durante el 2025, se atendieron a 10,964 personas con
servicios de salud béasica no itinerantes, lo que
representa el 101.52% de la meta anual. Las personas
fueron atendidas a través de los cinco Centros de
Salud con los siguientes servicios: consulta medica
general, salud dental, enfermeria, dispensario y
rehabilitacion.
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Durante el 2025 se brind6 atencion a 8,432 personas
mediante servicios basicos de salud itinerante, lo que
representa el 64.86% de avance en la meta anual. La
atencion se proporciono a traves del programa Ruta
de la Salud 2.0, mediante el cual se ofrecieron
servicios de consulta médica general, atencion dental,
64.86%]|examenes de optometria y audiometria, asi como
estudios de ultrasonido mamario, mastografias,
andlisis de laboratorio y otros servicios
complementarios. La meta no fue alcanzada en su
totalidad debido a la disminucion en la participacion de
las personas y en la solicitud de los servicios
proporcionados por la Ruta de la Salud 2.0.
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Actividad  |tema Balance en el sector empresarial C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

Trabajo-Familia en el

sector empresarial

sobre el tema Balance
Trabajo-Familia

71.40%

Durante el 2025, se beneficié a 357 personas
mediante el acceso a tratamiento medico
especializado, lo que representa un avance del
71.40% en la meta anual. Dichos apoyos se
destinaron principalmente a la atencién de
tratamientos oncologicos y de padecimientos que
requieren control médico permanente. La meta no fue
alcanzada en su totalidad debido a la disminucién en
el numero de solicitudes presentadas por las personas
para recibir apoyos destinados a tratamiento médico

especializado.

Durante el 2025 se proporcionaron 3,527 servicios
psicolégicos para la atencion de la salud mental, lo
que representa un 121.62% de la meta anual. La meta
fue superada debido a que, con la apertura del Centro
de Salud Mental, se ampli6 la capacidad de atencion y
se brindd un mayor nimero de servicios a la
poblacion.

Durante el 2025 se otorgaron 146,357 servicios en la
Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR) a personas
con y sin discapacidad, lo que representa un 110.04%
de la meta anual. Los servicios brindados incluyeron
atencion en rehabilitacion fisica, neuropsicologia,
psicologia con procesos terapéuticos especificos,
atencion especializada en TDAH y dificultades de
aprendizaje, asi como servicios dentales y otras
acciones complementarias de apoyo a la salud.

Durante el 2025 se realizaron 10 acciones orientadas
a reducir las brechas relacionadas con la salud
mental, lo que representa un cumplimiento del 100%
de la meta anual. Dichas acciones consistieron en
capacitaciones sobre salud mental y prevencion del
suicidio dirigidas al personal del DIF Municipal. De
igual manera, se impartieron capacitaciones en
instituciones educativas para reforzar la prevencién de
riesgos y del suicidio en nifias, nifos, adolescentes y
juventudes.

Durante el 2025, la implementacion de estrategia para
la transversalizacion de la perspectiva familiar obtuvo
un 105.19% de la meta anual. Se brindaron
asesoramientos a familias con adolescentes en zonas
con altos indices de violencia y adicciones,
consultorias en Balance Trabajo-Familia al sector
empresarial, y atencion a personas en los Centros de
Atencion Familiar a través de talleres y cursos
diversos. Asimismo, se llevaron a cabo tianguis
artesanos amables que generaron espacios de
comercializacion para emprendedoras y
emprendedores locales, promoviendo el consumo
responsable y fortaleciendo la economia familiar.

Durante el 2025, se proporcionaron 656
asesoramientos dirigidos a familias con adolescentes
que habitan en colonias con altos indices de violencia
y adicciones, lo que representa un 108.33% en la
meta anual.

Durante el 2025, se proporcionaron 91 consultorias en
materia de Balance Trabajo-Familia al sector
empresarial, lo que representa un 113.75% en la meta
anual.




Atencion de 5,000
personas con talleres,

Porcentaje de personas
beneficiadas con talleres,
cursos y actividades en

Durante el 2025, se atendio a 4,885 personas
mediante talleres, cursos y diversas actividades
impartidas en los Centros de Atencion Familiar, lo que
representa un 97.70% de avance en la meta anual. La
poblacion beneficiada participé en talleres de
bisuteria, zumba, corte y confeccidn, belleza, bordado
de liston, elaboracion de velas, manualidades,
crochet, entre otros.

Durante el 2025, se realizaron 12 tianguis artesanos
amables en los Centros de Atencién Familiar, lo que
representa un cumplimiento del 100% de la meta
anual. Estas actividades permitieron generar espacios
de comercializacion para emprendedoras y
emprendedores locales, asi como promover el
consumo responsable y el fortalecimiento de la
economia familiar. A través de los tianguis se impulsd
la oferta de productos artesanales y elaborados de
manera local, beneficiando de forma directa a las
familias participantes.

Durante el 2025 la implementacion de la estrategia
para el desarrollo de las familias del sector rural de
forma sustentable obtuvo un avance de 89.95%
respecto a la meta anual. Mediante la realizacion de
acciones integrales orientadas a mejorar el bienestar,
la alimentacion y el acceso a espacios recreativos y
educativos. Se otorgaron kits nutricionales a ninas y
ninos, asegurando que cada beneficiario recibiera tres
entregas a lo largo del periodo, con el propésito de
fortalecer su alimentacion y desarrollo integral.
Asimismo, se realizo la instalacion de una ludoteca
equipada en la localidad de Mesa de los Conejos,
completando todas las actividades necesarias para su
habilitacion y puesta en funcionamiento, con el
objetivo de proporcionar un espacio de aprendizaje,
recreacion y desarrollo para la infancia.

Durante el 2025, se otorgaron kits nutricionales a
4,000 nifias y nifios para contribuir a su adecuado
desarrollo, lo que representa un 80% de avance en la
meta anual. Cada beneficiaria y beneficiario recibi6 un
total de tres kits nutricionales a lo largo del periodo,
con el propésito de fortalecer su alimentacion y
bienestar.

Durante el gjercicio 2025 se realizaron 5 de las 5
actividades programadas para la instalacion de una
ludoteca equipada, lo que representa un cumplimiento
del 100% de la meta anual. Estas acciones estuvieron
orientadas a la habilitacion y puesta en
funcionamiento de la ludoteca en la localidad de Mesa
de los Conejos,

Durante 2025 se avanzo un 83.83% en la
implementacion de la estrategia para el desarrollo de
las personas con discapacidad mediante acciones
integrales de atencion especializada, inclusion social y
accesibilidad universal. Se brindaron servicios en el
Centro Municipal de Autismo, transporte adaptado,
capacitacion en inclusion y diagnosticos de
accesibilidad en espacios publicos, instituciones
educativas y empresas. Ademas, se entregaron
ayudas técnicas, como sillas de ruedas y bastones,
para favorecer la movilidad y autonomia de las
personas beneficiadas.

Actividad  |cursos y actividades en A C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
los Centros de Atencion Ir?:n%ﬁ::ms de Atencion
Familiar. ’
Realizacion de 12 Porcentaje de Tianguis
. Tianguis artesanos realizados en los Centros . ;
Actividad 1 hables en los Centros  |de Atencién Familiar. C=(A/BX100 | Porcentajs 100.00
de Atencion Familiar
i Porcentaje de
e e i [TBEmertacen dea
estrategia para el i :
Componente 5 |del sector rural de forma desarrollo de las familias X=(A+B)/2 Porcentaje 100.00
sustentable del sector rural de forma
implementada sustentable.
St‘;fg%'r‘:;?géoadg ggg Porcentaje de nifias y
Actividad  |M-iriciana . nifios beneficiados con C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
nifias y nifios para su kits nutricionales
desarrollo ’
Instalacion de una Parcentaje de instalacion )
Actividad  |ludoteca equipada en de una ludoteca C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
una comunidad rural equipada.
; Porcentaje de
E:ts[:r‘reo?llg gg'}i:l implementacion de la
Componente 6 |personas con g:g::?éﬂg g:rl': s’ G= (A+B!;C+D+E) Parcentaje 100.00]
discapacidad personas con
implementada discapacidad.
ser?\fit;gf Saiz IL? éstggcién Porcentaje de servicios
Actividad  |del espectro autista en el proporcionados para la C=(A/B)X100 Parcentaje 100.00

Centro Municipal de
autismo

atencion del espectro
autista

Durante el 2025, se prestaron 10,323 servicios para la
atencion del espectro autista en el Centro Municipal
de Autismo, lo que representa un 98.31% de avance
en la meta anual. Dichos servicios incluyeron talleres y
platicas bajo el enfoque
familia-casa-escuela-sociedad, asesorias individuales
dirigidas a madres y padres de familia, atencion a
nifias y nifios, asi como diversas acciones de
acomparnamiento y orientacién especializada.




Otorgamiento de 3,400 " -
servicios de transporte Eﬁ;%zr:itgéeacgesr:m;? =
Actividad  |adaptado a personas conf oo discapacidad y su C=(A/B)X100 Parcentaje
discapacidad y su familia ¢ .. "
Porcentaje de
Capacitacion de 550 [Corstancias de
i ersonas en temas de  [Capacitacion <
Actividad P o, de inclusion de personas | C=(A/B)X100 Porcentaje
inclusion de personas di idad
con discapacidad cof dhscapacics
entregadas.
Realizacion de 100 Porcentaje de
- diagnosticos de Diagnosticos de i )
Actividad |5 casibilidad Universal  |Accesibilidad Universal | C=(A/BIX100 | Porcentaje
en el Municipio realizados
Entrega de 950 ayudas
- técnicas a personas en  |Porcentaje de ayudas L ;
Actividad |y acion de técnicas entregadas. C=(A/B)x100 | Porcentaje
vulnerabilidad

Durante el 2025, se otorgaron 2,336 servicios de
transporte adaptado a personas con discapacidad y
sus familias, lo que refleja un nivel de cumplimiento
68.71%|inferior a la meta anual, al alcanzar un 68.71% de
avance. La meta no se cumplié en su totalidad debido
a que se registrd una menor demanda de solicitudes
para acceder a este servicio.

Durante el 2025, se entregaron 493 constancias de
capacitacion en temas de inclusion de personas con
discapacidad, lo que representa un 89.64% de avance
en la meta anual. Dichas constancias correspondieron
a la participacion en talleres de Lengua de Sefias
Mexicanas, sistema Braille y acciones de
sensibilizacion y toma de conciencia, orientadas a
fortalecer una cultura de inclusién y accesibilidad.

Durante el 2025, se realizaron 93 diagnosticos de
accesibilidad universal, lo que representa un 93% de
avance en la meta anual. Estos se llevaron a cabo en
espacios publicos, instituciones educativas y
empresas privadas, con el objetivo de identificar
barreras fisicas y proponer acciones para garantizar
entornos mas inclusivos y accesibles. Entre los
lugares evaluados destacan bibliotecas municipales,
oficinas del Registro Civil, el Deportivo Popular
Capricornio, el Callejon 7B y diversos espacios del
Centro Historico. Asimismo, se efectuaron
diagnosticos en empresas como BIMBO, WABTEC,
Laboratorio Castro Patton, La Bene San Luis y
Honeywell, asi como en centros educativos, entre
ellos la Primaria Emiliano Zapata, la Escuela Manuel
lJosé Othon, el Preescolar Julian Carrillo, la
Secundaria Ponciano Arriaga y universidades del
municipio.

Durante el 2025, se entregaron 660 ayudas técnicas a
personas en situacion de vulnerabilidad, lo que
representa un 69.47% de avance en la meta anual.
Las ayudas técnicas otorgadas consistieron
principalmente en sillas de ruedas de distintas
medidas, bastones y andaderas, con el propésito de
favorecer la movilidad y autonomia de las personas
beneficiadas.

69.47%
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: PROMOCION CULTURAL, TURISTICAY DEPORTIVA
Unidad Administrativa Responsable: Direccién de Cultura, Direccion de Turismo, Direccion de Deporte

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre

Eje: Ciudad familiarmente sostenible

Evaluacion Fin:

Evaluacion Proposito:

Evaluacién Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

La informacion correspondiente al ejercicio 2025 que reporta el movimiento del indicador aun no se encuentra disponible,
la Secretaria de Bienestar a Nivel Federal publicara informacién a finales de Enero. Sin embargo, los programas y
acciones implementados en materia cultural, deportiva y turistica han contribuido a mejorar la calidad de vida de las y los
habitantes del municipio.

Durante el 2025 se realizaron 814 actividades culturales, deportivas y turisticas de las 802 programadas, lo que
representa un 101.5% de cumplimiento de la meta anual. En el ambito cultural se llevaron a cabo fiestas patronales,
talleres, el Programa Capital Americana de la Cultura, Descentralizacion Cultural, Jardin del Arte en Tequis, Sdbados de
Ajedrez, festivales, muestras, conciertos conmemorativos, el Altar Monumental de Dia de Muertos y posadas
decembrinas. En turismo y gastronomia destacaron la Monumental Rosca de Reyes, el Festival Pan, Amor y Chocolate,
catas, callejoneadas, recorridos en turibis y mezcaleras, promocion en el Tianguis Turistico y ferias y festivales
gastronémicos. En deporte se realizaron eventos como el Festival Capital Urbano, fondos y maratones, ciclismo, box,
automovilismo, tenis y competencias nacionales e internacionales.

Durante el 2025 se beneficiaron a 700,000 personas con actividades culturales de las 600,000 programadas, lo que
representa un 116.67% de la meta anual. Se realizaron actividades culturales como fiestas patronales y tradicionales,
talleres culturales, el Jardin del Arte en Tequis, los Sabados de Ajedrez, el IV Festival Internacional San Luis en
Primavera, la Il Muestra Nacional del Danzdn, la 3% Semana de Teatro Independiente, el Torneo Municipal de Ajedrez, el
Concierto por el 433 aniversario de la Fundacion de la Ciudad, el XVIII Festival de Letras de San Luis Potosi, el Altar
Monumental de Dia de Muertos y las posadas en las fiestas decembrinas.

Durante el 2025 se registré un total de 948,798 turistas en la Capital Potosina de los 1,084,572 esperados, el nimero de
turistas crecid¢ aproximadamente un 20.4 % comparando los periodos de enero a octubre de los ejercicios 2024 y 2025,
cuando se obtenga el dato final de noviembre y diciembre la meta se alcanzara o superara. Durante el afo se realizaron
actividades de atraccion turistica y gastrondmica como la Monumental Rosca de Reyes, el Festival Pan, Amory
Chocolate, catas y degustaciones, callejoneadas, recorridos en turibls y mezcaleras, catas de productos potosinos en el
Tianguis Turistico en Baja California, el impulso al turismo gastronémico mediante experiencias culinarias, la exposicion
El Camino, el XIll Festival Internacional de Tunas y Estudiantinas, la colaboracion en la Copa San Luis Rey, la 112 Feria
del Pulque, el 4° Festival del Pan de Muerto.



Evaluacion Componente 3:

Durante el 2025 se realizaron 7,809 actividades deportivas de 7,780 programadas, lo que representa un 100.37% de
cumplimiento de la estrategia de fortalecimiento al derecho al deporte. Se realizaron actividades y eventos deportivos
como el Gran Fondo Raul Alcal4, la Clase Nacional de Box, el Gran Premio de Ciclismo La Pila, eventos de
automovilismo, un abierto internacional de tenis, el Maratén BMW Tangamanga, el Torneo de la Calle a la Cancha,
NASCAR México Series, clases por el Mes del Adulto Mayor, el Serial Trail Magico B. de Tlaxcala, el 1er Torneo de la
Liga Municipal de Softbol, Medio Maraton UASLP y Escalerillas, el 4° Medio Maratén La Capital del Deporte, los XII
Juegos Latinoamericanos de Policias y Bomberos, el Gran Fondo Nueva York y la etapa final de La Carrera

Panamericana.
Avance 50-79% 00
s 01
Total indicadores: 27
Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento
Unidad Acumulado de la
Resumen Nombre del Método de meta anual
Nivel ; i de Anual Descripcién del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Caleulo | ‘oo P
. " Definida por la La informacién correspondiente al ejercicio 2025 que
gocri‘gét:‘g;g;ab'rﬁgg?;ﬁg e Unidad de reporta el movimiento del indicador ain no se
o ; Planeacion y encuentra disponible, la Secretaria de Bienestar a
Fin f;cg:'ggg:ﬁcg: é?fl?uer';%o a sgmgg::f dr? opersonas Evaluacion de Porcentaie 38.60 0.00% Nivel Federal publicara informacidn a finales de Enero.
desarrollo turistico y ! vulr?erableg Programas para el ) ’ A Sin embargo, los programas y acciones
deportivo Desarrollo de la implementados en materia cultural, deportiva y
p : Secretaria de turistica han contribuido a mejorar la calidad de vida
Bienestar. de las y los habitantes del municipio.
Durante el 2025 se realizaron 814 actividades
culturales, deportivas y turisticas de las 802
programadas, lo que representa un 101.5% de
cumplimiento de la meta anual. En el &mbito cultural
se |levaron a cabo fiestas patronales, talleres, el
Programa Capital Americana de la Cultura,
Los habitantes del Descentralizacién Cultural, Jardin del Arte en Tequis,
municipio de San Luis ; Ao Sabados de Ajedrez, festivales, muestras, conciertos
Propésito Potosi acceden a Elfltmug]%ge dE;:Ctgrlt?\?::s D= Actividad SN conmemorativos, el Altar Monumental de Dia de
P diversas estrategias de wirales, gep Y | sUMA[(A+B+C Muertos y posadas decembrinas. En turismo y
. turisticas realizadas by
indole deportivo, cultural : gastronomia destacaron la Monumental Rosca de
y turistico. Reyes, el Festival Pan, Amor y Chocolate, catas,
callejoneadas, recorridos en turibls y mezcaleras,
promocidn en el Tianguis Turistico y ferias y festivales
gastrondmicos. En deporte se realizaron eventos
como el Festival Capital Urbano, fondos y maratones,
ciclismo, box, automovilismo, tenis y competencias
nacionales e internacionales.
Durante el 2025 se beneficiaron a 700,000 personas
con actividades culturales de las 600,000
programadas, lo que representa un 116.67% de la
; meta anual, Se realizaron actividades culturales como
E:Sr;;?é?:?rfi :ﬁ;oég?glso al fiestas patronales y tradicionales, talleres culturales, el
derechos culturales de Numero de personas Jardin del Arte en Tequis, los Sabados de Ajedrez, el
Componente 1 beneficiadas con B= SUMA[A] Persona 600,000.00 IV Festival Internacional San Luis en Primavera, la il

los habitantes y
visitantes del municipio
de San Luis Potosi.

actividades culturales.

Muestra Nacional del Danzon, la 3* Semana de Teatro
Independiente, el Torneo Municipal de Ajedrez, el
Concierto por el 433 aniversario de la Fundacion de la
Ciudad, el XVIII Festival de Letras de San Luis Potosi,
el Altar Monumental de Dia de Muertos y las posadas

en las fiestas decembrinas.




Realizacion de 300
talleres y/o
capacitaciones para la

Namero de talleres y/o
capacitaciones para la

! Durante el 2025 se realizaron 300 talleres o
lcapacitaciones en arte y cultura lo que representa el
1100% de cumplimiento de la meta anual programada;
ldesarrolladas en espacios como el Centro Cultural La
Merced, Jardin del Arte, Sabados de Ajedrez y el
liprograma de Descentralizacién Cultural,

Durante el 2025 se realizaron 5 proyectos de
preservacion y campanas de difusion del patrimonio
cultural y natural del municipio de San Luis Potosi, lo
que representa el 100% de cumplimiento de la meta
anual programada. Entre las acciones desarrolladas
se encuentran los proyectos MAPA y MONUMENTA,
el traslado de la escultura de San Luis IX para el
fortalecimiento de la identidad cultural, asi como la
reestructuracion de Palacio Municipal. Adicionalmente,
se integro el expediente técnico para la declaratoria de
la cancién Acuarela Potosina como patrimonio cultural
inmaterial, consolidando la proteccién, conservacion y
puesta en valor del patrimonio cultural y natural de
San Luis Capital.

Durante el 2025 se impacté a 3,000 personas
perteneciente a algun grupo vulnerable con
actividades culturales lo que representa el 100% de la
meta anual programada. Las acciones se
desarrollaron mediante actividades del Programa
Capital Americana de la Cultura, el IV Festival San
Luis en Primavera, el Encuentro Internacional de

98l Salsa, el Concierto de Miriam Hernandez, el Programa
Dia a Dia en la Cultura, Enlazados porla Tradicion, la
Semana del Teatro Independiente, el Festival de Jazz
Jorge Zapata, el Programa de Descentralizacion
Cultural, el Concierto del 433 Aniversario de la
Fundacion de la Ciudad y el Festival de Letras,
fortaleciendo la inclusion, la diversidad cultural y la
participacion comunitaria.

Durante el 2025 fueron impactadas 175,000 familias
con actividades culturales, lo que representa el 100%
de la meta anual programada. Las acciones incluyeron
fiestas patronales y tradicionales, talleres culturales, el
Programa Capital Americana de la Culura,
Descentralizacion Cultural, el Jardin del Arte y los
Sabados de Ajedrez, asi como eventos de gran
alcance como el IV Festival Internacional San Luis en
9074 Primavera, la Semana de la Capital Americana de la
Cultura y la |ll Muestra Nacional del Danzén.
Asimismo, se desarrollaron la 3* Semana de Teatro
Independiente, el Torneo Municipal de Ajedrez, el
Concierto por el 433 aniversario de la Fundacién de la
Ciudad, el XVIII Festival de Letras de San Luis Potosi,
el Altar Monumental de Dia de Muertos y las posadas
decembrinas, consolidando una oferta culiural diversa
y permanente.

Actividad | y desarrollo de formacién y desarrollo de|  B= SUMA[A] Reunién 300.00
habilidades enartey  [rabiidades enartey
cultura, cultura realizados.
Realizacion de 5 .
proyectos para la Numero de proyeclos

Actividad  |Preservaciony D eeian ol patimanio|  B= SUMA] | Provecto ylo 5.00
promocién del patrimonio Eultural y natu rgl - campafia :
cultural y natural. Veallzados,
Atencion de 3,000 Numero de personas con p
personas con discapacidad y personas p ertgrrf;?:?:me

- discapacidad y personas |pertenecientes a pueblos _ ‘

Actividad pertenecientes a pueblos |indigenas atendidas con B= SUMAIA] a‘a:lgljun gtr)LIJpo 3,000.00
indigenas en materia actividades culturales. HnerEbia
cultural.
Atencion de 175,000 Numero de familias :

Actividad familias con actividades |atendidas con B= SUMAIA] Familia 175,000.00
culturales. actividades culturales,
Qrganizacioén de 9 Ndamero de eventos con

Actividad eventos culturales con  [talentos internacionales, B= SUMAJA] Evento a.00}

talentos internacionales,
nacionales y locales.

nacionales y locales
organizados.

Durante el 2025 se organizaron 10 eventos culturales
con talentos internacionales, nacionales y locales de
los 9 programados, lo que representa el 111.11% de
la meta anual, se rebasé la meta anual gracias al
replanteamiento de actividades y la gestion con
promotores culturales. Entre las actividades
destacaron el Espectaculo Jarocho, el Desfile de las
Américas, conciertos de Oscar de Ledn y Miriam
Hernandez, el IV Festival Internacional San Luis en
Primavera, la Muestra Nacional del Danzén, la 32
Semana de Teatro Independiente, el 2° Torneo
Municipal de Ajedrez con Rey Enigma, el Festival de
Jazz Jorge Martinez Zapata, el Festival Internacional
de Letras y el Concierto por el 433 aniversario de la
Fundacién de San Luis Potosi.




Otorgamiento de 20
apoyos a creadores

Numero de apoyos
otorgados a creadores

Actividad |literarios para literarios para B= SUMA[A] Apoyo 20.00
publicaciones y/o publicaciones y
presentaciones. presentaciones,
Gestién de exposiciones N:::c:aro Sgr:g ggf‘if}gqu

Actividad  |para la promocidn de las gnes vispual s B= SUMA[A] Exposicion 20.00]
artes visuales, gestionadas.
Entrega de 5 premios
que reconozcan y

+ 0 fomenten la trayectoria |Porcentaje de premios L ;

cllvicHn cultural y/o una disciplina |entregados. B= SUMAA) Premio 500

artistica o literaria.
Numero de apoyos para

Entrega de 1 f
parh o celobracn do [ celebracion de

Actividad  |tradiciones, fiestas ' B= SUMA[A] Apoyo 15.00

patronales y fechas
conmemorativas.

patronales y fechas
conmemorativas
entregados.

Durante el 2025 se entregaron un total de 16 apoyos a
creadores literarios para publicaciones y/o
presentaciones de los 20 programados, lo que
representa el 80% de la meta anual, la meta logro el

180% de logro de cumplimiento ya que en el cuarto
ltrimestre las solicitudes para publicaciones estuvieron

a la baja por periodo vacacional. Entre las acciones
realizadas destacan la presentacién de obras

lliterarias, antologias, libros historicos, conferencias,

circulos de lectura y proyectos editoriales vinculados a
la memoria, |a identidad y la creacién contemporanea,
incluyendo participaciones en el Festival Internacional
de Letras y la difusion de la historia de barrios
tradicionales de San Luis Potosi.

Durante el 2025 se gestionaron 25 exposiciones para
|la promocion de las artes visuales de las 20
programadas, lo que representa el 125% de la meta
anual, la meta sobrepasé la planeacion debido a la
generacion de actividades exiraordinarias derivadas
de la designacién 2025 de San Luis Potosi como
Capital Americana de la Cultura, Las muestras
incluyeron exposiciones individuales y colectivas de
artistas locales, nacionales e internacionales,
abordando temas de identidad, memoria, tradicién,
diversidad cultural y expresion contemporénea. Las
exposiciones se presentaron en distintos recintos
culturales, como el Centro Cultural Palacio Municipal y
galerias publicas, consolidando el acceso ciudadano a
las artes visuales y el impulso a la creacion artistica.

Durante el 2025 se entregaron 5 premios que
reconocen y fomentan la trayectoria cultural y/o una
disciplina artistica o literaria, lo que representa el
100% de la meta anual programada. Destacan el
Premio Municipal de Literatura, en las categorias de
Cuento y Poesia, asi como los premios municipales
en las disciplinas de Fotografia y Pintura.
Adicionalmente, se entregé la Presea al Mérito
Cultural, consolidando el reconocimiento institucional
a creadoras y creadores que contribuyen al desarrollo
cultural y artistico de San Luis Potosi.

Durante el 2025 se entregaron 14 apoyos para la
celebracion de tradiciones, fiestas patronales y fechas
conmemorativas de las 15 programadas, lo que
representa el 93.33% de la meta anual. Entre las
actividades apoyadas destacan el 80 aniversario de la
Acuarela Potosina, las fiestas patronales de San
Sebastian, La Merced, Tequisquiapan, San Miguelito,
San Juan de Dios y Nuestra Sefiora del Rosario, el
Carnaval y la Pasién de Cristo de San Juan de
Guadalupe, la Procesién del Silencio, los Altares de
Dolores en los barrios de Santiago y Tlaxcala, la fiesta
de San Luis IX Rey de Francia, el concierto por la
fundacion de la ciudad, el Altar Monumental de
Muertos y el nacimiento tradicional con posadas.




Estrategia de impulso al
turismo para todos,

Tasa de crecimiento de

turisticos y sostenibles.

turisticos y sostenibles.

Componente 2 |solidario y sostenible en {uristas C=(A-B)/B X100 | Porcentaje 2.00

el Municipio .
desarrollada.
Realizacion de 150 Numero de actividades
actividades para el para el fomento y

Actividad fomento y promocion del |promocion del municipio B= SUMA[A] Actividad 150.00
municipio como destino  [como destino turistico
turistico. realizadas.
Ge:ti]r?geﬁﬁvi?-n elngoyos Numero de apoyos que
FHE Inca incentiven la realizacion
realizacion de de congresos Apoyo

Actividad  |congresos, ) converciones. ferias; B= SUMA[A] gestionado 40.00
convenciones, ferias, filmaciones en el
filmaciones en el e !
Municipio, Municipio gestionados.

. Capacitacion en temas NUmego de personas
Actividad capacitadas en temas B= SUMA[A] Persona 1,260.00

|Durante el 2025 se registré un total de 948,798
turistas en la Capital Potosina de los 1,084,572
lesperados, el nimero de turistas crecié
|aproximadamente un 20.4 % comparando los periodos
|de enero a octubre de los ejercicios 2024 y 2025,

cuando se obtenga el dato final de noviembre y
diciembre la meta se alcanzara o superard. Durante el
afo se realizaron actividades de atraccién turistica y
gastrondmica como la Monumental Rosca de Reyes,
el Festival Pan, Amor y Chocolate, catas y
degustaciones, callejoneadas, recorridos en turibls y
mezcaleras, catas de productos potosinos en el
Tianguis Turistico en Baja California, el impulso al
turismo gastronémico mediante experiencias
culinarias, la exposicién El Camino, el Xll| Festival
Internacional de Tunas y Estudiantinas, la
colaboracion en la Copa San Luis Rey, la 11 Feria del
Pulque, el 4° Festival del Pan de Muerto.

iDurante el 2025 se realizaron 157 actividades para el

fomento y promocién del municipio como destino
turistico de las 150 programadas, lo que representa el
104.67% de la meta anual. Destacaron la Monumental
Rosca de Reyes, el Festival Pan, Amor y Chocolate,
catas y degustaciones, callejoneadas, recorridos en
turibis y mezcaleras, asi como la grabacién de

7dlcontenidos para la Procesion del Silencio. Asimismo,

se impulsé la promocién en el Tianguis Turistico de
Baja California, experiencias culinarias y la exposicion
El Camino, ademas del Xlll Festival Internacional de
Tunas y Estudiantinas, la Copa San Luis Rey, la 11*
Feria del Pulque y el 4° Festival del Pan de Muerto,
con talleres, ponencias y actividades culturales.

Durante el 2025 se gestiond la entrega de 46 apoyos
para la realizacion de congresos, convenciones,
ferias, filmaciones en el Municipio, lo que representa
el 115% de la meta anual, Entre los eventos
destacados se encuentran el Congreso del Colegio de
la Profesion Médica, Congreso de Enfermeria,
Coloquio Internacional de Mujeres Escritoras,

79 Convencion Nacional Ganadera, Convencién Grupo

Coppel, Kopa Kim Gimnasia, X| Foro Inmobiliario
AMPI, Xlll Congreso Nacional de Toxicologia,
Congreso Internacional de Especies Reactivas, IV
Congreso Estatal de Medicina Familiar, 8° Festival de
Cine UASLP y el Foro de Siniestros AMASFAC,
fortaleciendo el turismo de reuniones y la proyeccion
del municipio.

Durante el 2025 se capacitd a 1,106 personas en
temas turisticos sostenibles de 1,260 programadas, lo
que representa el 87.78% de la meta anual, ésta
variacion se debid principalmente a la inasistencia de
personas confirmadas a los cursos sin previo aviso.
Las acciones formativas incluyeron Fundamentos del
Turismo Deportivo, Lengua de Sefias Mexicana

Bl (basico e intermedio), Atencién a Personas con

Discapacidad, Anfitriones del Centro Histérico,
Primeros Auxilios para guias, Registro de Marca y
Propiedad Intelectual, Huella Hidrica, Reducir, Reusar
y Reciclar, Creacién y Disefio de Contenido Digital,
Ciberseguridad, asi como talleres especializados con
la Organizacién de Ciudades Patrimonio Mundial,
impulsando un turismo incluyente, profesional y
sustentable.




Realizacion de 26
diagnosticos de

Numero de diagnésticos

accesibilidad en e Diagnéstico

Actividad  [establecimientos e il B= SUMAA] de 26.00
turisticos para mejorar la turisticos realizados. accesibilidad
inclusién y accesibilidad i
del sector.
Participacién en eventos m‘g‘z{g aen.:;ggtgs I?)es

Actividad  |de impacto turistico susles |3 ciudad ha B= SUMA[A] Evento 2.00
nacional e internacional. participado.

. Porcentaje de avance en
Estrategia de la estrategia de
fortalecimiento al fortalecimiento &l
Componente 3 [derécho al deporte de 140 000 21 deporte de C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
todas las familias de todas las familias de
;larh‘i;aimc::ﬁ:;?aga manera incluyente y
g z * |segura.

Atencion a 180
peticiones de apoyos ; -

Actividad econdmicos y en especie Pofaeiltaje de pelicones C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

para el desarrollo
deportivo.

de apoyo atendidas.

Durante 2025 se realizaron 28 revisiones de
accesibilidad en establecimientos turisticos del sector
hotelero para mejorar la inclusién y accesibilidad de
los 28 programados, lo que representa el 107.69% de

lla meta anual, debido a que se implementaron
Imejoras en el proceso de trabajo. Destacan las
llevaluaciones en Hotel Hilton, Hampton Inn, Holiday

Inn Quijote, Hotel Concordia, Hotel Panorama (Sky
Room), City Express Centro, City Junior Carretera 57,
Hotel The View, Posada Bugambilias, asi como en
restaurantes y espacios publicos come La Parroquia
de Morales y Fundadores, Mariscos Guajardo Lomas,
Sushi Inari Arcos Ipifia, Dulce Amor, Carranza 1573,
Museo Universitario MUNI, Parque de Morales, Plaza
de Armas, Plaza del Carmen, Calzada de Guadalupe
y Mercado Hidalgo, entregando informes técnicos para
la mejora de la accesibilidad.

B Durante 2025 el municipio participd en 2 eventos de

impacto turistico nacional e internacional, lo que
representa el 100% de la meta anual. San Luis Capital
fortalecid su promocién turistica internacional y
nacional mediante su participacion en FITUR Madrid,
como Unico municipio mexicano presente,
promoviendo el destino gastronomico y realizando
intercambios en turismo inclusivo con Espaiia,
Noruega y Finlandia, ademas de concretar 60 citas de
negocios. Asimismo, participé en el Tianguis Turistico
de Baja California, donde se atendidé a mas de 1,200
personas Y se realizaron 250 citas de negocios,
obteniendo el reconocimiento de la Secretaria de
Turismo Federal por su stand como referente nacional
en turismo inclusivo.

Durante el 2025 se realizaron 7,809 actividades
deportivas de 7,780 programadas, lo que representa
un 100.37% de cumplimiento de la estrategia de
fortalecimiento al derecho al deporte. Se realizaron
actividades y eventos deportivos como el Gran Fondo
Raul Alcala, la Clase Nacional de Box, el Gran Premio
de Ciclismo La Pila, eventos de automovilismo, un
abierto internacional de tenis, el Maraton BMW

¥&8l Tangamanga, el Torneo de la Calle a la Cancha,

NASCAR México Series, clases por el Mes del Adulto
Mayor, el Serial Trail Magico B. de Tlaxcala, el 1er
Torneo de la Liga Municipal de Softbol, Medio Maratén
UASLP y Escalerillas, el 4° Medio Maratén La Capital
del Deporte, los XII Juegos Latinoamericanos de
Policias y Bomberos, el Gran Fondo Nueva York y la
etapa final de La Carrera Panamericana.

Durante 2025 se atendieron 152 peticiones de apoyo
econdémico y en especie para el desarrollo deportivo
de los 180 programados, lo que representa el 84.44%
de la meta anual. Los apoyos permitieron cubrir
gastos de competencias, transporte, hospedaje,

Minscripciones y material deportivo en disciplinas como

atletismo, patinaje artistico, karate, gimnasia, asf
como actividades impulsadas desde los Centros
Deportivos Municipales, beneficiando a deportistas
locales, personas con discapacidad y participantes en
eventos atléticos, contribuyendo al impulso del
deporte y la inclusion en San Luis Capital.




Durante 2025 se realizaron 140 eventos de disciplinas
deportivas de 150 programados, lo que representa el
93.33% de la meta anual. Destacaron las carreras Yo
lAmo Correr Juntos, Saucito de Oro, el Festival Capital
lUrbano, clases masivas de ritmos, el Gran Fondo Ral
I Aicald, la Clase Nacional de Box, el Gran Premio de

8| Ciclismo La Pila, el Maratén BMW Tangamanga,
INASCAR México Series, el Medio Maratén UASLP, el
4° Medio Maratén La Capital del Deporte, los XII
Juegos Latinoamericanos de Policias y Bomberos, el

Realizacion de 150 Numero de eventos de
Actividad eventos de disciplinas diversas disciplinas
deportivas. deportivas realizados.

Espacio 150.00

B= SUMA[A] deportivo

Actividad

Realizacion de 30
capacitaciones para un
desarrollo deportivo
saludable.

Numero de
capacitaciones para un
desarrollo deportivo
saludable realizadas.

B= SUMA[A]

Capacitacién

Gran Fondo Nueva York y la Carrera Latinoamericana,

fortaleciendo el deporte y la activacion fisica en la

Capital.

Actividad

Realizacion de acciones
para el fomento a la
inclusion de las personas
con discapacidad en el
deporte.

Numero de acciones
para el fomento a la
inclusién de las personas
con discapacidad en el
deporte realizadas.

B= SUMA[A]

Accion

Actividad

Realizacion de 890
actividades para
mantener en buenas
condiciones la
infraestructura deportiva.

Porcentaje de
actividades para
mantener en buenas
condiciones la
infraestructura deportiva
realizadas.

C=(A/B)X100

Porcentaje

100.00

Actividad

Imparticion de
actividades fisicas y
deportivas en los
Centros Deportivos
Municipales.

Numero de personas que
visitan los Centros
Deportivos Municipales.

B= SUMAA]

Persona

750,000.00

Actividad

Beneficiar a deportistas
con becas para su
desarrollo deportivo.

Porcentaje de becas
deportivas entregadas.

C=(A/B)X100

Porcentaje

Durante 2025 se realizaron 31 capacitaciones para un
desarrollo deportivo saludable de 30 programadas, lo
que representa el 103.33% de la meta anual, entre los
temas de las capacitaciones proporcionadas a la
ciudadania destacan los temas de nutricién, psicologia
y fisioterapia. Las actividades incluyeron conferencias,
capacitacicnes en nutricion, platicas de psicologia
deportiva, inducciones a programas deportivos y
espacios formativos en colaboracién interinstitucional,
dirigidos a personal, instructores y usuarios de los
centros deportivos. Estas acciones fortalecieron el
bienestar integral, el rendimiento deportivo y la
formacion continua de la comunidad deportiva en San
Luis Capital.

Durante el 2025 se realizaron 35 acciones para el
fomento a la inclusién de las personas con
discapacidad en el deporte de 30 programadas, lo que
representa el 116.67% de la meta anual. Destacaron
capacitaciones en educacion fisica incluyente, el serial
de natacion inclusivo, la carrera atlética En Accién por
la Inclusion, el Campamento Inclusivo Municipal,
caminatas y torneos adaptados, actividades del
Festival del Adulto Mayor, la Copa Internacional de
futbol para ciegos y acciones de sensibilizacién y
formacion para entrenadores y usuarios de los centros
deportivos, fortaleciendo una cultura deportiva
incluyente en San Luis Capital.

Durante el 2025 se realizaron 837 actividades para
mantener en buenas condiciones la infraestructura
deportiva de las 890 programadas, lo que representa
un 94.04% de la meta anual. En los 16 Centros

8lDeportivos Municipales se realiza: desyerbe, limpieza,

pintura, resane, trabajos de herreria, barandales,
instalacion y retiro de canchas moviles, rings,
tapancos, reparacion de cortos eléctricos, reparacion
de wc, cambios de herrajes y fugas.

B Durante 2025 se impartieron actividades fisicas y

deportivas en los Centros Deportivos Municipales en
las cuales se registraron 742,582 visitas de las
750,000 programadas, lo que representa el 99.01% de
la meta anual. Las acciones incluyeron préstamos de

despacios deportivos, asi como clases gratuitas de 23

disciplinas impartidas en los 16 Centros Deportivos
Municipales, beneficiando a personas usuarias
regulares y esporadicas y fortaleciendo el acceso al
deporte y la activacién fisica en la Capital.

Durante el 2025 el porcentaje de cumplimiento para la
entrega de becas deportivas se registrd en 120% del
100% programado en la meta anual. La variacién
positiva se refleja gracias al aumento del padrén de
las becas entregadas en el tercer y cuarto trimestre, El
apoyo incluyo estimulo econdmico y acompafnamiento
en nutricion, psicologia, fisioterapia y metodologia
deportiva, contribuyendo al rendimiente, bienestar y
proyeccién de las y los atletas beneficiados en
diversas disciplinas.




Actividad

Realizacion de 6,500
actividades de fomento
deportivo y activacion
fisica en recreovias
dominicales.

Porcentaje de

actividades de fomento

deportivo y activacion C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

fisica realizadas en
recreovias dominicales.

g A Lo P

Enlace responsable de la mtéraclon df la informacion

Durante 2025 se realizaron 6,481 actividades de
fomento deportivo y activacion fisica en recreovias
dominicales de las 6,500 programadas, lo que
representa un 99,71% de cumplimiento de la meta
anual. Las acciones incluyeron principalmente el
i| préstamo de bicicletas y cuadriciclos, asi como
Icarreras, rallys, seriales de ciclismo, exhibiciones y
leventos recreativos, consolidando las recreovias
lcomo espacios permanentes de convivencia,
Imovilidad activa y promocién de habitos saludables en
|San Luis Capital.
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
Unidad Administrativa Responsable: Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre

Eje: Libertad basada en la seguridad

Evaluacion Fin:

Evaluacién Propdsito:

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Evaluacion Componente 3:

Evaluacion Componente 4:

Evaluacion Componente 5:

No se cuenta con la informacion necesaria para actualizar el indicador, debido a que se requiere la publicacion de los
datos oficiales por parte del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la cual se realiza
alrededor del 20 de enero del afio en curso.

No se cuenta con la informacién necesaria para realizar el calculo, debido a que auln no se han publicado los resultados
correspondientes al cuarto trimestre de la ENSU. Dichos resultados se publican el 20 de enero de 2026 por el INEGI. No
obstante, el promedio de los primeros tres trimestres del ano es de 72.7 puntos, en comparacion con el promedio de los
primeros tres trimestres del 2024 que fue 68.3 puntos.

Durante el 2025 se implementaron 9 mecanismos de fortalecimiento institucional de los 9 programados, lo que equivale a
un 100% de la meta anual. Los mecanismos implementados fueron: La implementacion del Plan Sistematico de
Seguridad Ciudadana, del Programa Policia en tu Escuela y del trabajo comunitario, la difusién e implementacién del
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, la operacion del Juzgado Civico conforme a lo establecido en el Modelo
Homologado de Justicia Civica, el fortalecimiento de acciones de ciberprevencidn, la atencion de llamadas de auxilio en
un tiempo menor a 10 minutos.

Durante el 2025 se realizaron acciones para la eficacia policial, las cuales fueron: 12 entregas de estimulos econémicos,
entrega de uniformes a policias, los policias cuentan con el CUP actualizado, se realizaron 204 evaluaciones y se llevo a
cabo 1 accion de capacitacion, lo que representa el 98.83% de la meta anual.

Durante el 2025 se cumplio el 100% de las estrategias y acciones programadas dentro del Programa integral de
prevencion social de la violencia, lo que representa el 100% de la meta anual. Algunas de las actividades fueron:
Realizacion de talleres en el Programa Prevencion Segura, jornadas del ABC de la Seguridad en tu Comunidad e
integracién y seguimiento a juntas y comités.

Durante el 2025 se registraron un total de 2,317 accidentes de transito, en comparacion con los 2,813 del afio anterior,
observandose una variacion de -17.63%. La meta anual era una obtener una variacion de -5%, por lo que el resultado
obtenido equivale al 352.6% de la meta anual. El sobrecumplimiento de la meta se debe, en parte, a la presencia
operativa del personal de la SSPC en vias de flujo continuo y la coordinacién en puntos clave de la ciudad.

Durante el 2025 se registraron un total de 5,642 emergencias de Proteccion Civil, contra las 6,434 registradas el afio
anterior, observandose una variacion de -12.31%. La meta anual era una variacion de -4%, por lo que el resultado
obtenido representa un 307.74% de la meta anual. El sobrecumplimiento de la meta se debe al fortalecimiento de las
acciones preventivas, las capacitaciones comunitarias, los operativos de inspeccion y la difusion de medidas de
autoproteccion, acciones implementadas de forma continua durante el afio, lo que contribuyd a reducir significativamente
las situaciones de riesgo que normalmente derivan en emergencias.



Evaluacion Componente 6:

Durante el 2025 se realizaron de forma permanente 4 acciones para el bienestar animal, las cuales fueron:
esterilizaciones, atenciones veterinarias, cremaciones de mascotas y atencion a reportes de maltrato animal, y en solo 2
trimestres se realizaron registros de mascotas, lo que representa el 90% de la meta anual.

Avance 50-79% 00
Sil 01
Total indicadores: 41
Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento
Unidad Acumulado de la
= Resumen Nombre del Método de meta anual A <5
Nivel : = P de Anual Descripcion del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Calculo : P
medida
Contribuir a la
construccion de una No se cuenta con la informacion necesaria para
ciudad méas segura y en |Disminucion del indice actualizar el indicador, debido a que se requiere la
Fin paz en el municipio de  |de delitos en el municipio| C= [(A/B) -1] x100 fridiss 3.00 0.00% publicacién de los datos oficiales por parte del
San Luis Potosi, de San Luis Potosi. ) : Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
mediante la disminucion Seguridad Publica, la cual se realiza alrededor del 20
de la incidencia delictiva. de enero del afio en curso.
Los habitantes del No se cuenta con la informacién necesaria para
municipio de San Luis realizar el célculo, debido a que aln no se han
Potosi disfrutan de un publicado los resultados correspondientes al cuarto
entorno de paz, Disminucién del indice C= [(A/B) -1] x100 trimestre de la ENSU. Dichos resultados se publican el
Propésito  |seguridad y armonia, de percepcion de Porcentaje 20 de enero de 2026 por el INEGI. No obstante, el
respaldado por una inseguridad. promedio de los primeros tres trimestres del afio es de
estructura de seguridad 72.7 puntos, en comparacion con el promedio de los
sélida, eficiente y primeros tres trimestres del 2024 que fue 68.3 puntos.
confiable.
Durante el 2025 se implementaron 9 mecanismos de
fortalecimiento institucional de los 9 programados, lo
que equivale a un 100% de la meta anual. Los
Programa de mecanismos implementados fueron: La
mecanismos de implementacién del Plan Sistematico de Seguridad
desarrollo institucional y |Porcentaje de Ciudadana, del Programa Palicia en tu Escuela y del
Componente 1 |policial de la Secretaria [mecanismos C=(A/B)X100 Porcentaje trabajo comunitario, la difusion e implementacion del
de Seguridad y implementados. Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, la
Proteccion Ciudadana operacion del Juzgado Civico conforme a lo
implementado establecido en el Modelo Homologado de Justicia
Civica, el fortalecimiento de acciones de
ciberprevencion, la atencion de llamadas de auxilio en
un tiempo menor a 10 minutos.
Durante el 2025 se realizaron 49 platicas para la
Realizacion de 50 Porcentaje de pléticas difusién del Modelo Nacional de Policia y Justicia
2 platicas para la difusiéon |para la difusion de los T ; Civica, de las 50 programadas, lo que representa el
Retiviad de los Modelos de Modelos de Justicia E=pERs0 Farsentdje 98% de la meta anual. Los espacios visitados incluyen
Justicia Civica Civica realizadas. 6 universidades, 11 centros escolares, 29 colonias, 2
empresas y 1 institucion deportiva.
e Porcentaje de Durante el 2025 se dio cumplimiento a los 150
Cumplimiento del Modelo e sl . ot
- : s cumplimiento de los - ! indicadores establecidos para el cumplimiento del
Actividad D‘L?sﬁli?:;;alc?\?i CF;ohma y indicadores estratégicos C=(A/B)X100 Porcentaje Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, lo que
del Modelo. representa un 100% de la meta anual.
Porcentaje de i Lo .
Operacién conforme al ~ |cumplimiento del Durante el 2025, el Juzgado Civico Municipal operd
Modelo Homologado de |Juzgado Civico conforme ) danda cumplimiento a los 5 componentes
Actividad C=(A/B)X100 Porcentaje permanentes establecidos en el Modelo Homologado

Justicia Civica de un
Juzgado Civico

al Modelo Homologado
de Justicia Civica.

de Justicia Civica, de los 5 programados, lo que
representa un 100% de la meta anual.




Canalizacion de
personas infractoras a

Porcentaje de personas

|Durante el 2025, de las 5,849 personas infractoras
lingresadas en el Juzgado Civico, 3,392 fueron
Icanalizadas a trabajo comunitario, lo que equivale al
157.99%. Considerando que la meta era el 55%, se
lalcanzo un cumplimiento del 105.44% de la meta
|anual.

[Durante el 2025, en el municipio se instalaron 35

modulos de Juzgados Civicos Itinerantes, de los 25

S0 | programados, lo que representa un 140% de la meta
“lanual. La meta se superd debido a la alta demanda de

la poblacién para la instalacién de un mayor nimero
de Juzgados Civicos.

|Durante el 2025 se recibieron un total de 14,979
lllamadas de emergencia, de las cuales 13,981 fueron
7 |atendidas en 10 minutos o menos, lo que equivale a

un 93.34% de las llamadas recibidas. Considerando
que la meta era atender el 95% de las llamadas, se

flalcanzo un 98.25% de la meta anual.

Durante el 2025 se realizaron 10 actividades en
materia de ciberseguridad de las 10 programadas, lo
que equivale al 100% de la meta anual. Algunas de
las actividades realizadas son: La creacion de una
herramienta para la denuncia de delitos cibernéticos,
la implementaciéon de conferencias en vivo sobre
ciberseguridad a través de redes sociales y el taller de
ciberseguridad Conectando Generaciones para

ladultos mayores.

|En el 2025 se visitaron 72 planteles educativos de los
@| 72 programados, con el programa Policia en tu

Escuela, lo que representa el 100% de la meta anual.

[Durante el 2025 se implementaron de forma

permanente 10 operativos institucionales y 2

“dl operativos coordinados del Plan Sistematico de

Seguridad Ciudadana de los 12 programados, lo que
representa el 100% de la meta anual.

Durante el 2025 se realizaron 338,670 servicios de
2%l seguridad y prevencion, de los 313,225 programados,
|lo que representa un 108.12% de la meta anual.

Durante el 2025 se realizaron acciones para la
eficacia policial, las cuales fueron: 12 entregas de
estimulos econémicos, entrega de uniformes a
policias, los policias cuentan con el CUP actualizado,
se realizaron 204 evaluaciones y se llevo a cabo 1
accion de capacitacion, lo que representa el 98.83%

Plde la meta anual.

Durante el 2025 se realizaron 12 entregas de
estimulos econémicos, de las 12 programadas,
correspondientes a los meses del afio, lo que equivale
a un 100% de la meta anual.

Actividad | 2hai0 a favor de la infractoras canalizadas, | C-VV/E)X100 | Porcentaje 55.00
comunidad
Instalacion de 25 F e g:r;“"d“"’s
Actividad  |médulos para Juzgados Juzgados Civicos C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Civicos itinerantes instalados.
Atencion a los llamados |Porcentaje de llamadas
de auxilio en un tiempo  [de auxilio atendidas en
Actividad  |de 10 minutos o menos |10 minutos o menos, C=(A/B)X100 Porcentaje 95.00
posteriores a su posteriores a su
canalizacion canalizacién.
Implementacion de 10 |Porcentaje de acciones )
Actividad  |acciones integrales de  |de ciberseguridad C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
ciberseguridad implementadas.
Atencion de 72 planteles
o educativos con el Porcentaje de planteles v f
Actividad programa Policia entu  [educatives atendidos. C=(A/BIX100 Foreentels 100,09
escuela
Porcentaje de operativos
- institucionales y
Implementacion del Plan IR
Actividad  |Sistematico de ;?;;d::(?g del Plan C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Seguridad Ciudadana implementados.
Implementacion del Plan |Porcentaje de servicios
Actividad Sistematico de de seguridad y C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Seguridad Ciudadana prevencion realizados.
Cuerpo policial con las
condiciones integrales  |Porcentaje de acciones =
Componente 2 |que permita la mayor para la eficiencia policial | (A+B+C+D+E+F) | Porcentaje 100.00
eficacia policial realizadas. 16
conformado
Realizacion de 12 "
; Porcentaje de entregas
;nt(egaks; Sd:: Sfetﬁma de | 4ol Sistema de Estimulos
iy SHMILNS: realizadas a policias _ ;
Actividad  |desempefio a las y los ohetatives 48 |3 C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
policias operativos de la Sp tariade'S idad
Secretaria de Seguridad gcralaria.ae segurnda
v Proteccion Ciudadana y Proteccion Ciudadana.
] ; Porcentaje de personal
5g|uu:,?2:;re12|tcé:|| ; O de la Secretaria de
Actividad perso . Seguridad y Proteccién C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Secretaria de Sequridad | A
Proteccion Giudadana Ciudadana beneficiado
Y con uniformes.
Actualizacién
permanente del
Certificado Unico Policial
i (CUP), del personal Porcentaje de CUP » .
Actividad operativo que conforma |actualizados. C=(A/B)X100 Porcentaje 93.00

la Secretaria de
Seguridad y Proteccion

Ciudadana

Durante el 2025 se entregaron uniformes a todo el
personal de la SSPC, lo que representa el 100% de la
meta anual.

Durante el 2025, se alcanzé un promedio de 88.25%
del personal operativo que conforma la SSPC con su
CUP actualizado. Considerado que la meta era
alcanzar el 93% del personal con el CUP actualizado,
los resultados obtenidos representan el 94.89% de la
meta anual.




Realizar 1,827
evaluaciones en materia
de Competencias

Porcentaje de
evaluaciones en materia
de competencias

Durante el 2025 se realizaron 1,795 evaluaciones en
materia de Competencias basicas, de Desempefio,

| Control y Confianza a policias operativos, de las 1,827

programadas, lo que representa el 98.25% de la meta
anual.

Durante el ano se realizaron 5 capacitaciones al
personal de la SSPC, lo que representa un 100% de la
meta anual. Las capacitaciones consistieron en 1
curso de actualizacién policial para el personal
operativo, 2 cursos de especializacion policial y 2
conferencias en las que se abordaron temas
relacionadas al Derecho Penal y la Seguridad.

Durante el 2025 se cumplié el 100% de las estrategias
y acciones programadas dentro del Programa integral
de prevencion social de la violencia, lo que representa
el 100% de la meta anual. Algunas de las actividades
fueron: Realizacion de talleres en el Programa
Prevencién Segura, jornadas del ABC de la Seguridad
en tu Comunidad e integracion y seguimiento a juntas
y comités,

Durante el 2025 se realizaron 1,384 platicas y talleres
de fomento a la prevencion de violencia y situaciones
de riesgo, llevadas a cabo en centros educativos y
empresas, de las 1,300 programadas, lo que

)| representa el 106.46% de la meta anual.

Durante el 2025 se atendieron 545 juntas de
seguimiento con integrantes de comités y colonos de
las 545 programadas, lo que representa el 100% de la
meta anual.

Durante el 2025 se integraron 257 comités que se

BB suman a la red de comités de seguridad ciudadana e

inteligencia sacial, de los 250 programados, lo que
equivale al 102.8% de la meta anual.

Durante el afio se realizé 1 campana de prevencion
social y situaciones de riesgo, denominada
"Conduccion Segura” dirigida a conductores y

4| peatones usuarios de la via publica enfocada en la

prevencion de accidentes de transito, lo que
representa el 100% de la meta anual.

Durante el 2025 se rescataron 5 espacios publicos
con un enfoque de Prevencion Social y Participacion
Ciudadana, lo que representa el 100% de la meta
anual. Los espacios intervenidos fueron: 1. Area de

8l Juegos de Islas Georgianas Col. Simén Diaz. 2. Area

comun en calle Loma Col. Bellas Lomas. 3. Area de
Juegos calle Arroyo Hondo Delegacion la Pila. 4. Area
comun calle Lucio Cabanas Col. Los Graneros. 5.
Canchas Terremoto Col. Maria Cecilia.

Actividad basicas; desempeio; ggrs;utrﬁ;s; ggsr;‘%g'lr?f;o; C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
control y confianza a lizad lici
alicias operativos [PRllEaCas & powclas
P operativos.
Realizacion de 5§ Porcentaje de acciones
acciones de capacitacion |de capacitacion al
pia al personal policial de la |personal de la Secretaria ¥ i
Actividad Secretaria de Seguridad |de Seguridad y C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
y Proteccién Ciudadana (Proteccion Ciudadana
realizadas.
Porcentaje de avance en
el cumplimiento de las
Programa integral de estrategias y acciones
Componente 3 |prevencion social de la  |programadas para C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
violencia implementado  |fomentar la cultura de la
prevencién y la
seguridad ciudadana
Imparticion de 1,300 Porcentaje de platicas y
platicas y talleres de talleres de fomento a la
Actividad  |fomento a la prevencion |prevencion de violenciay| C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
segura en diversos situaciones de riesgo
sectores sociales impartidas.
Integracion y
seguimiento de redes de .
Actividad  |comités de seguridad |- orceniaiede | C=(A/BJX100 | Porcentaje 100.00
ciudadana e inteligencia g '
social
Integracion y
seguimiento de redes de "
Actividad  |comités de seguridad .F;???Qé?éi O omitse. | C=ABX100 | Porcentaje 100.00
ciudadana e inteligencia 9 .
social
Realizacién de 1 Numero de campanas de
s campana de prevencion [prevencion social y - n
Aclividad |oonial y situaciones de  [situaciones de riesgo B= SUMAA] Campatia 1.00
riesgo realizadas.
; Numero de espacios
Rgspate de 5 espacios publicos con enfoque de
Actividad pubhcos.con enfoque de Prevencion Social y B= SUMA[A] Espacio 5.00
Prevencion Social y Particinacién Ciudad
Participacion Ciudadana || 2o Pacion Liudadana
rescatados.
Realizacion de 45 Porcentaje de jornadas
Actividad jornadas de prevencion |de prevencién social C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
social realizadas.
Vialidades publicas con  [Porcentaje de reduccicn |~ [(A/B) -1] x100
Componente 4 [movilidad segura en los accidentes viales Porcentaje -5.00§

implementada

en la ciudad.

Durante el 2025 se realizaron 47 Jornadas de
prevencion social de las 45 programadas, lo que
representa un 104.44% de la meta anual.

Durante el 2025 se registraron un total de 2,317
accidentes de transito, en comparacion con los 2,813
del afo anterior, observandose una variacion de
-17.63%. La meta anual era una obtener una variacion

7lde -5%, por lo que el resultado obtenido equivale al

352.6% de la meta anual. El sobrecumplimiento de la
meta se debe, en parte, a la presencia operativa del
personal de la SSPC en vias de flujo continuo y la
coordinacion en puntos clave de la ciudad.




Ejecucion del plan de

Porcentaje de operativos
de seguridad vial y

[Durante el 2025 se implementaron permanentemente
120 operativos para la seguridad vial y prevencion de
laccidentes del Plan de Seguridad Vial y Movilidad, de
los 20 programados, lo que representa el 100% de la
meta anual.

|Durante el 2025 se realizaron 45,905 servicios de
seguridad vial y movilidad, de los 43,384
programados, lo que representa el 105.81% de la
meta anual. Los servicios realizados derivaron de la
implementacion de operativos, recorridos preventivos
y los servicios extraordinarios para la seguridad vial.

Durante el 2025 se realizaron de manera permanente
5 acciones integrales de sefalética de transito vial, de
las 5 programadas, lo que representa el 100% de la
meta anual. Las acciones realizadas fueron: 1.
Instalacién de Sefalética vertical. 2. Mantenimiento de
senalética vertical. 3. Pinta de sefalética horizontal. 4.
Instalacién de sefialética horizontal. 5. Mantenimiento
a la red de semaforos.

Durante el 2025 se entregaron 110 tarjetones de
discapacidad en un plazo menor a 5 dias habiles,
atendiendo al 100% las solicitudes, lo que representa
el 100% de la meta anual.

Durante el 2025 se impartieron 10 cursos de manejo
de los 10 programados, lo que representa el 100% de
la meta anual.

Durante el 2025 se registraron un total de 5,642
emergencias de Proteccion Civil, contra las 6,434
registradas el ano anterior, observandose una
variacion de -12.31%. La meta anual era una variacion
de -4%, por lo que el resultado obtenido representa un
307.74% de la meta anual. El sobrecumplimiento de la
meta se debe al fortalecimiento de las acciones
preventivas, las capacitaciones comunitarias, los
operativos de inspeccidn y la difusién de medidas de
autoproteccion, acciones implementadas de forma
continua durante el afio, lo que contribuy6 a reducir
significativamente las situaciones de riesgo que
normalmente derivan en emergencias.

Durante el 2025 se capacitaron un total de 9,900
personas en materia de Proteccion Civil Municipal y
Prevencién de Riesgos, de las 6,500 programadas, lo
que representa el 152.31% de la meta anual. El
sobrecumplimiento de la meta se debe a que la
ciudadania solicitd la realizacion de una mayor
cantidad de simulacros a los que se tenian
contemplados originalmente, lo que derivo en una
mayor cantidad de gente capacitada,

Actividad  |seguridad vial y = C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
i movilidad
movilidad implementados.
Porcentaje de servicios
. s de seguridad vial y
Activi Ejecuqén dgl planda movilidad implementados - .
ctividad  [seguridad vial y del Plan de S idad C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
movilidad e. Tian oe segunda
Vial y Movilidad.
Realizacion de 5 Porcentaje de acciones
: s acciones integrales de la ilsikelasigeta, | &
Actividad eraliticn on las senalética de transito vial| C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
e ; en las vialidades
vialidades potosinas potosinas.
Entrega de tarjetones de
discapacidad solicitados
en menos de 5 dias Porcentaje de tarjetones
Actividad  [h&biles para el uso de entregados dentro del C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
estacionamientos plazo establecido.
exclusivos en las
vialidades del Municipio
Imparticion de 10 cursos
de manejo a la
ciudadania para formar
conductores
i responsables, con Porcentaje de cursos de o .
fiotividan conocimientos practicos |manejo impartidos. CRARR) Foreantaje 100.00
y tedricos que hagan uso
consciente de su
vehiculo en la via publica
Estrategia para disminuir |Porcentaje de variacion
las incidencias en en el numero de
Componente 5 |materia de proteccion emergencias atendidas C=(A/B)X100 Porcentaje -4.00
civil implementada en materia de proteccién
civil.
Capacitacion a 6,500 Porcentaje de personas
Actividad  |personas en materia de [capacitadas en materia C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
proteccion civil de proteccion civil.
Ejecucion de acciones fareeniejeide Socanas
Actividad  |preventivas en materia A pravEacon de IEsga C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00§

de riesgo y emergencia

y emergencia ejecutadas

Durante el 2025 se realizaron de manera permanente
5 acciones en materia de Proteccién Civil, de las 5
programadas, lo que representa el 100% de la meta
splanual. Las acciones realizadas fueron: 1. Atencion a

Hlemergencias. 2. Capacitacion de fomento a la
prevencion. 3. Simulacros. 4. Inspecciones a
establecimientos. 5. Dictdmenes de medidas de
seguridad en materia de construccion.




Estrategia de promocion
para la cultura y el

Porcentaje de acciones

IDurante el 2025 se realizaron de forma permanente 4
acciones para el bienestar animal, las cuales fueron:
esterilizaciones, atenciones veterinarias, cremaciones
i%8|de mascotas y atencion a reportes de maltrato animal,
ly en solo 2 trimestres se realizaron registros de
Imascotas, lo que representa el 90% de la meta anual.

Durante el 2025 se recibieron 170 solicitudes de
%8| registros de mascotas y se atendieron los 170, lo que
j|representa el 100% de la meta anual.

Durante el 2025 se realizaron 863 esterilizaciones a
mascotas de las 863 que se solicitaron, lo que
representa el 100% de la meta anual.

B Durante el 2025 la poblacién solicité la atencién
veterinaria de 1,045 mascotas y se atendieron a las
1,045 mascotas, lo que representa el 100% de la meta
anual.

Durante el 2025 se recibieron 218 solicitudes del
servicio de cremacion de mascotas y se atendieron las

Componente 6 Kienastaranimal Q;tiang;;allﬁs:aﬁgatgggestar C=(A/B)X100 Porcentaje
implementada ’
Porcentaje de salicitudes |Porcentaje de solicitudes
Actividad  |de registro de mascotas |de registro de mascotas C=(A/B)X100 Porcentaje
atendidas. atendidas.
Esterilizacion de Porcentaje de solicitudes
Actividad  |mascotas en el quiréfano [de esterilizacion C=(A/B)X100 Porcentaje
mavil atendidas.
Stgg%r:l;?gig: Porcentaje de atenciones
Actividad F médicas veterinarias C=(A/B)X100 Porcentaje
veterinaria para HRETET
mascotas domésticas g i
e Porcentaje de solicitudes
Actividad Sﬁ_?;?ﬁéogrgfngt‘g;gmas de cremacion de C=(A/B)X100 Porcentaje
mascotas realizadas.
Atencidn de denuncias
por maltrato animal para |Porcentaje de denuncias
Actividad resguardo en el Centro  [por maltrato animal C=(A/B)X100 Porcentaje

Integral para el Bienestar
Animal (CIBA)

atendidas.

] 218, lo que representa el 100% de la meta anual.

Durante el 2025 se recibieron 2,155 denuncias por
998l maltrato animal y se atendieron las 2,155, lo que
representa el 100% de la meta anual.
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: BUEN GOBIERNO
Unidad Administrativa Responsable: Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria Interna Municipal, Direccion de Comunicacion Social,
Secretaria Técnica, Secretaria General, Direccion de Atencion Ciudadana, Delegacion Bocas, Delegacion La Pila, Jefatura de la Oficina de Presidencia
Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Gobierno eficiente y ciudadano
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, no se cuenta con Informacion del indicador, debido a que la Encuesta de Calidad e
Evaluacion Fin: Impacto Gubernamental (ENCIG) 2025 aun no cuenta con resultados a enero 2026, en virtud de que la publicacion se
realiza pasado el primer trimestre del presente ano.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se da cuenta de que el Municipio de San Luis Potosi obtuvo un 69% de avance en el
Evaluacion Proposito: diagnostico de implementacion del Presupuesto Basado en Resultados de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
de un 80% estimado, alcanzando un 86.25% de la meta.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se aprobaron un total de 25 modificaciones a instrumentos normativos municipales de
25 propuestas presentadas en sesiones de Cabildo, es decir el 100%, lo que representa un cumplimiento de 125%
respecto de la meta programada de 80%. Entre los principales instrumentos destacan: Reformas al Reglamento de
Cultura; reformas al Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi sobre el voto electronico en sesiones de
Cabildo, establecer estimulos al talento deportivo, institucionalizar el premio al mérito ecologico; se expidieron el
Reglamento del Consejo Consultivo para la Proteccion y el Cuidado de los Parques y el Arbolado Urbano y el
Reglamento del Sistema Municipal de Cuidados.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logré dar cumplimiento a las 8 actividades programadas para la implementacion y
seguimiento de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, concluyendo con la entrega de resultados por parte de la
Evaluaciéon Componente 2: Universidad Autonoma de San Luis Potosi (UASLP), en su calidad de ente revisor, lo que corresponde a un 100% de
cumplimiento de la meta programada. Las principales actividades destacan: inscripcion ante el INAFED, se habilito la
plataforma de Google Classroom para recibir informacion, se capacité a enlaces y se cargd de manera oficial la
informacion en el sistema del INAFED.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logra dar cumplimiento de las 10 actividades programas de manera constante y no
acumulables de cada trimestre, con ello, se alcanza un cumplimiento del 100% de la meta programada. Las principales
Evaluacién Componente 3: actividades que estructuran la estrategia de atencion municipal destacan: prestacion de servicios y programas en las
Delegaciones Bocas y La Pila; transparencia efectiva; difusion de camparias informativas; atencion directa de
organizaciones sociales; capacitacion de servidores publicos y digitalizacion de tramites y servicios.

Evaluacion Componente 1:

Avance 50-79% 01

S 01
Total indicadores: 22




Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento

Acumulado de la

: Unidad
Nivel Resun]en Nom_bre del Met'odo de de Anual meta anual Descripcion del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Calculo Sedida
Contribuir a que la
ciudadania no tenga
barreras al realizar
tramites y que aumente ) Al cierre del ejercicio fiscal 2025, no se cuenta con
su PEFCEPC@" d? eficacia Porcentaje de usuarios In[;?i?ur:gjilggigilal Informacién del indicador, debido a que la Encuesta
) y confianza en e n barreras g : de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) 2025
Fin gobierno municipal g,”fegﬁgn;ﬂ?amif; de Estadisticay | Porcentaje 80.00 0.00%| 10 o cuenta con resultados a enero 2026, en virtud
mediante el Geografia (INEGI) de que la publicacion se realiza pasado el primer
fortalecimiento trimestre del presente afio.
institucional y
actualizacion y buen
diserio de politicas
publicas
Eﬂ,gﬁgifg,ﬁ’ e P a Porcentaje de avance en Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se da cuenta de que
estructura institucional el diagnastico de Definida por la la el Municipio de San Luis Potosi obtuvo un 69% de
) fortalecida y actualizada implementacion del Secretaria de P il avance en el diagndstico de implementacion del
Proposito para ofrecer a la Presupuesto Basado en Hacienda y orcentaje Presupuesto Basado en Resultados de la Secretaria
ciudadania tramites, Resultados dela Crédito Publico. de Hacienda y Crédito Publico, de un 80% estimado,
bienes y servicios Se_cn_ataga‘ gre Hacsenda:y alcanzando un 86.25% de la meta.
publicos de calidad SindiioFublics
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se aprobaron un total
de 25 modificaciones a instrumentos normativos
municipales de 25 propuestas presentadas en
sesiones de Cabildo, es decir el 100%, lo que
. representa un cumplimiento de 125% respecto de la
Porcentaje de meta programada de 80%. Entre los principales
Estrategia para la Instrumentos juridicos instrumentos destacan: Reformas al Reglamento de
Componente 1 |actualizacion normativa normativos del municipio | ~_a/g)x100 Porcentaje Cultura; reformas al Reglamento Interno del Municipio
implementada nuevos y actualizados de San Luis Potosi sobre el voto electronico en
conforme al contexto sesiones de Cabildo, establecer estimulos al talento
actual. deportivo, institucionalizar el premio al mérito
ecoldgico; se expidieron el Reglamento del Consejo
Consultivo para la Proteccion y el Cuidado de los
Parques y el Arbolado Urbano y el Reglamento del
Sistema Municipal de Cuidados.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se da cuenta de que
en total se tomaron 129 acuerdos en las sesiones de
. Cabildo celebradas en el afo, de los cuales 121, es
Generacin de Porcentaje de decir el 93.80% fueron aprobados de manera
Actividad  |consensos para el propuestas aprobadas C=(A/B)X100 Porcentaje unanime, lo que representa a un cumplimiento de
bienestar ciudadano por el cabildo por meta de 117.25%. entre los acuerdos mas relevantes
unanimidad. destacan: designacion de funcionarios, integracion de
comisiones, becas a deportistas y convocatorias a
premios municipales.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se llevaron a cabo
un total de 39 sesiones de Cabildo distribuidas en 7
i i i i . Solemnes, 24 Ordinarias y 8 Extraordinarias, mismas
Actividaq  |Celebracion de sesiones Friceiiaie te ses ones C=(A/B)X100 Porcentaje que se llevaron a cabo en su totalidad respecto de las

por el Cabildo

de Cabildo celebradas.

programadas, lo que representa un cumplimiento de
100% de la meta anual programada.




Estrategia de
fortalecimiento de
mecanismos de
vigilancia y cumplimiento

Porcentaje de realizacion
de las acciones para la
implementacion de la

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logré dar
cumplimiento a las 8 actividades programadas para la
implementacion y seguimiento de la Guia Consultiva
de Desempeifio Municipal, concluyendo con la entrega
de resultados por parte de la Universidad Auténoma
de San Luis Potosi (UASLP), en su calidad de ente
revisor, lo que corresponde a un 100% de
cumplimiento de la meta programada. Las principales
actividades destacan: inscripcion ante el INAFED, se
habilitd la plataforma de Google Classroom para
recibir informacion, se capacité a enlaces y se cargd
de manera oficial la informacion en el sistema del
INAFED.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se realizaron un total
de 9 auditorias, es decir la totalidad de las
programadas para el afio, esto corresponde a un
100% de cumplimiento de la meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron 71
actas de entrega recepcion de obras y servicios

Ml publicos, mismas que derivaron en el mismo nimero
8l de inspecciones fisicas de obras y servicios
concluidos, lo que corresponde a un 100% de
cumplimiento de la meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se realizaron un total
de 55 informes de avance de Programas

¥l Presupuestarios, 44 corresponden a informes
trimestrales y 11 a informes anuales, lo que
corresponde a un 100% de cumplimiento de la meta
anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se cuenta con un
total de 4 Estados de Situacion Financiera formulados,
%l uno por cada trimestre del afio, mismos que fueron

aprobados por el Cabildo Municipal y enviados al
Congreso del Estado. Con esto se cumple con el
8{100% de la meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron un total
de 821 quejas y denuncias en contra de servidores
publicos, las que en su totalidad fueron atendidas y se
les dio el tramite correspondiente, solicitando informes
o remitiendo las que corresponda a la Unidad
Investigadora. Con esto se da cumplimiento del 100%
il de la meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logra dar
cumplimiento de las 10 actividades programas de
manera constante y no acumulables de cada
trimestre, con ello, se alcanza un cumplimiento del
100% de la meta programada. Las principales
actividades que estructuran la estrategia de atencion
municipal destacan: prestacion de servicios y
programas en las Delegaciones Bocas y La Pila;
transparencia efectiva; difusion de campanas
informativas; atencién directa de organizaciones
sociales; capacitacion de servidores plblicos y
digitalizacién de tramites y servicios.

Componente:2 |2 responsabilidades Guia Consultiva de C=(AE)X100 Foreantaje R
municipales Desempefio Municipal.
implementada
- Porcentaje de actas de
Actividad ~ [F'2boracion de inicio de auditorias C=(A/BJX100 | Porcentaje 100.00
auditorias internas intemas elaboradas
s g Porcentaje obras y
Actividad  |nspeccidn fisicadelas [soricing C=(AB)X100 | Porcentaje 100.00
obras y servicios inspeccionados.
Elaboracién de informes gl::rz‘i;odtlelcl:;tormes de
Retivided  |do:2vance delos Programas B= SUMA[A] Informe 55.00
P 9 i Presupuestarios
resupuestarios aiabarados.
Formulacion de estados "
3 i : Numero de estados de Estado de
Actividad (48 Situacion financiera iy, acion financiera B=SUMAJA] | situacion 4.00
para unas finanz formulados. financiera
sanas
. . Porcentaje de quejas y
ﬁéﬁt?_:gg ;’ q:re%:ﬁai de denuncias atendidas por
Actividad per. faltas de personas C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
personas servidorag servidoras publicas
publicas municipales municipales
; Porcentaje de avance en
Estrategia para una 3
Componente 3 |atencion municipal :;::gg;eﬁ_‘lﬁnﬁ’;ﬁarna C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
sficlente implementada eficiente implementada.
; Numero de personas
?::—32:22 giiggfg; acgn atendidas con servicios y
Actividad  [municipales en la programas municipales B= SUMA[A] Persona 9,000.00

poblacién de la
Delegacion La Pila

en la poblacion de la
Delegacién La Pila.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se atendieron de
manera adecuada en la Delegacion La pila un total de
9,842 personas con servicios, programas y apoyos
orientados al bienestar social, la salud y
principalmente la atencion a grupos prioritarios como
la entrega de apoyos alimentarios, medicinas, agua
potable, gestién de servicios de salud y acciones
comunitarias. Con ello se cumple con el 100% de la
meta anual programada.




Respuesta efecliva a las
solicitudes de acceso a
la informacion publica y

Porcentaje de solicitudes
con recurso de revision

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se informa que de
las 568 solicitudes de informacion recibidas,
solamente 8 fueron recurridas a través del recurso de
revisién, lo que corresponde a un 1.4%, es decir 3.6%
menos del 5% programado, esto resulta en un
cumplimiento de la meta anual de 354.61%.
JUSTIFICACION: Se sobrepasd la meta ya que no se
presentaron mas recursos de revision en las
solicitudes, reflejo de un gobierno transparente y
abierto,

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se atendieron en la
Delegacion Bocas un total de 2,956 personas con con
servicios, programas y apoyos orientados al bienestar
social, la salud atencién a grupos prioritarios. Con ello
59.12%|se cumple el 59.12% de la meta anual programada.
JUSTIFICACION: Debido a no haber realizado el
reporte de datos en el sistema por parte de la
Delegacion, no fue posible contabilizar el 1er y 2do
trimestre.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se realizaron un total
de 22 campanias de difusion sobre actividades
municipales, que permitieron dar a conocer programas
=y acciones a toda la ciudadania, esta difusion se
realizo a través de redes sociales institucionales y
medios como prensa, radio, television y espacios
publicitarios. Con ello de cumple con el 100% de la
meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logré realizar un
total de 148 atenciones a grupos y organizaciones
sociales que solicitan audiencia y son recibidas por la
% Direccion de Concertacion Politica y Social, con estas
atenciones, se gener6 dialogo y respuesta a sus
peticiones. Con ello se cumple con el 100% de la meta
anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logré capacitar en
diferentes temas a los servidores publicos
municipales, logrando una asistencia a las
capacitaciones de 2,736 personas. Con ello se da
cuenta que se rebasa la meta anual de 1,000, lo que
representa un cumplimiento del 273.60%.
JUSTIFICACION: Se rebasa la meta debido que
durante el afio se dio respuesta a las solicitudes de
capacitacion que surgen y no se tenian contempladas.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logro digitalizar un
total de 32 tramites, servicios y plataformas
relacionadas a programas municipales, facilitando el
acceso desde cualquier lugar y aumentando el uso de
los medios tecnolégicos. Lo anterior representa un
cumplimiento del 100% de la meta anual programada.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron a
través de la Direccién de Atencion Ciudadana un total
de 17,720 solicitudes en las que se requiere la

il prestacion de algun servicio publico municipal,
mismas que fueron canalizadas a la direccion
municipal correspondiente para su tramite y solucion.
Con ello se cumple con el 100% de la meta anual
programada.

Actividad  |derechos de acceso, i b C=(A/B)X100 Porcentaje 5.00
rectificacion, cancelacion con notificacién.
y oposicion a los datos
personales

o Numero de personas

':émg'igg 3‘?;;;?::1 acs " latendidas con Servicios y

Actividad  |municipales en la ey b ‘T‘.”"';'pl""es B= SUMA[A] Persona 5,000.00
poblacion de la eDnIa pﬂbacgm i
Delegacién Bocas Blegacion Bocas.
Realizacion de Porcentaje de campanas

i campafias de difusion de difusién sobre n s

Actividad sobre actividades actividades municipales C=(A/B)X100 Porcentaje 109.40
municipales realizadas.
Atencion a grupos y
organizaciones sociales |Porcentaje de grupos y

Actividad  |para la generacion del  |organizaciones sociales C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
didlogo y concertacién  |atendidas.
de acuerdos

x Capacitacion a los NGmero de servidores = Servidor

Actividad servidores publicos publicos capacitados. B= SUMA[A] Publico 1,000.00
Digitalizacion de tramites |Porcentaje de tramites y

Actividad y servicios municipales |servicios municipales C=(A/B)X100 Parcentaje 100.00!

digitalizados.
L Porcentaje de solicitudes

Canalizacion de 5
solicitudes ciudadanas :';;:i?;:g: g::silc?o s

Actividad ~ [PAralaatencionde - oupjicas por medios C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
servicios publicos por : -
medios escritas escntps o presenciales
presenciales y digitales wanalizoas.
Otorgamiento de i sy
servigcios oportunos y de Porcentaje de servicios
calidad @ usuarios de r;g#ztr:‘aelﬁz. ?Jsr’isntacidn a |

Actividad  [servicios registrales, de jeria, C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00§

extranjeria, orientacién a
migrantes y cartillas del
servicio militar

migrantes y cartillas del
servicio militar
otorgados.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se otorgaron un total
de 94,880 servicios de la siguiente manera: en las 18
Oficialias del Registro Civil se otorgaron 91,467
servicios registrales; el Departamento de Extranjeria

ol expidio 1,862 constancias; la Subdireccion de
Atencion a Migrantes atendid 183 personas y la Junta
Municipal de Reclutamiento asigno 1,368 cartillas del
servicio militar. Con ello se cumple con el 100% de la
B meta anual programada.




Atencion a solicitudes de
acceso a la informacion
publica y derechos de  [Porcentaje solicitudes de

Al cierre del ejercicio fiscal 2025 se recibieron un total
de 568 solicitudes de informacién publica, mismas que

P : & d ; : - " fueron atendidas y se respondieron de manera

Actividad acceslo. (gctlﬁcacmp._on informacién atendidas. C=(A/B)X100 Parcentaje 2 correcta y en los términos establecidos por Ley. Con
ce:nc%a?l ny °P°5':3' ello se da cumplimiento de un 100% de la meta anual
a los datos personales / programada.

Nﬁu"?é! C‘O\\‘/’ PGVCZ

Enlace responsable de la integracion de la informacién
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: SERVICIOS MUNICIPALES
Unidad Administrativa Responsable: Direccién de Servicios Municipales, Unidad de Gestion del Centro Historico

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Agenda urbana ecoldgica

Evaluacion Fin:

Evaluacion Proposito:

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Avance 50-79%

S/

El indicador tiene periodicidad anual y, para la actualizacion de su informacion, es indispensable contar con el indice de
Competitividad Urbana 2025 elaborado por el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO), el cual
generalmente se publica durante el mes de diciembre; sin embargo, al momento de la elaboracion del presente reporte,
dicha informacién aun no se encontraba disponible, por lo que no fue posible realizar la actualizacion correspondiente.

Durante el 2025 se intervinieron 721 colonias de las 827 colonias del municipio, es decir, el 87.18% de las colonias.
Considerado que la meta era atender el 85% de las colonias, el resultado equivale a un 102.56% de la meta anual. Las
actividades realizadas en las intervenciones incluyen: acciones de poda, faldeo de arboles, reforestacion, limpieza de
areas publicas, rehabilitacién de alumbrado publico, instalacion de puntos de luz, aplicacion de pintura en superficies y
lineas delimitantes, entre otras.

Durante el 2025 la Direccion de Servicios Municipales y la Unidad de Gestion del Centro Histrico recibieron 12,690
reportes ciudadanos y se dio atencion a 11,462, mientras que el resto de los reportes se encuentran en inspeccion por
parte de las coordinaciones correspondientes para su posterior finalizacion. Se atendieron el 90.31 % de los reportes con
actividades como atencién a fallas de alumbrado publico, mantenimiento de espacios publicos, retiro de graffiti, bacheo,
cementerios, colocacion de tapas de registro, atencién a parques y jardines, entre otros. Esto equivale a cumplir el
106.26% de la meta anual.

Durante el 2025 se atendieron 637 espacios publicos de los 580 que se tenian registrados en el municipio con
actividades como limpieza, mantenimiento, reforestacion, bacheo, pintado de cortinas, entre otras. La meta anual era
atender el 85% de los espacios, por lo que el resultado obtenido equivale al 129.21% de la meta anual. Se superd la meta
debido a que se detectaron una mayor cantidad de espacios que no se tenian registrados en el padron de espacios
publicos municipales y se atendieron para responder las solicitudes ciudadanas realizadas durante eventos como

Domingo de Pilas, Capital al 100, y los reportes recibidos.
03

01

Total indicadores:

16

l

[Meta ProgramadalPorcentaje de cumplimiento|




Acumulado de la

: Unidad
Nivel Resumen Nombre del Metpdo e de Anual metaanual Descripcion del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Calculo 2
medida
El indicador tiene periodicidad anual y, para la
g g La formula y actualizacion de su informacién, es indispensable
Contribuir a la célculo del contar con el indice de Competitividad Urbana 2025
construccidn de un San . . indicador es elaborado por el Instituto Mexicano para la
] Luis Potosi sostenible  [Ranking de la ciudad en | o6 a0 por el Posici 7.00 0.00%|Competitividad, A.C. (IMCO), el cual generalmente se
Fin mediante el el Subindice de Medio |yt 1t Mexicano GO - % ®[publica durante el mes de diciembre; sin embargo, al
mantenimientoy Ambiente para la momento de la elaboracién del presente reporte, dicha
activacién de espacios Competitividad, informacion aun no se encontraba disponible, por lo
publicos. A.C. que no fue posible realizar la actualizacién
correspondiente.
Durante el 2025 se intervinieron 721 colonias de las
. 827 colonias del municipio, es decir, el 87.18% de las
La poblacion del colonias. Considerado que la meta era atender el 85%
ggtglgil%gziedia:ctgl:o a de las colonias, el resultado equivale a un 102.56% de
5 ¥ 2 A Porcentaje de colonias = . la meta anual. Las actividades realizadas en las
Proposito  |servicios publicos de intervenicjjas. C=(A/B)X100 Porcentaje 85.00 intervenciones incluyen: acciones de poda, faldeo de
calidad que favorece el arboles, reforestacion, limpieza de areas publicas,
desarrollo de la vida rehabilitacion de alumbrado publico, instalacion de
comunitaria puntos de luz, aplicacion de pintura en superficies y
lineas delimitantes, entre otras.
Durante el 2025 la Direccion de Servicios Municipales
y la Unidad de Gestion del Centro Histérico recibieron
12,690 reportes ciudadanos y se dio atencion a
11,462, mientras que el resto de los reportes se
Servicios publicos g orcentﬁje . ZOI;Cién ggg:J;igtarca:igr?gsigz‘r)fecs[;gﬂdeg;tpeasn:a?ae L?Jsposterior
A A e reportes ciudadanos X .
Componente 1 |municipales de calidad |- coFr)npetencia C=(A/B)X100 Porcentaje 85.00 finalizacion. Se atendieron el 90.31 % de los reportes
proporcionados municipal. con actividades como atencién a fallas de alumbrado
publico, mantenimiento de espacios publicos, retiro de
graffiti, bacheo, cementerios, colocacion de tapas de
registro, atencién a parques y jardines, entre otros.
Esto equivale a cumplir el 106.26% de la meta anual.
Durante el 2025 se recibieron 8,610 reportes de fallas
Mantenimiento Porcentaje de atencion a giigjm?mdo pt;.;blico ?82102522/11?‘1::95' se aiendierolnL
s i rrectivo  |las fallas reportadas en ” ; ,449, alcanzando un .22% de la meta anual. Los
Actividad greel\:fmnit;\:rigscg puntos funcionamignto de REgREsIRD Porcantle 26.00 reportes se atendieron con actividades como:
de luz alumbrado publico. atencion, revisién y mantenimiento de luminarias y
puntos de luz.
Durante el afio 2025, en diversas zonas de la ciudad
se instalaron 2,442 puntos de luz como lamparas LED,
» reflectores y faroles de los 2,000 programados,
Acliviiigq  |lnstalacion.de 2000 Total de puntos da luz B= SUMAA] | Punto de luz 2,000.00 alcanzando un 122.10% de la meta anual. Se superd
puntos de luz instalados. la meta anual debido a que se identificaron un mayor
numero de espacios publicos que requerian una mejor
iluminacion.
Durante el afio 2025, se realizaron un total de 10
acciones para el buen funcionamiento del rastro, lo
que representa un 100% de la meta anual. Las
2 acciones realizadas consistieron en la adquisicion de
Implementacion de 10 una pistola aturdidora, una sierra esternén para la
acciones preventivas y . . linea de bovinos, un kit extractor de polea y separado,
Actividag |correctivas para el buen |Numero de acciones B= SUMA(A] Accion 10.00 un extractor de quijadas, una descueradora de
funcionamiento implementadas. bovinos, una sierra de medias canales de bovinos y
administrativo y una bascula ganadera de bovinos. Asimismo, se
operativo del rastro aplicaron enzimas en fosas de desecho, aplicacion de
pintura en todas las estructuras del rastro municipal y
la rehabilitacién de 2 plantas generadoras de energia
eléctrica.
:’Aggigg;néc; c;rgwﬂg Porcentaje de servicios Dur:ante el 2025, 'se; dio at_ancic‘mda ‘},4310 ;servicios de
FYTRTIEINN | rhovirhi i atendidos de C=(A/B)X100 Porcantaje 100.00 exhumaciones e inhumaciones, de los 1,430

cementerios municipales

exhumaciones e
inhumaciones

solicitados, lo cual equivale a un cumplimiento del
100% de la meta anual.




Rehabilitacion de 250
metros cuadrados las

Porcentaje de metros

61.03%

|
|
[ Constitucion, entre otras. Se superd la meta anual

[Durante el afio 2025, se intervinieron un total de 673

m? de los 250 que se tenian programados, alcanzando
un 269.20% de la meta anual. Los espacios
intervenidos fueron calles dentro del perimetro del
Centro Histérico con actividades como bacheo de
vialidades, recolocacién o sustitucién de piezas de
cantera en calles peatonales y avenidas como la
Calzada de Guadalupe, Iturbide, Zaragoza, Av.

debido a que durante el afio se identificaron un mayor

[nimero de tramos con deterioro, lo que hizo necesario
|ampliar el alcance de las intervenciones con el fin de

preservar las condiciones fisicas y funcionales de las
vialidades del Centro Histérico.

|Durante el 2025 se atendieron 637 espacios publicos

de los 580 que se tenian registrados en el municipio
con actividades como limpieza, mantenimiento,

|reforestacion, bacheo, pintado de cortinas, entre otras.
ILa meta anual era atender el 85% de los espacios, por

lo que el resultado obtenido equivale al 129.21% de la

a|meta anual. Se superd la meta debido a que se

detectaron una mayor cantidad de espacios que no se

|tenian registrados en el padrén de espacios publicos
Imunicipales y se atendieron para responder las

solicitudes ciudadanas realizadas durante eventos
como Domingo de Pilas, Capital al 100, y los reportes

|recibidos.

Durante el 2025 se aplicaron 127,756 metros lineales
de pintura en guarniciones, lineas delimitantes, pasos
peatonales y canchas deportivas de los 120,000
programados, lo que representa un 106.46% de la
meta anual. Estas actividades se realizaron para
atender reportes ciudadanos y la identificacion de
espacios que requerian intervencion durante eventos
como Capital al 100 y Domingo de Pilas.

Durante 2025 se aplicaron 61,027 m* de pintura en
superficies y muros de los 100,000 m? programados
para el afio, lo que equivale a un 61.03% de la meta
anual. Lo anterior, derivado de una reprogramacion de
actividades operativas debido a un retraso en la
entrega de materiales por parte del proveedor que
limito el tiempo para realizar las actividades, ademas
de una reprogramacion interna de actividades para
priorizar la reparacién de banquetas y rampas, la
rehabilitacion del lago de los patos de la Alameda
Juan Sarabia y la atencion de necesidades de la
temporada navidefa.

65.75%|

Durante el 2025, se dic mantenimiento a 4,734 piezas
de mobiliario urbano como bancas, juegos infantiles,
postes, de las 7,200 programadas para el afio, lo que
equivale a un 65.75% de la meta anual. Lo anterior,
derivado de una reprogramacion de actividades
operativas en el cuarto trimestre, priorizando la
reparacion de banquetas y rampas, la rehabilitacion
del lago de los patos de la Alameda Juan Sarabia y la
atencion de necesidades propias de la temporada
navidefia.

rehabilitados a parques y
jardines

cuadrados limpiados

Actividad cuadrados rehabilitados C=(A/B)X100 Porcentaje
ce_llles_del Centro s Ballos
Histérico.
Espacios publicos ‘
municipales para el sano |Porcentaje de espacios
esparcimiento publicos intervenidos con = .

Companants 2 intervenidos con mantenimiento y/o C=(AB)X100 Forcentaje

mantenimiento y/o rehabilitados.
rehabilitados
Conservacion de la
imagen urbana mediante
la aplicacién de 120,000 ’

Actividad | metros lineales de sk el B= SUMA[A] Metro 120,000.00
pintura en guarniciones y P P ’
pasos peatonales
Conservacion de la
imagen mediante la Metro

Actividad  |aplicacion de pintura de Vaues cu?dr?jdos % B= SUMA[A] cuadrado 100,000.00
100.000 metros pintura aplicada.
cuadrados en fachadas
Mantenimiento, 4 il i

o, rehabilitacién y/o Numero de mobiliario - obiliario 7.200.00

Retividad reposicion de mobiliario |urbano rehabilitado. i urbano '
urbano
lnterver]cipn con )

Actividad |Mantenimiento ylo Porcentaje de metros C=(A/B)X100 Parcentaje 100.00

79.83%

Durante el 2025 se limpiaron 798,299 m? de espacios
dentro de los parques y jardines, de los 1,000,000
programados, lo que representa un 79.83% de la meta
anual, con actividades como retiro de desechos, retiro
de maleza, reliro de ramas, barrido en espacios
publicos, residuos de desbroce. No se alcanzo la meta
anual debido a que se realizaron ajustes logisticos en
la entrega de los insumos necesarios para el
desarrollo de la actividad, asi como una
reprogramacion de actividades que focalizaron los
esfuerzos en la actividad de reforestacion de arboles y

plantas en la ciudad.




Durante el afio 2025, en diversos puntos de la ciudad,
se reforestaron un total de 55,933 plantas y arboles,
de los 50,000 programados, lo que equivale a un
111.87% de la meta anual. Las reforestaciones se
realizaron durante actividades rutinarias asi como en
los eventos de Capital al 100 y Domingo de Pilas.

Durante el afio 2025 se realizaron trabajos de limpieza
y atencion de graffiti en 5,480 m? de paredes, muros
de inmuebles y cortinas de comercios dentro del
perimetro del Centro Histérico, superando los 5,000
m? programados, lo que representa un 109.60% de la
meta anual. Las intervenciones fueron realizadas
respetando los criterios especificados por el INAH
para conservar el Centro Histérico.

- Reforestacion de 50,000 [Numero de arboles y _ Arbol
Actividad | jes y plantas plantas reforestados. B=SUMA[A] | plantado y/o
donado
Limpieza de graffitien  |Metros cuadrados de Met
Actividad  |las paredes del centro  |areas afectadas B= SUMA[A] e ":i
historico limpiadas. cuadrado
Realizacion de 150 Arcidnda
acriones-da mard e mantenimientd
Activi sl ! e acciones - o
ciividad 2;'2:2:2’2%?%& Centro implementadas. B=SUMAIAL | conservacion
Histérico A g be
histérico

Durante el afio 2025, se realizaron 162 acciones de
intervencion orientadas a la conservacién y
mantenimiento de bienes culturales de valor histérico
y artistico ubicados dentro del perimetro del Centro
Historico, de las 150 programadas, lo que representa
un 108% de la meta anual. Las actividades realizadas
se hicieron respetando los criterios establecidos por el
INAH para conservar el Centro Historico.

Alette Montsewat Oz Rogann® L\ \

T = e . 3 -
Enlace responsable de la integracion de la informacion
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: SERVICIOS PATRIMONIALES, DE COMERCIO Y DESARROLLO ECONOMICO
Unidad Administrativa Responsable: Direccién de Desarrollo Econémico, Direccion General de Gestion Territorial y Catastro, Direccién de Comercio
Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Agenda urbana ecolégica
Al término del ejercicio fiscal 2025, hubo una variacion de puestos de trabajo efectivamente registrados por los patrones

Evaluacion Fin: en el IMSS. El cual fue un promedio de 322,994.00, una disminucion que corresponde a un -0.08% de la meta programa
de 326,215.00.
Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de 11,400 comercios registrados en el municipio de San Luis Potosi,
Evaluacion Propésito: de los cuales 7,654 fueron regulados, lo que representa una tasa del 67.14%, lo que corresponde a un cumplimiento del
94.56% sobre la meta anual establecida del 71% de comercios regulados.
Para el término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de 10,615 tramites de licencia de funcionamiento procesados
para renovacion y apertura, lo que corresponde a un 103.56% sobre la meta anual establecida de 10,250 (100%)
tramites.
Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 3,138 visitas de inspeccion comerciales, que representa una tasa del
105.44%, lo que corresponde al cumplimiento del 150.63% sobre la meta anual establecida del 70% de visitas realizadas.

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 8 acciones de mejora al Mercado Bicentenario y Revolucién, lo que
representa una tasa de cumplimiento de 100%, lo que corresponde al 111.11% sobre la meta anual establecida del 90%
de cumplimiento de acciones.

Al término del ejercicio fiscal 2025, la Tasa de cumplimiento de las acciones de ordenamiento realizadas al comercio en
via publica en el Municipio se mantuvo hasta el cierre de afio en un 100%, lo que representa a 2,887 acciones.

Evaluacion Componente 3:

Evaluacion Componente 4:

Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de 6,399 participaciones de empresas y personas del municipio
Evaluacion Componente 5: impulsadas mediante los programas, lo que corresponde a un 148.19% de la meta anual establecida de 4,318
participaciones, como lo son capacitaciones a personas, participaciones de empresas en expos, como también
acreditaciones como proveedoras confiables.
Al término del ejercicio fiscal 2025, el total de zonas catastrales digitalizadas que se tenian programadas como meta para
este ario fue de 74, de las cuales solo se tuvo un cumplimiento de 45 expedientes, lo que representa un 60.81% de la
meta anual establecida del 100%.
Al término del ejercicio fiscal 2025, se recibieron un total de 15,961 solicitudes de servicios de desarrollo urbano de las
cuales 10,806 (67.7%) cumplen con el tiempo establecido para su atencion, lo que corresponde a un cumplimiento del
79.65% de la meta anual establecida de 85%.
Evaluaciéon Componente 8: Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 2 iniciativas ante las comisiones en materia de desarrollo urbano, lo que
corresponde al 100% de la meta anual establecida de 2 iniciativas presentadas en este afo.
Evaluaciéon Componente 9: Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizé 1 accion para el instrumento de administracion urbana y gestion de suelo
aprobado, lo que representa un cumplimiento del 100% de la meta anual establecida de 1 accion.

Evaluacion Componente 6:

Evaluacion Componente 7:



Avance 50-79% 03
Sl 00
Total indicadores: 34
Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento
Unidad Acumulado de la
: en Nombre del Método de meta anual LIRS :
Nivel Resum % 2 de Anual Descripciéon del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Calculo ;
medida
Contribuir a establecer
un ordenamiento
territorial y‘éa del Al término del ejercicio fiscal 2025, hubo una variacion
for:pgﬂnzgcu nce éas_ Variacion de puestos de de puestos de trabajo efectivamente registrados por
Fi A e ooon oM a5 |trabajo efectivamente | C= [(A/B) 11 X100 oo oo 0.10 2800 (71|05 patrones en el IMSS. EI cual fue un promedio de
in gg 3n";ﬁ?$$'r%°éoam:_:?:| registrados por los ) ' S 1(322,994.00, una disminucién que corresponde a un
.08Y 26,215.00.
sequro, accesible, patrones en el IMSS. -0.08% de la meta programa de 3. 5.00
moderno y regulado para
los habitantes del
municipio.
Los empresarios de los Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de
sectore; mdustrlal_y' ; 11,400 comercios registrados en el municipio de San
gorréerc;ﬁl qe'l:’rrlum'mplo Tasa del total del |Luis Potosi, de los cuales 7,654 fueron regulados, lo
Propésito 1_9 £ Luis i otos! comercio regulado en el C=(A/B)X100 Porcentaje 71.00 %8| que representa una tasa del 67.14%, lo que
sehaninean !vog fara Municipio. corresponde a un cumplimiento del 94.56% sobre la
estar regularizados y meta anual establecida del 71% de comercios
generar mas y mejores |regulados
empleos
Programas estratégicos & o i i R
para promover la _ ; ara el término del ejercicio fisca , Se tuvo un
formalizacion de las Eaé;nne(;rioa;]g;rémltes ds Licéncia de total de 10,615 tramites dga_licencia de funcionamiento
Componente 1 |actividades comerciales, Euncionamienio C=A+B funcionamient 10,250.00 |procesados para renovacion y apertura, lo que
industriales y de d corresponde a un 103.56% scbre la meta anual
servicios implementados, [PrO°#Sa¢08 establecida de 10,250 (100%) tramites.
; ’ ; Al término del ejercicio fiscal 2025, se redujo a un
i%%ﬁ%gnpgi téz";t?gnar E:;ig?;:ggﬁgf;:g el 60.39% el promedio de reduccién en el tiempo
Rt 7 i i | tramite d rtura d
Actividad el tramite de apertura de |gestionar el tramite de C=(A-B)/B X100 | Porcentaje -20.00 L?r?:r?é;gc:jgalgsr?ceiggg;ﬁ;r?tot,r?c;nclﬁe f;:&ip‘;f deea i
licencia de peeruratie L benchnde 1301.95% sobre la meta anual establecida del 20% de
funcionamiento. anglonameia |reduccion en la gestion de tramites de apertura.
Reduccién del ti Tasa de reduccic | | Al término del ejercicio fiscal 2025, se redujo a un
re?qu%?%gnpa?a t'gg:ﬁ'gnaf ti:fsnapo?er:u:fig?g:rge 78.01% el promedio de reduccién en el tiempo
: 4 : - . o id tionar el tramite de renovacién de
Actividad  |el trémite de renovacion |gestionar el tramite de C=(A-B)/B X100 | Porcentaje -20.00 q L?ggﬁgazgalgﬁr?cﬁgr:gnmier?to !omcllue c?orrespon de ain
de licencia de [ngasnas Renda 1350.05% sobre la meta anual establecida del 20% de
funcionamiento. de Funcionamiento reduccién en la gestion de tramites de renovacion.
Plan estratégico para la
verificacion y Tasa de cumplimiento de Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 3,138
reg.ul_anzamdn de Ia‘s visitas realizadas para la visitas de inspeccion comerciales, que representa una
Componente 2 .a‘:jt“'":fdles co{;nercnales, inspeccion y verificacion | C= (A/B)x 100 | Porcentaje 100.00 tasa del 105.44%, lo que corresponde al cumplimiento
incusinaes y.oae: . de las actividades del 150.63% sobre la meta anual establecida del 70%
Servicios sin licencia o | e reiajas de visitas realizadas.
permiso en el Municipio,
ejecutado.
Realizapién de n——— Nﬂg?e.rto Qe camlpandas Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 3
campafias publicitarias  |publicitarias real eauas campanas publicitarias para promover la regulacion de
Actividad ~ |Para promover e para. profriover B= SUMA[A] Campana 3.00 actividades comerciales en el Municipio, lo que

regulacion de las
actividades comerciales
en el Municipio

regulacion de actividades
comerciales e

corresponde al 100% de la meta anual establecida de
3 campanas.




Inspeccién al comercio

Tasa de cumplimiento
del programa de

Actividad  |establecido en el inspeccion al comercio C=(A/B)x 100 | Porcentaje 100.00!
Municipio. establecido del Municipio
Programa de Tasa de cumplimiento de
modernizacién y mejora |las acciones de mejora
de los mercados realizadas a los - .
Companente 3 municipales Bicentenario |mercados municipales C=(A/B)x 100 Pofcentajs 90.00
y Revolucion, promovido. |Bicentenario y
Revolucion.
Implementacion del Tasa de avance del
programa de
prografm antial de mantenimiento de los 3
Actividad  [mantenimiento de los mrcados municipalas C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Mercado Bicentenario y [giet o0 B0 P
Revolicién Revolucion
Acciones de vt
ordenamientoy (28 FL ROTE mene de
Componente 4 :193;20'3&%2 ggme]ercm ordenamiento realizadas | C= (A/B) x 100 | Porcentaje 100.00
Munici pio al comercio en via
implen?en.tadas publica en el Municipio.
Tasa de aumento de las
wa Inspeccion al comercio  |inspecciones realizadas @ :
Actividad en via publica a comersicsen via C=(A-B)/B X100 | Porcentaje 15.00
publica
Entrrega de mobiliario  |NUmero de comerciantes
- urbano sostenible a de la via publica con . .
fagiividad comerciantes de via mobiliario urbano B=SUMA[A] Comerclans 3500
publica sostenible
Empresas y personas del N:ri?;:)c;giine o
municipio impulsadas gmpresas y personas del L
Componente 5 |mediante los programas municipio impulsadas B= SUMA[A] Participacion 4,318.00
dal Ayuitaniento. mediante los programas.
Acreditacion de 2
Actividad ~ [cmpresas locales hcrediadas como | B=SUMay | Empresa 8.00
certificadas como rovesdoras confiables. acreditada :
proveedoras confiables. P :
Revision y actualizacion [Porcentaje de fichas de
s permanente de fichas de |tramites y servicios = i
Aclividad tramites y servicios revisadas y actualizadas C=(a/B)x100 Rorcantale 100.09
publicadas. regularmente.
Reconocimiento a
empresas que realizan  [Nimero de Empresas
sy acciones que coadyuven [reconocidas con el = Empresa con
Actividad 1" \cance de los ODS de galardon Comunidad B= SUMAIAL | reconocimient 1080
la Agenda 2030. Futuro
Participacion de .
Namero de
personas y empresas en At NN
i 3 <2 participaciones en L Participacién
Actividad  |acciones de formacion capacitacion de B= SUMA[A] de empresa 4,000.00

para el desarrollo de sus

capacidades.

personas y empresas.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 1,177
visitas de inspeccién al comercio, lo que corresponde
a una tasa de cumplimiento del 100%, sobre lo
establecido como meta anual de 1,177 inspecciones
para este ano.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 8
acciones de mejora al Mercado Bicentenario y
Revolucidn, lo que representa una tasa de
cumplimiento de 100%, lo que corresponde al
111.11% sobre la meta anual establecida del 0% de
cumplimiento de acciones.

|Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 677
actividades de mantenimiento a los mercados
Bicentenario y Revolucidn, lo que corresponde a
196.71% de la meta anual establecida de 700
actividades programadas para este anio.

Al término del ejercicio fiscal 2025, la Tasa de
cumplimiento de las acciones de ordenamiento
realizadas al comercio en via publica en el Municipio
se mantuvo hasta el cierre de ano en un 100%, lo que
representa a 2,887 acciones.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizé un total
de 74 inspecciones a comerciantes en via publica,
consiguiendo una tasa de aumento de 57.45% con

‘|respecto al periodo anterior de 47 inspecciones, lo que

corresponde a un cumplimiento del 383% de la meta
anual establecida de 15%.

Al términc del término del ejercicio fiscal 2025, el total
de comerciantes de la via publica con mobiliario
urbano sostenible fue de 35, lo que corresponde al
100% sobre la meta anual establecida de 35
beneficiarios con esta accion.

|Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de
6,399 participaciones de empresas y personas del
municipio impulsadas mediante los programas, lo que
(carresponde a un 148,19% de la meta anual
|establecida de 4,318 participaciones, como lo son
|capacitaciones a personas, participaciones de
empresas en expos, como también acreditaciones
{como proveedoras confiables.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo total de 19
|lempresas acreditadas como proveedores confiables,
[lo que corresponde al 237.5% de la meta anual
|establecida de 8 empresas, esto debido a los cambios
en el modelo gratuito de acreditacion, lo que permitio
el alcance de mas empresas.

Al término del ejercicio fiscal 2025, no se logré revisar
y actualizar de manera regular las fichas de tramites y
servicios, en virtud de que fue aplicada la nueva Ley

3| Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos que

abrogd la Ley General de Mejora Regulatoria, lo que
representa un 0% de cumplimiento de la meta anual
|establecida.

Al término del ejercicio fiscal 2025, el nimero total de
Empresas reconocidas con el galardon Comunidad
Futuro fue de 15, lo que corresponde a un 150% de la
meta anual establecida de 10 empresas.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo la
participacion de 6,101 de personas y empresas en
capacitaciones, de las cuales corresponden a un
152.53% de la meta anual establecida de 4,000
participaciones.




Participacion de
productores de Puro

Numero de
participaciones de
empresas de Puro

Participacion

Al término del ejercicio fiscal 2025, el nimero total de
participaciones de empresas de Puro Potosino en
Expos y Ferias Nacionales e Internacionales fue de
254, lo que corresponde al 90.71% de la meta anual
establecida de 280 participaciones.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se vincularon en
eventos y acciones de promocién al empleo a 27,229
71.66%|personas, lo que corresponde a un 71.66% de la meta
anual establecida de 38,000 personas vinculadas.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un numero
de 17 acciones para promocionar y vincular la

al competitividad empresarial, lo que representa el
cumplimiento de 100% de la meta establecida para
este arno.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se tuvo un total de
10 apoyos otorgados a microempresas y personas
con emprendimientos vinculados a la industria
creativa, lo que corresponde al 100% de la meta anual
de 10 apoyos, lo que equivale el cumplimiento de
100%.

Al término del ejercicio fiscal 2025, el total de zonas
catastrales digitalizadas que se tenian programadas
como meta para este afo fue de 74, de las cuales solo
se tuvo un cumplimiento de 45 expedientes, lo que
representa un 60.81% de la meta anual establecida
del 100%.

60.81%

Al término del ejercicio fiscal 2025, el total de

ozl expedientes catastrales digitalizados fue de 56,102
expedientes, lo que corresponde a un 80.15% de la
meta anual establecida de 70,000.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 12
actividades por la actualizacion Cartografica Catastral
Municipal, que representa el 50% de cumplimiento de
actividades realizadas en el afio, lo que corresponde
al 100% de la meta anual establecida del 50%.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se recibieron un
total de 15,961 solicitudes de servicios de desarrollo
urbano de las cuales 10,806 (67.7%) cumplen con el
tiempo establecido para su atencion, lo que
corresponde a un cumplimiento del 79.65% de la meta
anual establecida de 85%.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizd la
actualizacion de 9 tramites de la Direccion de

8| Desarrollo Urbano, lo que corresponde a un 150% de
la meta anual, ya que se tenia como meta establecida
la realizacién de 6 tramites durante el afo.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 4 de
|las 4 actividades programadas para la alimentacion de
|la informacidn de la cartografia, lo que corresponde al
100%.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 3 de
il las 3 actividades programadas para este ano, lo que
&l corresponde a un cumplimiento del 100% de la meta
anual establecida.

Actividad Eg;%sgnﬁai?oﬁgézsey Potosino en Expos y B= SUMA[A] de empresa 280.00
5 Ferias Nacionales e
Internacionales. Internacionales.
Vinculacién de personas
buscadoras de empleo  |Numero de personas
3 con empresas oferentes |vinculadas en eventos y -
Aetividad en eventos y espacios de|acciones de promocion B= SUMAA] Persona 38,000.00
promocién al trabajo al empleo.
decente.
Desarrollo de eventos y
acciones para
promocionar y vincular
i los programas e Porcentaje de eventos y - ’
Actividad instrumentos de impulso |acciones cumplidas. C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
a la competitividad de la
ciudad y su ecosistema
empresarial.
Numero de apoyos
Apoyo a microempresas |otorgados a
y persanas con microempresas y
Actividad emprendimientos personas con B= SUMA[A] Apoyo 10.00
vinculados a la industria |emprendimientos
creativa. vinculados a la industria
creativa.
Archivo Cartografico ;
Componente 6 |digital de la Direccidn de E;f;?;?ég g? ﬁg{l‘j‘:d as | C=(A/BIX100 | Porcentaje 100.00
Catastro actualizado 9
ok Digitalizacién de 70,000 |Numero de expedientes 2 Expediente
Atlividia expedientes catastrales |digitalizados B= SUMA(A] catastral 70,000.00
Actividad éc;txg Iif:til:;gn(}atastral Eﬂiﬁ;ﬁgg@:vance * C=(A/B)X100 Porcentaje 50.00
Munic? al Cartografica Catastral ! '
P Municipal
Porcentaje de servicios
Tramites eficientes de  |de desarrollo urbano que
Compaonente 7 |desarrollo urbano cumplen con el tiempo C=(A/B)X100 Porcentaje 85.00
gestionados establecido para su
atencion.
Ogtatzaciny _[Mimersdovies A
Actividad  [simplificacion de tramites Di ion de D I C=(A/B)X100 Porcentaje 30.00
e ingreso digital ireccion de Desarrollo
Urbano.
Alimentacion de
informacion de base
. cartografica para la Porcentaje de avance de - ;
Actividad Direccién General de la cartografia. C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Gestion Territorial y
Catastro.
Realizacion de
- campanas de difusién de |Porcentaje de avance en = )
Aeividad tramites de Desarrollo las actividades. FHABND Fojtentge 166,00
Urbano
Normatividad en materia E::r:;r\?ag:sm;ﬂfélifss Numero de
Componente 8 |de desarrollo urbano comisianes en'matefia B= SUMA[A] niciativas

actualizada

de desarrollo urbano

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 2
iniciativas ante las comisiones en materia de

2.00( [BO0E6] desarrollo urbano, lo que corresponde al 100% de la
meta anual establecida de 2 iniciativas presentadas en
este afo,




Realizacion de
campafas de Difusion de

Porcentaje de campanas
de Difusion de la

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizaron en
medios autorizados 3 campanas de difusion, lo que
corresponden al 100% de la meta establecida de la
realizacion de 3 campanas durante el afio.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se elaboraron 2
proyectos de modificacion a la normativa urbana,
dando cumplimiento del 100% de la meta establecida
de 2 proyectos para este ejercicio.

Al término del ejercicio fiscal 2025, se realizd 1 accion
para el instrumento de administracién urbana y
gestion de suelo aprobado, lo que representa un
cumplimiento del 100% de la meta anual establecida
de 1 accion.

Aelividad la normatividad normatividad urbana. LB Fomeeritais
actualizada
Elaboracion de
propuestas de creacién,
- modificacién, y/o Numero de proyectos -
Actividad derogacion de la reformados. B=aliagal Froyects
normativa urbana vigente
Porcentaje de avance del
Instrumento de instrumento de )
Componente 9 |administracién urbana y |administracion urbana y C=(A/B)X100 Porcentaje
gestion de suelo creado |gestion de suelo
aprobado.
S;s;:ggvieéénstmmento Parcentaje de reuniones
Actividad para la creacion de C=(A/B)X100 Porcentaje

Normatividad Urbana y

Gestion de Suelo

reglas de operacion.

Al término del ejercicio fiscal 2025, el porcentaje de
reuniones para la creacion de reglas de operacion fue
del 100%; mismo que equivale a un total de 32
reuniones realizadas durante el afo.

\
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: BIENESTAR
Unidad Administrativa Responsable: Secretaria de Bienestar Municipal

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Gobernanza participativa

Evaluacion Fin:

Evaluacion Propésito:

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Evaluacion Componente 3:

Evaluacion Componente 4:

Evaluacion Componente 5:

En el afio 2025, 25 Juntas de Participaciéon Ciudadana que representan el 32.4% del total de JPC instaladas,
contribuyeron en los procesos de planeacion y construccion de politicas publicas para atender la problematica del
municipio de San Luis Potosi; en general son Juntas que ademas pertenecen al Consejo de Desarrollo Social Municipal,
con ello se excedi6 el 8% de la meta anual planeada de 23 JPC que participan en el proceso de planeacion y
construccién de politicas publicas.

Durante el afio 2025, 2,430 familias que representan el 70% del total de familias del municipio que viven en pobreza
extrema, fueron apoyadas con los programas sociales que aplica la Secretaria de Bienestar Municipal, son familias en
situacién de pobreza y con muiltiples carencias sociales, con lo que se cumplié al 100% la meta anual programada.

Durante el afio 2025, 77 Juntas de Participacion Ciudadana que representan el 30% de JPC con planes y proyectos,
propusieron proyectos de urbanizacion que consideran las necesidades de las personas con discapacidad motriz, con
ello se cubrid el 100% de la meta anual programada.

Durante el afio 2025, se realizaron 6 talleres con jovenes estudiantes en instituciones educativas y el otorgamiento de
becas. El Consejo Municipal de la Juventud presentd 3 proyectos como la instalacion y primer sesion del Consejo
Municipal de la Juventud, presento el proyecto del Premio Municipal de la Juventud, en donde se agrego la categoria de
derechos humanos, con lo que suman 7 y en el marco del Dia Internacional de los Derechos Humanos Consejo organizd
el Foro "Voces jovenes: Derechos presentes", con estas acciones se cumplié la meta anual programada al 100% la cual
consistia en que el Consejo Municipal de la Juventud presentara 3 proyectos.

Durante el afio 2025 se apoyaron 1 mil 100 familias identificadas a través de un censo levantado por la Direccion de
Desarrollo Rural como productoras rurales, con pacas de rastrojo, maiz molido para ganado y con la aerofumigacion de
parcelas, ademas 4,900 familias identificadas con carencias sociales fueron vinculadas al Programa Bienestar para la
familia y con Bienestar en Tu Casa. Con ello el nimero de familias apoyadas con los programas sociales e identificadas
con mayores carencias y en pobreza extrema fue de 6,000, con lo cual se logré sobrepasar con 1 mil familias que
representan el 20% mas de la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se integro el Consejo de Desarrollo Rural Sustentable con la participacion de 45 integrantes de los
cuales son 19 consejeros sociales y 26 representantes institucionales y académicos. La meta anual programada consistia
en registrar 18 consejeros sociales, lo cual se vio sobrepasado en 5.5%, al haberse registrado 19.

En el afio 2025, 38 Juntas de Participacion Ciudadana recibieron capacitacion en planeacion y politicas, como resultado
de ello elaboraron sus respectivos programas de trabajo y otras 40 integraron un programa de acciones, gestionando
ante el ayuntamiento obras y acciones en beneficio de su demarcacion. Con estas acciones se logré que el numero de
JPC que cuentan con un plan o programa fuera de 78, que representa el 30.2% del total de JPC, con ello se cumplié la



Evaluacion Componente 6:

En el afio 2025 se obtuvo un promedio de 163.5 personas que asisten a cada uno de los 13 Centros de Desarrollo
Comunitarios para realizar actividades deportivas, recreativas, culturales, educativas y formativas, con lo cual se pasé en
36.25% la meta anual programada que consistia que en Promedio 120 personas asistieran a los CDC. JUSTIFICACION
Se subestimé el alcance de la estrategia de programar las actividades de forma participativa y con la colaboracién de
agentes comunitarios en las actividades, lo cual incrementé el promedio de asistencia a los CDC.

Avance 50-79% (= s

Si

inclusién y no
discriminacion.

realizadas.

00
Total indicadores: 32
Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento
Unidad Acumulado de la
- Resumen Nombre del Método de meta anual S .
Nivel . : de Anual Descripcion del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Calculo :
medida
En el afio 2025, 25 Juntas de Participacion Ciudadana
que representan el 32.4% del total de JPC instaladas,
Contribuir a una mejor . contribuyeron en los procesos de planeacion y
gobernanza a través de E:;?g;?éee?]ee‘ljggg:so construccion de politicas publicas para atender la
; la participacion - 5 | ; problematica del municipio de San Luis Potosi; en
Fin ciudadana para un ggggag&ggr&g oliticas C=(A/B)X100 Porcentaje 30.00 general son Juntas que ademas pertenecen al
desarrollo incluyente, ablicas P Consejo de Desarrollo Social Municipal, con ello se
equitativo y sostenible. p ' excedio el 8% de la meta anual planeada de 23 JPC
que participan en el proceso de planeacion y
construccién de politicas publicas.
Las familias que habitan |Porcentaje de familias en Dlu;a;tedell ?n0|2d02f5‘ 22;330;3:“'“85. qua repres‘entan
en el municipio de San  |situacion de pobreza que o boe;_ o th?;?“ = iui?gr;a:po‘;a?:sn féﬂ?ozuper;'gvrz%zg
; i = pobr i
Propdsito I;L"DS Egms'r;ecr':rﬁg < gcgegenmav:ﬁizﬁ:\éltéleog C=(A/B)X100 Porcentaje 70.00 sociales que aplica la Secretaria de Bienestar
pgraydis%?nuigr las sgcétapria del bienestar Municipal, son familias en situacion de pobreza y con
rarencias sotiales : multiples carencias sociales, con lo que se cumplio al
i 100% la meta anual programada.
: Durante el afio 2025, 77 Juntas de Participacion
Egog;ar;lig: gsfégsa ae iFr:cc}:lrssgl:Jne sc:Ji JpTa?]g: z Ciudadana que representan el 30% de JPC con
Componente 1 |personas en condicion  [proyecto una perspectiva| C=(A/B)X100 Porcentaje 30.00 plinef.; Y Rlayectos; p rqgusrer?n proyec_t;sdde del
de Vilnerabilidad inclusiva y de no urbanizacion que consideran las necesidades de las
desarrallado ! discrminacion personas con discapacidad motriz, con ello se cubrié
' : el 100% de la meta anual programada.
En el afio 2025 se realizaron 3 campanas sobre el
derecho de las personas con discapacidad a participar
politicamente, la primera para la eleccion de las JPC,
la segunda para la eleccion del Consejo de Desarrollo
Social y la tercera para la integracién del Consejo de
la Juventud, 2 campanas para la participacion de
i ; i personas adultas mayores y/o con discapacidad en los
Lrgﬁ;?;ﬁféggi gn Hia ggrif‘?:::,f:c?gncf MARnRAS proyectos y programas de las Juntas de Participacion
Actividad  |ciudadania para la sensibilizacion C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00 Ciilidadana.y 3 caMpanas oo log Gomites del

Bienestar en el mismo sentido, 3 campanas hacia las
Juntas de Participacion Ciudadana; la primera
relacionada con la atencidn a personas adultas
mayores para propiciar una vida activa y productiva, la
segunda sobre los derechos de las personas con
discapacidad y la tercera con relacién a los derechos
de nifias, nifos y adolescentes. Con estas 10
campanfas realizadas se cumpli6 al 100% la meta
anual programada.




Promocion de la
participacién en las JPC
y CDS de personas con

Porcentaje de JPC
donde su mesa directiva

En este 2025 se contabilizé a 146 Juntas de
participacion ciudadana que en su directiva participan
personas adultas mayores, con discapacidad o
pertenecientes a un pueblo originario, con ello se
excedio en 13.18% de la meta anual programada que
consistia en que la mesa directiva de 129 JPC
contaran con la participacién de al menos una persona
en situacion de vulnerabilidad.

Durante el afio 2025 se realizaron dos eventos de
capacitacion moderados por la Unidad de Atencidn a
Personas con Discapacidad, sobre los derechos de
las personas con discapacidad donde participaros 58
Juntas de Participacion Ciudadana; 2 talleres de
capacitacion sobre los derechos de las personas con
discapacidad con la asistencia de 100 Comités del
Bienestar y una capacitacion sobre las acciones que
consideran las personas adultas mayores para ser
personas productivas y activas. Con estas 5
capacitaciones se cumplié al 100% la meta anual
programada.

Durante el afio 2025, se realizaron 6 talleres con
jovenes estudiantes en instituciones educativas y el
otorgamiento de becas. El Consejo Municipal de la
Juventud presentd 3 proyectos como la instalacién y
primer sesion del Consejo Municipal de la Juventud,
presentd el proyecto del Premio Municipal de la
Juventud, en donde se agregd la categoria de
derechos humanos, con lo que suman 7 y en el marco
del Dia Internacional de los Derechos Humanos
Consejo organizo el Foro "Voces jovenes: Derechos
presentes”, con estas acciones se cumplio la meta
anual programada al 100% la cual consistia en que el
Consejo Municipal de la Juventud presentara 3
proyectos.

Durante el afio 2025 en el mes de marzo se realizo la
primera sesién del Consejo Municipal de la Juventud
se realizo la eleccion de la persona presidente ya en
el segundo trimestre se realizaron 2 sesiones, la
primera para elaborar su programa de trabajo y la
segunda para definir las vertientes del premio a la
juventud 2025; en Julio se llevd a cabo una sesion
para |la emision de la convocatoria del premio
municipal de la Juventud 2025, en agosto para la
calificacion y entrega del premio a las personas
ganadoras, en diciembre se realizo una Gltima sesion
del Consejo Municipal de las Juventudes, en donde se
abordo el tema de colaboracion en las actividades
para adolescentes y jévenes de los Centros de
Desarrallo Comunitario. Con estas 6 sesiones se
cumplié la meta anual programada al 100%.

Actividad  |discapacidad, nifas, tiene algun integrante C=(A/B)X100 Porcentaje 50.00]
nifnos, adolescentes. con alguna condicién de
adultas mayores. vulnerabilidad.
indigenas y migrantes.
Capacitacion a las JPC y
CDS con relacion a los
derechos de las
personas con Porcentaje de

Actividad  |discapacidad, indigenas, |capacitaciones C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
afromexicanas, realizadas.
migrantes, NNA y
adultas mayores.
Programa de atencién a |Numero de proyectos
personas adolescentes y |presentados por el -

Components 2 jovenes, implementado [Consejo Municipal de la B= SUMAIA] Propuesta 3.00
Juventud.
Integracion y ' N
> : Porcentaje de sesiones
s funcionamiento del " : 2

Actividad Consejo Municipal de Ia ‘r:%anlrs?gas por el C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Juventud. 19,
Acciones sensibilizacién
y capaitacian para el Porcentaje de acciones

Actividad  [fortalecimiento de la ; C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

salud mental de
adolescentes y jovenes.

realizadas.

Se realizaron 6 talleres con jovenes estudiantes en
sus instituciones educativas; se visitaron 5
instituciones educativas donde se impartieron charlas
y talleres para prevenir la violencia, las afectaciones
de la salud mental y el suicidio; se visitaron 5
instituciones educativas dando talleres y charlas para
la sensibilizacién y capacitacion sobre el
fortalecimiento de la salud mental de adolescentes y
jovenes; se realizaron las 5 acciones siguientes: Foro
Voces Jovenes, Derechos presentes en el marco del
dia internacional de derechos humanos para fomentar
la cultura de los derechos humanos; tres actividades
informativas para la prevencion del VIH, el
autocuidado, la eliminacién de estigmas y
discriminacién; y la Charla Presente y Futuro de la IA.
En total se realizaron 21 acciones de 20 programadas,
con lo cual se pasoé la meta anual programada en 5%.




Becas a jovenes para

Porcentaje de jovenes

Actividad  |acceder a la educacion |con beca que contintan C=(A/B)X100 Porcentaje 90.00
superior. sus estudios.
Realizacion del Premio  |[Numero de jovenes P
Actividad  |municipal de la juventud. [inscritos en las 6 B= SUMA[A] fe'r\'.forr:a 100.00!
categorias del premio. 10v®
Focalizacion de los E‘;ﬁ?rma{f de familias
programas sociales para ma orlg: c?ase?':::nas en
Componente 3 [el abatimiento de Y rencias:y C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
p pobreza extrema
carencias o rezagos,
implementado apoyadas con los
' programas sociales.
Identificacion de familias [Porcentaje de familias
Actividad  |con carencias y rezagos. |con carencias o pobreza C=(A/B)X100 Porcentaje 10.00
extrema identificadas.
Porcentaje de familias
i identificadas con
;% Apoyo a familias con ! : : i :
Actividad rertias saalee. carencias sociales y C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
pobreza que reciben
apoyo.
Porcentaje de JPC que
;5 Presupuesto presentan proyecto para % .
Actividad participativo. presupuesto C=(A/B)X100 Porcentaje 10.00
participativo,
Integracién de un s
¥ Catélogo de programas
Actividad ~ |C@18l0go de programas e o oo estatales y B= SUMA[A] | Catélogo 1.00

federales, estatales y
municipales.

municipales elaborado.

[Durante el afio 2025 se obtuvo un registro de 963
personas jovenes becadas de 900 programadas para
continuar con sus estudios de educacién superior, por
lo que permanecen estudiando con la beca otorgada
lpor el ayuntamiento de San Luis Potosi. Con estas
lacciones se paso la meta anual programada en 63
|personas jovenes que representan un 7% mas de lo
|planeado.

IEn la edicion 2025 del Premio de la Juventud se
inscribieron en 6 categorias 115 jovenes de los 100
proyectados para este ano, con lo que se super6 en
15% la meta programada para este afio logrando el
115%. Tambien, se agregd la categoria del mérito a la
defensa de los Derechos Humanos con lo cual se
incrementd a 7 el nimero de categorias.

Durante el afio 2025 se apoyaron 1 mil 100 familias
identificadas a través de un censo levantado por la
Direccion de Desarrollo Rural como productoras
rurales, con pacas de rastrojo, maiz molido para
ganado y con la aerofumigacion de parcelas, ademas
4,900 familias identificadas con carencias sociales

%|fueron vinculadas al Programa Bienestar para la

familia y con Bienestar en Tu Casa. Con ello el
numero de familias apoyadas con los programas
sociales e identificadas con mayores carencias y en
pobreza extrema fue de 6,000, con lo cual se logré
sobrepasar con 1 mil familias que representan el 20%
mas de la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se llevé a cabo la identificacion
de familias con carencias o pobreza extrema con el
levantamiento de la Cédula Unica de Informacién
Sacioeconémica (CUIS). Gracias a ello, se logré la
identificacion de 5,000 familias con carencias o
pobreza extrema. Con estas acciones se cumplié al
100% con la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se apoyd a 4,853 familias
identificadas con carencias sociales a través de una
Cédula Unica de Informacién Socioecondmica de las
5,000 proyectadas, con ello se cumplié con el 97.06%
de la meta prorgamada para este ano.

En el afno 2025, 27 Juntas de Participacion Ciudadana
de las 25 programadas, gestionaron sus proyectos
directamente con el H. Ayuntamiento para que se les
asignara presupuesto, con ello se excedié con 2 JPC
la meta anual programada que representé el 104.7%.
JUSTIFICACION Las Juntas de Participacion
Ciudadana fueron mas proactivas debido a las
capacitaciones y talleres que recibieron, es por ello
que hubo un incremento en el nimero de proyeclos
presentados.

Durante el afio 2025, se elaboré el catalogo de
programas vigentes del Ayuntamiento de San Luis
Potosi y el catdlogo de programas sociales federales
de la Secretaria del Bienestar, Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, Secrelaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano y de la
Secretaria de Salud, con estos dos catalogos se pasé

0%]|en 100% la meta anual programada de generar un

solo catalogo, lo que representd el 200%.
JUSTIFICACION Se consideré manejar 2 catalogos
uno con los programas, acciones y servicios del
municipio de San Luis Potosi y otro con los programas
de la federacién de apoyo directo a personas o
familias para no confundir a la ciudadania.




Informacién y asesoria
para el acceso a

Porcentaje de acciones

Actividad programas federales, realizadas, C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
estatales y municipales.
Estrategia para el Porcentaje de consejeros
desarrollo de las (as)_sp(.'lales que . .

Componente 4 comunidadesiruraiss participa en el Consejo C=(A/B)X100 Porcentaje 40.00
implementada ! de Desarrollo Rural
Sustentable.

Fortalecimiento del i

Actividad  |consejo de desarrollo ?:#V“c;ggggge' CDRS B= SUMA[A] Reunion 6.00
rural sustentable. '
Introduccién de servicios borcaritile de atcighas

Actividad basicos a la vivienda. rea|izadajs C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

< Apoyos alas y los Porcentaje de acciones - ;
Actividad productores rurales. realizadas. C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
) Porcentaje de JPC que
Efctrr:::g,'ﬁop:;: | han elaborado un plan o
iR un programa de acciones
Componente 5 2%%':;?;';23?:’ para atender los C=(A/B)X100 Porcentaje 30.00

construccion de politicas §L°§Lec',ﬁﬁ§§£§,‘f'as
publicas, desarrollada :
Pramacion, difusion y dpgrrrcl:g:é?oiis con mas

Actividad  |capacitacion para la C=(A/B)X100 Porcentaje 50.00f

integracién de las JPC.

de una planilla
registrada.

|En el afio 2025 el catalogo de programas se ha
ldifundido con los beneficiarios de los programas de
|desarrollo rural; se asesord a 4 mil 111 personas para
acceder a los programas, San Luis en Bici, Tu Casa
Amable y Bienestar para tu familia. Ello represento
4,111 acciones realizadas que con respecto a las 4 mil
programadas, significé un 102.7% de cumplimiento de
la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se integro el Consejo de
Desarrollo Rural Sustentable con la participacion de
45 integrantes de los cuales son 19 consejeros
sociales y 26 representantes institucionales y
académicos, La meta anual programada consistia en
registrar 18 consejeros sociales, lo cual se vio
sobrepasado en 5.5%, al haberse registrado 19.

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo 5 sesiones
ordinarias de 6 programadas, del Consejo de
Desarrollo Rural Sustentable, donde se abordé entre
otros temas los programas federales, estatales y
municipales para el desarrollo rural. Con estas 5
sesiones se logré cumplir con el 83.3% de la meta
anual programada.

En el afio 2025 se realizaron 285 acciones del
Programa Tu Casa amable de las 300 programadas,
entregando parrillas de gas o eléctricas a familias que
cocinaban con lefia, con estas acciones se logré cubrir
el 95% de la meta anual programada.

Durante el ano 2025 se entregaron pacas de forraje a
250 familias identificadas con el censo agropecuario,
para prevenir la crisis por estiaje; se realizaron 410
acciones de apoyo a ganaderos con la entrega de 89
toneladas de maiz molido y 100 acciones de préstamo
de traclores con sus implementos a productores
agricolas; se realizaron 170 acciones de préstamo de
maquinaria agricola a mujeres del programa Mujeres
al Tractor; se llevaron a cabo 30 acciones de Aero
fumigacion para los productores agricolas. Ello sumo
un total de 960 acciones de las 600 programadas en
este afo, lo cual representé un sobrecumplimiento del
160%. JUSTIFICACION Se amplio el padrén de
familias ganaderas identificadas en el censo
agropecuario realizado por la Secretaria del Bienestar
Municipal y el programa de apoyo con alimento para
ganado incrementé su meta porque se asignaron mas
recursos de los presupuestados

En el afio 2025, 38 Juntas de Participacion Ciudadana
recibieron capacitacién en planeacion y politicas,
como resultado de ello elaboraron sus respectivos
programas de trabajo y otras 40 integraron un
programa de acciones, gestionando ante el
ayuntamiento obras y acciones en beneficio de su
demarcacion. Con estas acciones se logré que el
numero de JPC que cuentan con un plan o programa
fuera de 78, que representa el 30.2% del total de JPC,
con ello se cumplié la meta anual programada al 100.7

%.

En el afio 2025 se llevo a cabo el proceso de eleccion
de las Juntas de Participacion Ciudadana, gracias a la
promocion y difusién realizada, en 189 demarcaciones
de las 258 se registraron 2 o mas planillas para
contender, con estas acciones la meta anual
programada se sobre cumplié en 146.5%.
JUSTIFICACION Se realizé un excelente proceso de
difusién y promocién de la importancia de la creacion
de las Juntas de Participacién Ciudadana, por lo que
se convirtié en un proceso competitivo, inscribiéndose
més de una planilla en 189 de las 258 demarcaciones.




Integracion de las JPC y

Porcentaje de votantes

Actividad CDS 2025 -2027. j:géa eleccion de las C=(A/B)X100 Porcentaje 10.00
Capacitacioén a el
personal de la secretaria
s del bienestar en Porcentaje de asistentes : 3
Actividad planeacién y ala capacitacién. C=(A/B)X100 Porcentaje 50.00
construccién de politicas
publicas.
Capacitacion a las JPC y
CDS para la planeacion i
Actividad |y construccion de o o JPC C=(A/BJX100 | Porcentaje 30.00
politicas publicas. p '
- Seguimiento y apoyo a |Promedio de eventos por _
Actividad | -5 5 y CDS. afocon cada- PG C=AB Evento 10.00
; Porcentaje de
E}ﬂ:;%%;g;? de; a incremento del promedio
Componente 6 cohagitn sagia) de as_;istencia alas C=(A/B)X100 Porcentaje 120.00
implementada actividades de los CDC.
Identificacion de talentos |, -
s locales e incorporacioén a _Numgro de talentos _
Actividad los CDC como identificados que B= SUMA[A] Persona 13.00
colaboradores. colaboran en los CDC.
Elaboracién de programa
de actividades de los
- CDC, en colaboracion Programa de trabajo _
Actividad con los talentos locales y |participativo. B= SUMAIA) Programa 13.00
las JPC.
Colaboracién con DIF, . ;
Actividad  |Cultura municipal y Nimara de acciones da | g, g1 ynATA] Accion 36.00

Deporte municipal.

colaboracion.

En el afio 2025 salieron a votar para la eleccion de las
Juntas de Participacion Ciudadana 50,742 personas
de los 40,000 programados, de la lista nominal del INE
lo cual representd el sobrecumplimiento de la meta
anual programada en 126.9%. En las elecciones de
2021 solo voto el 6% de la lista nominal del INE.
JUSTIFICACION En realidad, la lista nominal del
municipio de San Luis Potosi ya sin considerar la
poblacién de Villa de Pozos es de 479, 548 y no de
400,000 como lo estimamos al construir el indicador.

Durante el 2025, 120 personas de 115 programadas,
recibieron capacitacion en construccién de politicas
publicas para la defensa de los derechos de las
personas con discapacidad y/o en politicas publicas
para la prevencion de la violencia de género, con
estas acciones se logré el sobrecumplimiento de la
meta anual programada en 104.3%.

En el afo 2025 se realizaron 5 talleres denominados
Proyecta tu Barrio, planeacion ciudadana y politicas
publicas en los Centros de Desarrollo Comunitario
Simén Diaz y Valle de San José para 172 Comités del
Bienestar de 77 Juntas de Participacién Ciudadana,
con lo que se cumplié la meta anual programada al
99.47%.

Durante el afio 2025 el promedio de eventos con cada
Junta de Participacion Ciudadana fue de 10.4, con lo
cual se logré exceder la meta anual programada de 10
eventos realizados, lo cual significa un cumplimiento
del 104.4%.

En el afio 2025 se obtuvo un promedio de 163.5
personas que asisten a cada uno de los 13 Centros de
Desarrollo Comunitarios para realizar actividades
deportivas, recreativas, culturales, educativas y
formativas, con lo cual se pasé en 36.25% la meta
anual programada que consistia que en Promedio 120
personas asistieran a los CDC. JUSTIFICACION Se
subestimo el alcance de la estrategia de programar las
aclividades de forma participativa y con la
colaboracion de agentes comunitarios en las
aclividades, lo cual incremento el promedio de
asistencia a los CDC.

En el afio 2025 18 talentos ciudadanos de 13
programados colabaran con los Centros de Desarrollo
Comunitario, compartiendo sus conocimientos y
habilidades, estas acciones representaron un sobre
cumplimiento de 138.46%. JUSTIFICACION No se
considero el impacto que tendria la elaboracion de
programas de trabajo participativos, atrayendo a mas
colaboradores voluntarios.

Durante el afic 2025 se elaboraron los programas de
trabajo de cada uno de los 13 Centros de Desarrollo
Comunitario, con la participacién de usuarios
habituales y usuarios potenciales, con lo cual se
cumplié la meta anual programada al 100%

Durante el afio 2025, se realizaron 39 colaboraciones
de 36 programadas, con las direcciones de Cultura,
Deportes y el DIF Municipal, entre las que destacan la
participacion en el taller familias fuertes, amor y
limites, impulsado por DIF Municipal y que se colabora
para su desarrollo, participaron en el Taller de
Alebrijes, como una actividad alusiva al dia de
muertos, el concurso de altares donde se premio a los
tres primeros lugares, entre otros. Con ello se logré
cumplir con meta anual programada en 108.33%.




Actividad

Reclutamiento para
prestacion de servicio
social y servicio
comunitario.

Porcentaje de
prestadores de servicio
social o0 embajadores
municipales reclutados.

C=(A/B)X100 Persona 100.00

/%rﬁw/ [/ {4\c 3,’0 A0 (qama()’@/ 7

Enlace responsable de la integracion de la IMCIOH

En el afo 2025 se registraron 49 personas de 50
programadas, para realizar su servicio social 0
practicas en las diferentes direcciones de la Secretaria
del Bienestar Municipal, especialmente en la Direccion
de Centros de Desarrollo Comunitario y Vinculacién,
con ello se crubrié la meta anual prorgamada en 98%.




YA el

Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: DESARROLLO DE OBRAS PUBLICAS
Unidad Administrativa Responsable: Direccién de Obras Publicas

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Movilidad inteligente.

Evaluacion Fin:

Evaluacion Propésito:

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

Evaluacion Componente 3:

Evaluacion Componente 4:

El Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO) realiza afio con afo el indice de Competitividad Urbana (ICU) para
conocer el desempefio y los retos que presenta cada ciudad. A partir de 35 indicadores agrupados en 6 subindices, el
indice evalua a 66 ciudades, donde viven mas de 62% de los mexicanos y que afecta a dos de cada tres personas en la
Poblacion Economicamente Activa (PEA). Este indicador reporta la informacion publicada en el indice de Competitividad
Urbana, a la fecha de este reporte la informacion no se ha publicado.

Durante el afio 2025 se realizaron un total de 134 obras de 60 programadas, entre las que destacan la construccion con
servicios de las calles Prolongacion rinconcito, Camino a Mezquital, lateral sur de Av. Salvador Nava Martinez,
rehabilitacion de Av. Granjas, la reconstruccion de red de agua potable en las comunidades la Mantequilla , Manguitas y
la Hierbabuena, entre otras, con lo cual se logré exceder en 123.3% la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se ejecutaron 300 mil metros cuadrados de 400 mil metros cuadrados programados de pavimento
ejecutado en obras de impacto que se derivan de las 234 obras realizadas de las cuales destacan la construccion y
rehabilitacion de calles y avenidas de colonias como Martires de la Revolucion, El Rosedal, Los Limones, Balcones del
Valle, Industrial Aviacion, entre otras, con estas acciones se cubrio el 75% de la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se ejecutaron 240,000 metros cuadrados rehabilitados de 166,585 programados, en las
pavimentaciones de rehabilitacion de calles y avenidas con el reencarpetamiento y mantenimiento de las vialidades como
lo son Republica de Colombia, Republica de Cuba, Trabajadores al Servicio del Estado, entre otras, con lo cual se
excedid la meta anual programada en un 44.7%.

En el afo 2025 se atendieron 1,265 calles en 350 colonias con los trabajos de bacheo, que representan 90 mil metros
cuadrados rehabilitados con bacheo de los 30 mil programados, dando como resultado la atencién de reportes recibidos
por la direccidon de Obras Publicas. Con estas acciones se excedio en 200% la meta anual programada.

Durante el afio 2025 se elaboraron y entregaron 5 proyectos, entre los cuales destacan los proyectos siguientes:
Elaboracion de Trabajos topograficos, Estudios de Geotecnia y Disefios de Pavimentos. Con ello, se cumplio la meta
anual programada al 100%.

Total indicadores:

15




Meta Programada|Porcentaje de cumplimiento

Acumulado de la

5 Unidad
: Resumen Nombre del Método de meta anual
Nivel 2 - 2 de Anual Descripcic | nce/ Evaluacio
Narrativo Indicador Calculo madida peionidel avancel Evaluacion
El Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO)
realiza afio con afio el indice de Competitividad
AT . Urbana (ICU) para conocer el desempefio y los retos
Contribuir al desarrollo La férmula y ; ’ pipdl
Beneal A s
i de San Luis Potosi Ranking en el indice de | definidas por el o : g ! ]
Fin mediante la ejecucion de [competitividad urbana. | Instituto Mexicano PaBictn 6.00 0.00% ;':ggd:fse'c?;gd:o:"é?cr:é’as ::r!eesﬁsz’:sgi;c;serg?:lcanos
gg{;stép;gal‘lgas Com':)aertiatilfidad Poblacién Econdmicamente Activa (PEA). Este
’ indicador reporta la informacién publicada en el indice
de Competitividad Urbana, a la fecha de este reporte
la informacién no se ha publicado.
Durante el afio 2025 se realizaron un total de 134
obras de 60 programadas, entre las que destacan la
o : construccion con servicios de las calles Prolongacion
) glc)g:?:f&gﬁ{gi;an L-uis _NL'Jmero de obras dg Obra de rinconcito, Camino a Mezquital, lateral sur de Av.
Propésito  |; 2 infraestructura publica B= SUMA[A] |, o Salvador Nava Martinez, rehabilitacion de Av. Granjas,
infraestructura publica : infraestructura :
: " ejecutadas. |la reconstruccion de red de agua potable en las
optima y sostenible : - :
|comunidades la Mantequilla , Manguitas y la
|Hierbabuena, entre otras, con lo cual se logré exceder
len 123.3% la meta anual programada.
Durante el afio 2025 se ejecutaron 300 mil metros
cuadrados de 400 mil metros cuadrados programados
de pavimento ejecutado en cbras de impacto que se
Obras publicas de derivan de las 234 obras realizadas de las cuales
5 ... |Metros cuadrados de - Metro o, |destacan ia construccion y rehabilitacion de calles y
Componente 1 :mgla;cr}_l%ﬁ&glagnummplo obras ejecutadas. B= SUMA[A] cuadrado 400.000.00 75.00% avenidas de colonias como Martires de la Revolucion,
El Rosedal, Los Limones, Balcones del Valle,
Industrial Aviacion, entre otras, con estas acciones se
cubri6 el 75% de la meta anual programada.
[En el afio 2025 se ejecutaron 97 obras de 55
programadas, entre las cuales destacan las
Rehabilitacion de . rehabilitaciones integrales de Prolongacion Rinconcito,
Actividad avenidas y calles con ::en;?égsd;ﬁztﬁﬁaydas B= SUMA[A] ;’;’g’lﬁﬁ}g a| Camino a Mezquital, San Vicente Martir, Calle
nuevo concreto . Cuauhtémoc y Grito de Dolores, entre otras. Con
estas acciones se logro exceder la meta anual
programada en 76.36%.
Durante el afo 2025 se instalaron 9 mil metros de 12
Instalacion de red de " mil, de nueva red de agua potable, destacan los
agua potable en E::;r?ege d:’zga: de trabajos realizados en la comunidades como la
Actividad avenidas y calles | B= SUMA[A] Metro 12,000.00 Mantequilla, Manguitas y la Hierbabuena que
rehabilitadas con nuevo zs;i?ézsn caliasy pertenecen a la Delegacion de Bocas, entre ofras.
pavimento . Con estas acciones se cumplio con el 75% de la meta
anual programada.
: En el afio 2025 se instalaron 6 mil metros de red de
Lﬁif;?:'ggni;idege Namero de metros de drenaje sanitario de 6 mil 500 programados, en calles
Actividad  |avenidas y calles nue_\;ra red de dlgenaje B= SUMA[A] Metro como Primera, Segunda y Tercera Privada de Flor de
rehabilitadas con nuevo sanitario en calles y Manzano, calle Granzpn y Fernando Celada, entre
: avenidas. otras, con ello se cubrid el 92.31% de la meta anual
pavimento
programada.
Durante el aflo 2025 se ejecutaron 240,000 metros
cuadrados rehabilitados de 166,585 programados, en
3 las pavimentaciones de rehabilitacion de calles y
g 5 Numero de metros : ; e
Circuitos viales s Metro d |
Componente 2 | 2t e dos cuadrados rehabiliados | B= SUMAIAL | adi0, 166.585.00 % tas viaiaces coma 1 son Repdblea da Cojoméa
de clreulios visles Republica de Cuba, Trabajadores al Servicio del
Estado, entre otras, con lo cual se excedi6 la meta
“|anual programada en un 44.7%.
Mantenimiento y ) ; En el afio 2025 se rehabilitaron 28 calles y avenidas
et Numero de avenidas y i h
i optimizacién de T B Avenida y/o como, Fernando de Magallanes, Granzon, Pedregal,
Actividad pavimento para crear calles rehabllitadas para B=SUMAA] calle SlMelchor Ocampo y 26 de Junio, entre otras. Con ello

circuitos viales

crear circuitos viales.

se cumplio la meta anual programada al 100%.




[Durante el afio 2025 se ejecutaron 300 mil metros
Mantenimiento y Numero de metros |cuadrados en calles y avenidas como, Av. Granjas,
. optimizacién de cuadrados de pavimento . Metro |Republicas de Colombia, Republica de Cuba, Calle
Actividad pavimento para crear ejecutados para crear B= SUMA[A] cuadrado 300,000.00 | Robles, Calle Luis Botello y Calle Trabajadores al
circuitos viales circuitos viales. | Servicio del Estado, entre otras. Con estas acciones
l|se logré cumplir la meta anual programada al 100%.
|En el afio 2025 se atendieron 1,265 calles en 350
fcolonias con los trabajos de bacheo, que representan
Vialidades estratégicas |Numero de metros Metro 90 mil metros cuadrados rehabilitados con bacheo de
Componente 3 |rehabilitadas con bacheo |cuadrados rehabilitados B= SUMA([A] cuadtado 30,000.00 o/los 30 mil programados, dando como resultado la
con bacheo. |atencion de reportes recibidos por la direccion de
[Obras Publicas. Con estas acciones se excedio en
_____________ 1200% la meta anual programada.
urante el afio 2025 se realizaron actividades de
[bacheo profundo y superficial con asfalto en 70 mil
Mantenimiento y metros cuadrados de colonias como Fraccionamiento
optimizacion de Numero de metros Metro {Santuario, Burécratas, Tequisquiapan, Balcones del
Actividad  |rehabilitacion en cuadrados de bacheo B= SUMA[A] cladrade 50,000.00 |Valle y Dalias entre otras. Con ello se logré exceder la
gife;entes vialidades por |con asfalto ejecutados meta anual programada de 50 mil metros cuadrados
acheo en 20 mil metros cuadrados, que representaron un
40% de excedente en la meta anual.
&
[Durante el afio 2025 se realizaron actividades de
e |bacheo profundo y superficial con concreto en 18 mil
y;%ﬁg;gggtgey Niimero de metros | quinientos metros cuadrados de colonias como
Actividad  |rehabilitacién en cuadrados de bacheo B= SUMA(A MEo 10,000.00 Jdardings del Estadio, San Leanel, Himno Nacional
; cuadrado |entre ofras. Con ello se logré exceder la meta anual
diferentes vialidades por |con concreto ejecutados | : se log
badhen | programada de_ 10 mil metros cuadrados de bacheo
|con concreto ejecutado en 8 mil metros cuadrados,
_l|que representaron un excedente de 85%.
|Durante el afio 2025 se realizaron actividades de
Mantenimiento y ‘ balchgo con ad?:quin en 1,50{)Bmeéros tcuadrados de
optimizacion de MNumero de metros Metro ENNIRSLAMO. ecr:roctarrli_?raié I crat a, i Con
Actividad rehabilitacion en cuadrados de bache con B= SUMA[A] cuadradc 500.00 eg‘g:qlgzgalg r{‘ ten 0 IIS neo, endreé) rgg'o ont o
diferentes vialidades por |adoquin ejecutado. Ue-se p olaanl|al pragramaca ce ol metios
|cuadrados de bacheo con adoquin ejecutado en 1 mil
bacheo ;
Imetros cuadrados, que representa un excedente de
= 11200%.
Durante el afio 2025 se elaboraron y entregaron 5
. tos, entre los cuales destacan los proyectos
Numero de proyectos proyas o X i
Grandes obras de - : 5 Proyecto siguientes: Elaboracion de Trabajos topograficos,
Componente 4 [, ¢ ostructura iniciadas |SISculivos elaborados y B= SUMAIA] ejecutivo 200 Estudios de Geotecnia y Disefios de Pavimentos. Con
entregados. i o,
ello, se cumplié la meta anual programada al 100%.
_ Durante el afio 2025 se llevaron a cabo 100
Porcentaje de avance en actividades, entre las que destaca, los estudios de
w Proyeccién de nueva la elaboracion de los = : geotecnia, visitas de campo, estudios topograficos y
AERad infraestructura vial proyectos ejecutivos de C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00 visitas de laboratorio para disefio de pavimentos, entre
obra de infraestructura. otras, con estas acciones se logré cumplir la meta
trimestral programada en 100%.
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: GESTION DEL AGUA

Unidad Administrativa Responsable: Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento

Ejercicio Fiscal: 2025

Periodo: Enero a Diciembre

Eje: Esperanza del agua.

El indicador cuenta con una periodicidad anual y, para la actualizacién de su informacion, es indispensable disponer del
Indice de Competitividad Urbana 2025, elaborado por el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO). Dicho
indice se publica, de manera habitual, durante el mes de diciembre; sin embargo, al momento de la elaboracion del
presente reporte, la informacion correspondiente ain no se encontraba disponible. En consecuencia, no fue posible llevar
a cabo la actualizacién del indicador en el periodo de referencia, quedando pendiente su incorporacion una vez que el
IMCO realice la publicacion oficial del indice.

Durante el afio 2025 se logré brindar el servicio de agua potable a un total de 41 colonias a traves de la Direccion de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento, las cuales corresponden en su totalidad a las 41 colonias programadas para
su atencion. Lo anterior representa un cumplimiento del 100% de la meta anual establecida en materia de cobertura del
servicio de agua potable por esta direccion.

Durante el afio 2025 se brindd el servicio de abastecimiento de agua potable mediante pipas a las familias programadas,
estableciendo una meta trimestral de 1,500 familias, lo que represento un 96.75% de cumplimiento anual, lo que permitio
ampliar la cobertura y atender colonias no contempladas inicialmente. Lo anterior refleja el cumplimiento de la meta
anual, gracias a la continuidad del servicio y a la mejora operativa registrada al cierre del ejercicio.

Evaluacion Fin:

Evaluacién Propésito:

Evaluacion Componente 1:

Durante el afio 2025 se beneficiaron un total de 1,022 personas con la estrategia para el uso responsable y consciente
del agua de las 1,000 personas programadas, a través de acciones de sensibilizacion y participacion comunitaria en

Evaluacién Componente 2: espacios educativos y sociales. Lo que representa un 102.20% de cumplimiento de la meta anual, gracias a la
continuidad de las actividades y a la amplia respuesta de la poblacion. Estas acciones contribuyeron a reforzar la cultura
del cuidado del agua y a mantener la participacion activa de la ciudadania durante todo el afio.

Durante el afio 2025 se atendieron de manera oportuna todos los reportes de fugas de agua y mantenimiento de drenaje,

Evaluacion Componente 3: garantizando el acceso contintio y adecuado a los servicios de agua potable. Esto incluye la atencién de los reportes
recibidos, con el cumplimiento al 100% de las acciones programadas y solicitadas, asegurando la continuidad de la
estrategia y el mantenimiento eficiente de la red de agua y drenaje.
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Acumulado de la

2 Unidad
; Resumen Nombre del Método de meta anual g =
Nivel Nareative Indicadas Calculo meddeida Anual Descripcion del avance/ Evaluacion
El indicador cuenta con una periodicidad anual y, para
la actualizacion de su informacion, es indispensable
Contribuir a un acceso disponer del Indice de Competitividad Urbana 2025,
equitativo, igualitario, La formula y elaborado por el Instituto Mexicano para la
sostenible y de calidad calculo del Competitividad, A.C. (IMCO). Dicho indice se publica,
del agua potable del CorstinG deatta B indicador es de manera habitual, durante el mes de diciembre; sin
Fifi Municipio de San Luis SrSan (Melrc?s ctJFk])icos definido por el Metros 60.00 0.00% embargo, al momento de la elaboracién del presente
Potosi mediante la P Anit Instituto Mexicano|  clbicos ’ "“¥#lreporte, la informacién correspondiente atin no se
gestién eficiente, per capita) para la encontraba disponible. En consecuencia, no fue
distribucion del agua y la Competitividad, posible llevar a cabo la actualizacién del indicador en
promocion del cuidado AC. el periodo de referencia, quedando pendiente su
ambiental incorporacién una vez que el IMCO realice la
publicacion oficial del indice.
La poblacion de zonas,
colonias y localidades
que no cuenten con
gﬁggﬁgﬂgn del Durantetelb?ﬁo 202t515?cliug£c;) brilnda_w el s,ter\n\’:ie:)ddeI
s % : agua potable a un total de 41 cclonias a través de la
mz:gn;;;g?\gl de Agua g:{g‘:ﬁ?é;%i?gbue;um Direccic‘)p de Agua Potable, Alcantarillado y i
n Potable, Alcantarillado, |potable a través de la ) Saneamlenio,llas cuales corresponden en su_t_otahdad
Proposito Saneamiento v Servicios |Direccidnde Aqua C=(A/B)X100 Parcentaje a las 41 colonias programadas para su atencién. Lo
Conexos de Icys Potable Alcantgarillado anterior representa un cumplimiento del 100% de la
= 1 y . | establecida en materia de cobertura del
municipios de Cerro de |Saneamiento. melaiania ; i
San Pedro, San Luis servicio de agua potable por esta direccion.
Potosi y Soledad de
Graciano Sanchez
(INTERAPAS) tiene
acceso a
Durante el afio 2025 se brindo el servicio de
. abastecimiento de agua potable mediante pipas a las
S::t?r:iglay gg:;;:;ga ) . fa_mi|ia5 programadas, ggtableciendo una mefa
los servicios de agua Nl;Jm.::roge famﬂlals glsn}essuffraégc: 1r;]5‘:)lsnf_amlﬁ|as. lo Iml.:e represem?'un
A : abastecidas con el 2 i .75% umplimiento anual, lo que permitié
Gompanents 1 Eglg:fa;nggf:? Plpas servicio de agua potable B= SUMAA] Frris 1i:300.90 ampliar la cobertura y atender colonias no
disponen de redes mediante pipas. con:er_np_ladas inicialmente. Lo anterior refleja el
hidraulicas cumplimiento de la meta anual, gracias a la
continuidad del servicio y a la mejora operativa
registrada al cierre del ejercicio.
Durante el afio 2025 se entregaron un total de
Entrega de agua potable d ; :
medignle pipgs apfamilias Numero de litros de agua 32,698,780 litros d%:%léafpmab'e mediante pipas, lo
e sinaccesoalaredde |potable entregados ~ ] 2 que representa un 64.88% de cumplimiento respecto a
ctividad diStABLRIAN © con mediante pipas B= SUMA[A] [Litro de agua 50,400,000.00 64.88%|la meta anual establecida de 50,400,000 litros. Este
ahbioncias an al i resultqdo estuvo cqndiciona_do por la disponib'ilida.q
sanviclo operativa de las unidades cisterna, por la realizacion
de mantenimientos preventivos y correctivos.
Durante el afio 2025 se realizaron un total de 132
supervisiones sobre la calidad del agua suministrada
_— Porcentaje de mediante pipas, lo que representa un 60% de
o Eug;ir;;séoge{;gggol da supervisiones realizadas cumplimiento de la meta anual de 220 supervisiones.
Actividad sobre la calidad del agua| C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00 60.00%]|La ejecucion de las supervisiones depende de la

suministrada mediante
pipas

suministrada mediante
pipas.

disponibilidad de los vehiculos cisterna durante el
abastecimiento, lo que explica que la meta anual no
se alcanzara al 100%, pero si se mantuvo un control

constante sobre la calidad del agua suministrada.




Estrategia para el uso
responsable y consciente
del agua a través de la
sensibilizacion y la
participacién activa de la

Numero de personas
beneficiadas con la
estrategia para el uso
responsable y consciente
del agua a través de la

|Durante el afio 2025 se beneficiaron un total de 1,022
personas con la estrategia para el uso responsable y
|consciente del agua de las 1,000 personas
Iprogramadas, a través de acciones de sensibilizacion
y participacion comunitaria en espacios educativos y
Ji|sociales. Lo que representa un 102.20% de
cumplimiento de la meta anual, gracias a la
continuidad de las actividades y a la amplia respuesta
de la poblacion. Estas acciones contribuyeron a
reforzar la cultura del cuidade del agua y a mantener
la participacion activa de la ciudadania durante todo el
ano.

Durante el afo 2025 se tenia programada la
realizacion de talleres para la conservacion y cuidado
del agua. La meta anual no se cumplié debido a
ajustes en la programacion y a factores externos que
limitaron la realizacion de talleres, como la baja
'orldemanda durante el afio. A pesar de ello, se

Sldesarrolld el programa educativo y se impartieron 4
talleres para promover la conservacién y el uso
responsable del agua. Dichos talleres estuvieron
dirigidos a sectores de la poblacién con el objetivo de
fortalecer la cultura del uso responsable del agua, que
equivale al 33.33% del total esperado.

Durante el afio 2025 se realizaron 21 camparas de
sensibilizacion sobre el uso responsable del agua de
12 campaiias programadas, alcanzando un
cumplimiento total del 175% respecto a la meta anual
%%|establecida, destacando la participacion en el Dia
Mundial del Medio Ambiente y la colaboracién con
empresas locales, lo que permitié ampliar el alcance y
fortalecer la difusién de mensajes preventivos en
espacios publicos.

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo 20
conferencias de sensibilizacion sobre el uso
responsable del agua de 24 programadas, dirigidas a
diversos sectores de la poblacion, conforme al
calendario ambiental, alcanzando un cumplimiento
anual de un 83.33% respecto a la meta establecida.

Durante el afio 2025 se realizd la capacitacion de 1
persona orientada a personas administradoras de
pozos comunitarios en gestion y mantenimiento de
servicios de 19 personas capacitadas programadas,
alcanzando un cumplimiento anual del 5.26% de la
meta establecida, quedando las actividades restantes
programadas para su ejecucion en 2026.

Durante el afio 2025 se implementé la campaiia de
acopio de aceite usado, con una meta programada de
100 Litros de aceite logrando una recuperacion total
de 105 Litros de aceite. La buena respuesta de la
ciudadania y la continuidad de las acciones de
difusion permitieron alcanzar un cumplimiente del
105% de la meta anual, contribuyendo a la reduccién
de aceite en las descargas sanitarias de uso
doméstico.

Componente 2 comunidad en la sengil_:riliz'a_tgién yla B= SUMAI[A] Persona 1,000.00
consarvacondel resiirea participacion activa dela
hidrico implementada comumdaq enla
conservacion del recurso
hidrico.
]Tg Ifgnrﬁgla;:gr; ad e NUmero de talleres para
Actividad ~ |Pregrama p: . la conservacion y B= SUMA[A] Persona 12.00
conservacion y cuidado idado del
del agua cuidado del agua.
Porcentaje de avance en
Realizacion de campana |las actividades de la
w de sensibilizacidén sobre |campana de _ .
Actividad el uso responsable del |sensibilizacion sobre el C=(ABX100 Porcentaje 100.00
agua uso responsable del
agua realizadas.
Realizacion conferencias |, - g
» de sensibilizacién sobre E: ?:r::igﬁ’iz‘;i?;iri:gf: ]
Actividad :I Esao responsable del ol uso responsable del B= SUMA[A] Conferencia 24.00(;
9 agua realizadas
Capacitacion en la
estion y mantenimiento "
ge los sgrvicios de agua Porcentaje de personas
Actividad |y saneamiento a capacitadas en gestiony | - o (A/B)X100 | Porcentaje 100.00
personas mantenimiento de
administradoras de SSIVIGIOS
pozos comunitario
Implementacion de
campafa para la " . ; i
Actividad  |disminucion de riesgos [ Normer© de firos de B= SUMA[A] |Hitro de aceile 100.00
en la contaminacion del P )
agua con aceite
i Porcentaje de avance de
ngt";ia;ﬁgo'?, :g :f;:dsg a la es_tralegia de acceso
los servicios de agua Iconhnuq y adecuado a
Componente 3 |potable desde la Cs fervice de ogue C=(A+B)2 | Porcentaje 100.00|

Direccién de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento

potable desde la
Direccion de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento.

Durante el afio 2025 se atendieron de manera
oportuna todos los reportes de fugas de agua y
mantenimiento de drenaje, garantizando el acceso
continto y adecuado a los servicios de agua potable.
Esto incluye la atencién de los reportes recibidos, con
el cumplimiento al 100% de las acciones programadas
y solicitadas, asegurando la continuidad de la
estrategia y el mantenimiento eficiente de la red de
agua y drenaje.




Actividad

Atencion a fugas y
problemas en las redes
hidraulicas la Direccién
de Agua Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento

Porcentaje de fugas
atendidas

C=(A/B)X100

Porcentaje

Durante el afio 2025 se atendieron en tiempo y forma
la totalidad de 35 reportes de fugas de agua potable
en las redes hidraulicas. La coordinacion entre las
areas administrativas y operativas permitio dar
seguimiento oportuno a cada reporte hasta su
reparacion, logrando un cumplimiento del 100% de la
meta anual establecida.

Actividad

Reparacién de drenajes
colapsados para evitar
afectaciones al servicio
de la Direccion de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento

Porcentaje de solicitudes

de mantenimiento en
drenajes atendidas.

C=(A/B)X100

Porcentaje

Durante el afo 2025 se atendieron en su totalidad los
13 reportes de drenajes colapsados recibidos dentro
del periodo evaluado. La coordinacién permanente
entre las areas administrativas y operativas permitio
dar atencion oportuna y seguimiento a cada reporte
hasta su reparacion, alcanzando un cumplimiento del
100% de la meta anual establecida.

:_)rl- &S‘\‘ Co

A ra,\'f

LD T~ s

i

Enlace responsable de la integracion de la informacion



L

Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: CIUDAD INCLUSIVA
Unidad Administrativa Responsable: Instancia de las Mujeres, Coordinacién Municipal de Derechos Humanos

Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre

Eje: Libertad basada en la seguridad

Evaluacién Fin:

Evaluacion Propésito:

Evaluacion Componente 1:

Evaluacion Componente 2:

No se cuenta con informacion disponible para reportar este indicador. Debido a que la informacién afio no es publicada
por la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo de |la Secretaria de Bienestar, se estima que a
esta sera publicada a mas tardar el 30 de Enero de 2026.

Durante el afio 2025 se registro un total de 15 quejas en materia de derechos humanos, las cuales se encuentran
atendidas o en proceso de atencion dentro de la Administracion Publica Municipal de San Luis Potosi, de 99 quejas
programadas. Lo que refleja no solo un cumplimiento del 660 % respecto de la meta anual establecida, sino también una
reduccion significativa en el numero de inconformidades presentadas en comparacién con periodos anteriores, lo que
evidencia una mejora en el desempefio institucional, asi como en los mecanismos de atencion, prevencion y respeto a los
derechos humanos por parte de las dreas municipales.

Durante el afo 2025 se registraron avances constantes en la estrategia para la promocién de los Derechos Humanos
dentro del Municipio de San Luis Potosi, alcanzando un resultado acumulado de 147.31%. Este resultado refleja un
cumplimiento superior a la meta anual establecida y con diversas acciones en materia de Derechos Humanos, incluyendo
la capacitacion de personas mediante campanas de fomento y la entrega del premio correspondiente. Estas acciones
respondieron a la alta demanda de instituciones educativas y otras dependencias, quienes solicitaron la realizacion de
actividades como conferencias sobre Prevencion del acoso escolar, Prevencion de la violencia digital y Concientizacion
sobre la gravedad del abuso sexual y el maltrato infantil, contribuyendo asi a fortalecer la cultura de respeto y promocién
de los Derechos Humanos.

Durante el afio 2025 se obtuvo un avance acumulado de 104.59% en la estrategia para la atencion, prevencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, lo que refleja un cumplimiento superior a la meta anual establecida. Este
resultado fue posible gracias a la revisién y actualizacion de documentos con perspectiva de género, la capacitacion
continua a servidoras y servidores publicos, asi como la atencion directa a mujeres beneficiadas a través del programa
Brigada con Nosotras. Asimismo, se impulso la creacién de redes de liderazgo y comités de seguridad comunitaria,
ademas de la realizacion de diversas actividades orientadas a fortalecer el desarrollo integral de las mujeres, promover la
corresponsabilidad familiar y consolidar entornos mas seguros, incluyentes y libres de violencia en el &mbito municipal.
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Acumulado de la

: Unidad
; Resumen Nombre del | Método de meta anual A L
Nivel Narrative AT Calculo 3 ;jdeida Anual Descripcion del avance/ Evaluacion
((j:ontnbmr.a la rec}ucmdm Definidas por Ia
e carencias sociales de Unidad d N t inf ion di ibl it
las personas que habitan nidad de 0 se cuenta con informacion disponible para reportar

: o ; Planeacién y este indicador. Debido a que la informacién afo no es

Fin g;rgr;s:tfziselprgror:?guo 5&?;2&::90?950”35 Evaluacion de Porcentaie 31.30 0.00% publicada por la Unidad de Planeacién y Evaluacion
través de la promocién, |carencias so&:iales Programas para el ) . : de Programas para el Desarrollo de |a Secretaria de
atencion y proteccion de ) Desarrollo de la Bienestar, se estima que a esta sera publicada a mas
s Darsehas Himaros: S%c;;t:;{:rde tardar el 30 de Enero de 2026.

Durante el afio 2025 se registré un total de 15 quejas
en materia de derechos humanos, las cuales se
encuentran atendidas o en proceso de atencién dentro
Las personas que . de la Administracion Pablica Municipal de San Luis
habitan y transitan en el Efgfﬁoiea?;:z%':: & Potosi, de 99 quejas programadas. Lo que refleja no
municipio de San Luis proceso de atencién Queja en solo un cumplimiento del 660 % respecto de la meta
Proposito Potosi cuentan con dentro de Ia B= SUMAJA] materia de 99.00 anual establecida, sino también una reduccion
medidas de atencion y Administracion Publica derechos ' significativa en el nimero de inconformidades
proteccién para el Municipal de San Luis humanos presentadas en comparacion con periodos anteriores,
respeto de sus Derechos Poto s].p lo que evidencia una mejora en el desempefio
Humanos. institucional, asi como en los mecanismos de
atencion, prevencion y respeto a los derechos
humanos por parte de las areas municipales.
Durante el afo 2025 se registraron avances
constantes en la estrategia para la promocién de los
Derechos Humanos dentro del Municipio de San Luis
Potosi, alcanzando un resultado acumulado de
147.31%. Este resultado refleja un cumplimiento
superior a la meta anual establecida y con diversas
; i acciones en materia de Derechos Humanos,
gfot::éi?éi %ir?olsa ir:;);;ffr:?:ﬁa?:?én dela incluyendo la capacitacion de personas med.iante
Componente 1 |Derechos Humanos estrategia para la M= (A+B+C)/3 Parcentaje 100.00 campanasd{‘ie {omgntto yla entrega del p;gemlo |
dentro del Municipio de  [promocion de los carespondiente. toias acclones respondierona la
San Luis Potosi Derechos Humarios alta demanda de instituciones educativas y otras
dependencias, quienes solicitaron la realizacion de
actividades como conferencias sobre Prevencion del
acoso escolar, Prevencion de la violencia digital y
Concientizacion sobre la gravedad del abuso sexual y
el maltrato infantil, contribuyendo asi a fortalecer la
cultura de respeto y promocion de los Derechos
Humanos.
Durante el afio 2025 se realizaron un total de 98
acciones de promocién de Derechos Humanos del
; - municipio de 40 programadas. Este resultado
Eée;grf;"dd: %0 Porcentaje de acciones representa un 24_5‘34_, de cumplim_iento de la meta
Actividad  |fortalecimiento y en materia de Derechos C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00 anlgall. Debido pnnmpalrr)ente 2 rn:tremento de .
promocién de la practica [Humanos realizadas. 50 ;c_|tl_1des de_ co!abqracsén por parte de dependencias
de Derechos Humanos municipales, instituciones educativas y del sector
' privado, asi como a la alta demanda de actividades y
la promocion de los Derechos Humanos.

e Durante el afio 2025 se capacitd a un total de 6,454
}?:rz?)ﬁ;icﬁzd?:nztleﬁoo personas de mediante campanas de fomento de los
campaias de fomento de Porceptaje de personas Derechos Humanos de 2500 progrn:\das, lo que
los Deréchoe Hurmahos capacitadas con las representa un 258.16% de cumplimiento de la meta

Actividad campanas de fomento de| C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00 anual. Debido principalmente al incremento de

principalmente a
personas en situacion de
vulnerabilidad.

los Derechos Humanos.

solicitudes de capacitacion por parte de instituciones
educativas y otros sectores, lo que permitié ampliar el
alcance de las acciones de promocion y difusion de
los Derechos Humanos.




Entrega de 1 Premio
Municipal de Derechos
Humanos para la
visibilizacién de las

Porcentaje de avance de

Durante el afio 2025 se realizaron 4 acciones de 5
programadas para la entrega del Premio Municipal de
jl|Derechos Humanos Eleanor Roosevelt, los resultados
frepresentan un 80% de cumplimiento de la meta
lanual, debido a que la entrega del premio fue
|reprogramada para enero de 2026.

|Durante el afio 2025 se obtuvo un avance acumulado
|de 104.59% en la estrategia para la atencion,
Iprevencion y erradicacion de la violencia contra las
Imujeres, lo que refleja un cumplimiento superior a la
imeta anual establecida. Este resultado fue posible
lgracias a la revision y actualizacion de documentos
con perspectiva de género, la capacitacion continua a

[servidoras y servidores publicos, asi como la atencion
i%|directa a mujeres beneficiadas a través del programa
Brigada con Nosotras. Asimismo, se impulsé la
creacion de redes de liderazgo y comités de seguridad
comunitaria, ademas de la realizacion de diversas
lactividades orientadas a fortalecer el desarrollo
lintegral de las mujeres, promover la
lcorresponsabilidad familiar y consclidar entornos méas
seguros, incluyentes y libres de viclencia en el ambito
municipal,

Durante el afio 2025 se revisaron 9 documentos
normativos, diagndésticos y programas de la
Administracion Publica Municipal de San Luis Potosi,
los cuales incorporan la perspectiva de género,
mediante el uso de lenguaje incluyente, el analisis de
desigualdades y la integracion de medidas para
promover la igualdad entre mujeres y hombres, lo que
representa el 100% del cumplimiento de la meta anual
establecida para el ejercicio 2025.

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo un total de 10
sesiones del Consejo Consultivo de la Instancia
Municipal de las Mujeres, cumpliendo al 100% la meta
anual. Este resultado refleja el compromiso con la
participacion y coordinacion en temas de igualdad y
derechos de las mujeres.

Durante el afio 2025 se capacito a un total de 930
servidores publicos del Ayuntamiento en temas de
igualdad de género, prevencién y atencion a la
viclencia contra las mujeres de 1000 programados,
cumpliendo la meta anual establecida. Estos
resultados reflejan el compromiso de la Administracion
Publica Municipal de San Luis Potosi.

Actividad  |acciones de las personas|la entrega del premio. C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
defensoras de los
Derechos Humanos en el
municipio de San Luis
Potosi
Porcentaje de
Estrategia para la implementacién de la
atencion, prevencién y  |estrategia para la -
Componente 2 |erradicacién de la atencion, prevencion y ZI’E:-IQIBB:I-IC:I?IJ Porcentaje 100.00
violencia contra las erradicacion de la
mujeres violencia contra las
mujeres.
Revision de 9
documentos normativos,
diagnésticos y Porcentaje de
- programas de la documentos revisados . ;
Actividad administracion publica  [que incorporan la C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
municipal que incorporan |perspectiva de género
la perspectiva de género.
Realizacién de 10 Porcentaje de sesiones
Sesiones del Consejo del Consejo Consultivo
Actividad  |Cansultivo de la de la Instancia Municipal | C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
Instancia Municipal de  [de las Mujeres
las Mujeres realizadas.
Capacitacion a 1,000 Porcentaje de servidores
servidores publicos del  |publicos capacitados en
Ayuntamiento en temas |temas de igualdad de
Actividad  |de igualdad de género, [género, prevencion y C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
prevencién y atencién a |atencion a la violencia
la violencia contra las contra las mujeres,
mujeres
Realizacion de 5 eventos|p o ioie ge eventos
de concientizacién sobre d e
los derechos de las e ?onglentlzgméln
Actividad Mujeres y la prevencion TEal2ga0s 50006, 103 C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00

de la violencia de género

derechos de las Mujeres
vy la prevencion de la
violencia de género.

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo un total de 6
eventos relacionados con la concientizacion y
prevencion de la violencia de género dentro de la
Administracion Publica Municipal de San Luis Potosi
de 5 eventos que se tenian programados, cumpliendo
con el 120% de la meta anual. Este cumplimiento
refleja el esfuerzo de la institucién por priorizar
“|actividades de sensibilizacién durante fechas clave
como el 8M y el 25N, asi como eventos adicionales
que fortalecieron la prevencion de la violencia y la
promocion de los derechos de las mujeres. La
realizacion de estas actividades demuestra el
compromiso con la igualdad de género y la atencion a
la violencia contra las mujeres.




Realizacién de 25
actividades recreativas
que promuevan el pleno

Porcentaje de
actividades recreativas
que promuevan el pleno

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo un total de 32
actividades recreativas y de desarrollo personal
|dirigidas a mujeres, nifias y adolescentes en la capital
|de 25 actividades programadas, lo que representa un
1128% del cumplimiento de la meta anual. El indicador

supero¢ la meta anual debido a |a respuesta favorable

de la sociedad y a la implementacion de actividades

adicionales en algunos trimestres. Entre las
actividades destacan la entrega de kits de
menstruacion, paneles educativos como "Ciencia para

todas", caminatas de prevencion del cancer de mama,
funciones de lucha libre con causa, talleres sobre

prevencién del abuso sexual, y actividades de
promocién de derechos en los CDMS de la capital,

|todas enfocadas en el pleno desarrollo personal y la

concientizacién sobre los derechos de las mujeres.

Durante el afio 2025 se crearon un total de 5 redes de
liderazgo de mujeres en el &mbito politico, comunitario
y familiar dentro de la Administracién Publica
Municipal de San Luis Potosi, lo que representa el
cumplimiento del 100% la meta anual, gracias a
ajustes estratégicos en la gestion interna, que
permitieron reactivar actividades pendientes y
optimizar la creacion de redes. Estas redes fortalecen
habilidades, promueven la participacion activa de las
mujeres y fomentan el intercambio de experiencias en
distintos &mbitos de la vida social, cultural y politica de

ji'a capital.

Durante el aio 2025 se realizaron un total de 31
actividades de intervencion comunitaria que
promovieron la corresponsabilidad familiar y la crianza
positiva de 30 actividades programadas, lo que
representa un 103.33% del cumplimiento de la meta
anual. Estas actividades incluyeron platicas sobre la
resignificacién de la maternidad, fortalecimiento de

{lazos familiares, promocion de entornos seguros,

respetuosos e inclusivos para nifas y nines, asi como
talleres sobre violencia familiar, adicciones, juegos
cooperativos y cultura de paz. El cumplimiento
superior a la meta anual refleja el esfuerzo de la
institucion por fomentar la corresponsabilidad familiar
y el bienestar infantil en la comunidad.

Actividad f!nesf::gllon%zr:onal de desarrollo de mujeres, C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
aduélescéntles dg la nifias y adolescentes de
capital la capital realizadas.
EJ??:ZMZ g‘: ?nfg?:sdeen Porcentaje de redes de
Actividad | 212030 poll’t'lctj: liderazgo de mujeres C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00
comunitario y familiar creadas
Realizacion de 30 .
o Porcentaje de
actividadesde | qividades que
intervencion comunitaria |5 ol
Actividad  |que promuevan la gorresponsabilidad C=(A/B)X100 Porcentaje 100.00
corrgsponse_:bllldad ... |familiar y crianza positiva
familiar y crianza positiva resiiEaas
700 mujeres
beneficiadas a través del z ;
+ Porcentaje de mujeres
Actividad  |Programa Brigada con oo hac s través del | C=(A/B)X100 | Porcentaje 100.00

nosotras para atender y
prevenir la violencia de
género

programa

Durante el afio 2025 se beneficiaron un total de 729
mujeres a través del programa Brigada con Nosotras
dentro de la Administracién Publica Municipal de San
Luis Potosi de 700 mujeres beneficiadas
programadas, lo que representa un 104.14% del
cumplimiento de la meta anual. Las acciones y

@& servicios del programa contribuyeron a mejorar el

bienestar y empoderamiento de las participantes, asi
como a prevenir la violencia de género, demostrando
el compromiso de la institucién con la proteccién y
fortalecimiento de los derechos de las mujeres en la
capital.




Actividad

Constitucion de 14
Comités de Seguridad
para las mujeres en
zonas o espacios de alto
riesgo

Porcentaje de comités de
seguridad para las
mujeres constituidos.

C=(A/B)X100 Porcentaje

|Durante el ano 2025 se constituyeron un total de 13
|Comités de Seguridad para las mujeres en zonas o
lespacios de alto riesgo dentro de la Administracion
|Plblica Municipal de San Luis Potosi, de un total de
14 comités programados, lo que representa un
192.86% de cumplimiento de la meta anual establecida.
[La creacion de estos comités permitic fortalecer de
Imanera significativa la coordinacién y participaciéon
{iconjunta entre autoridades municipales y la
ciudadania, asi como implementar acciones
preventivas y de atencion oportuna ante situaciones
de violencia. Estas acciones reflejan el compromiso
institucional con la seguridad, la proteccién y la
generacion de entornos mas seguros para las mujeres
en la capital, contribuyendo a la prevencion de riesgos
y al fortalecimiento de la sociedad.
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Informe anual del programa presupuestario

Programa Presupuestario: GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
Unidad Administrativa Responsable: Direccion de Gestion Ecoldgica y Manejo de Residuos
Ejercicio Fiscal: 2025
Periodo: Enero a Diciembre
Eje: Agenda urbana ecolégica
Este indicador reporta la informacién publicada en el indice de Competitividad Urbana por el IMCO generalmente a
Evaluacion Fin: finales del afio. Sin embargo, a la fecha de este reporte la informacion aun no ha sido publicada por lo que no es posible
actualizar el indicador.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se reporta que solo 4 indicadores de 12 que componen el médulo de medio ambiente de
la Guia Municipal de Desempefio se encuentran en estado optimo, lo que representa un 33.33% de cumplimiento de la
Evaluacion Propdsito: meta anual programada en 100% JUSTIFICACION: 8 indicadores no lograron un estado optimo debido a que se realizd
una reprogramacion de acciones por parte del area responsable del seguimiento del médulo, con estas acciones se
permitiran alcanzar su estado optimo para el afio 2026.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025 se capacité a 11,767 personas a traves de platicas, talleres y conferencias en materia
ambiental, abordando temas como cultura del agua, huertos urbanos, separacion de residuos, cultura forestal,
reforestacion, fendmeno migratorio de la mariposa monarca y creacion de jardines para polinizadores. Derivado de lo
Evaluacion Componente 1: anterior, el indicador registré un avance del 78.45% respecto de la meta anual programada de 15,000. JUSTIFICACION:
Los factores externos como la asistencia, interés y participacion de la poblacién objetivo, asi como por ajustes en la
programacion de capacitaciones por el area responsable contribuyeron a que faltaran 3,233 personas capacitas para
alcanzar la meta del 100%, sin embargo se mantuvo una cobertura significativa de atencion y se asegura la continuidad
de la estrategias de educacion ambiental.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, fueron atendidas 7,180 personas con algun tipo de tramite o servicio de atencién a
denuncias, limpieza de lotes baldios y/o expedicion de algun permiso o dictamen, sobrepasando la meta anual
establecida de 5,000, los que representa un cumplimiento de 143.6%. JUSTIFICACION: Se sobrepasa la meta debido a
una mayor demanda de los servicios de ecologia por parte de la poblacion, asi como a la ampliacion en la cobertura y
atencion de las acciones implementadas durante el periodo evaluado.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se dispusieron de manera adecuada las 245,720 toneladas recolectadas de Residuos
Evaluacion Componente 3: Sdlidos Urbanos (RSU), cumpliendo con los criterios establecidos en la NOM-083-SEMARNAT-2003, lo que garantiza un
manejo ambientalmente seguro y controlado de los residuos generados en el municipio. Esto representa un cumplimiento
del 100% de la meta anual.

Evaluacion Componente 2:

| Avance 8012074 5 8

Avance 50-79% _E-

Total indicadores: 22




Unidad Acumulado de la
? Resumen Nombre del Método de meta anual oae s s
Nivel : 2 : de Anual Descripcion del avance/ Evaluacion
Narrativo Indicador Célculo : P
medida
Contribuir a mejorar el 2
medio ambiente y las La trmula y i : g ;
Areonas qiie habilan calculo del Este indicador reporta la informacién publicada en el
Fransitan Eﬁ municipio y Ranking de la ciudad en indicador es indice de Competitividad Urbana por el IMCO
; 3 i s definido por el o o, |generalmente a finales del afio. Sin embargo, a la
Fin m:sc:;gxtgeupeza?;csuada glmsbti'g;!?g'ce de Medio Instituto Mexicano Posicon 7.00 0.00% fecha de este reporte la informacion ain no ha sido
gromocic’;n de Ia lim yieza parala publicada por lo que no es posible actualizar el
e et Competitividad, indicador.
yPp g AC.
h,ﬁjsn:::aibii;ag ;eg;: ILuis Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se reporta que solo 4
F'otosil::uentan an un indicadores de 12 que componen el modulo de medio
sisterma eficaz da aastion|Persaiitais da ambiente de la Guia Municipal de Desempefio se
seolbaicay-da res?duos indicadorjes sh estadode encuentran en es?ac-io optimo, lo que representa un
que ir?cluyg Drocesos . |rezago en el modulo de 33.33% de cumpllmlentg de la meta anual programada
Propdsito : 7 C=(A/B)X100 Porcentaje en 100% JUSTIFICACION: 8 indicadores no lograron
adecuados de medio ambiente de la s i i
% ; : i un estado optimo debido a que se realizé una
rec(’:g egg;gig'nt}?r::m:?éz E‘Iﬂlr: Cdiea]DBSEmpenO reprogramacion de acciones por parte del area
Y 'srr?os e e pal. responsable del seguimiento del médulo, con estas
::Iencic')r; oploriuna ; las acciones se permitiran alcanzar su estado optimo para
denuncias ambientales €l afio 2026.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025 se capacitd a 11,767
personas a través de platicas, talleres y conferencias
en materia ambiental, abordando temas como cultura
del agua, huertos urbanos, separacion de residuos,
cultura forestal, reforestacion, fenémeno migratorio de
la mariposa monarca y creacion de jardines para
Estrategia de Numero de personas polinizadores. Derivada de lo anterior, el indicador
conservacion y capacitadas en temas registré un avance del 78.45% respecto de la meta
Componente 1 |concientizacion de un para el cuidado y B= SUMA[A] Persona 15,000.00 78.45%|anual programada de 15,000. JUSTIFICACION: Los
medio sostenible proteccion del medio factores externos como la asistencia, interés y
implementada ambiente. participacion de la poblacién objetivo, asi como por
ajustes en la programacion de capacitaciones por el
area responsable contribuyeron a que faltaran 3,233
personas capacitas para alcanzar la meta del 100%,
sin embargo se mantuvo una cobertura significativa de
atencion y se asegura la continuidad de la estrategias
de educacion ambiental.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se conformaron 15
- . - comités vecinales para el cuidado del medio ambiente
Conformacién de Numero de comités :
comités vecinales para el|vecinales para el cuidado ?: fggeif;afr[]e:\lgig%’2?;‘;}3 jﬂléa'll'i;%gCION'
o cuidado del medio del medio ambiente y _ o P T {5009 :
Actividad ambiente y responsabilidad B= SUMAIA] Comité Durante el ano 2025_ se prioriz6 por el area
responsabilidad ciudadana conformados responsable las acciones operalivas y diversas
udadana acciones de atencion directa a la ciudadania, ademas
& de la reorganizacion de agenda institucional, lo que
afectd el desarrollo de certificaciones.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se solicitaron e
Imparticion de platicas, |Porcentaje de platicas, impartieron 566 platicas, talleres y/o conferencias en
- talleres y conferencias  |talleres y conferencias - . temas ambientales, como cultura del agua, huertos
Agtividad para el cuidado del sobre temas ambientales G=AB)X100 Farcarizle urbanos, reciclaje, mariposa monarca, entre otros,
medio ambiente impartidas. esto representa un cumplimiento del 100% de la meta
anual.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se solicitaron e
Realizacion de Porcentaje de impartieron 105 platicas sobre cultura del agua,
Actividad  |capacitaciones para el capacitaciones para el C=(A/B)X100 Porcentaje realizadas en escuelas, empresas y en el Centro de

cuidado del agua

cuidado del agua
realizadas.

Informacién y Educacion Ambiental, lo que representa
el cumplimiento del 100% de la meta anual.




Realizacion de
actividades para el

Nuamero de actividades
realizadas para el

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se realizaron 85
actividades para el equilibrio ecolégico y proteccion de
la mariposa monarca de 14 programadas, lo que
representa un cumplimiento del 607.14% de la meta

Actividad eg;ﬂ(t:;gfgcg?gco y e?&ﬂg&;gf ggl?g'co y B=SUMAIA] Aglividad anual. JUSTIFICACION: Se sobrepasa la meta por el
?nari os Monarc l?nari o5 Monarca incremento en la demanda de actividades de
P P ' sensibilizacion y participacién comunitaria en temas
como la mariposa monarca.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se certificaron 10
planteles educativos por su responsabilidad ecoldgica
; £ Numero de escuelas de los 20 programados, lo que representa un
Certificacion a escuelas ; e
i = > certificadas por su <, o, |cumplimiento del 50% de la meta anual.
Actividad ggéf? 1g\golucramlento responsabilidad B= SUMAIA) Escuela 20.00 50.00% JUSTIFICACION: El cumplimiento parcial de la meta
9 ecoldgica. se debid a una participacion menor a la prevista por
parte de las escuelas, lo que limitd el nimero de
planteles certificados durante el periodo evaluado.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, fueron certificadas
11 empresas por acciones realizadas en beneficio del
medio ambiente, de las 20 programadas, lo que
Certificacion para el Numero de empresas representa uné:umplimiento del 55% de la meta anual.
i involucramiento certificadas por su L o, [JUSTIFICACION: El cumplimiento parcial de la meta
Actpades ecoldgico del sector responsabilidad B= SUMAIAI Empresa 20.00 55.00% se debid a una participacion menor a la prevista,
empresarial ecologica. derivada de los tiempos de respuesta y de los
procesos internos de las instituciones participantes, lo
que limitd el nimero de certificaciones durante el
periodo evaluado.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, fueron atendidas
7,180 personas con algun tipo de tramite o servicio de
atencion a denuncias, limpieza de lotes baldios y/o
. . expedicion de algin permiso o dictamen,
Elité:tc!egla prirtg :(L. — ?::;;ong%gsrgg:?ssq“e sobrepasando la meta anual establecida de 5,000, los
Componente 2 Hiadin ansgtr:ienle saiicios da seolbala B= SUMAIA] Persona que representa un cumplimiento de 143.6%.
implementada gia; JUSTIFICACION: Se sobrepasa la meta debido a una
P mayor demanda de los servicios de ecologia por parte
de la poblacién, asi como a la ampliacion en la
cobertura y atencion de las acciones implementadas
durante el periodo evaluado.
ii ; 8 Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se logro reforestar
Reforestacion para la Porcentaje de arboles : !
Actividad  |preservacion del medio |reforestados por C=(A/B)X100 Porcentaje unttotal ;ie 4'06t0 arboles qiue fueron (?_on_ad(thg |
ambicnte plantacion y donacion entregados, esto representa un cumplimiento de
) 100% de la meta anual.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, fueron solicitados a
la Direccion de Gestion Ecolégica y Manejo de
s - Porcentaje de Residuos un total de 1,223 dictamenes de ecologia
Actividad Egnéscig;'{l}dieadlctamenes dictamenes de ecologia C=(A/B)X100 Porcentaje para tramites de licencia de funcionamiento y/o uso de
9 emitidos. suelo, mismos que fueron emitidos oficialmente, lo
que corresponde al cumplimiento del 100% de la meta
anual.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron y
Saricibhadsniincias Porcentaje de denuncias alengheron ?‘284 denuncias por supuestos danos al
Actividad  |populares por dafio por dafio ambiental C=(A/B)X100 | Porcentaje mefg" amblae?t?t, 13"'3?. como el mfntejc’é"la;ec”ad? de
ambiental atendidas. residuos y la falta de limpieza en lotes baldios, entre
otros. Con ello, se cumplié con el 100% de la meta
anual.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibié un total de
Autarizacién para Porcentaje de simulacros 20 solicitudes para la realizacion de simulacros de
Actividad  |simulacros de cielo de cielo abierto C=(A/B)X100 Porcentaje combustion a cielo abierto, mismas a las que se les
abierto autorizados. otorgo el permiso correspondiente, esto representa el
cumplimiento del 100% de la meta anual.
Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se llevaron a cabo
; las 9 actividades programadas para la elaboracion del
T apgis%’;‘gfsf)‘zg";”ce de Plan de Accién Climatica Municipal, la cuales
Actividad  |plan para mitigar el creacion del Plan de C=(A/B)X100 Porcentaje gonsislieran en: sesipnss dal gamseo; foros e

cambio climatico

Accion Climatica
Municipal.

dialogo, aprobacioén de la COP municipal y
coordinacién con ICLEI para el Plan de Accion
Climatica. Con ello se logré cumplir con el 100% de la
meta anual.




Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se dispusieron de
manera adecuada las 245,720 toneladas recolectadas
de Residuos Solidos Urbanos (RSU), cumpliendo con
los criterios establecidos en la
NOM-083-SEMARNAT-2003, lo que garantiza un
manejo ambientalmente seguro y controlado de los
residuos generados en el municipio. Esto representa
un cumplimiento del 100% de la meta anual.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron y
atendieron un total de 504 denuncias sobre limpieza
de lotes baldios. Con ello se logré cumplir con el
100% de la meta anual.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se atendieron 540
vialidades mediante labores de limpieza con barrido
mecanico, de las 570 programadas; esto se realizod
principalmente en el marco de los programas como
Capital al 100, Domingo de Pilas, asi como durante la
atencion a eventos civicos y de la temporada
navidefa. Con ello, se logrd cumplir el 94.74% de la
meta anual.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se brindé el servicio
de recoleccion de Residuos Solidos Urbanos (RSU) al
96% del total de hogares en el municipio, lo que
equivale a una cobertura de 746,144 de un total de
777,232 hogares, esto representa el cumplimiento del
100% de la meta anual.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recolectaron 11
toneladas de residuos separados mediante el uso de
contenedores soterrados, de las15 programadas, lo
gue representa un cumplimiento del 73.33% de la
meta anual. JUSTIFICACION: El incumplimiento
parcial de la meta se debi6 a una participacion
limitada de la ciudadania en el uso de los
contenedores soterrados, lo que redujo el volumen
total de residuos separados recolectados.

73.33%

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, se recibieron y
atendieron 1,207 denuncias relacionadas con el
manejo inadecuado de residuos sdlidos, entre ellas la
disposicion incorrecta en la via publica, lo que
representa un 100% en el cumplimiento de la meta
anual.

; Parcentaje de toneladas
Eslralegis pars Ui de RSU dispuestas 2, ~
Componente 3 |manejo integral de los C=(A/B)X100 Porcentaje
: ; conforme a la NOM
residuos implementado 083-SEMARNAT 2003
o : Porcentaje de denuncias
o Atenc_lon _de denuncias para limpieza de lotes » ;
Actividad para limpieza de lotes baldios atendidas C=(A/B)X100 Porcentaje
baldios
Limpieza de vialidades |Numero de vialidades de
Actividad  |de la ciudad con barrido |la ciudad limpia con B= SUMA[A] Vialidad 570.00
mecanico barrido mecanico.
; Porcentaje de hogares
el Recoleccién de basura que reciben el servicio L y
Actividad  |en calles y colonias de |a di rscalaaoion di C=(A/B)X100 Porcentaje
capital basura.
i Numero de toneladas de
Actividad sR:c:rI:gglon de basura basura separada B= SUMA[A] Tonelada 15.00
P recolectadas.
i 5 Porcentaje de denuncias
B Atencién de denuncias por el mal manejo de _ )
Actividad por el mal manejo de tasidiios AteRAidas C=(A/B)X100 Porcentaje
residuos H
Atencion de reportes Porcentaje de reportes
- para la limpieza para la limpieza » :
Aviiided emergente de espacios |emergente de espacios CrAB)xT0 Fratante
publicos publicos atendidos

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, fueron recibidos y
atendidos 574 reportes por la brigada relampago,
encargada de la limpieza emergente en espacios
publicos, lo que representa un 100% en el
cumplimiento de la meta anual.
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